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1. Цели и задачи дисциплины

Цель заключается в предоставлении студенту в компактной форме максимально
подробной и детальной информации по основным вопросам «Экономика и
управление на предприятии». Задачи: - дать представление в определенной
последовательности об основных понятиях, системе знаний о предприятии и его
среде, становлении и функционировании предприятий различных форм
собственности; - сформировать у студентов осознанный интерес к цивилизованному
бизнесу, имеющему не только высокий производственно-хозяйственный риск, но и
особую престижность в общественном сознании; - оказать помощь студентам в
получении навыков и установок на активный самостоятельный поиск эффективных
решений в предпринимательстве, а также в подготовке дипломных работ и
экзаменов; - предложить сочетание теоретических знаний и практического опыта
при решении конкретных проблем предпринимательства в соответствии с моделью
«обучение – знание – навыки – опыт»; - сформировать потребность у студентов в
самостоятельном дальнейшем образовании и практической предпринимательской
деятельности.

Краткое содержание дисциплины

Дисциплина «Экономика и управление на предприятии» содержит следующие
ключевые разделы: понятие предприятия, его цели и место в системе народного
хозяйства; классификация видов предприятий и организационно-правовые формы
коммерческих предприятий; производственные ресурсы предприятий, в том числе
основные производственные фонды, нематериальные активы, оборотные активы и
трудовые ресурсы; результаты деятельности предприятия, в том числе, продукция,
выручка, прибыль, затраты; организация производственной деятельности
предприятия, его производственная структура и инфраструктура; инновационная и
инвестиционная деятельность предприятия; экстенсивные и интенсивные факторы
развития предприятия.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине (ЗУНы)

ПК-22 умением проводить анализ и оценку
производственных и непроизводственных затрат
на обеспечение требуемого качества продукции,

анализировать результаты деятельности
производственных подразделений

Знать:основные закономерности анализа и
оценки производственных и непроизводственных
затрат на обеспечение требуемого качества
продукции, анализировать результаты
деятельности производственных подразделений

Уметь:использовать основные закономерности,
действующие в процессе изготовления изделий
требуемого качества, при наименьших затратах
на продукцию, анализировать результаты
деятельности производственных подразделений

Владеть:методами принятия организационно-
управленческих решений, методами снижения
себестоимости, методами определения
критического уровня затрат в данной отрасли

ОК-3 способностью использовать основы Знать:теоретические основы функционирования



экономических знаний в различных сферах
деятельности

коммерческого предприятия, организационно-
правовые формы предприятий, виды
используемых ресурсов, основы оценки
платежеспособности и эффективности
функционирования предприятия, основы
организации производственной деятельности

Уметь:применять методы экономического
анализа функционирования предприятия, методы
дифференциации затрат и калькулирования
себестоимости

Владеть:методами экономического анализа
функционирования предприятия, методы
дифференциации затрат и калькулирования
себестоимости

ПК-24 умением подготавливать исходные данные
для выбора и обоснования научно-технических и

организационных решений на основе
экономических расчетов

Знать:исходные данные для выбора и
обоснования научно-технических и
организационных решений на основе
экономических расчетов

Уметь:подготавливать исходные данные для
выбора и обоснования научно-технических и
организационных решений на основе
экономических расчетов

Владеть:навыками подготавки исходных данных
для выбора и обоснования научно-технических и
организационных решений на основе
экономических расчетов

ПК-21 умением составлять техническую
документацию (графики работ, инструкции,

сметы, планы, заявки на материалы и
оборудование) и подготавливать отчетность по

установленным формам, подготавливать
документацию для создания системы
менеджмента качества на предприятии

Знать:основные виды технических документов

Уметь: составлять техническую документацию
(графики работ, инструкции, сметы, планы,
заявки на материалы и оборудование) и
подготавливать отчетность по установленным
формам

Владеть:навыками подготовки документации для
создания системы менеджмента качества на
предприятии

ПК-8 умением проводить предварительное
технико-экономическое обоснование проектных

решений

Знать:основы технико-экономического анализа
проектных расчетов, основы разработки (на
основе действующих нормативных документов)
проектной и рабочей и эксплуатационной
технической документации (в том числе в
электронном виде) производств, их систем и
средств, основы по контролю соответствия
разрабатываемых проектов и технической
документации действующим нормативным
документам

Уметь:провести технико-экономический анализ
проектных расчетов, разработать (на основе
действующих нормативных документов)
проектную и эксплуатационную техническую
документацию (в том числе в электронном виде)
производств, их систем и средств, провести
мероприятия по контролю соответствия
разрабатываемых проектов и технической
документации действующим нормативным
документам, уметь оформить законченные



проектно-конструкторские работы

Владеть:методами проведения технико-
экономического анализа проектных расчетов,
методами разработки (на основе действующих
нормативных документов) проектной и рабочей
и эксплуатационной технической документации
(в том числе в электронном виде) производств,
их систем и средств, методами контроля
соответствия разрабатываемых проектов и
технической документации действующим
нормативным документам

ПК-25 умением проводить организационно-
плановые расчеты по созданию или

реорганизации производственных участков,
планировать работу персонала и фондов оплаты

труда

Знать:теоретические основы организационно-
плановых расчетов по созданию или
реорганизации производственных участков,
планировать работу персонала и фондов оплаты
труда

Уметь:уметь проводить организационно-
плановые расчеты по созданию или
реорганизации производственных участков,
планировать работу персонала и фондов оплаты
труда

Владеть:методами организационно-плановых
расчетов по созданию или реорганизации
производственных участков, планировать работу
персонала и фондов оплаты труда

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

Нет Не предусмотрены

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Нет

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч.

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

10

Общая трудоёмкость дисциплины 108 108

Аудиторные занятия: 12 12

Лекции (Л) 8 8

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

4 4



Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 96 96

подготовка к зачету 27 27

написание реферата 49 49

Подготовка к практическим занятиям 20 20

Вид итогового контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - зачет

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по

видам в часах

Всего Л ПЗ ЛР

1 Предприятие в системе рыночных отношений 2 2 0 0

2 Ресурсы предприятия 4 2 2 0

3
Экономические результаты хозяйственной
деятельности предприятия

4 2 2 0

4 Организация производства на предприятии 2 2 0 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-во
часов

1 1 Организационно-правовые формы предприятий 2

2 2 Основные фонды предприятия 2

3 3 Оборотные средства предприятия 2

4 4 Себестоимость, прибыль, рентабельность предприятия 2

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-во
часов

1 2 Ресурсы предприятия 2

2 3 Экономические результаты хозяйственной деятельности предприятия 2

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Вид работы и содержание задания
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц)
Кол-во часов

написание реферата

1. Грибов, В. Д. Экономика предприятия
сервиса [Текст] учеб. пособие для вузов
В. Д. Грибов, А. Л. Леонов. - 2-е изд.,
стер. - М.: КНОРУС, 2008. - 280 c. 2
Грузинов, В. П. Экономика предприятия
Учеб. пособие для вузов. - 2-е изд., доп. -
М.: Финансы и статистика, 2001. - 206,[1]
с. ил. 3 Журавлев, В. В. Планирование и

49



прогнозирование на предприятии [Текст]
учеб. пособие В. В. Журавлев, Ю. М.
Сибагатуллина ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф.
Экономика и менеджмент сервиса ;
ЮУрГУ. - Челябинск: Издательский
Центр ЮУрГУ, 2009. - 103, [1] с.
электрон. 4 Заслонов, В. Г. Экономика и
менеджмент [Текст] учеб-контрол.
комплекс по инженер.-экон. дисциплинам
В. Г. Заслонов ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф.
Экономика и финансы ; ЮУрГУ. -
Челябинск: Издательство ЮУрГУ, 2005. -
130, [1] с. ил. 5 Правдина, Н. В.
Производственные ресурсы предприятия
[Текст] учеб. пособие для практ. занятий
Н. В. Правдина ; Юж.-Урал. гос. ун-т,
Каф. Экономика и управление проектами
; ЮУрГУ. - Челябинск: Издательский
Центр ЮУрГУ, 2013. - 26, [1] с. электрон.
версия 6 Правдина, Н. В. Экономика
предприятия (организации) [Текст]
конспект лекций по направлению 080100
"Экономика" и 080200 "Менеджмент" Н.
В. Правдина ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф.
Экономика и упр. проектами ; ЮУрГУ. -
Челябинск: Издательский Центр ЮУрГУ,
2014. - 34, [1] с. ил. электрон. версия

подготовка к зачету

1. Грибов, В. Д. Экономика предприятия
сервиса [Текст] учеб. пособие для вузов
В. Д. Грибов, А. Л. Леонов. - 2-е изд.,
стер. - М.: КНОРУС, 2008. - 280 c. 2
Грузинов, В. П. Экономика предприятия
Учеб. пособие для вузов. - 2-е изд., доп. -
М.: Финансы и статистика, 2001. - 206,[1]
с. ил. 3 Журавлев, В. В. Планирование и
прогнозирование на предприятии [Текст]
учеб. пособие В. В. Журавлев, Ю. М.
Сибагатуллина ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф.
Экономика и менеджмент сервиса ;
ЮУрГУ. - Челябинск: Издательский
Центр ЮУрГУ, 2009. - 103, [1] с.
электрон. 4 Заслонов, В. Г. Экономика и
менеджмент [Текст] учеб-контрол.
комплекс по инженер.-экон. дисциплинам
В. Г. Заслонов ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф.
Экономика и финансы ; ЮУрГУ. -
Челябинск: Издательство ЮУрГУ, 2005. -
130, [1] с. ил. 5 Правдина, Н. В.
Производственные ресурсы предприятия
[Текст] учеб. пособие для практ. занятий
Н. В. Правдина ; Юж.-Урал. гос. ун-т,
Каф. Экономика и управление проектами
; ЮУрГУ. - Челябинск: Издательский
Центр ЮУрГУ, 2013. - 26, [1] с. электрон.
версия 6 Правдина, Н. В. Экономика
предприятия (организации) [Текст]

27



конспект лекций по направлению 080100
"Экономика" и 080200 "Менеджмент" Н.
В. Правдина ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф.
Экономика и упр. проектами ; ЮУрГУ. -
Челябинск: Издательский Центр ЮУрГУ,
2014. - 34, [1] с. ил. электрон. версия

Подготовка к практическим занятиям

1. Грибов, В. Д. Экономика предприятия
сервиса [Текст] учеб. пособие для вузов
В. Д. Грибов, А. Л. Леонов. - 2-е изд.,
стер. - М.: КНОРУС, 2008. - 280 c. 2
Грузинов, В. П. Экономика предприятия
Учеб. пособие для вузов. - 2-е изд., доп. -
М.: Финансы и статистика, 2001. - 206,[1]
с. ил.

20

6. Инновационные образовательные технологии, используемые в учебном
процессе

Инновационные
формы учебных

занятий

Вид работы
(Л, ПЗ, ЛР)

Краткое описание
Кол-во
ауд.
часов

мультимедийные
занятия

Практические
занятия и
семинары

активные и интерактивные формы проведения
занятий (компьютерных симуляций, деловых и
ролевых игр, разбор конкретных ситуаций)

4

Собственные инновационные способы и методы, используемые в
образовательном процессе

Не предусмотрены

Использование результатов научных исследований, проводимых университетом, в
рамках данной дисциплины: нет

7. Фонд оценочных средств (ФОС) для проведения текущего контроля
успеваемости, промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины

7.1. Паспорт фонда оценочных средств

Наименование
разделов дисциплины

Контролируемая компетенция ЗУНы
Вид контроля
(включая
текущий)

№№ заданий

Все разделы
ОК-3 способностью использовать основы
экономических знаний в различных сферах

деятельности
зачет вопросы к зачету

Ресурсы предприятия

ПК-22 умением проводить анализ и оценку
производственных и непроизводственных
затрат на обеспечение требуемого качества
продукции, анализировать результаты

деятельности производственных
подразделений

написание
реферата

темы рефератов

Экономические
результаты

хозяйственной

ПК-8 умением проводить предварительное
технико-экономическое обоснование

проектных решений

написание
реферата

темы рефератов



деятельности
предприятия

Ресурсы предприятия

ПК-24 умением подготавливать исходные
данные для выбора и обоснования научно-
технических и организационных решений

на основе экономических расчетов

написание
реферата

темы рефератов

Экономические
результаты

хозяйственной
деятельности
предприятия

ПК-25 умением проводить
организационно-плановые расчеты по

созданию или реорганизации
производственных участков, планировать
работу персонала и фондов оплаты труда

написание
реферата

темы рефератов

Все разделы
ПК-8 умением проводить предварительное

технико-экономическое обоснование
проектных решений

зачет вопросы к зачету

Все разделы

ПК-22 умением проводить анализ и оценку
производственных и непроизводственных
затрат на обеспечение требуемого качества
продукции, анализировать результаты

деятельности производственных
подразделений

зачет вопросы к зачету

Все разделы

ПК-25 умением проводить
организационно-плановые расчеты по

созданию или реорганизации
производственных участков, планировать
работу персонала и фондов оплаты труда

зачет вопросы к зачету

Ресурсы предприятия
ОК-3 способностью использовать основы
экономических знаний в различных сферах

деятельности
Решение задач

Задания для
практического
занятия №1

Экономические
результаты

хозяйственной
деятельности
предприятия

ОК-3 способностью использовать основы
экономических знаний в различных сферах

деятельности

Письменный
опрос

Задания к
практическому
занятию №2

Ресурсы предприятия
ОК-3 способностью использовать основы
экономических знаний в различных сферах

деятельности

Письменный
опрос

задание к
практическому
занятию № 1

7.2. Виды контроля, процедуры проведения, критерии оценивания

Вид контроля Процедуры проведения и оценивания Критерии оценивания

написание
реферата

Студент собирает информацию по выбранной теме, на
основе нее составляет аналитический реферат и
презентацию. Готовые работы размещает в курсе
дисциплины в системе Электронный ЮУрГУ. При
оценивании результатов мероприятия используется

балльно-рейтинговая система оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся (утверждена

приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Максимальное количество баллов – 3. Весовой
коэффициент мероприятия – 0,25. Критерии

начисления баллов: 1 балл - размещен реферат. 1 балл
- размещена презентация. 1 балл - Полнота и

правильность изложения подготовленного материала.
Презентация грамотно структурирована.

Зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие больше или
равен 60%
Не зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие менее 60:



зачет

Зачет предполагает устную беседу со студентом по
вопросам билета. Билет содержит 2 вопроса. На
подготовку отводится 45 минут. При оценивании
результатов мероприятия используется балльно-

рейтинговая система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179). Каждое задание

оценивается в 10 баллов. Максимальное количество
баллов – 20. Критерии начисления баллов: 10 баллов -
обучаемый демонстрирует глубокое знание и усвоение
материала учебной дисциплины; способен раскрыть

его взаимосвязь с другими дисциплинами и с
предстоящей профессиональной деятельностью,
демонстрирует усвоение основной литературы,
рекомендованной рабочей программой учебной
дисциплины, может последовательно, грамотно и
логически стройно изложить основной материал;

способен сделать выводы по излагаемому материалу; 8
баллов - студент демонстрирует полное знание
основного материала учебной дисциплины,

рекомендованного рабочей программой, способность к
пополнению и обновлению знаний, знание

профессиональной терминологии. Однако имеются
недочеты в структуре изложения материала,
отсутствует ярко выраженная личная позиция

обучаемого по излагаемому материалу; 6 баллов -
студент показал знание основных положений учебной

дисциплины, но при этом допустил отдельные
погрешности и сумел устранить их с помощью

преподавателя; 4 балла - в целом студент знаком с
материалом, но допускает ошибки в ответе,

испытывает сложности в ответе на дополнительные
вопросы; 2 балла - при ответе были выявлены
существенные пробелы в знаниях обучаемого

основных положений учебной дисциплины, неумение
даже с помощью преподавателя сформулировать

правильные ответы на вопросы билета.

Зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие больше или
равен 60%

Не зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие менее 60:

Письменный
опрос

Студент должен сформулировать определения для трех
основных понятий, изученных в данной теме. На

выполнение работы дается 10 минут. При оценивании
результатов мероприятия используется балльно-

рейтинговая система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179). Максимальное
количество баллов – 5. Весовой коэффициент

мероприятия – 0,25. Критерии начисления баллов: 5
баллов - даны полные определения для каждого

понятия; 4 балла - имеются незначительные ошибки в
формулировках; 3 балла - даны два определения из

трех; 2 балла - даны два определения с
незначительными ошибками в формулировках; 1 балл -
дано одно определение из трех; 0 баллов - задание не

выполнено

Отлично: Величина рейтинга
обучающегося по
мероприятию 85…100 %
Хорошо: Величина рейтинга
обучающегося по
мероприятию 75…84 %
Удовлетворительно:
Величина рейтинга
обучающегося по
мероприятию 60…74 %
Неудовлетворительно:
Величина рейтинга
обучающегося по
мероприятию 0…59 %

Письменный
опрос

Студент должен сформулировать определения для трех
основных понятий, изученных в данной теме. На

выполнение работы дается 10 минут. При оценивании

Отлично: Величина рейтинга
обучающегося по
мероприятию 85…100 %



результатов мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179). Максимальное
количество баллов – 5. Весовой коэффициент

мероприятия – 0,25. Критерии начисления баллов: 5
баллов - даны полные определения для каждого

понятия; 4 балла - имеются незначительные ошибки в
формулировках; 3 балла - даны два определения из

трех; 2 балла - даны два определения с
незначительными ошибками в формулировках; 1 балл -
дано одно определение из трех; 0 баллов - задание не

выполнено

Хорошо: Величина рейтинга
обучающегося по
мероприятию 75…84 %
Удовлетворительно:
Величина рейтинга
обучающегося по
мероприятию 60…74 %
Неудовлетворительно:
Величина рейтинга
обучающегося по
мероприятию 0…59 %

Решение
задач

Студент дома решает задачи, результат размещает в
курсе дисциплины в системе Электронный ЮУрГУ.

При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая система

оценивания результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом ректора от

24.05.2019 г. № 179). Письменная работа включает 3
задачи, каждая из которых оценивается в 5 баллов.
Максимальное количество баллов – 15. Весовой
коэффициент мероприятия – 0,25. Критерии

начисления баллов: 5 баллов - задача решена верно; 4
балла - имеются незначительные ошибки в расчетах,
формулы применены верно; 3 балла - ход решения
задачи верный, имеются ошибки в интерпретации
результата; 2 балла - ход решения задачи верный,
отсутствует интерпретация результата; 1 балл -
существенные ошибки в расчетах, отсутствует
интерпретация результатов; 0 баллов - задача не

решена

Отлично: Величина рейтинга
обучающегося по
мероприятию 85…100 %
Хорошо: Величина рейтинга
обучающегося по
мероприятию 75…84 %
Удовлетворительно:
Величина рейтинга
обучающегося по
мероприятию 60…74 %
Неудовлетворительно:
Величина рейтинга
обучающегося по
мероприятию 0…59 %

7.3. Типовые контрольные задания

Вид контроля Типовые контрольные задания

написание
реферата

1. Предприятие как субъект и объект предпринимательской деятельности. Цели,
задачи, роль в народном хозяйстве
2. Классификация видов предприятий
3. Организационно-правовые формы коммерческих предприятий
4. Производственные ресурсы предприятия: основные средства. Понятие, виды
5. Виды стоимости основных средств. Понятие износа
6. Понятие амортизации. Способы начисления амортизации
7. Показатели использования основных средств
8. Производственные ресурсы предприятия: нематериальные активы. Понятие, виды
9. Производственные ресурсы предприятия: оборотные средства. Понятие, виды.
Нормирование оборотных средств
10. Показатели использования оборотных средств
11. Производственные ресурсы предприятия: трудовые ресурсы. Понятие, виды
12. Показатели использования трудовых ресурсов
13. Понятие и показатели производительности труда
14. Основные формы и системы оплаты труда и их влияние на результаты
деятельности предприятия
15. Издержки, затраты, расходы предприятия. Понятие, классификация затрат
16. Понятие переменных и постоянных затрат. Методы их дифференциации



17. Понятие, виды себестоимости. Понятие, назначение и определение драйвера
затрат
18. Методы калькулирования себестоимости в зависимости от объекта
калькулирования
19. Методы калькулирования себестоимости в зависимости от способа
распределения затрат и времени калькулирования
20. Методы калькулирования затрат принятые в зарубежной практике
21. Производственные ресурсы предприятия. Понятие основных фондов. Группы
основных фондов.
22. Стоимостные показатели основных фондов. Показатели использования
основных фондов.
23. Понятие и виды износа основных фондов.
24. Понятие износа и амортизации. Способы начисления амортизации.
25. Нематериальные активы. Понятие, основные признаки, виды нематериальных
активов.
26. Схема кругооборота оборотных средств в процессе хозяйственной деятельности.
Виды оборотных средств.
27. Нормирование оборотных средств.
28. Показатели эффективности использования оборотных средств.
29. Трудовые ресурсы: состав и структура кадров.
30. Показатели обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами и
производительности труда.
31. Формы и системы оплаты труда.
32. Тарифная и бестарифная системы оплаты труда.
33. Производственные ресурсы предприятия. Понятие основных фондов. Группы
основных фондов.
34. Стоимостные показатели основных фондов. Показатели использования
основных фондов.
35. Понятие и виды износа основных фондов.
36. Понятие износа и амортизации. Способы начисления амортизации.
37. Нематериальные активы. Понятие, основные признаки, виды нематериальных
активов.
38. Схема кругооборота оборотных средств в процессе хозяйственной деятельности.
Виды оборотных средств.
39. Нормирование оборотных средств.
40. Показатели эффективности использования оборотных средств.
41. Трудовые ресурсы: состав и структура кадров.
42. Показатели обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами и
производительности труда.
43. Система менеджмента качества.
44. Инновационный менеджмент.
45. Производственный менеджмент.
46. Понятие о производственном процессе и принципы его организации.
47. Длительность производственного цикла (определение длительности
изготовления партии деталей при последовательном способе).
48. Определение длительности изготовления партии деталей (параллельный
способ).
49. Определение длительности изготовления партии деталей (параллельно
последовательный способ).
50. Типы производства и их технико-экономическая характеристика.
51. Производственная структура предприятия.
52. Понятие о поточном производстве и классификация поточных линий.
53. Основные расчеты однопредметной поточной линии.
54. Основные расчеты многопредметных поточных линий.
55. Организация автоматических поточных линий.
56. Задачи и этапы технической подготовки производства.



57. Содержание и стадии конструкторской подготовки производства.
58. Экономическая оценка конструкций машин с точки зрения изготовителя
59. Экономическая оценка конструкций машин с точки зрения потребителя.
60. Содержание и стадии технологической подготовки производства.
61. Экономическая оценка технологических вариантов.
62. Планирование технической подготовки производства.
63. Основные понятия СПУ.
64. Правила построения сетевого графика.
65. Расчет параметров сети.
66. Система ППР, ее назначение и содержание.
67. Планирование ремонта оборудования.
68. Организация ремонтных работ и пути повышения их эффективности.
69. Состав инструментального хозяйства и его задачи, классификация и индексация
инструмента.
70. Определение потребности в расходном фонде.
71. Определение оборотного фонда инструмента и регулирование складского запаса
инструмента.
72. Организация инструментального хозяйства в цехах.
73. Задачи, функции и средства внутризаводского транспорта.
74. Расчет потребности в транспортных средствах.
75. Организация работы внутризаводского транспорта и пути ее совершенствования.
76. Задачи и функции складского хозяйства. Классификация складских помещений.
77. Расчет складских помещений.

зачет

ВОПРОСЫ К ЗАЧЕТУ
1. Предприятие как субъект и объект предпринимательской деятельности. Цели,
задачи, роль в народном хозяйстве
2. Классификация видов предприятий
3. Организационно-правовые формы коммерческих предприятий
4. Производственные ресурсы предприятия: основные средства. Понятие, виды
5. Виды стоимости основных средств. Понятие износа
6. Понятие амортизации. Способы начисления амортизации
7. Показатели использования основных средств
8. Производственные ресурсы предприятия: нематериальные активы. Понятие, виды
9. Производственные ресурсы предприятия: оборотные средства. Понятие, виды.
Нормирование оборотных средств
10. Показатели использования оборотных средств
11. Производственные ресурсы предприятия: трудовые ресурсы. Понятие, виды
12. Показатели использования трудовых ресурсов
13. Понятие и показатели производительности труда
14. Основные формы и системы оплаты труда и их влияние на результаты
деятельности предприятия
15. Издержки, затраты, расходы предприятия. Понятие, классификация затрат
16. Понятие переменных и постоянных затрат. Методы их дифференциации
17. Понятие, виды себестоимости. Понятие, назначение и определение драйвера
затрат
18. Методы калькулирования себестоимости в зависимости от объекта
калькулирования
19. Методы калькулирования себестоимости в зависимости от способа
распределения затрат и времени калькулирования
20. Методы калькулирования затрат принятые в зарубежной практике
21. Бухгалтерская отчетность предприятия. Баланс, отчет о прибылях и убытках
22. Анализ бухгалтерской отчетности с помощью финансовых коэффициентов
23. Организация производственного процесса. Понятие производственного,
технологического и трудового процесса. Производственная операция. Рабочее место
24. Типы, формы и методы организации производства
25. Производственная программа и производственная мощность предприятия.



Алгоритм расчета
26. Производственная структура предприятия, его инфраструктура. Содержание
понятий. Виды цехов
27. Инвестиционная и инновационная деятельность предприятия. Понятие, виды,
характеристики. Принципы ведения
28. Продукция предприятия. Качество и конкурентоспособность. Стандарты и
системы качества

Письменный
опрос

Основные термины по изученной теме

Письменный
опрос

Основные термины по изученной теме

Решение
задач

Примеры задач
Задача № 1
Стоимость оборудования, приобретенного предприятием, составляет 950400 тыс.
Руб. Валовая продукция за период – 46200 шт. Цена реализации за единицу
продукции – 2000 руб. Прибыль на единицу продукции – 600 руб. Среднесписочная
численность рабочих – 915 человек. Рассчитать фондоотдачу, фондоемкость,
рентабельность и фондовооруженность.
Задача № 2
Предприятие приобрело станок стоимостью 12 600 руб. Транспортные расходы
составили 2 400 руб., расходы на установку – 1 500 руб. Рассчитать первоначальную
стоимость станка и остаточную стоимость после трех лет эксплуатации, если
амортизация начисляется линейным способом , а срок полезного использования
станка – 10 л

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

1. Заслонов, В. Г. Экономика и менеджмент [Текст] учеб-контрол.
комплекс по инженер.-экон. дисциплинам В. Г. Заслонов ; Юж.-Урал. гос. ун-т,
Каф. Экономика и финансы ; ЮУрГУ. - Челябинск: Издательство ЮУрГУ,
2005. - 130, [1] с. ил.

б) дополнительная литература:
1. Маленьких, Ю. А. Организация строительного производства Сб.

задач и упражнений Ю. А. Маленьких, Т. А. Шиндина; Юж.-Урал. гос. ун-т,
Каф. Экономика, упр. и инвестиции; ЮУрГУ. - Челябинск: Издательство
ЮУрГУ, 2004. - 24, [1] с. ил., табл.

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
1. Вопросы экономики. Ежемес. журн.: 12+. Ин-т экономики РАН.

НП "Ред. журн. "Вопросы экономики" Выходные данные М., 2016 г.
Периодичность Ежемесячно

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Правдина, Н. В. Экономика предприятия (организации) Текст

конспект лекций по направлению 080100 "Экономика" и 080200
"Менеджмент" Н. В. Правдина ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф. Экономика и упр.
проектами ; ЮУрГУ. - Челябинск: Издательский Центр ЮУрГУ, 2014. - 34, [1]



с. ил. электрон. версия
http://www.lib.susu.ac.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000528285

2. Организация самостоятельной работы студентов [Текст] : метод.
указания для направлений "Экономика" и "Менеджмент" / И. В. Смирнова ;
под ред. Н. С. Дзензелюк ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф. Экономика пром-сти и
упр. проектами ; ЮУрГУ
http://www.lib.susu.ac.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000560202

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Правдина, Н. В. Экономика предприятия (организации) Текст

конспект лекций по направлению 080100 "Экономика" и 080200
"Менеджмент" Н. В. Правдина ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф. Экономика и упр.
проектами ; ЮУрГУ. - Челябинск: Издательский Центр ЮУрГУ, 2014. - 34, [1]
с. ил. электрон. версия
http://www.lib.susu.ac.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000528285

2. Организация самостоятельной работы студентов [Текст] : метод.
указания для направлений "Экономика" и "Менеджмент" / И. В. Смирнова ;
под ред. Н. С. Дзензелюк ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф. Экономика пром-сти и
упр. проектами ; ЮУрГУ
http://www.lib.susu.ac.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000560202

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

1

Методические
пособия для
самостоятельной
работы студента

Электронный
каталог
ЮУрГУ

Правдина, Н. В. Экономика предприятия (организации) Текст
конспект лекций по направлению 080100 "Экономика" и 080200
"Менеджмент" Н. В. Правдина ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф.
Экономика и упр. проектами ; ЮУрГУ. - Челябинск: Издательский
Центр ЮУрГУ, 2014. - 34, [1] с. ил. электрон. версия
http://www.lib.susu.ac.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000528285

2
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Агарков, А.П. Экономика и управление на предприятии: Учебник
[Электронный ресурс] : учеб. / А.П. Агарков, Р.С. Голов, В.Ю.
Теплышев. — Электрон. дан. — Москва : Дашков и К, 2014. — 400
с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/56350. — Загл. с
экрана.

3
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Баскакова, О.В. Экономика предприятия (организации): Учебник
для бакалавров [Электронный ресурс] : учеб. / О.В. Баскакова,
Л.Ф. Сейко. — Электрон. дан. — Москва : Дашков и К, 2013. —
372 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/5672. — Загл. с
экрана.

9. Информационные технологии, используемые при осуществлении
образовательного процесса

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)



Перечень используемых информационных справочных систем:

1. ООО "ГарантУралСервис"-Гарант(бессрочно)

10. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Самостоятельная
работа студента

256
(2)

Проектор, интерактивная доска, ПК, подключенные к сети Интернет
и с доступом в электронную информационно-образовательную среду
университета

Практические занятия
и семинары

264
(2)

Проектор, интерактивная доска, ПК

Лекции
264
(2)

Проектор, интерактивная доска, ПК


