
ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

УТВЕРЖДАЮ:
Директор института
Институт открытого и
дистанционного образования

Электронный документ, подписанный ПЭП, хранится в системе
электронного документооборота

Южно-Уральского государственного университета

СВЕДЕНИЯ О ВЛАДЕЛЬЦЕ ПЭП

Кому выдан: Демин А. А.
Пользователь: deminaa
Дата подписания: 23.09.2021

А. А. Демин

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

дисциплины В.1.14 Основы юридического консультирования
для направления 40.03.01 Юриспруденция
уровень бакалавр тип программы Бакалавриат
профиль подготовки Гражданско-правовой
форма обучения очно-заочная
кафедра-разработчик Современные образовательные технологии

Рабочая программа составлена в соответствии с ФГОС ВО по направлению
подготовки 40.03.01 Юриспруденция, утверждённым приказом Минобрнауки от
01.12.2016 № 1511

Зав.кафедрой разработчика,
к.техн.н., доц.

Электронный документ, подписанный ПЭП, хранится в системе
электронного документооборота

Южно-Уральского государственного университета

СВЕДЕНИЯ О ВЛАДЕЛЬЦЕ ПЭП

Кому выдан: Прохоров А. В.
Пользователь: prokhorovav
Дата подписания: 22.09.2021

А. В. Прохоров

Разработчик программы,
старший преподаватель

Электронный документ, подписанный ПЭП, хранится в системе
электронного документооборота

Южно-Уральского государственного университета

СВЕДЕНИЯ О ВЛАДЕЛЬЦЕ ПЭП

Кому выдан: Елисеенко О. В.
Пользователь: eliseenkoov
Дата подписания: 22.09.2021

О. В. Елисеенко

Челябинск



1. Цели и задачи дисциплины

Цель преподавания дисциплины "Основы юридического консультирования"
заключается: 1. в расширении умений и навыков устного и (или) письменного
консультирования граждан по правовым вопросам; 2. в освоении навыков работы с
правовым материалом, включая анализ, обработку и составление документов
правового характера; Задачи дисциплины состоят: - в выработке и
совершенствовании у обучающихся профессиональных навыков юриста,
закрепление на практике навыков, полученных в результате теоретической
подготовки; - в приобретении навыков проведения устных (письменных)
юридических консультаций - в формировании навыков составления необходимых
юридических документов

Краткое содержание дисциплины

Нормативно-правовые акты, регулирующие оказание бесплатной юридической
помощи в России Государственная система оказания бесплатной юридической
помощи Негосударственная система Профессиональная этика консультанта Анализ
дела и выработка позиции по делу Интервьюирование Консультирование
Юридическая техника: написание состязательных документов

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине (ЗУНы)

ПК-9 способностью уважать честь и достоинство
личности, соблюдать и защищать права и

свободы человека и гражданина

Знать:права, свободы и законные интересы
человека и гражданина, юридических лиц,
общества и государства; - нормативные правовые
акты, закрепляющие права и свободы человека и
гражданина, ответственность за их нарушение; -
способы и приемы соблюдения, реализации и
защиты прав и свобод человека и гражданина;

Уметь:соблюдать и защищать права и свободы
человека и гражданина, юридических лиц,
общества и государства;

Владеть:средствами охраны и навыками
принятия необходимых мер защиты прав
человека и гражданина;

ПК-16 способностью давать квалифицированные
юридические заключения и консультации в

конкретных видах юридической деятельности

Знать:методологию подготовки юридического
заключения и проведения юридической
консультации;

Уметь: давать квалифицированные юридические
заключения и консультации в конкретных видах
юридической деятельности;

Владеть:навыками подготовки юридического
заключения и проведения юридической
консультации;

ОПК-5 способностью логически верно,
аргументированно и ясно строить устную и

письменную речь

Знать:основные свойства языка как средства
общения и фиксации информации; -
лексикограмматический минимум по
юриспруденции на иностранном языке; - правила



логики и теорию аргументации

Уметь:использовать различные формы и виды
устной и письменной коммуникации на русском
и иностранном языках; - использовать языковые
знания в профессиональной деятельности,
коммуникации и межличностном общении;

Владеть:навыками коммуникации в родной и
иноязычной среде; - способностью логически
верно, аргументированно и грамотно
выстраивать письменную и устную речь; -
навыками устного и письменного
профессионально общения на русском и
иностранном языке

ПК-4 способностью принимать решения и
совершать юридические действия в точном

соответствии с законодательством Российской
Федерации

Знать:основные отрасли права, виды
юридических документов, их особенности и
способы составления; - правила
правоприменения в соответствующей области,
регулирующие порядок принятия решений и
совершения юридических действий; -
действующее законодательство в конкретной
отрасли права;

Уметь:совершать юридические действия в
точном соответствии с законом; - составлять
юридические документы; - выбирать
соответствующие нормы права, позволяющие
принять правильное решение и совершить
юридические действия

Владеть:навыками принятия решений в точном
соответствии с законом; - методикой составления
юридических документов; - навыками анализа и
применения судебной и иной практики в
соответствующей отрасли права

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

В.1.03 Культура речи юриста Не предусмотрены

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

В.1.03 Культура речи юриста

Знать: понятие и предмет гражданского права;
основные институты и понятия гражданского
права;особенности метода правового
регулирования гражданских правоотношений по
действующему законодательству РФ;содержание
Конституции РФ, ГК РФ и принятых в
соответствии с ними других зако-нов и
нормативных правовых актов, регулирующих
имущественные и связан-ные с ними личные
неимущественные отношения;основные начала



(принципы) гражданского
законодательства;основания возникновения
гражданских прав и обязанностей, вопросы
охраны и защиты гражданских
прав;гражданскоправовой статус граждан,
юридических лиц и публично-правовых
образований;виды объектов гражданских прав;
понятие и виды сделок; понятие
представительства и его виды; сроки и их виды в
гражданском праве;понятие и содержание права
собственности и других вещных прав; Уметь:
оперировать юридическими понятиями и
категориями; анализировать юридические факты
и возникающие в связи с ними правовые
отношения;анализировать, толковать и
правильно применять правовые нормы,
принимать решения и совершать юридические
действия в точном соответствии с законом,
давать квалифицированные юридические
заключения и консультации; правильно
составлять и оформлять юридические
документы. Владеть: юридической
терминологией; навыками работы с правовыми
актами ;гражданско-правовой
терминологией;навыками работы с гражданским
законодательством;навыками анализа
правоприменительной и правоохранительной
практики в сфере имущественных и личных
неимущественных отношений;навыками
разрешения правовых проблем и коллизий,
реализации норм гражданского права;

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 ч.

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение
по семестрам в часах

Номер семестра

3

Общая трудоёмкость дисциплины 72 72

Аудиторные занятия: 16 16

Лекции (Л) 8 8

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

8 8

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 56 56

Подготовка к тестовому заданию 1.2. 4 4

Подготовка к тестовому заданию 3.1. 4 4

Подготовка к тестовому заданию 1.1. 4 4

Подготовка к контрольному тестовому заданию 6 6

Подготовка к тестовому заданию 4.2. 4 4



Подготовка к тестовому заданию 2.1. 4 4

Подготовка к тестовому заданию 5.2. 4 4

Подготовка к тестовому заданию 2.2. 4 4

Подготовка к тестовому заданию 4.1. 4 4

Подготовка к тестовому заданию 5.1. 4 4

Подготовка к мероприятию промежуточной аттестации
(компьютерное тестирование) и зачету

10 10

Подготовка к тестовому заданию 3.2. 4 4

Вид итогового контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - зачет

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины

Объем аудиторных
занятий по видам в

часах

Всего Л ПЗ ЛР

1
1. Понятие и принципы юридического консультирования. 2. Виды
юридического консультирования.

2 1 1 0

2
1. Психологические факторы эффективного юридического
консультирования. 2. Основные этапы юридического
консультирования.

2 1 1 0

3
1. Юридическое консультирование для юридических лиц. 2.
Юридическое консультирование для физических лиц. 3. Основы
профессии юрисконсульта.

4 2 2 0

4
1. Понятие юридической техники. 2. Виды юридической техники:
законодательная техника, договорная юридическая техника,
правореализационная техника.

4 2 2 0

5
1.Интервьюирование. 2. Консультирование. 3. Типы клиентов
юридической консультации и тактика работы с ними.

4 2 2 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-
во

часов

1 1
1. Понятие и принципы юридического консультирования. 2. Виды
юридического консультирования.

1

2 2
1. Психологические факторы эффективного юридического консультирования.
2. Основные этапы юридического консультирования.

1

3 3
1. Юридическое консультирование для юридических лиц. 2. Юридическое
консультирование для физических лиц. 3. Основы профессии юрисконсульта.

2

4 4
1. Понятие юридической техники. 2. Виды юридической техники:
законодательная техника, договорная юридическая техника,
правореализационная техника.

2

5 5
1.Интервьюирование. 2. Консультирование. 3. Типы клиентов юридической
консультации и тактика работы с ними.

2

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов



1 1
1. Понятие и принципы юридического консультирования. 2. Виды
юридического консультирования.

1

2 2
1. Психологические факторы эффективного юридического
консультирования. 2. Основные этапы юридического консультирования.

1

3 3
1. Юридическое консультирование для юридических лиц. 2. Юридическое
консультирование для физических лиц. 3. Основы профессии
юрисконсульта.

2

4 4
1. Понятие юридической техники. 2. Виды юридической техники:
законодательная техника, договорная юридическая техника,
правореализационная техника.

2

5 5
1.Интервьюирование. 2. Консультирование. 3. Типы клиентов юридической
консультации и тактика работы с ними.

2

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Вид работы и содержание задания
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц)
Кол-во часов

Подготовка к тестовому заданию №2.2.

Соловьева, Н.Ю. Русский язык в деловой
документации юриста : 2019-08-23 / Н.Ю.
Соловьева. — Москва : РГУП, 2019. —
130 с. https://e.lanbook.com/book/123297
Раздел 2.

4

Подготовка к тестовому заданию №4.1.

Соловьева, Н.Ю. Русский язык в деловой
документации юриста : 2019-08-23 / Н.Ю.
Соловьева. — Москва : РГУП, 2019. —
130 с. https://e.lanbook.com/book/123297
Раздел 4.

4

Подготовка к тестовому заданию №1.1.

Соловьева, Н.Ю. Русский язык в деловой
документации юриста : 2019-08-23 / Н.Ю.
Соловьева. — Москва : РГУП, 2019. —
130 с. https://e.lanbook.com/book/123297
Раздел 1.

4

Подготовка к тестовому заданию №5.2.

Соловьева, Н.Ю. Русский язык в деловой
документации юриста : 2019-08-23 / Н.Ю.
Соловьева. — Москва : РГУП, 2019. —
130 с. https://e.lanbook.com/book/123297
Раздел 5.

4

Подготовка к мероприятию
промежуточной аттестации
(компьютерное тестирование) и зачету

Бурмакина, Н.И. Организация и
управление юридической деятельностью.
Тезисы : учебное пособие / Н.И.
Бурмакина. - Москва : РГУП, 2017. - 48 с.
https://e.lanbook.com/book/123067
Жалинский, А.Э. Избранные труды :
сборник научных трудов : в 4 томах / А.Э.
Жалинский ; составители К.А. Барышева
[и др.] ; ответственный редактор О.Л.
Дубовик. — Москва : Высшая школа
экономики, [б. г.]. - Том 4: Правовое
мышление и профессиональная

10



деятельность юриста. Науковедческие
проблемы правоведения — 2016. — 585 с.
ttps://e.lanbook.com/book/100143
Соловьева, Н.Ю. Русский язык в деловой
документации юриста : 2019-08-23 / Н.Ю.
Соловьева. — Москва : РГУП, 2019. —
130 с. https://e.lanbook.com/book/123297
Хастинов, Э.М. Юридическая клиника :
учебное пособие / Э.М. Хастинов. —
Москва : РТА, 2012. — 180 с.
https://e.lanbook.com/book/74233 Все
разделы

Подготовка к тестовому заданию №3.1.

Соловьева, Н.Ю. Русский язык в деловой
документации юриста : 2019-08-23 / Н.Ю.
Соловьева. — Москва : РГУП, 2019. —
130 с. https://e.lanbook.com/book/123297
Раздел 3.

4

Подготовка к тестовому заданию №4.2.

Соловьева, Н.Ю. Русский язык в деловой
документации юриста : 2019-08-23 / Н.Ю.
Соловьева. — Москва : РГУП, 2019. —
130 с. https://e.lanbook.com/book/123297
Раздел 4.

4

Подготовка к тестовому заданию №1.2.

Соловьева, Н.Ю. Русский язык в деловой
документации юриста : 2019-08-23 / Н.Ю.
Соловьева. — Москва : РГУП, 2019. —
130 с. https://e.lanbook.com/book/123297
Раздел 1.

4

Подготовка к контрольному тестовому
заданию

Бурмакина, Н.И. Организация и
управление юридической деятельностью.
Тезисы : учебное пособие / Н.И.
Бурмакина. - Москва : РГУП, 2017. - 48 с.
https://e.lanbook.com/book/123067
Жалинский, А.Э. Избранные труды :
сборник научных трудов : в 4 томах / А.Э.
Жалинский ; составители К.А. Барышева
[и др.] ; ответственный редактор О.Л.
Дубовик. — Москва : Высшая школа
экономики, [б. г.]. - Том 4: Правовое
мышление и профессиональная
деятельность юриста. Науковедческие
проблемы правоведения — 2016. — 585 с.
ttps://e.lanbook.com/book/100143
Соловьева, Н.Ю. Русский язык в деловой
документации юриста : 2019-08-23 / Н.Ю.
Соловьева. — Москва : РГУП, 2019. —
130 с. https://e.lanbook.com/book/123297
Хастинов, Э.М. Юридическая клиника :
учебное пособие / Э.М. Хастинов. —
Москва : РТА, 2012. — 180 с.
https://e.lanbook.com/book/74233 Все
разделы

6

Подготовка к тестовому заданию №5.1.

Соловьева, Н.Ю. Русский язык в деловой
документации юриста : 2019-08-23 / Н.Ю.
Соловьева. — Москва : РГУП, 2019. —
130 с. https://e.lanbook.com/book/123297

4



Раздел 5.

Подготовка к тестовому заданию №3.2.

Соловьева, Н.Ю. Русский язык в деловой
документации юриста : 2019-08-23 / Н.Ю.
Соловьева. — Москва : РГУП, 2019. —
130 с. https://e.lanbook.com/book/123297
Раздел 3.

4

Подготовка к тестовому заданию №2.1.

Соловьева, Н.Ю. Русский язык в деловой
документации юриста : 2019-08-23 / Н.Ю.
Соловьева. — Москва : РГУП, 2019. —
130 с. https://e.lanbook.com/book/123297
Раздел 2.

4

6. Инновационные образовательные технологии, используемые в учебном
процессе

Инновационные формы
учебных занятий

Вид работы
(Л, ПЗ, ЛР)

Краткое описание
Кол-во
ауд.
часов

портал "Электронный
ЮУрГУ"

Лекции
Применение дистанционных
технологий обучения в
образовательном процессе

8

портал "Электронный
ЮУрГУ"

Практические занятия
и семинары

Применение дистанционных
технологий обучения в
образовательном процессе

8

портал "Электронный
ЮУрГУ"

Самостоятельная
работа студента

Применение дистанционных
технологий обучения в
образовательном процессе

56

Собственные инновационные способы и методы, используемые в
образовательном процессе

Инновационные формы обучения
Краткое описание и примеры использования в

темах и разделах

Использование дистанционных технологий -
портал "Электронный ЮУрГУ"

Применение дистанционных технологий
обучения в образовательном процессе

Использование результатов научных исследований, проводимых университетом, в
рамках данной дисциплины: Использование результатов научных исследований,
проводимых университетом, в рамках данной дисциплины: нет

7. Фонд оценочных средств (ФОС) для проведения текущего контроля
успеваемости, промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины

7.1. Паспорт фонда оценочных средств

Наименование разделов
дисциплины

Контролируемая компетенция
ЗУНы

Вид контроля
(включая текущий)

№№
заданий

1. Понятие и принципы
юридического консультирования. 2.

Виды юридического
консультирования.

ПК-16 способностью давать
квалифицированные

юридические заключения и
консультации в конкретных

видах юридической
деятельности

Тестовое задание
№1.1; 1.2.

1-10



1. Психологические факторы
эффективного юридического

консультирования. 2. Основные
этапы юридического
консультирования.

ПК-16 способностью давать
квалифицированные

юридические заключения и
консультации в конкретных

видах юридической
деятельности

Тестовое задание
№2.1; 2.2.

1-10

1. Юридическое консультирование
для юридических лиц. 2.

Юридическое консультирование
для физических лиц. 3. Основы
профессии юрисконсульта.

ПК-16 способностью давать
квалифицированные

юридические заключения и
консультации в конкретных

видах юридической
деятельности

Тестовое задание
№3.1.; 3.2.

1-10

1. Понятие юридической техники.
2. Виды юридической техники:

законодательная техника,
договорная юридическая техника,
правореализационная техника.

ПК-16 способностью давать
квалифицированные

юридические заключения и
консультации в конкретных

видах юридической
деятельности

Тестовое задание
№4.1;4.2.

1-10

1.Интервьюирование. 2.
Консультирование. 3. Типы
клиентов юридической

консультации и тактика работы с
ними.

ПК-16 способностью давать
квалифицированные

юридические заключения и
консультации в конкретных

видах юридической
деятельности

Тестовое задание
№5.1.; 5.2.

1-10

Все разделы

ПК-16 способностью давать
квалифицированные

юридические заключения и
консультации в конкретных

видах юридической
деятельности

Контрольное
тестовое задание

1-30

Все разделы

ПК-16 способностью давать
квалифицированные

юридические заключения и
консультации в конкретных

видах юридической
деятельности

Мероприятие
текущей аттестации
(компьютерное
тестирование)

1-50

Все разделы

ПК-16 способностью давать
квалифицированные

юридические заключения и
консультации в конкретных

видах юридической
деятельности

Зачет
(компьютерное
тестирование)

1-50

Все разделы

ПК-4 способностью принимать
решения и совершать

юридические действия в точном
соответствии с

законодательством Российской
Федерации

Зачет
(компьютерное
тестирование)

1-50

Все разделы

ОПК-5 способностью логически
верно, аргументированно и ясно
строить устную и письменную

речь

Зачет
(компьютерное
тестирование)

1-50

Все разделы
ПК-9 способностью уважать
честь и достоинство личности,
соблюдать и защищать права и

Зачет
(компьютерное
тестирование)

1-50



свободы человека и гражданина

Все разделы

ПК-4 способностью принимать
решения и совершать

юридические действия в точном
соответствии с

законодательством Российской
Федерации

Мероприятие
текущей аттестации
(компьютерное
тестирование)

1-50

Все разделы

ОПК-5 способностью логически
верно, аргументированно и ясно
строить устную и письменную

речь

Мероприятие
текущей аттестации
(компьютерное
тестирование)

1-50

Все разделы

ПК-9 способностью уважать
честь и достоинство личности,
соблюдать и защищать права и
свободы человека и гражданина

Мероприятие
текущей аттестации
(компьютерное
тестирование)

1-50

7.2. Виды контроля, процедуры проведения, критерии оценивания

Вид контроля Процедуры проведения и оценивания
Критерии
оценивания

Тестовое задание
№1.1; 1.2.

Тестовое задание включает следующее мероприятие -
компьютерное тестирование. При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-рейтинговая система

оценивания результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом ректора от 24.05.2019

г. № 179) Тест состоит из 5 вопросов, позволяющих
оценить сформированность компетенций. На ответы
отводится 10 мин. Правильный ответ на вопрос

соответствует 1 баллу. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов.Максимальное количество баллов

за задание – 5 баллов

Зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие
больше или
равен 60 %

Не зачтено:
рейтинг
обучающегося за
мероприятие
менее 60 %

Тестовое задание
№2.1; 2.2.

Тестовое задание включает следующее мероприятие -
компьютерное тестирование. При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-рейтинговая система

оценивания результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом ректора от 24.05.2019

г. № 179) Тест состоит из 5 вопросов, позволяющих
оценить сформированность компетенций. На ответы
отводится 10 мин. Правильный ответ на вопрос

соответствует 1 баллу. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов.Максимальное количество баллов

за задание – 5 баллов

Зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие
больше или
равен 60 %
Не зачтено:
рейтинг
обучающегося за
мероприятие
менее 60 %

Тестовое задание
№3.1.; 3.2.

Тестовое задание включает следующее мероприятие -
компьютерное тестирование. При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-рейтинговая система

оценивания результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом ректора от 24.05.2019

г. № 179) Тест состоит из 5 вопросов, позволяющих
оценить сформированность компетенций. На ответы
отводится 10 мин. Правильный ответ на вопрос

соответствует 1 баллу. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов.Максимальное количество баллов

за задание – 5 баллов

Зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие
больше или
равен 60 %
Не зачтено:
рейтинг
обучающегося за
мероприятие
менее 60 %

Тестовое задание
№4.1;4.2.

Тестовое задание включает следующее мероприятие -
компьютерное тестирование. При оценивании результатов

Зачтено: рейтинг
обучающегося за



мероприятия используется балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной деятельности

обучающихся (утверждена приказом ректора от 24.05.2019
г. № 179) Тест состоит из 5 вопросов, позволяющих
оценить сформированность компетенций. На ответы
отводится 10 мин. Правильный ответ на вопрос

соответствует 1 баллу. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов.Максимальное количество баллов

за задание – 5 баллов

мероприятие
больше или
равен 60 %
Не зачтено:
рейтинг
обучающегося за
мероприятие
менее 60 %

Тестовое задание
№5.1.; 5.2.

Тестовое задание включает следующее мероприятие -
компьютерное тестирование. При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-рейтинговая система

оценивания результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом ректора от 24.05.2019

г. № 179) Тест состоит из 5 вопросов, позволяющих
оценить сформированность компетенций. На ответы
отводится 10 мин. Правильный ответ на вопрос

соответствует 1 баллу. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов.Максимальное количество баллов

за задание – 5 баллов

Зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие
больше или
равен 60 %
Не зачтено:
рейтинг
обучающегося за
мероприятие
менее 60 %

Контрольное
тестовое задание

Тестовое контрольное задание по дисциплине включает
следующее мероприятие - компьютерное тестирование.
При оценивании результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система оценивания результатов

учебной деятельности обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179) Тест состоит из 30
вопросов, позволяющих оценить сформированность

компетенций. На ответы отводится 40 мин. Правильный
ответ на вопрос соответствует 1 баллу. Неправильный
ответ на вопрос соответствует 0 баллов.Максимальное

количество баллов за задание – 30 баллов

Зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие
больше или
равен 60 %

Не зачтено: Не
зачтено:рейтинг
обучающегося за
мероприятие
менее 60 %

Мероприятие
текущей аттестации
(компьютерное
тестирование)

Промежуточная аттестация включает следующее
мероприятие - компьютерное тестирование. Контрольное
мероприятие промежуточной аттестации проводится во
время зачета. При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая система оценивания

результатов учебной деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179) Тест

состоит из 70 вопросов, позволяющих оценить
сформированность компетенций. На ответы отводится 40
мин. Правильный ответ на вопрос соответствует 1 баллу.

Неправильный ответ на вопрос соответствует 0
баллов.Максимальное количество баллов за
промежуточную аттестацию – 70 баллов

Зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие
больше или
равен 60 %

Не зачтено:
рейтинг
обучающегося за
мероприятие
менее 60 %

Зачет (компьютерное
тестирование)

На зачете происходит оценивание учебной деятельности
обучающихся по дисциплине на основе полученных

оценок за контрольно- рейтинговые мероприятия текущего
контроля и промежуточной аттестации. При оценивании
результатов учебной деятельности обучающегося по

дисциплине используется балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной деятельности

обучающихся (утверждена приказом ректора от 24.05.2019
г. № 179)

Зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие
больше или
равен 60 %

Не зачтено:
рейтинг
обучающегося за
мероприятие
менее 60 %



7.3. Типовые контрольные задания

Вид контроля Типовые контрольные задания

Тестовое задание №1.1;
1.2.

Важнейший конституционный принцип, который устанавливает, что
«...каждому гарантируется право на получение квалифицированной
юридической помощи» закреплен в
Принцип «ненавязчивости и добровольности» при осуществлении
юридического консультирования означает, что
Проект закона «Об оказании квалифицированной юридической помощи
в Российской Федерации» определяет юридическое консультирование
как
Юридическое консультирование - это
Юридическое консультирование можно определить как
В зависимости от целей юридического консультирования выделяют
следующие его виды:
Конкретное консультирование осуществляется в тех случаях,
Консультирование «в стиле сотрудничества», выражается в том, что
Юридические консультации предоставляются
Юридическими консультантами могут быть

Тестовое задание №2.1;
2.2.

Для того, чтобы вызвать к себе эмоционально-положительное
отношение клиента, консультант прибегает к специальным
психологическим приемам:
Под «общительностью» как одним их личностных (психографических)
качеств юрисконсульта понимают
Польский социолог К. Лютинская по степени влияния на ответы
консультируемого выделила следующие категории «третьих лиц»:
Присутствие «третьих лиц» для эффективного юридического
консультирования является фактором
Эффективным вариантом посадки консультанта и клиента считается
Встреча с клиентом и разъяснение порядка проведения консультации -
это
Определение стратегии и тактики реализации принятого решения - это
Подготовка к консультированию - это
Помощь клиенту в выборе оптимального решения - это
Разъяснение клиенту возможных вариантов решения и анализ
возможных последствий каждого из них - это

Тестовое задание №3.1.;
3.2.

В переводе с латинского слово юрисконсульт (juris-consultus) означает -
Основная обязанность профессии юрисконсульта на предприятии – это
Основные виды деятельности юридического консультанта для
физических лиц -
Основные виды деятельности юридического консультанта для
юридических лиц -
Юридический отдел корпорации выполняет
В большинстве организаций юрисконсульт
К уровню образования кандидата на должность юрисконсульта чаще
всего предъявляется требование иметь
Контролирующая функция работы юрисконсульта означает
Основная особенность работы юрисконсульта в государственной
организации представляет собой
Юридическое обеспечение внешней деятельности компании в работе
юрисконсульта заключается

Тестовое задание
№4.1;4.2.

В большинстве организаций юрисконсульт
К уровню образования кандидата на должность юрисконсульта чаще
всего предъявляется требование иметь
Контролирующая функция работы юрисконсульта означает



Основная особенность работы юрисконсульта в государственной
организации представляет собой
Юридическое обеспечение внешней деятельности компании в работе
юрисконсульта заключается
Для юридической терминологии характерны
Основные правила юридической техники:
Преюдиция - это
Юридическая техника - это
Юридический термин - это

Тестовое задание №5.1.;
5.2.

Акт реализации права - это
Договор как понятие юридической техники - это
Основная особенность специальной юридической терминологии при
написании договора -
Существенные условия договора - это
Юридико-технические способы составлении договоров - это
Под «интервьюированием» клиента юристами понимается
Правовая консультация – это
Составление резюме, как один из этапов интервьюирования - это
Формула, по которой обычно осуществляется процесс
интервьюирования
Что означает «умение слушать»
Достижению целей интервьюирования в большей степени будет
способствовать такое положение, когда клиент сидит
Какая последовательность вопросов юридического консультирования
имеет для интервью бо¬лее существенное значение
Качество общения клиента и юриста определяется
На этапе первой встречи и взаимного представления клиенту юристом
задаются вопросы, способствующие установлению доверительных от-
ношений с клиентом. Основная характеристика таких вопросов
заключается в том, что
Юридическое консультирование - это

Контрольное тестовое
задание

Важнейший конституционный принцип, который устанавливает, что
«...каждому гарантируется право на получение квалифицированной
юридической помощи» закреплен в
Принцип «ненавязчивости и добровольности» при осуществлении
юридического консультирования означает, что
Проект закона «Об оказании квалифицированной юридической помощи
в Российской Федерации» определяет юридическое консультирование
как
Юридическое консультирование - это
Юридическое консультирование можно определить как
В зависимости от целей юридического консультирования выделяют
следующие его виды:
Конкретное консультирование осуществляется в тех случаях,
Консультирование «в стиле сотрудничества», выражается в том, что
Юридические консультации предоставляются
Юридическими консультантами могут быть
Для того, чтобы вызвать к себе эмоционально-положительное
отношение клиента, консультант прибегает к специальным
психологическим приемам:
Под «общительностью» как одним их личностных (психографических)
качеств юрисконсульта понимают
Польский социолог К. Лютинская по степени влияния на ответы
консультируемого выделила следующие категории «третьих лиц»:
Присутствие «третьих лиц» для эффективного юридического
консультирования является фактором



Эффективным вариантом посадки консультанта и клиента считается
Встреча с клиентом и разъяснение порядка проведения консультации -
это
Определение стратегии и тактики реализации принятого решения - это
Подготовка к консультированию - это
Помощь клиенту в выборе оптимального решения - это
Разъяснение клиенту возможных вариантов решения и анализ
возможных последствий каждого из них - это
В переводе с латинского слово юрисконсульт (juris-consultus) означает -
Основная обязанность профессии юрисконсульта на предприятии – это
Основные виды деятельности юридического консультанта для
физических лиц -
Основные виды деятельности юридического консультанта для
юридических лиц -
Юридический отдел корпорации выполняет
В большинстве организаций юрисконсульт
К уровню образования кандидата на должность юрисконсульта чаще
всего предъявляется требование иметь
Контролирующая функция работы юрисконсульта означает
Основная особенность работы юрисконсульта в государственной
организации представляет собой
Юридическое обеспечение внешней деятельности компании в работе
юрисконсульта заключается
Для юридической терминологии характерны
Основные правила юридической техники:
Преюдиция - это
Юридическая техника - это
Юридический термин - это
Акт реализации права - это
Договор как понятие юридической техники - это
Основная особенность специальной юридической терминологии при
написании договора -
Существенные условия договора - это
Юридико-технические способы составлении договоров - это
Под «интервьюированием» клиента юристами понимается
Правовая консультация – это
Составление резюме, как один из этапов интервьюирования - это
Формула, по которой обычно осуществляется процесс
интервьюирования
Что означает «умение слушать»
Достижению целей интервьюирования в большей степени будет
способствовать такое положение, когда клиент сидит
Какая последовательность вопросов юридического консультирования
имеет для интервью бо¬лее существенное значение
Качество общения клиента и юриста определяется
На этапе первой встречи и взаимного представления клиенту юристом
задаются вопросы, способствующие установлению доверительных от-
ношений с клиентом. Основная характеристика таких вопросов
заключается в том, что
Юридическое консультирование - это

Мероприятие текущей
аттестации (компьютерное

тестирование)

Важнейший конституционный принцип, который устанавливает, что
«...каждому гарантируется право на получение квалифицированной
юридической помощи» закреплен в
Принцип «ненавязчивости и добровольности» при осуществлении
юридического консультирования означает, что
Проект закона «Об оказании квалифицированной юридической помощи



в Российской Федерации» определяет юридическое консультирование
как
Юридическое консультирование - это
Юридическое консультирование можно определить как
В зависимости от целей юридического консультирования выделяют
следующие его виды:
Конкретное консультирование осуществляется в тех случаях,
Консультирование «в стиле сотрудничества», выражается в том, что
Юридические консультации предоставляются
Юридическими консультантами могут быть
Для того, чтобы вызвать к себе эмоционально-положительное
отношение клиента, консультант прибегает к специальным
психологическим приемам:
Под «общительностью» как одним их личностных (психографических)
качеств юрисконсульта понимают
Польский социолог К. Лютинская по степени влияния на ответы
консультируемого выделила следующие категории «третьих лиц»:
Присутствие «третьих лиц» для эффективного юридического
консультирования является фактором
Эффективным вариантом посадки консультанта и клиента считается
Встреча с клиентом и разъяснение порядка проведения консультации -
это
Определение стратегии и тактики реализации принятого решения - это
Подготовка к консультированию - это
Помощь клиенту в выборе оптимального решения - это
Разъяснение клиенту возможных вариантов решения и анализ
возможных последствий каждого из них - это
В переводе с латинского слово юрисконсульт (juris-consultus) означает -
Основная обязанность профессии юрисконсульта на предприятии – это
Основные виды деятельности юридического консультанта для
физических лиц -
Основные виды деятельности юридического консультанта для
юридических лиц -
Юридический отдел корпорации выполняет
В большинстве организаций юрисконсульт
К уровню образования кандидата на должность юрисконсульта чаще
всего предъявляется требование иметь
Контролирующая функция работы юрисконсульта означает
Основная особенность работы юрисконсульта в государственной
организации представляет собой
Юридическое обеспечение внешней деятельности компании в работе
юрисконсульта заключается
Для юридической терминологии характерны
Основные правила юридической техники:
Преюдиция - это
Юридическая техника - это
Юридический термин - это
Акт реализации права - это
Договор как понятие юридической техники - это
Основная особенность специальной юридической терминологии при
написании договора -
Существенные условия договора - это
Юридико-технические способы составлении договоров - это
Под «интервьюированием» клиента юристами понимается
Правовая консультация – это
Составление резюме, как один из этапов интервьюирования - это



Формула, по которой обычно осуществляется процесс
интервьюирования
Что означает «умение слушать»
Достижению целей интервьюирования в большей степени будет
способствовать такое положение, когда клиент сидит
Какая последовательность вопросов юридического консультирования
имеет для интервью бо¬лее существенное значение
Качество общения клиента и юриста определяется
На этапе первой встречи и взаимного представления клиенту юристом
задаются вопросы, способствующие установлению доверительных от-
ношений с клиентом. Основная характеристика таких вопросов
заключается в том, что
Юридическое консультирование - это

Зачет (компьютерное
тестирование)

Важнейший конституционный принцип, который устанавливает, что
«...каждому гарантируется право на получение квалифицированной
юридической помощи» закреплен в
Принцип «ненавязчивости и добровольности» при осуществлении
юридического консультирования означает, что
Проект закона «Об оказании квалифицированной юридической помощи
в Российской Федерации» определяет юридическое консультирование
как
Юридическое консультирование - это
Юридическое консультирование можно определить как
В зависимости от целей юридического консультирования выделяют
следующие его виды:
Конкретное консультирование осуществляется в тех случаях,
Консультирование «в стиле сотрудничества», выражается в том, что
Юридические консультации предоставляются
Юридическими консультантами могут быть
Для того, чтобы вызвать к себе эмоционально-положительное
отношение клиента, консультант прибегает к специальным
психологическим приемам:
Под «общительностью» как одним их личностных (психографических)
качеств юрисконсульта понимают
Польский социолог К. Лютинская по степени влияния на ответы
консультируемого выделила следующие категории «третьих лиц»:
Присутствие «третьих лиц» для эффективного юридического
консультирования является фактором
Эффективным вариантом посадки консультанта и клиента считается
Встреча с клиентом и разъяснение порядка проведения консультации -
это
Определение стратегии и тактики реализации принятого решения - это
Подготовка к консультированию - это
Помощь клиенту в выборе оптимального решения - это
Разъяснение клиенту возможных вариантов решения и анализ
возможных последствий каждого из них - это
В переводе с латинского слово юрисконсульт (juris-consultus) означает -
Основная обязанность профессии юрисконсульта на предприятии – это
Основные виды деятельности юридического консультанта для
физических лиц -
Основные виды деятельности юридического консультанта для
юридических лиц -
Юридический отдел корпорации выполняет
В большинстве организаций юрисконсульт
К уровню образования кандидата на должность юрисконсульта чаще
всего предъявляется требование иметь



Контролирующая функция работы юрисконсульта означает
Основная особенность работы юрисконсульта в государственной
организации представляет собой
Юридическое обеспечение внешней деятельности компании в работе
юрисконсульта заключается
Для юридической терминологии характерны
Основные правила юридической техники:
Преюдиция - это
Юридическая техника - это
Юридический термин - это
Акт реализации права - это
Договор как понятие юридической техники - это
Основная особенность специальной юридической терминологии при
написании договора -
Существенные условия договора - это
Юридико-технические способы составлении договоров - это
Под «интервьюированием» клиента юристами понимается
Правовая консультация – это
Составление резюме, как один из этапов интервьюирования - это
Формула, по которой обычно осуществляется процесс
интервьюирования
Что означает «умение слушать»
Достижению целей интервьюирования в большей степени будет
способствовать такое положение, когда клиент сидит
Какая последовательность вопросов юридического консультирования
имеет для интервью бо¬лее существенное значение
Качество общения клиента и юриста определяется
На этапе первой встречи и взаимного представления клиенту юристом
задаются вопросы, способствующие установлению доверительных от-
ношений с клиентом. Основная характеристика таких вопросов
заключается в том, что
Юридическое консультирование - это

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:
Не предусмотрена

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
1. 1)ВЕСТНИКЮЖНО-УРАЛЬСКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО

УНИВЕРСИТЕТА. СЕРИЯ: ПРАВО\ Научный журнал на тему: Государство и
право. Юридические науки.

2. 2) Журнал "Advances in Law Studies"

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Бурмакина, Н.И. Организация и управление юридической

деятельностью. Тезисы : учебное пособие / Н.И. Бурмакина. - Москва : РГУП,
2017. - 48 с. https://e.lanbook.com/book/123067



2. Хастинов, Э.М. Юридическая клиника : учебное пособие / Э.М.
Хастинов. — Москва : РТА, 2012. — 180 с. https://e.lanbook.com/book/74233

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы
студента:

3. Бурмакина, Н.И. Организация и управление юридической
деятельностью. Тезисы : учебное пособие / Н.И. Бурмакина. - Москва : РГУП,
2017. - 48 с. https://e.lanbook.com/book/123067

4. Хастинов, Э.М. Юридическая клиника : учебное пособие / Э.М.
Хастинов. — Москва : РТА, 2012. — 180 с. https://e.lanbook.com/book/74233

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы
Наименование разработки

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Доступность
(сеть Интернет /
локальная сеть;
авторизованный /
свободный до-

ступ)

1
Основная
литература

Соловьева, Н.Ю. Русский язык в деловой
документации юриста : 2019-08-23 / Н.Ю.
Соловьева. — Москва : РГУП, 2019. — 130
с. https://e.lanbook.com/book/123297

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Интернет /
Авторизованный

2
Дополнительная
литература

Жалинский, А.Э. Избранные труды : сборник
научных трудов : в 4 томах / А.Э. Жалинский
; составители К.А. Барышева [и др.] ;
ответственный редактор О.Л. Дубовик. —
Москва : Высшая школа экономики, [б. г.]. -
Том 4: Правовое мышление и
профессиональная деятельность юриста.
Науковедческие проблемы правоведения —
2016. — 585 с.
ttps://e.lanbook.com/book/100143

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Интернет /
Авторизованный

9. Информационные технологии, используемые при осуществлении
образовательного процесса

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)

Перечень используемых информационных справочных систем:

1. ООО "ГарантУралСервис"-Гарант(бессрочно)
2. -Консультант Плюс(31.07.2017)

10. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий № ауд.
Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для



различных видов занятий

Практические
занятия и
семинары

108
(ПЛК)

Компьютер 15 шт.(Intel(R) Celeron(R) CPU J1800 @ 2.41 GHz, 4,00 ГБ
ОЗУ с выходом в Интернет и доступом в портал «Электронный ЮУрГУ»;
Компьютер 1 шт. (Intel(R) Core(TM) i7-7700 CPU @ 3.60 GHz, 8,00 ГБ
ОЗУ); Интерактивная доска IQBoard PS, Проектор EPSON, наушники с
микрофоном Logitech, Монитор-15 шт.


