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1. Цели и задачи дисциплины

Цель элективного курса – совершенствование языковых и речевых умений и
навыков; увеличение уровня владения иностранным языком до С1 по
международной шкале CEFR; развитие коммуникативной и лингвистической
компетенций, повышение эффективности и качества профессиональной языковой
подготовки для последующей исследовательской и профессиональной деятельности.
Задачи курса состоят в последовательном овладении студентами совокупностью
компетенций и поэтапное прохождение продвинутых уровней B2, C1. Основными
компетенциями, которые должны быть освоены в рамках изучения дисциплины,
являются: • коммуникативная компетенция, включающая - лингвистическую
компетенцию, т. е. способность адекватно воспринимать и корректно использовать
единицы речи на основе знаний о фонологических, грамматических, лексических,
стилистических особенностях изучаемого языка (в сравнении с родным языком); -
социолингвистическую компетенцию, т. е. способность адекватно использовать
реалии, фоновые знания, ситуативно обусловленные формы общения; -
социокультурную компетенцию, т. е. способность учитывать в общении речевые и
поведенческие модели, принятые в соответствующей культуре; - социальную
компетенцию, т. е. способность взаимодействовать с партнерами по общению,
вступать в контакт и поддерживать его, владея необходимыми стратегиями; -
дискурсивную компетенцию, т. е. способность осуществлять коммуникацию с
учетом инокультурного контекста; - стратегическую компетенцию, т. е. способность
применять разные стратегии - как для понимания устных / письменных текстов, так
и для поддержания успешного взаимодействия при устном / письменном общении; •
прагматическая компетенция, т. е. способность понимать и порождать иноязычный
дискурс с учетом культурно обусловленных различий; • общая компетенция,
включающая наряду со знаниями о стране и мире, об особенностях языковой
системы также и способность расширять и совершенствовать собственную картину
мира, ориентироваться в медийных источниках информации; • когнитивная
компетенция, т. е. способность планировать цели, ход и результаты образовательной
и исследовательской деятельности, использовать опыт изучения родного и других
языков, самостоятельно раскрывать закономерности их функционирования,
пользоваться поисково-аналитическими умениями; • межкультурная компетенция, т.
е. способность достичь взаимопонимания в межкультурных контактах, используя
весь арсенал умений для реализации коммуникативного намерения; •компенсаторная
компетенция, т. е. способность избежать недопонимания, преодолеть
коммуникативный барьер / сбой за счет использования известных речевых и
метаязыковых средств; • профессиональная компетенция, т. е. способность
осуществлять деловое и официальное общение в профессиональной среде в стране и
за рубежом. В реальном учебном процессе вышеупомянутые компетенции, в
основном, интегрированы в решение конкретных профессионально-
коммуникативных задач, нацеленных на достижение соответствующего
коммуникативного эффекта.

Краткое содержание дисциплины

Уровень B2. Тема 1. Вопросы управления. Тема 2. Работа и мотивация. Тема 3.
Структура компании. Тема 4. Межнациональное сотрудничество. Тема 5. Проблемы
трудоустройства. Тема 6. Женщины в бизнесе. Тема 7. Цифровая экономика.



УровеньC1 (часть1). Тема 1. Обсуждение системы образования, престижных
университетов. Тема 2. Создание психологического комфорта. Тема 3. Актуальные
проблемы современной медицины. Тема 4. Реклама в современном обществе:
манипулятивные технологии. Уровень C1 (часть 2). Тема 1. Развитие человечества в
будущем. Тема 2. Влияние современных технологий на обучение. Тема 3. Влияние
деятельности человека на окружающую среду. Тема 4. Плюсы и минусы освоения
космоса

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

УК-4 Способен осуществлять деловую
коммуникацию в устной и письменной формах

на государственном языке Российской
Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

Знает: лексико-грамматический материал по
специальности, необходимый для
профессионального общения; особенности
различных видов речевой деятельности и форм
речи; источники профессиональной информации
на иностранном языке;
Умеет: вести беседу (диалог, дискуссию,
переговоры) деловой-профессиональной
направленности на иностранном языке; работать
с источниками релевантной информации на
иностранном языке;
Имеет практический опыт: аргументированного
изложения собственной точки зрения на
иностранном языке; применения навыков,
умений и стратегий для участия в
профессионально-ориентированной
коммуникации на иностранном языке, публичной
речи, ведения дискуссии на иностранном языке;

УК-5 Способен воспринимать межкультурное
разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском
контекстах

Знает: основы межкультурной
профессиональной коммуникации, механизмы
поиска информации о культурных особенностях
и традициях различных социальных групп,
необходимой для саморазвития и
профессионального взаимодействия с
представителями другой культуры в процессе
выполнения проектной деятельности;
Умеет: общаться в различной социокультурной
среде, демонстрируя уважительное отношение к
социокультурным традициям различных
социальных групп при выполнении совместной
учебно-проектной деятельности;
Имеет практический опыт: недискриминационно
и конструктивно взаимодействовать в социуме с
учетом социокультурных особенностей его
членов в целях успешного выполнения
профессиональных задач и достижения
успешного сотрудничества в проектной
деятельности;

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО



Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.О.09.02 Конституционное право зарубежных
стран,
1.Ф.08 Прокурорский надзор,
1.О.01 История России,
1.О.07 Иностранный язык в сфере
юриспруденции,
1.О.05 История государства и права зарубежных
стран,
1.О.02 Основы российской государственности,
1.О.06 Иностранный язык,
1.О.03 Философия,
1.Ф.04 Культура речи юриста

1.О.22 Международное право,
1.О.23 Международное частное право,
1.Ф.09 Организация судебной деятельности

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.О.01 История России

Знает: правила логики и теорию аргументации;
основные философские категории; научную,
философскую и религиозную картины мира.,
основные этапы историко-культурного развития
России, закономерности исторического
процесса; Умеет: анализировать
мировоззренческие, социально и личностно
значимые философские проблемы, вопросы
ценностно-мотивационной ориентации;
анализировать и оценивать объем и содержание
основных категорий и правовых институтов.,
соотносить и анализировать факты, явления и
процессы с исторической эпохой, воспринимать
межкультурное разнообразие общества в
социально-историческом контексте; Имеет
практический опыт: поиска, критического
анализа и синтеза исторической информации,
применение системного подхода для решения
поставленных задач в контексте мировой
истории и современного социума, оценки
межкультурного взаимодействия; применения
способов и приемов предотвращения возможных
конфликтных ситуаций в процессе
межкультурного взаимодействия при
осуществлении профессиональной деятельности;
использования стратегий рефлексии и
самооценки в целях самосовершенствования
личных качеств и достижений;применения
презентационных технологий для предъявления
информации;применения исследовательских
технологий для выполнения проектных заданий;
оценки межкультурной коммуникации при
организации международных отношений,
урегулированных правовыми нормами; оценки
норм внутригосударственного законодательства,



международных договоров и обычаев, которые
регулируют гражданско-правовые, трудовые и
иные частноправовые отношения, осложнённые
иностранным элементом, в процессе
межкультурного взаимодействия.

1.Ф.08 Прокурорский надзор

Знает: требования к содержанию и оформлению
актов прокурорского надзора, принципы
планирования индивидуальной и коллективной
работы в рамках проекта государственно-
частного партнерства;правила рационального
решения задач в рамках такого проекта Умеет:
продуцировать адекватные в условиях
конкретной ситуации общения устные и
письменные тексты;адекватно понимать и
интерпретировать смысл и намерение автора при
восприятии устных и письменных аутентичных
текстов;выявлять сходство и различия в системах
родного и иностранного языка; использовать
различные формы и виды устной и письменной
коммуникации на русском языке;использовать
языковые знания в профессиональной
деятельности, коммуникации и межличностном
общении., выявлять в ходе проведения
юридических экспертиз дефекты правовых актов
и их проектов, формулировать предложения по
их устранению Имеет практический опыт:
подготовки актов прокурорского надзора, выбора
оптимальных способов достижения
поставленной цели путем последовательного
решения тактических задач

1.О.06 Иностранный язык

Знает: основные фонетические, лексико-
грамматические, стилистические особенности
изучаемого языка и его отличие от родного
языка;особенности собственного стиля
овладения предметными знаниями;основные
различия письменной и устной речи Умеет:
продуцировать адекватные в условиях
конкретной ситуации общения устные и
письменные тексты;адекватно понимать и
интерпретировать смысл и намерение автора при
восприятии устных и письменных аутентичных
текстов;выявлять сходство и различия в системах
родного и иностранного языка Имеет
практический опыт: использования приемов
запоминания и структурирования усваиваемого
материала

1.О.09.02 Конституционное право зарубежных
стран

Знает: влияние культурных особенностей на
формирование конституционного
(государственного) право в зарубежных странах
Умеет: определять влияние культуры на
формирование государственных и правовых
институтов в зарубежных странах; анализировать
и учитывать разнообразие культур в процессе
межкультурного взаимодействия; создавать
устные и письменные тексты, соответствующие
конкретной ситуации делового



общения;реализовать коммуникативное
намерение с целью воздействия на партнера по
деловому общению; определять механизмы
защиты прав человека. Имеет практический
опыт: оценки межкультурного взаимодействия;
применения способов и приемов
предотвращения возможных конфликтных
ситуаций в процессе межкультурного
взаимодействия при осуществлении
профессиональной деятельности; использования
стратегий рефлексии и самооценки в целях
самосовершенствования личных качеств и
достижений;применения презентационных
технологий для предъявления
информации;применения исследовательских
технологий для выполнения проектных заданий;
оценки межкультурной коммуникации при
организации международных отношений,
урегулированных правовыми нормами; оценки
норм внутригосударственного законодательства,
международных договоров и обычаев, которые
регулируют гражданско-правовые, трудовые и
иные частноправовые отношения, осложнённые
иностранным элементом, в процессе
межкультурного взаимодействия.

1.О.03 Философия

Знает: общечеловеческие ценности и ценностные
ориентации как основу базовой культуры
личности; принципы толерантности, основные
философские категории; научную, философскую
и религиозную картины мира Умеет: определять
влияние культуры на формирование
государственных и правовых институтов в
зарубежных странах; анализировать и учитывать
разнообразие культур в процессе
межкультурного взаимодействия; создавать
устные и письменные тексты, соответствующие
конкретной ситуации делового
общения;реализовать коммуникативное
намерение с целью воздействия на партнера по
деловому общению; определять механизмы
защиты прав человека., анализировать
мировоззренческие, социально и личностно
значимые философские проблемы, вопросы
ценностно-мотивационной ориентации Имеет
практический опыт: оценки межкультурного
взаимодействия, работы с логическими формами,
логическими методами и логическими законами
мышления

1.О.02 Основы российской государственности

Знает: фундаментальные достижения,
изобретения, открытия и свершения, связанные с
развитием русской земли и российской
цивилизации; особенности современной
политической организации российского
общества, природу и специфику его
трансформации, ценностное обеспечение
традиционных институциональных решений и



поливариантность взаимоотношений
российского государства и общества в
федеративном измерении; фундаментальные
ценностные принципы российской цивилизации
(многообразие, суверенность, согласие, доверие
и созидание), перспективные ценностные
ориентиры российского цивилизационного
развития (стабильность, миссия, ответственность
и справедливость); Умеет: воспринимать
актуальные социальные и культурные различия,
уважительно и бережно относиться к
историческому наследию и культурным
традициям; находить и использовать
необходимую для саморазвития и
взаимодействия с другими людьми информацию
о культурных особенностях и традициях
различных социальных групп; проявлять
уважительное отношение к историческому
наследию и социокультурным традициям
различных социальных групп, опираясь на
знание этапов исторического развития России в
контексте мировой истории и культурных
традиций мира; Имеет практический опыт:
осознанного выбора ценностных ориентиров и
гражданской позиции; решения проблем
мировоззренческого, общественного и
личностного характера;

1.О.05 История государства и права зарубежных
стран

Знает: основные закономерности формирования,
функционирования и развития государства и
права зарубежных стран, общечеловеческие
ценности и ценностные ориентации как основу
базовой культуры личности; принципы
толерантности; влияние культурных
особенностей на формирование
конституционного (государственного) право в
зарубежных странах; общечеловеческие
ценности и ценностные ориентации как основу
базовой культуры личности; принципы
толерантности; природу и сущность прав и
свобод человека и гражданина, их систему и
виды; правовой статус человека и гражданина.
Умеет: оценивать пути формирования, развития
и современного состояния российского
государства и права; анализировать основные
закономерности формирования,
функционирования и развития права., определять
влияние культуры на формирование
государственных и правовых институтов в
зарубежных странах Имеет практический опыт:
сопоставления формирования, развития и
современного состояния российского и
зарубежного государства и права., оценки
межкультурного взаимодействия; применения
способов и приемов предотвращения возможных
конфликтных ситуаций в процессе
межкультурного взаимодействия при



осуществлении профессиональной деятельности;
использования стратегий рефлексии и
самооценки в целях самосовершенствования
личных качеств и достижений;применения
презентационных технологий для предъявления
информации;применения исследовательских
технологий для выполнения проектных заданий;
оценки межкультурной коммуникации при
организации международных отношений,
урегулированных правовыми нормами; оценки
норм внутригосударственного законодательства,
международных договоров и обычаев, которые
регулируют гражданско-правовые, трудовые и
иные частноправовые отношения, осложнённые
иностранным элементом, в процессе
межкультурного взаимодействия.

1.Ф.04 Культура речи юриста

Знает: основные свойства языка как средства
общения и фиксации информации Умеет:
использовать различные формы и виды устной и
письменной коммуникации на русском
языке;использовать языковые знания в
профессиональной деятельности, коммуникации
и межличностном общении Имеет практический
опыт: устного и письменного профессионально
общения на государственном языке Российской
Федерации

1.О.07 Иностранный язык в сфере
юриспруденции

Знает: общечеловеческие ценности и ценностные
ориентации как основу базовой культуры
личности; принципы толерантности; влияние
культурных особенностей на формирование
конституционного (государственного) право в
зарубежных странах; общечеловеческие
ценности и ценностные ориентации как основу
базовой культуры личности; принципы
толерантности; природу и сущность прав и
свобод человека и гражданина, их систему и
виды; правовой статус человека и гражданина.,
основные фонетические, лексико-
грамматические, стилистические особенности
изучаемого языка и его отличие от родного
языка;особенности собственного стиля
овладения предметными знаниями;основные
различия письменной и устной речи; требования
к содержанию и оформлению нормативных актов
Умеет: создавать устные и письменные тексты,
соответствующие конкретной ситуации делового
общения;реализовать коммуникативное
намерение с целью воздействия на партнера по
деловому общению, продуцировать адекватные в
условиях конкретной ситуации общения устные
и письменные тексты;адекватно понимать и
интерпретировать смысл и намерение автора при
восприятии устных и письменных аутентичных
текстов;выявлять сходство и различия в системах
родного и иностранного языка; использовать
различные формы и виды устной и письменной



коммуникации на русском языке;использовать
языковые знания в профессиональной
деятельности, коммуникации и межличностном
общении. Имеет практический опыт:
использования стратегий рефлексии и
самооценки в целях самосовершенствования
личных качеств и достижений;применения
презентационных технологий для предъявления
информации;применения исследовательских
технологий для выполнения проектных заданий,
использования приемов запоминания и
структурирования усваиваемого
материала;применения интернет-технологий для
выбора оптимального режима получения
информации

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч., 54,25 ч.
контактной работы с применением дистанционных образовательных технологий

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение
по семестрам в часах

Номер семестра

5

Общая трудоёмкость дисциплины 108 108

Аудиторные занятия: 48 48

Лекции (Л) 0 0

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

48 48

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 53,75 53,75

Выполнение практических заданий по курсу в учебном
портале портале Электронный ЮУрГУ

20 20

Перевод текстов. Выполнение заданий по текстам 20 20

Подготовка к зачету 13,75 13.75

Консультации и промежуточная аттестация 6,25 6,25

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - зачет

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по видам в часах

Всего Л ПЗ ЛР

1 Уровень B2 24 0 24 0

2 Уровень C1 24 0 24 0

5.1. Лекции

Не предусмотрены

5.2. Практические занятия, семинары



№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1 1

Тема 1. Менеджмент. Чтение: What is Management? Лексика: терминология,
наиболее употребительные сочетания слов, относящиеся к семантическому
полю «Management». Аудирование: MBA students: What makes a good
manager? Презентация: «О себе».

2

2 1
Тема 1. Говорение: Изучение конкретного случая: Selecting a Chief Operating
Officer. Письмо: Написание электронного письма Чтение: тексты по
заявленной тематике. Говорение: монолог по теме "Моя автобиография".

2

3 1

Тема 2. Работа и мотивация. Лексика: терминология, наиболее
употребительные сочетания слов, относящиеся к семантическому полю
«Работа и мотивация».Чтение: Theory X and TheoryY; “Satisfi Аудирование:
MBA students: Managers and motivation Диалог-рассуждение на тему
«Друзья».

2

4 1
Тема 2. Говорение: Изучение конкретного случая : A car manufacturer.
Письмо: Написание электронного письма Говорение: Монолог-рассуждение
на тему "Как правильно спланировать свой рабочий день".

2

5 1

Тема 3. Структура компании. Чтение: Wikinomics and the future of companies.
Company structure. Лексика: терминология, наиболее употребительные
сочетания слов, относящиеся к семантическому полю «Структура
компании». Аудирование: Big and small companies

2

6 1
Тема 3. Говорение: Презентация: Presenting a company. Письмо: составление
плана презентации.

2

7 1

Тема 4. Управление на межнациональном уровне. Чтение: Управление на
межнациональном уровне . Лексика: терминология, наиболее
употребительные сочетания слов, относящиеся к семантическому полю
«Управление на межнациональном уровне». Аудирование: MBA students:
Managers, authority, and cultural diversity.

2

8 1
Тема 4. Говорение: Ролевая игра: Welcoming American colleagues. Письмо:
Автобиография

2

9 1

Тема 5. Прием на работу. Чтение: Filling a vacancy;Job application . Лексика:
терминология, наиболее употребительные сочетания слов, относящиеся к
семантическому полю «Прием на работу.».Аудирование: John Antonakis
(management professor); Job interviews

2

10 1
Тема 5. Говорение: Ролевая игра: Прохождение собеседования при приеме на
работу. Письмо: Написание резюме

2

11 1
Тема 6. Женщины в бизнесе. Чтение: You are fired! (The Guardian). Лексика:
терминология, наиболее употребительные сочетания слов, относящиеся к
семантическому полю « Женщины в бизнесе

2

12 1
Тема 6. Аудирование:Alison Maitland( writer and journalist); Women in business
– a strategic issue. Говорение: Групповое обсуждение: Do we need more women
managers? Письмо: написание служебной записки

2

1 2

Тема 1. Чтение: секция 1. Выполнение заданий вида "True/False/Not
Given",заполнение пропусков ("Note completion"), краткие ответы на вопросы
("Short-answer questions"). Основные стратегии выполнения заданий. Работа
с текстом "The MIT factor: celebrating 150 years of maverick genius".
Говорение: обсуждение системы образования, престижных университетов

2

2 2

Тема 1. Аудирование: секция 1. Задание на заполнение форм различного вида
(анкет, опросников и т.д.). Прослушивание файла "A graduate recruitment
fair". Говорение: Обсуждение планов, будущей профессии, качеств,
необходимых для получения профессии.

2

3 2
Тема 1. Говорение: часть 1. Основные стратегии ответов на вопросы из
первой части. Ответы на вопросы о себе, личном опыте и достижениях.

2



Ориентация на использование менее распространенной лексики более
высокого уровня. Использование выражений used to и would для описания
действий в прошлом. Лексика: глаголы с предлогами. Произношение:
ударение в предложении. Грамматика: past simple, present perfect simple, past
perfect.

4 2
Тема 1. Письмо: задание 1. Основные стратегии выполнения задания.
Написание вступления. Выбор из графика (графиков)подходящей
информации для анализа, систематизация информации. Сравнение данных.

2

5 2

Тема 2. Чтение: секция 2. Выполнение заданий на выбор заголовков
("Matching headings"), заполнение пропусков в кратком содержании отрывка
("Summary completion"), выбор подходящего варианта из списка
предложенных ("Pick from the list"). Основные стратегии выполнения
заданий. Чтение текста "Learning colour words". Говорение: обсуждение
влияния интерьера и цвета на психологическое состояние людей

2

6 2

Тема 2. Аудирование: секция 2. Выполнение заданий на заполнение таблиц
("Table completion"), выбор подходящего варианта из списка предложенных
("Pick from a list"). Основные стратегии выполнения заданий. Говорение:
влияние искусства на развитие детей.

2

7 2

Тема 2. Говорение: часть 2. Начало и завершение монологического
высказывания. Ответ на пункты плана, предложенные в задании. Плавность
и логичность изложения. Основные стратегии выполнения задания. Лексика:
фразовые глаголы. Произношение: использование правильной интонации для
описания своих чувств. Грамматика: имя существительное, артикли.

2

8 2

Тема 3. Чтение: секция 3. Выполнение заданий вида "Yes/No/Not Given",
заполнение пропусков в кратком содержании отрывка ("Summary
completion"), множественный выбор ("Multible choice"). Основные стратегии
выполнения заданий. Говорение: тестирование лекарств фармацевтическими
компаниями

2

9 2

Тема 2. Аудирование: секция 3. выполнение заданий на поиск соответствий
("Matching"), заполнение пропусков в схеме ("Flow-chart completion").
Основные стратегии выполнения заданий. Прослушивание аудиофайла
"Interview with a physiotherapist". Говорение: описание несчастного случая из
личного опыта.

2

10 2
Тема 3. Говорение: часть 2. Составление плана ответа. Чем бы я хоте
заниматься в будущем (планы). Лексика: verb + noun collocations.
Произношение: паузы, связки. Грамматика: описание различий

2

11 2
Тема 3. Письмо: задание 1. Анализ двух графиков. поиск общих и различных
черт, поиск общей тенденции, деление на параграфы, перефразирование.
Основные стратегии выполнения задания. Анализ описания-образца.

2

12 2

Тема 4. . Выполнение заданий на сопоставление информации ("Matching
information"), заполнение пропусков в предложениях ("Sentence completion"),
сопоставление черт ("Matching features"). Основные стратегии выполнения
заданий. Чтение текста "Last man standing". Говорение: развитие
человечества в будущем

2

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
Семестр

Кол-
во



ресурс часов

Выполнение практических заданий по
курсу в учебном портале портале
Электронный ЮУрГУ

https://edu.susu.ru 5 20

Перевод текстов. Выполнение заданий по
текстам

ЭУМД№1 стр. 7 -100 5 20

Подготовка к зачету
ЭУМД№1 стр. 4- 100, ЭУМД №2 стр. 3-
10, ЭУМД №3 стр. 6-32,
https://www.native-english.ru

5 13,75

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва-
ется в
ПА

1 5
Текущий
контроль

Тест 1.1 1 10

Выполнение тестового задания
осуществляется на последнем занятии
изучаемого раздела на портале
«Электронный ЮУрГУ" (https://edu.susu.ru) .
Студенту предоставляется 3 попытки с
ограничением по времени для прохождения
каждого теста. Метод оценивания – высшая
оценка по итогам всех попыток. Тест состоит
из 10 вопросов. На ответы отводится 15
минут. Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Частично правильный
- 0,5 балла. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов. отсутствие ответа - 0
баллов.

зачет

2 5
Текущий
контроль

Тест 1.2 1 10

Выполнение тестового задания
осуществляется на последнем занятии
изучаемого раздела на портале
«Электронный ЮУрГУ" (https://edu.susu.ru) .
Студенту предоставляется 3 попытки с
ограничением по времени для прохождения
каждого теста. Метод оценивания – высшая
оценка по итогам всех попыток. Тест состоит
из 10 вопросов. На ответы отводится 15
минут. Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Частично правильный
- 0,5 балла. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов. отсутствие ответа - 0
баллов.

зачет

3 5
Текущий
контроль

Тест 1.3 1 10
Выполнение тестового задания
осуществляется на последнем занятии
изучаемого раздела на портале

зачет



«Электронный ЮУрГУ" (https://edu.susu.ru) .
Студенту предоставляется 3 попытки с
ограничением по времени для прохождения
каждого теста. Метод оценивания – высшая
оценка по итогам всех попыток. Тест состоит
из 10 вопросов. На ответы отводится 15
минут. Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Частично правильный
- 0,5 балла. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов. отсутствие ответа - 0
баллов.

4 5
Текущий
контроль

Тест 1.4 1 10

Выполнение тестового задания
осуществляется на последнем занятии
изучаемого раздела на портале
«Электронный ЮУрГУ" (https://edu.susu.ru) .
Студенту предоставляется 3 попытки с
ограничением по времени для прохождения
каждого теста. Метод оценивания – высшая
оценка по итогам всех попыток. Тест состоит
из 10 вопросов. На ответы отводится 15
минут. Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Частично правильный
- 0,5 балла. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов. отсутствие ответа - 0
баллов.

зачет

5 5
Текущий
контроль

Тест 1.5 1 5

Выполнение тестового задания
осуществляется на последнем занятии
изучаемого раздела на портале
«Электронный ЮУрГУ" (https://edu.susu.ru) .
Студенту предоставляется 3 попытки с
ограничением по времени для прохождения
каждого теста. Метод оценивания – высшая
оценка по итогам всех попыток. Тест состоит
из 5 вопросов. На ответы отводится 10 минут.
Правильный ответ на вопрос соответствует 1
баллу. Частично правильный - 0,5 балла.
Неправильный ответ на вопрос соответствует
0 баллов. отсутствие ответа - 0 баллов.

зачет

6 5
Текущий
контроль

Тест 1.6 1 10

Выполнение тестового задания
осуществляется на последнем занятии
изучаемого раздела на портале
«Электронный ЮУрГУ" (https://edu.susu.ru) .
Студенту предоставляется 3 попытки с
ограничением по времени для прохождения
каждого теста. Метод оценивания – высшая
оценка по итогам всех попыток. Тест состоит
из 10 вопросов. На ответы отводится 15
минут. Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Частично правильный
- 0,5 балла. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов. отсутствие ответа - 0
баллов.

зачет

7 5
Текущий
контроль

Тест 1.7 1 10

Выполнение тестового задания
осуществляется на последнем занятии
изучаемого раздела на портале
«Электронный ЮУрГУ" (https://edu.susu.ru) .

зачет



Студенту предоставляется 3 попытки с
ограничением по времени для прохождения
каждого теста. Метод оценивания – высшая
оценка по итогам всех попыток. Тест состоит
из 10 вопросов. На ответы отводится 15
минут. Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Частично правильный
- 0,5 балла. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов. отсутствие ответа - 0
баллов.

8 5
Текущий
контроль

Творческое
задание 1

1 20

Задание включает рассказ из 20 предложений
по теме "О себе". Критерии оценивания
рассказа: Рассказ логичен и имеет
завершённый характер. Ошибки отсутствуют
-20 баллов. Рассказ логичен и имеет
завершённый характер. Присутствуют 1-2
ошибки - 19-16 баллов. Рассказ логичен и
имеет завершенный характер. Присутствует
3-4 ошибки. - 15-14 баллов. Рассказ
нелогичен или имеет незавершённый
характер. Присутствуют 1-2 ошибки - 13-12
баллов. Рассказ нелогичен либо имеет
незавершенный характер. Присутствует 5 и
более ошибок - 0 баллов. Работа не
представлена - 0 баллов

зачет

9 5
Проме-
жуточная
аттестация

Контрольный
тест 1

- 20

Промежуточная аттестация (компьютерное
тестирование) проводится на портале
«Электронный ЮУрГУ" (https://edu.susu.ru).
В назначенное по расписанию время студент
проходит видео- и аудио-идентификацию и
выполняет Контрольный тест 1. Студенту
предоставляется 1 попытка с ограничением
по времени для прохождения теста. Попытки
оцениваются автоматически: максимальный
балл за каждый вопрос - 1. Частично
правильный ответ -0,5 балла. Неправильный
ответ на вопрос соответствует 0 баллов.
Отсутствие ответа - 0 баллов. Контрольное
мероприятие промежуточной аттестации
проводится во время дифференцированного
зачета. Тест состоит из 20 вопросов по всем
темам, изучаемым в течение семестра,
позволяющих оценить сформированность
компетенций.

зачет

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

зачет

При выставлении оценки по дисциплине используется
балльно-рейтинговая система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена приказом ректора от

24.05.2019 г. № 179). Оценивание учебной деятельности
обучающихся по дисциплине происходит на основе

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения



полученных оценок за контрольно-рейтинговые мероприятия
текущего контроля. Обучающийся может повысить свой

рейтинг, пройдя процедуру промежуточной аттестации - зачет.
Аттестационное мероприятие (зачет) выставляется по

накоплению результатов выполненных заданий (если студент
набрал 60 и более процентов по итогам курса) или проводится

в виде Контрольного теста

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5 6 7 8 9

УК-4

Знает: лексико-грамматический материал по специальности,
необходимый для профессионального общения; особенности
различных видов речевой деятельности и форм речи; источники
профессиональной информации на иностранном языке;

++++ +++

УК-4
Умеет: вести беседу (диалог, дискуссию, переговоры) деловой-
профессиональной направленности на иностранном языке; работать с
источниками релевантной информации на иностранном языке;

++++ +++

УК-4

Имеет практический опыт: аргументированного изложения
собственной точки зрения на иностранном языке; применения
навыков, умений и стратегий для участия в профессионально-
ориентированной коммуникации на иностранном языке, публичной
речи, ведения дискуссии на иностранном языке;

++ ++++

УК-5

Знает: основы межкультурной профессиональной коммуникации,
механизмы поиска информации о культурных особенностях и
традициях различных социальных групп, необходимой для
саморазвития и профессионального взаимодействия с
представителями другой культуры в процессе выполнения проектной
деятельности;

+ + + +

УК-5

Умеет: общаться в различной социокультурной среде, демонстрируя
уважительное отношение к социокультурным традициям различных
социальных групп при выполнении совместной учебно-проектной
деятельности;

+ + +

УК-5

Имеет практический опыт: недискриминационно и конструктивно
взаимодействовать в социуме с учетом социокультурных особенностей
его членов в целях успешного выполнения профессиональных задач и
достижения успешного сотрудничества в проектной деятельности;

+ + ++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:
1. Дроздова, Т. Ю. English grammar. Reference and practice. With a

separate key volume. Version 2.0 Текст учеб. пособие для общеобр. учреждений
с углубл. изучением англ. яз. и вузов Т. Ю. Дроздова, В. Г. Маилова, А. И.
Берестова. - СПб.: Антология, 2009. - 423 с. ил.



2. Дроздова, Т. Ю. Read and speak English Текст комплекс. учеб.
пособие для неяз. вузов и сред. шк. Т. Ю. Дроздова, В. Г. Маилова, В. С.
Николаева. - СПб.: Антология, 2014. - 318, [2] с. ил.

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
1. 1. http://www.sciencedirect.com/science/journals/all/fulltext
2. 2.

http://onlinelibrary.wiley.com/browse/publications?type=journal&activeLetter
3. 3. http://www.sciencemag.org/content/by/year

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Оформление контрольных и курсовых работ и проектов:

методические указания / сост. А.В. Елисеев.– Челябинск: Издательский центр
ЮУрГУ, 2019. – 36 с

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Оформление контрольных и курсовых работ и проектов:

методические указания / сост. А.В. Елисеев.– Челябинск: Издательский центр
ЮУрГУ, 2019. – 36 с

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

1
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
Znanium.com

Колесникова, Н. А. Английский для юристов : учебное
пособие / Н. А. Колесникова, Л. А. Томашевская. - 4-е изд.,
стер. - Москва : ФЛИНТА, 2022. - 240 с
https://znanium.com/catalog/document?id=431878#bib

2
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
Znanium.com

Ткаченко, А. В. Английский язык для юристов : учебное
пособие / А. В. Ткаченко, Е. Б. Гайко. - Москва : РИО
Российской таможенной академии, 2020. - 144 с
https://znanium.com/catalog/document?id=387278#bib

3
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
Znanium.com

Богачева, Е. А. Legal English. Practicing core skills =
Английский язык для юристов: профессиональные навыки :
учебное пособие по английскому языку / Е. А. Богачева. -
Саратов : Изд-во Сарат. гос. юрид. акад., 2023. - 61 с
https://znanium.com/catalog/document?id=453310#bib

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)
3. ФГАОУ ВО "ЮУрГУ (НИУ)"-Портал "Электронный ЮУрГУ"

(https://edu.susu.ru)(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

Нет



8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Зачет
118а
(2)

Компьютер 15 шт.(Intel(R) Celeron(R) CPU J1800 @ 2.41 GHz, 4,00 ГБ
ОЗУ с выходом в Интернет и доступом в портал «Электронный ЮУрГУ»;
Компьютер 1 шт. (Intel(R) Core(TM) i7-7700 CPU @ 3.60 GHz, 8,00 ГБ
ОЗУ); Интерактивная доска IQBoardPS, Проектор EPSON, наушники с
микрофоном SVEN, Монитор 15 шт AOC. Microsoft-Windows(бессрочно)
Microsoft-Office(бессрочно) ФГАОУ ВО "ЮУрГУ (НИУ)"-Портал
"Электронный ЮУрГУ" (https://edu.susu.ru)(бессрочно)

Самостоятельная
работа студента

118а
(2)

Компьютер 15 шт.(Intel(R) Celeron(R) CPU J1800 @ 2.41 GHz, 4,00 ГБ
ОЗУ с выходом в Интернет и доступом в портал «Электронный ЮУрГУ»;
Компьютер 1 шт. (Intel(R) Core(TM) i7-7700 CPU @ 3.60 GHz, 8,00 ГБ
ОЗУ); Интерактивная доска IQBoardPS, Проектор EPSON, наушники с
микрофоном SVEN, Монитор 15 шт AOC. Microsoft-Windows(бессрочно)
Microsoft-Office(бессрочно) ФГАОУ ВО "ЮУрГУ (НИУ)"-Портал
"Электронный ЮУрГУ" (https://edu.susu.ru)(бессрочно)

Пересдача
118а
(2)

Компьютер 15 шт.(Intel(R) Celeron(R) CPU J1800 @ 2.41 GHz, 4,00 ГБ
ОЗУ с выходом в Интернет и доступом в портал «Электронный ЮУрГУ»;
Компьютер 1 шт. (Intel(R) Core(TM) i7-7700 CPU @ 3.60 GHz, 8,00 ГБ
ОЗУ); Интерактивная доска IQBoardPS, Проектор EPSON, наушники с
микрофоном SVEN, Монитор 15 шт AOC. Microsoft-Windows(бессрочно)
Microsoft-Office(бессрочно) ФГАОУ ВО "ЮУрГУ (НИУ)"-Портал
"Электронный ЮУрГУ" (https://edu.susu.ru)(бессрочно)

Практические
занятия и
семинары

118а
(2)

Компьютер 15 шт.(Intel(R) Celeron(R) CPU J1800 @ 2.41 GHz, 4,00 ГБ
ОЗУ с выходом в Интернет и доступом в портал «Электронный ЮУрГУ»;
Компьютер 1 шт. (Intel(R) Core(TM) i7-7700 CPU @ 3.60 GHz, 8,00 ГБ
ОЗУ); Интерактивная доска IQBoardPS, Проектор EPSON, наушники с
микрофоном SVEN, Монитор 15 шт AOC. Microsoft-Windows(бессрочно)
Microsoft-Office(бессрочно) ФГАОУ ВО "ЮУрГУ (НИУ)"-Портал
"Электронный ЮУрГУ" (https://edu.susu.ru)(бессрочно)

Контроль
самостоятельной

работы

118а
(2)

Компьютер 15 шт.(Intel(R) Celeron(R) CPU J1800 @ 2.41 GHz, 4,00 ГБ
ОЗУ с выходом в Интернет и доступом в портал «Электронный ЮУрГУ»;
Компьютер 1 шт. (Intel(R) Core(TM) i7-7700 CPU @ 3.60 GHz, 8,00 ГБ
ОЗУ); Интерактивная доска IQBoardPS, Проектор EPSON, наушники с
микрофоном SVEN, Монитор 15 шт AOC. Microsoft-Windows(бессрочно)
Microsoft-Office(бессрочно) ФГАОУ ВО "ЮУрГУ (НИУ)"-Портал
"Электронный ЮУрГУ" (https://edu.susu.ru)(бессрочно)


