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1. Общая характеристика

Вид практики

Учебная

Тип практики

учебно-ознакомительная

Форма проведения

Дискретно по видам практик

Цель практики

Углубление и закрепление теоретических и методических знаний, умений и навыков
студентов по профессиональным дисциплинам.

Задачи практики

1. Знакомство студентов с профессиональной деятельностью психолога.
2. Формирование представления о специфике труда психологов и характере
решаемых ими задач.
3. Развить навыки работы с людьми, обеспечить усвоение этических, социально-
психологических, культурных норм межличностного и профессионального
взаимодействия.
4. Сформировать навыки применения психологического инструментария и
технологий на практике.
5. Сформировать творческое отношение студентов к труду психолога,
способствовать самоорганизации и самообразованию его в профессиональной
деятельности.

Краткое содержание практики

1. Знакомство с психолого-педагогическим учреждением, его спецификой,
руководством, ведущими специалистами, руководителем практики в учреждении.
2. Ознакомление с должностными инструкциями, нормативными документами,
регламентирующими деятельность психолога в организации.
3. Ознакомление с планом работы, графиком работы психолога.
4. Знакомство с кабинетом психолога, оборудованием особенностями его
использования.
5. Помощь в работе психолога в организации.
6. Заполнение отчетной документации по практике.
7. Предоставление отчетной документации руководителям практики.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения
практики

Планируемые результаты освоения ОППланируемые результаты обучения при



ВО прохождении практики

УК-2 Способен определять круг задач в
рамках поставленной цели и выбирать
оптимальные способы их решения, исходя
из действующих правовых норм,
имеющихся ресурсов и ограничений

Знает:особенности профессиональной
деятельности психолога
Умеет:учитывать специфику
профессиональной среды, в которой
проводятся психологические мероприятия
Имеет практический опыт:владения
приемами оценки своих личностных и
профессиональных качеств,
необходимыми в трудовой деятельности и
профессиональной коммуникации

УК-6 Способен управлять своим
временем, выстраивать и реализовывать
траекторию саморазвития на основе
принципов образования в течение всей
жизни

Знает:свои ресурсы и их пределы
(личностные, ситуативные, временные),
методы их целесообразного
использования
Умеет:определять образовательные
потребности и способы
совершенствования собственной
деятельности на основе самооценки
Имеет практический
опыт:самоорганизации и управления
собственными ресурсами

ОПК-1 Способен осуществлять научное
исследование в сфере профессиональной
деятельности на основе современной
методологии

Знает:естественно-научные и
социогуманитарные основания
психологической науки, основные теории
и концепции отечественной и зарубежной
психологии
Умеет:применять критерии научного
знания при анализе литературы
Имеет практический опыт:владения
навыками ориентации в
профессиональных источниках
информации по психологии

3. Место практики в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.Ф.02 Развитие когнитивных
способностей
1.Ф.01 Введение в профессию

1.О.28 Возрастная психология и
психология развития
ФД.01 Методы многомерной статистики в
психологии
1.О.42 Методологические основы
психологии
1.О.25 Психодиагностика
1.О.23 Общий психологический
практикум



1.Ф.04 Психология творчества
1.О.37 Основы патопсихологии
1.О.36 Основы нейропсихологии
1.О.27 Клиническая психология
1.О.24 Психология личности
1.О.30 Экспериментальная психология
1.О.35 Математические методы в
психологии
Производственная практика, научно-
исследовательская (квалификационная)
практика (4 семестр)
Производственная практика,
производственная практика в профильных
организациях (6 семестр)

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым для
прохождения данной практики и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.Ф.01 Введение в профессию

Знает: основные области работы и виды
деятельности психолога; этапы
профессионального становления; цели и задачи,
права и обязанности психолога; требования,
предъявляемые профессией к личности психолога;
способы самоорганизации и саморазвития своей
жизни, основные области профессиональной
деятельности психолога в современном обществе
и специфику каждой области; основные категории
психологии; профессиональные и этические
требования к деятельности психолога; принципы
организации учебно-воспитательного процесса в
вузе
Умеет: ориентироваться в мире психологических
профессий; анализировать факторы,
способствующие и препятствующие освоению
профессии психолога; выстраивать личные планы
профессионального образования; использовать
способы и приемы своим временем и жизнью,
искать и находить учебную и научную
информацию и анализировать ее; соблюдать
профессиональные этические нормы;
формировать и аргументированно отстаивать
собственную позицию по различным проблемам
психологии
Имеет практический опыт: изучения научной и
биографической литературы с целью анализа
процесса профессионализации психолога;
приемами саморефлексии, способствующими



осмыслению целей и задач своей
профессиональной подготовки, успешному
проектированию своего профессионального
будущего; владение эффективными методами
управления своим временем; использовать
способы саморазвития личности, анализа
процесса профессионализации психолога о месте
психологии в современном научном мире, ее связи
с другими науками и готовность применять
данные знания на практике; навыка учебной
деятельности в высшей школе

1.Ф.02 Развитие когнитивных
способностей

Знает: понятие и особенности функционирования
и развития познавательной и мотивационно-
волевой сферы, самосознания, психомоторики,
способностей, характера, темперамента,
функциональных состояний, личностных черт и
акцентуаций в норме и при психических
отклонениях, основные закономерности развития
психических функций; современные методы
диагностики когнитивной сферы детей и
подростков; основные принципы организации
занятий по развитию познавательных
способностей с учетом возрастных особенностей и
использованием активных методов обучения,
принципы профессиональной этики и служебного
этикета психолога; теоретические основы
профессиональной деятельности психолога в
различных сферах; свои личностные особенности,
проявляющиеся в различных ситуациях
профессиональной деятельности
Умеет: подбирать диагностический
инструментарий для оценки уровня развития
процессов, состояний и свойств в норме и при
психических отклонениях в соответствие с целями
профессиональной деятельности; выбирать
технологии для развития познавательной и
мотивационно-волевой сферы, осуществлять
подбор наиболее эффективных
психодиагностических средств и развивающих
приемов; осуществлять интегративную оценку
результатов психодиагностики и развивающих
программ; корректно подбирать и использовать
психотехнические средства для развития
когнитивных способностей соответственно
возрасту, планировать, организовывать и
контролировать успешность выполнения
деятельности в рамках определенной сферы;
применять полученные знания в учебной и



профессиональной деятельности
Имеет практический опыт: владения
диагностическим инструментарием для оценки
уровня развития процессов, состояний и свойств;
приемами и технологиями развития
познавательной и мотивационно-волевой сферы,
владения навыками организации
психодиагностической, психокоррекционной и
тренинговой работы; основными методами
диагностики и развития когнитивной сферы в
детском и юношеском возрасте, способами их
интерпретации; психотехническими средствами
для развития восприятия, представлений,
мышления, памяти, внимания, владения навыками
самооценки, саморегуляции и самоконтроля для
оптимизации собственной деятельности; владения
приемами анализа, систематизации и обобщения
полученной информации, необходимой для
решения задач в профессиональной деятельности

4. Объём практики

Общая трудоемкость практики составляет зачетных единиц 6, часов 216, недель 4.

5. Струкрура и содержание практики

№
раздела
(этапа)

Наименование или краткое содержание вида работ на
практике

Кол-во
часов

1
Знакомство с кабинетом психолога. Изучение документации
психолога, должностных инструкций, распорядка дня.

72

2

Прохождение инструктажа. Совместная работа с психологом,
участие в организации психодиагностического исследования,
помощь в проведении исследования и обработки результатов
диагностики.

72

3
Анализ своей работы во время практики. ведение дневника.
Написание отчета.

72

6. Формы отчетности по практике

По окончанию практики, студент предоставляет на кафедру пакет документов,
который включает в себя:
- дневник прохождения практики, включая индивидуальное задание и
характеристику работы практиканта организацией;
- отчет о прохождении практики.
Формы документов утверждены распоряжением заведующего кафедрой от
20.03.2017 №304-03-02/12-01.



7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации обучающихся по практике

Вид промежуточной аттестации – дифференцированный зачет. Контроль качества
освоения образовательной программы осуществляется в соответствии с Положением
о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов учебной деятельности
обучающихся.

7.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Семестр Вид контроля
Название

контрольного
мероприятия

ВесМакс.балл
Порядок

начисления баллов
Учитывается в ПА

1 2
Текущий
контроль

Проверка дневника
практики

1 3

3 балла - дневник
предоставлен в
установленный
срок и полностью
соответствует

индивидуальному
заданию,
выданному

руководителем от
кафедры; 2 балла

дневник
предоставлен с
нарушением

установленного
срока , но
полностью

соответствует
индивидуальному

заданию,
выданному

руководителем от
кафедры; 1 балл -

дневник
предоставлен в
установленный

срок, но
необходимо
внесение

изменений с учетом
индивидуального
задания (частично
соответствует

индивидуальному
заданию). 0 баллов

- дневник не
предоставлен или
предоставленный

дневник не
соответствует

индивидуальному
заданию.

дифференцированный
зачет

2 2 Текущий Проверка отчета по 1 2 Оформление отчета дифференцированный



контроль практике оценивается с
учетом

соответствия
требованиям
методических
указаний.

(максимальное
количество 2

балла). 2 балла:
отчет составлен с
соблюдением
требований
методических
указаний,

исправление и
доработка

оформления отчета
не требуются. 1
балл: отчет
составлен с
нарушением
требований
методических
указаний,
требуются

исправление и
доработка

оформления отчета
по практике. 0
баллов: отчет, не
соответствует
требованиям
методических
указаний.

зачет

3 2
Промежуточная
аттестация

дифференцированный
зачет

- 5

При оценке
учитываются
содержание и
правильность
оформления
студентом

дневника и отчета
по практике;
отзывы

руководителей
практики от
организации и
кафедры;

характеристика
руководителя от
организации;

ответы на вопросы
в ходе защиты

отчета.
Руководитель
практики может

задать

дифференцированный
зачет



дополнительные
вопросы. 5 баллов
– при защите

студент показывает
глубокое знание
вопросов темы,

свободно
оперирует

терминологией,
вносит

обоснованные
предложения, легко

отвечает на
поставленные

вопросы; 4 балла -
при защите студент
показывает знание
вопросов темы,

оперирует
терминологией, без

особых
затруднений
отвечает на
поставленные

вопросы; 3 балла -
при защите студент

испытывает
трудности при
ответах на

вопросы; 2 балла –
при защите студент

проявляет
неуверенность,

показывает слабое
знание вопросов
темы, не всегда

дает
исчерпывающие

аргументированные
ответы на заданные
вопросы; 1 баллов

– при защите
студент

затрудняется
отвечать на
поставленные
вопросы по его
теме, не владеет
психологической
терминологией.
при ответе
допускает

существенные
ошибки; 0 баллов -
студент не готов к
защите практики,



не может ответить
на дополнительные

вопросы.

7.2. Процедура проведения, критерии оценивания

При оценивании результатов мероприятия используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов учебной деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179). Мероприятие промежуточной аттестации
проходит в форме защиты отчета по практике. При оценке учитываются содержание
и правильность оформления студентом дневника и отчета по практике; отзывы
руководителей практики от организации и кафедры; характеристика руководителя от
организации; ответы на вопросы в ходе защиты отчета. Защита отчета по практике,
как правило, состоит в коротком докладе (5–8 минут) студента с представлением
соответствующего материала и ответов на вопросы.

7.3. Оценочные материалы

Компетенции Результаты обучения
№
КМ

1 2 3

УК-2 Знает: особенности профессиональной деятельности психолога + +

УК-2
Умеет: учитывать специфику профессиональной среды, в которой проводятся
психологические мероприятия

+ + +

УК-2
Имеет практический опыт: владения приемами оценки своих личностных и
профессиональных качеств, необходимыми в трудовой деятельности и
профессиональной коммуникации

+ +

УК-6
Знает: свои ресурсы и их пределы (личностные, ситуативные, временные),
методы их целесообразного использования

+ + +

УК-6
Умеет: определять образовательные потребности и способы совершенствования
собственной деятельности на основе самооценки

+ +

УК-6
Имеет практический опыт: самоорганизации и управления собственными
ресурсами

+ + +

ОПК-1
Знает: естественно-научные и социогуманитарные основания психологической
науки, основные теории и концепции отечественной и зарубежной психологии

+

ОПК-1 Умеет: применять критерии научного знания при анализе литературы +

ОПК-1
Имеет практический опыт: владения навыками ориентации в
профессиональных источниках информации по психологии

+ + +

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики

Печатная учебно-методическая документация

а) основная литература:
1. Общая психология и психология личности Текст учебник для

вузов А. А. Баранов и др.; под ред. А. А. Реана. - М.; СПб.: АСТ : Прайм-
ЕВРОЗНАК, 2009. - 639 с.



б) дополнительная литература:
1. Психолог в детском саду ежекварт. науч.-практ. журн. ООО

"Исслед. группа "Социальные науки" журнал. - М.; Обнинск, 1998-
2. Павлова, Т. А. Введение в профессию : психолог [Текст] учебное

пособие для вузов по направлению и специальности "Психология" Т. А.
Павлова. - М.: Аспект Пресс, 2007. - 134, [1] с. 21 см.

3. Чибисова, М. Ю. Психолог на родительском собрании [Текст] М.
Ю. Чибисова, Н. В. Пилипко. - 2-е изд. - М.: Генезис, 2009. - 135 с.

из них методические указания для самостоятельной работы студента:
1. Молочкова, И. В. Психологическая практика для студентов

заочной формы обучения [Текст] метод. указания И. В.Молочкова ; Юж.-Урал.
гос. ун-т, Каф. Психология развития ; ЮУрГУ. - Челябинск: Издательство
ЮУрГУ, 2006. - 16, [1] с.

2. Молочкова, И. В. Психология Метод. указ. по практике И. В.
Молочкова; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф. Психология развития; ЮУрГУ. -
Челябинск: Издательство ЮУрГУ, 2003. - 26, [1] с. табл.

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

1
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Основные методы сбора данных в психологии.
[Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М. : Аспект
Пресс, 2012. — 158 с. — Режим доступа:
http://e.lanbook.com/book/68768 — Загл. с экрана.

2
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Луговая, В.Ф. Психодиагностические методы и
развивающие программы в деятельности школьной
психологической службы: Уч.-метод. пособие.
[Электронный ресурс] / В.Ф. Луговая, И.А. Трегубенко. —
Электрон. дан. — СПб. : РГПУ им. А. И. Герцена, 2012. —
191 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/5586 —
Загл. с экрана.

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики

Перечень используемого программного обеспечения:
1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)

Перечень используемых информационных справочных систем:
1. -База данных ВИНИТИ РАН(бессрочно)

10. Материально-техническое обеспечение практики

Место прохождения
практики

Адрес места
прохождения

Основное оборудование, стенды,
макеты, компьютерная техника,



предустановленное программное
обеспечение, обеспечивающие

прохождение практики
Муниципальное бюджетное
учреждение социального
обслуживания "Кризисный
центр" г.Челябинска

457400,
Челябинск,
Советская, 36

Методики для проведения
комплексной психодиагностики и
профессиональной психологической
деятельности.

Муниципальное автономное
учреждение дополнительного
образования Дворец пионеров
и школьников им. Н.К.
Крупской г.Челябинска

454000,
Челябинск,
Свердловский
пр., 59

Методики для проведения
комплексной психодиагностики и
профессиональной психологической
деятельности

ОАНО Институт
организационного и личного
развития "Эго ресурс"

454048,
г.Челябинск,
ул.Доватора, 48,
оф.304

Методики для проведения
комплексной психодиагностики и
профессиональной психологической
деятельности

ЮУрГУ, Научная библиотека
454080,
Челябинск, пр-т
Ленина, 87

Информационные ресурсы и фонды
библиотеки, стационарные
компьютеры - 15 шт., столы - 15 шт.,
стулья - 15 шт.

Лаборатория
"Психодиагностика" кафедры
"Общая психология,
психодиагностики и
психологического
консультирования" ЮУрГУ

454080,
Челябинск,
Ленина, 76

Профессиональный компьютерный
полиграф "Поларг" (в комплекте с
портативной рабочей станцией), 17
комплектов методических материалов
для психологической диагностики,
стол - 1 шт., диван - 1 шт.,
стационарный компьютер - 1 шт.,
МФУ - 1 шт.

Муниципальное автономное
общеобразовательное
учреждение Средняя
общеобразовательная школа
№ 148 города Челябинска

454000, г.
Челябинск,
Академика
Сахарова, д.8

Методики для проведения
комплексной психодиагностики и
профессиональной психологической
деятельности


