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1. Цели и задачи дисциплины

сформировать целостное представление о функционировании экономики страны как
единого целого и заложить основы макроэкономического анализа и
прогнозирования. Задачи освоения дисциплины 1) дать общее представление об
экономической теории как науке о механизмах функционирования рыночной
экономики на макроуровне; 2) привить навыки самостоятельной работы с
экономической литературой; 3) на основе полученных знаний проводить
самостоятельный анализ экономических ситуаций; 4) делать правильные выводы о
сложных экономических процессах, происходящих в нашей стране; 5) высказывать
собственное мнение по поводу решения макроэкономических проблем; 6) создать
основу для изучения других экономических дисциплин.

Краткое содержание дисциплины

Особенности предмета и методологии макроэкономики. Основные
макроэкономические показатели. Макроэкономическое равновесие на товарном
рынке. Равновесие на денежном рынке. Совместное равновесие на товарном и
денежном рын-ках. Модель «IS-LM». Циклические колебания в экономике.
Инфляция как социально-экономическое явление. Безработица как социально-
экономическое явление. Фискальная политика. Кредитно-денежная политика.
Модели экономического роста.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

УК-10 Способен принимать обоснованные
экономические решения в различных областях

жизнедеятельности

Знает: - инструменты государственного
регулирования рынков для обоснования
экономических решений; - содержание основных
понятий и методов макроэкономического
анализа; - закономерности и взаимосвязи в
функционировании рыночной экономики на
макроуровне; инструменты и варианты их
применения при разных целях
макроэкономической стабилизационной
политики.
Умеет: - проводить сравнительный анализ
эффективности рыночных структур в контексте
использования экономических ресурсов,
воздействия на общественное благосостояние; -
объяснять характер влияния внутренних и
внешних факторов на состояние национальной
экономики; -ориентироваться во взаимосвязях и
противоречиях целей и инструментов
макроэкономической политики; механизме
влияния на состояние национальной экономики.
Имеет практический опыт: - анализа причин и
факторов основных форм макроэкономической
нестабильности, возможных последствиях мер
стабилизационной политики правительства для



обоснования экономических решений.

ОПК-3 Способен разрабатывать обоснованные
организационно-управленческие решения с

учетом их социальной значимости,
содействовать их реализации в условиях

сложной и динамичной среды и оценивать их
последствия

Знает: - содержание и сферу применения
базовых макроэкономических моделей; -
основные макроэкономические показатели и
принципы их расчета
Умеет: - использовать совокупность знаний в
области макроэкономики для принятия
экономических решений в нестандартных
ситуациях с учетом существующих
возможностей и макроэкономических рисков
Имеет практический опыт: - сбора, анализа и
интерпретации экономических данных и их
использования для обоснования организационно-
управленческих решений

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.О.10.01 Микроэкономика,
1.Ф.02 Введение в профессиональную
деятельность

1.О.20 Внешнеэкономическая деятельность,
1.О.18 Экономика предприятия (организации),
Производственная практика (технологическая,
проектно-технологическая) (6 семестр)

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.Ф.02 Введение в профессиональную
деятельность

Знает: - методы и инструменты обоснования и
принятия решений , - сущность организации как
системы и процесса, сущность законов
организации, теоретические основы
организационного поведения; -методики сбора и
обработки бизнес- информации; - теорию
операционного менеджмента, процессный
подход; - методы сбора и обработки
экономической и бухгалтерской информации, а
также осуществления технико-экономических
расчетов и анализа хозяйственной деятельности
организации, сиспользованием
специализированных программных продуктов;
Умеет: - принимать обоснованные
экономические решения с учетом особенностей
внешнего окружения, - проводить качественную
оценку влияния внешних факторов на
проектирование организации, моделировать
управленческие решения по построению базовой
структуры организации и структуры отдельной
функциональной службы, использовать типовые
положения о подразделениях в целях
организационного проектирования; Имеет
практический опыт: - принятия экономических
решений, проектирования организационной



структуры функциональной службы в
соответствии с поставленными целями,
презентации предлагаемых организационных
решений и участия в коллективной дискуссии по
предлагаемым организационным решениям,
инструментами распределения полномочий и
ответственности по выполнению установленных
функций; - анализа информации о работе как
отдельных подразделений так и предприятия в
целом; анализа операционной
(производственной) деятельности компании с
использованием процессного и проектного
подходов; - ввода исходных данных, их
обработки в специализированных программных
продуктах; мониторинга изменения данных для
проведения расчетов экономических показателей
организации и разработки регламентов
процессов отдельных подразделений
организации; - организации мониторинга рисков,
оценки их влияния и последствий, подготовки
предложений по устранению условий их
проявления; разработки мероприятий по
улучшению результатов основной деятельности,
экономической оценки их эффективности; -
анализа операционной (производственной)
деятельностью компании с использованием
процессного и проектного подходов; бизнес-
планирования как действующего предприятия,
так и start-up проекта; владеет способностью
использовать системы сбора, обработки и
анализа информации для проведения расчетов
экономических показателей организации и
информации об административных регламентах
подразделений организации.

1.О.10.01 Микроэкономика

Знает: - основные понятия, категории и
инструменты современноймикроэкономической
теории;- функционирование рыночной
экономики, механизм взаимодействия
спросапредложения на рынках товаров и
факторов производства., - теоретико-
методологические подходы к моделированию
поведения потребителя и производителя, в том
числе в нестандартных ситуациях и в условиях
неопределенности;- методы разработки и
принятия управленческих решений в области
микроэкономики Умеет: - анализировать на
основе стандартных моделей микроэкономики и
принципов рациональности поведение
экономических агентов в условиях рыночных
отношений; влияние и последствия изменения
ценовых и неценовых характеристик на рынки
товаров и факторов производства., - применять
методы разработки и принятия управленческих
решений в практической деятельности, в том
числе в нестандартных ситуациях и в условиях
неопределенности Имеет практический опыт: -



применения методов микроэкономического
анализа и интерпретации экономической
информации при обосновании и принятии
решений в сфере профессиональной
деятельности., - выявления проблем
экономического характера при анализе
конкретных ситуаций, способов их решения с
учетом критериев социально-экономической
эффективности, оценки рисков и возможных
последствий и несения за них социальной и
этической ответственности

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч., 40,5 ч. контактной
работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

2

Общая трудоёмкость дисциплины 108 108

Аудиторные занятия: 32 32

Лекции (Л) 16 16

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

16 16

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 67,5 67,5

Подготовка к экзамену 17,5 17.5

Разработка презентаций 20 20

Подготовка к практическим занятиям по темам курса 30 30

Консультации и промежуточная аттестация 8,5 8,5

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - экзамен

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по видам в часах

Всего Л ПЗ ЛР

1 Введение в макроэкономику 8 4 4 0

2 Макроэкономическое равновесие 8 4 4 0

3 Макроэкономическая нестабильность 8 4 4 0

4 Стабилизационная политика государства 8 4 4 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-
во

часов

1 1
Особенности предмета и методологии макроэкономики. Основные
макроэкономические показатели

4



2 2 Макроэкономическое равновесие на товарном рынке 2

3 2 Равновесие на денежном рынке 1

4 2 Совместное равновесие на товарном и денежном рынках. Модель «IS-LM» 1

5 3 Циклические колебания в экономике 2

6 3 Инфляция как социально-экономическое явление 1

7 3 Безработица как социально-экономическое явление 1

8 4 Фискальная политика 2

9 4 Кредитно-денежная политика 1

10 4 Экономический рост. Модели экономического роста 1

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1 1
Письменный опрос №1. Особенности предмета и методологии
макроэкономики. Основные макроэкономические показатели

2

2 1
Решение задач № 2,3" Равновесие на денежном рынке. Макроэкономическое
равновесие на товарном рынке" . "Совместное равновесие на товарном и
денежном рынках. Модель «IS-LM»"

2

3 2
Решение задач №4 "Совместное равновесие на товарном и денежном
рынках. Модель «IS-LM»"

2

4 2
Решение задач №5 Циклические колебания в экономике. Инфляция как
социально-экономическое явление. Безработица как социально-
экономическое явление.

2

5 3
Решение задач №6 Циклические колебания в экономике. Инфляция как
социально-экономическое явление. Безработица как социально-
экономическое явление.

2

6 3
Решение задач №7. Циклические колебания в экономике. Инфляция как
социально-экономическое явление. Безработица как социально-
экономическое явление.

2

7 4 Защита презентации . Экономический рост. Модели экономического роста 2

8 4 Компьютерное тестирование. 2

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

Семестр
Кол-
во

часов

Подготовка к экзамену

Акулов, В. Б. Макроэкономика : учебное
пособие / В. Б. Акулов. — 4-е изд., стер.
— Москва : ФЛИНТА, 2019. — 389 с. —
ISBN 978-5-9765-0350-2. — URL:
https://e.lanbook.com/book/122555

2 17,5

Разработка презентаций
Акулов, В. Б. Макроэкономика : учебное
пособие / В. Б. Акулов. — 4-е изд., стер.
— Москва : ФЛИНТА, 2019. — 389 с. —

2 20



ISBN 978-5-9765-0350-2. — URL:
https://e.lanbook.com/book/122555

Подготовка к практическим занятиям по
темам курса

Акулов, В. Б. Макроэкономика : учебное
пособие / В. Б. Акулов. — 4-е изд., стер.
— Москва : ФЛИНТА, 2019. — 389 с. —
ISBN 978-5-9765-0350-2. — URL:
https://e.lanbook.com/book/122555

2 30

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва-
ется в
ПА

1 2
Текущий
контроль

Письменный
опрос

1 10

Письменный опрос осуществляется на
последнем занятии изучаемого раздела.
Студенту задаются 3 вопроса из списка
контрольных вопросов. Время,
отведенное на опрос -15 минут При
оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179)
Правильный ответ на вопрос
соответствует 2 баллам. Частично
правильный ответ соответствует 1 баллу.
Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 Зачтено: рейтинг
обучающегося за мероприятие больше
или равен 60 %. Не зачтено: рейтинг
обучающегося за мероприятие менее 60
% баллов.

экзамен

2 2
Текущий
контроль

Решение задач 1 10

Проверка решения задач осуществляется
по окончании изучения соответствующего
раздела дисциплины. Задачи должны
быть решены и оформлены в
соответствии с требованиями
методических указаний кафедры.
При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179)
Критерии начисления баллов (за решение
задач):
- расчетная часть выполнена верно – 10

экзамен



баллов
- расчетная часть выполнена верно, но
имеются недочеты не влияющие на
конечный результат – 8 баллов
-расчетная часть выполнена верно, но
есть замечания в описании решения– 6
баллов
- в расчетной части есть замечания, метод
выполнения задачи выбран верный – 4
балла
- в расчетной части есть грубые
замечания, но ход выполнения верен – 2
балла
- работа не представлена или содержит
грубые ошибки – 0 баллов

3 2
Текущий
контроль

Решение задач 1 10

Проверка решения задач осуществляется
по окончании изучения соответствующего
раздела дисциплины. Задачи должны
быть решены и оформлены в
соответствии с требованиями
методических указаний кафедры.
При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179)
Критерии начисления баллов (за решение
задач):
- расчетная часть выполнена верно – 10
баллов
- расчетная часть выполнена верно, но
имеются недочеты не влияющие на
конечный результат – 8 баллов
-расчетная часть выполнена верно, но
есть замечания в описании решения– 6
баллов
- в расчетной части есть замечания, метод
выполнения задачи выбран верный – 4
балла
- в расчетной части есть грубые
замечания, но ход выполнения верен – 2
балла
- работа не представлена или содержит
грубые ошибки – 0 баллов

экзамен

4 2
Текущий
контроль

Решение задач 1 10

Проверка решения задач осуществляется
по окончании изучения соответствующего
раздела дисциплины. Задачи должны
быть решены и оформлены в
соответствии с требованиями
методических указаний кафедры.
При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179)
Критерии начисления баллов (за решение

экзамен



задач):
- расчетная часть выполнена верно – 10
баллов
- расчетная часть выполнена верно, но
имеются недочеты не влияющие на
конечный результат – 8 баллов
-расчетная часть выполнена верно, но
есть замечания в описании решения– 6
баллов
- в расчетной части есть замечания, метод
выполнения задачи выбран верный – 4
балла
- в расчетной части есть грубые
замечания, но ход выполнения верен – 2
балла
- работа не представлена или содержит
грубые ошибки – 0 баллов

5 2
Текущий
контроль

Решение задач 1 10

Проверка решения задач осуществляется
по окончании изучения соответствующего
раздела дисциплины. Задачи должны
быть решены и оформлены в
соответствии с требованиями
методических указаний кафедры.
При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179)
Критерии начисления баллов (за решение
задач):
- расчетная часть выполнена верно – 10
баллов
- расчетная часть выполнена верно, но
имеются недочеты не влияющие на
конечный результат – 8 баллов
-расчетная часть выполнена верно, но
есть замечания в описании решения– 6
баллов
- в расчетной части есть замечания, метод
выполнения задачи выбран верный – 4
балла
- в расчетной части есть грубые
замечания, но ход выполнения верен – 2
балла
- работа не представлена или содержит
грубые ошибки – 0 баллов

экзамен

6 2
Текущий
контроль

Решение задач 1 10

Проверка решения задач осуществляется
по окончании изучения соответствующего
раздела дисциплины. Задачи должны
быть решены и оформлены в
соответствии с требованиями
методических указаний кафедры.
При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена

экзамен



приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179)
Критерии начисления баллов (за решение
задач):
- расчетная часть выполнена верно – 10
баллов
- расчетная часть выполнена верно, но
имеются недочеты не влияющие на
конечный результат – 8 баллов
-расчетная часть выполнена верно, но
есть замечания в описании решения– 6
баллов
- в расчетной части есть замечания, метод
выполнения задачи выбран верный – 4
балла
- в расчетной части есть грубые
замечания, но ход выполнения верен – 2
балла
- работа не представлена или содержит
грубые ошибки – 0 баллов

7 2
Текущий
контроль

Решение задач 1 10

Проверка решения задач осуществляется
по окончании изучения соответствующего
раздела дисциплины. Задачи должны
быть решены и оформлены в
соответствии с требованиями
методических указаний кафедры.
При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179)
Критерии начисления баллов (за решение
задач):
- расчетная часть выполнена верно – 10
баллов
- расчетная часть выполнена верно, но
имеются недочеты не влияющие на
конечный результат – 8 баллов
-расчетная часть выполнена верно, но
есть замечания в описании решения– 6
баллов
- в расчетной части есть замечания, метод
выполнения задачи выбран верный – 4
балла
- в расчетной части есть грубые
замечания, но ход выполнения верен – 2
балла
- работа не представлена или содержит
грубые ошибки – 0 баллов

экзамен

8 2
Проме-
жуточная
аттестация

Компьютерное
тестирование

- 20

Промежуточная аттестация включает два
мероприятия: компьютерное
тестирование и решение задачи.
Контрольные мероприятия
промежуточной аттестации проводятся во
время экзамена. При оценивании
результатов мероприятия ис-пользуется
балльно-рейтинговая система оценивания

экзамен



результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179) Тест
состоит из 20 вопросов, позволяющих
оценить сформированность компетенций.
На ответы отводится 1 час. Правильный
ответ на вопрос соответствует 1 баллу.
Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов. Задача состоит из
расчетной и графической части. На
решение задачи отводится 1 час.
Критерии оценивания решения задачи: -
расчет и график выполнены верно – 20
баллов; - расчет выполнен верно, график
имеет недочеты – 16 балла; - расчет имеет
недочеты, принцип построения графика
верен – 12 балла; - расчет и график имеют
недочеты – 8 балла; - расчет и график
имеют грубые замечания – 4 балл; -
задача не выполнена – 0 баллов.

9 2 Бонус
Бонусное
задание

- 15

Студент представляет копии документов,
подтверждающие победу или участие в
предметных олимпиадах по темам
дисциплины. При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179)
Максимально возможная величина бонус-
рейтинга +15 %. Зачтено

экзамен

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

экзамен

На экзамене происходит оценивание учебной деятельности
обучающихся по дисциплине на основе полученных оценок за
контрольно-рейтинговые мероприятия текущего контроля и
промежуточной аттестации. При оценивании результатов
учебной деятельности обучающегося по дисциплине

используется балльно-рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179). Отлично: Величина
рейтинга обучающегося по дисциплине 85…100 % Хорошо:
Величина рейтинга обучающегося по дисциплине 75…84 %
Удовлетворительно: Величина рейтинга обучающегося по
дисциплине 60…74 % Неудовлетворительно: Величина

рейтинга обучающегося по дисциплине 0…59 %

В соответствии
с пп. 2.5, 2.6
Положения

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения № КМ



1 2 3 4 5 6 7 8 9

УК-10

Знает: - инструменты государственного регулирования рынков для
обоснования экономических решений; - содержание основных
понятий и методов макроэкономического анализа; - закономерности и
взаимосвязи в функционировании рыночной экономики на
макроуровне; инструменты и варианты их применения при разных
целях макроэкономической стабилизационной политики.

+++++++++

УК-10

Умеет: - проводить сравнительный анализ эффективности рыночных
структур в контексте использования экономических ресурсов,
воздействия на общественное благосостояние; - объяснять характер
влияния внутренних и внешних факторов на состояние национальной
экономики; -ориентироваться во взаимосвязях и противоречиях целей
и инструментов макроэкономической политики; механизме влияния на
состояние национальной экономики.

+++++++++

УК-10

Имеет практический опыт: - анализа причин и факторов основных
форм макроэкономической нестабильности, возможных последствиях
мер стабилизационной политики правительства для обоснования
экономических решений.

+++++++++

ОПК-3
Знает: - содержание и сферу применения базовых
макроэкономических моделей; - основные макроэкономические
показатели и принципы их расчета

++++++ ++

ОПК-3
Умеет: - использовать совокупность знаний в области макроэкономики
для принятия экономических решений в нестандартных ситуациях с
учетом существующих возможностей и макроэкономических рисков

++++++ ++

ОПК-3
Имеет практический опыт: - сбора, анализа и интерпретации
экономических данных и их использования для обоснования
организационно-управленческих решений

++++++ ++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:
1. Тарасевич, Л.С. Макроэкономика [Текст]: учебник для бакалавров

/ Л.С. Тарасевич, П.И. Гребенников, А.И. Леусский.- 9-е изд. испр. и доп.- М.:
Юрайт, 2012.- 686 с. - ISBN 978-5-9916-1870-0

2. Ишниязова А. Р. Макроэкономика [Текст]: учебное пособие для
обучающихся по экономическим направлениям подготовки / А. Р. Ишниязова.
– Ижевск: ООО «Принт-2»,2017. – 120 с.– ISBN 978-5-9631-0556-6.

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
1. "Вопросы экономики"

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Макроэкономика: методические указания по выполнению

самостоятельной работы для обучающихся по направлениям подготовки
38.03.01 Экономика, 38.03.02 Менеджмент, 38.03.04 Государственное и



муниципальное управление / сост. А. Р. Ишниязова. – Нижневартовск, 2018. –
7 с.

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Макроэкономика: методические указания по выполнению

самостоятельной работы для обучающихся по направлениям подготовки
38.03.01 Экономика, 38.03.02 Менеджмент, 38.03.04 Государственное и
муниципальное управление / сост. А. Р. Ишниязова. – Нижневартовск, 2018. –
7 с.

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной форме
Библиографическое описание

1
Основная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Макроэкономика : учебник для вузов / С. Ф. Серегина [и
др.] ; под редакцией С. Ф. Серегиной. — 4-е изд., испр. и
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 477 с. —
ISBN 978-5-534-13156-7. —URL:
https://urait.ru/bcode/535556.

2
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
Znanium.com
(Нижневартовск)

Макроэкономика : учебник / под ред. Л.Г. Чередниченко,
А.З. Селезнева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва :
ИНФРА-М, 2024. — 385 с.— ISBN 978-5-16-019299-4. -
URL: https://znanium.com/catalog/product/2103135.

3
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
Znanium.com
(Нижневартовск)

Золотарчук, В. В. Макроэкономика : учебник / В.В.
Золотарчук. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва :
ИНФРА-М, 2023. — 537 с. — ISBN 978-5-16-018608-5. -
URL: https://znanium.com/catalog/product/2033426.

4
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Акулов, В. Б. Макроэкономика : учебное пособие / В. Б.
Акулов. — 4-е изд., стер. — Москва : ФЛИНТА, 2019. —
389 с. — ISBN 978-5-9765-0350-2. — URL:
https://e.lanbook.com/book/122555.

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Windows(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

1. -Консультант Плюс (Нижневартовск)(31.12.2024)

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для различных

видов занятий

Лекции

Учебная аудитория 136, с мультимедийным оборудованием Для
самостоятельной работы, проведения занятий лекционного и семинарского
типа, текущего контроля и промежуточной аттестации Проектор EPSON
EB-W12 LCD projector Экран с электроприводом -1шт Монитор TFT17" -



1шт. Рабочая станция Intel Pentium 4-1шт. Аудиторное акустическое -1шт
Cтолы-парты-72 шт., Cтулья деревянные– 1446 шт., Стол преподавателя -1
шт., Стул мягкий-1 шт., Кафедра-1 шт., Шкаф для документов-1шт. Radmin
Server 3.4 - № 09/12 от 27.01.12 г - Бессрочно Windows 7 Prof - № 09/12 от
27.01.12 г - Бессрочно RollBack Rx Professional - № 09/12 от 27.01.12 г -
Бессрочно Microsoft Office Prof 2013 - № 14/15 от 13.03.15 г. - Бессрочно
Информационно-правовая база “КонсультантПлюс” - № 481180/19 от
28.12.18 - 1 год Kaspersky Endpoint Security для Windows - №
58370/ЕКТ2780 от 16.10.17 г. - 2 года Adobe Acrobat Reader - Бесплатное ПО
(Proprietary) - Бессрочно Google Chrome - Бесплатное ПО (Proprietary) -
Бессрочно Mozilla Firefox - Бесплатное ПО (Proprietary) - Бессрочно Far
Manager 2 - Свободное ПО (BSDL) - Бессрочно 7-Zip - Свободное ПО (GNU
LGPL) - Бессрочно

Практические
занятия и
семинары

Учебная аудитория 136, с мультимедийным оборудованием Для
самостоятельной работы, проведения занятий лекционного и семинарского
типа, текущего контроля и промежуточной аттестации Проектор EPSON
EB-W12 LCD projector Экран с электроприводом -1шт Монитор TFT17" -
1шт. Рабочая станция Intel Pentium 4-1шт. Аудиторное акустическое -1шт
Cтолы-парты-72 шт., Cтулья деревянные– 1446 шт., Стол преподавателя -1
шт., Стул мягкий-1 шт., Кафедра-1 шт., Шкаф для документов-1шт. Radmin
Server 3.4 - № 09/12 от 27.01.12 г - Бессрочно Windows 7 Prof - № 09/12 от
27.01.12 г - Бессрочно RollBack Rx Professional - № 09/12 от 27.01.12 г -
Бессрочно Microsoft Office Prof 2013 - № 14/15 от 13.03.15 г. - Бессрочно
Информационно-правовая база “КонсультантПлюс” - № 481180/19 от
28.12.18 - 1 год Kaspersky Endpoint Security для Windows - №
58370/ЕКТ2780 от 16.10.17 г. - 2 года Adobe Acrobat Reader - Бесплатное ПО
(Proprietary) - Бессрочно Google Chrome - Бесплатное ПО (Proprietary) -
Бессрочно Mozilla Firefox - Бесплатное ПО (Proprietary) - Бессрочно Far
Manager 2 - Свободное ПО (BSDL) - Бессрочно 7-Zip - Свободное ПО (GNU
LGPL) - Бессрочно Учебная аудитория,119 Для самостоятельной работы,
проведения занятий лекционного и семинарского типа, текущего контроля и
промежуточной аттестации Столы-парты-21 шт., Стулья деревянные – 42
шт., Стол преподавателя -1 шт., Стул мягкий-1шт. Шкаф для документов-
1шт


