
ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

УТВЕРЖДАЮ:
Руководитель направления

Электронный документ, подписанный ПЭП, хранится в системе
электронного документооборота

Южно-Уральского государственного университета

СВЕДЕНИЯ О ВЛАДЕЛЬЦЕ ПЭП

Кому выдан: Буслаева О. С.
Пользователь: buslaevaos
Дата подписания: 05.05.2025

О. С. Буслаева

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

дисциплины 1.О.22 Организация предпринимательской деятельности
для направления 38.03.05 Бизнес-информатика
уровень Бакалавриат
форма обучения очная
кафедра-разработчик Цифровая экономика и информационные технологии

Рабочая программа составлена в соответствии с ФГОС ВО по направлению
подготовки 38.03.05 Бизнес-информатика, утверждённым приказом Минобрнауки от
29.07.2020 № 838

Зав.кафедрой разработчика,
д.экон.н., доц.

Электронный документ, подписанный ПЭП, хранится в системе
электронного документооборота

Южно-Уральского государственного университета

СВЕДЕНИЯ О ВЛАДЕЛЬЦЕ ПЭП

Кому выдан: Худякова Т. А.
Пользователь: khudiakovata
Дата подписания: 05.05.2025

Т. А. Худякова

Разработчик программы,
старший преподаватель

Электронный документ, подписанный ПЭП, хранится в системе
электронного документооборота

Южно-Уральского государственного университета

СВЕДЕНИЯ О ВЛАДЕЛЬЦЕ ПЭП

Кому выдан: Тихонова Н. В.
Пользователь: nvtikhonova
Дата подписания: 26.04.2025

Н. В. Тихонова

Челябинск



1. Цели и задачи дисциплины

Цель изучения дисциплины: Изучение теории и вопросов практики
предпринимательской деятельности как системы экономических, организационных
и правовых отношений в рамках предпринимательских единиц. Для достижения
цели в процессе освоения дисциплины, в соответствии с видами профессиональной
деятельности, должны быть решены следующие профессиональные задачи: -
сформулировать понятийный аппарат, составляющий конструкцию
предпринимательской деятельности; -раскрыть сущность предпринимательской
идеи и предпринимательского решения; -раскрыть роль и место малых предприятий
в современных экономических условиях функционирования; -раскрыть основной
смысл, показать цели и задачи внутрифирменного предпринимательства; -изложить
основные принципы и раскрыть содержание бизнес-плана предпринимательской
единицы; -изложить основы формирования культуры предпринимательства и
экономической оценки ее уровня; -изложить принципы и методы оценки
эффективности предпринимательской деятельности; -изложить основные виды и
формы предпринимательской деятельности; -изложить порядок учреждения
предпринимательской единицы.

Краткое содержание дисциплины

Содержание предпринимательской деятельности. Роль и место малых предприятий в
современных экономических условиях функционирования. Предпринимательская
идея и ее сущность, выбор. Принятие предпринимательского решения.
Внутрифирменное предпринимательство, цели и задачи внутрифирменного
предпринимательства. Принципы и методы оценки эффективности
предпринимательской деятельности. Культура предпринимательства.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих

правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений

Знает: основы организации
предпринимательской деятельности
Умеет: систематизировать и определять факторы
предпринимательской деятельности
Имеет практический опыт: использования
приемов и методов оценки предпринимательской
деятельности

УК-10 Способен принимать обоснованные
экономические решения в различных областях

жизнедеятельности

Знает: методы и инструменты бизнес-
планирования; инструменты и методы анализа
сегментов рынка, анализа конкуренции
Умеет: оценивать экономические и социальные
условия осуществления предпринимательской
деятельности, выявлять новые рыночные
возможности и формировать новые бизнес-
модели
Имеет практический опыт: диагностики
предпринимательских структур, в том числе
организационно-управленческим анализом,



производственно-хозяйственным анализом,
анализом кадрового потенциала, анализом
результатов управленческого учета; подготовки
организационных и распорядительных
документов, необходимых для создания новых
предпринимательских структур

ОПК-2 Способен проводить исследование и
анализ рынка информационных систем и

информационно-коммуникационных технологий,
выбирать рациональные решения для управления

бизнесом

Знает: основы планирования и ключевые
показатели деятельности на предприятиях,
методы и инструменты исследования рынка
ИКТ; современные методы ведения
предпринимательской деятельности
Умеет: рассчитывать и оценивать результаты
предпринимательской деятельности на
предприятиях и анализировать их с помощью
различных коэффициентов и экономических
показателей; проводить технико-экономическое
обоснование принимаемых решений;
анализировать рынок ИКТ; обоснованно
выбирать программные продукты для
управления бизнесом
Имеет практический опыт: определения
значимых показателей деятельности
предприятия и их анализ; методами,
использования информационных технологий
моделирования бизнес-процессов; анализа рынка
ИКТ; формирования потребительской аудитории
и осуществления взаимодействия с
потребителями

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.Ф.21 Защита интеллектуальной собственности,
1.О.10.01 Микроэкономика,
1.О.24 Системы поддержки принятия решений,
1.Ф.05 Экономика предприятия (организации),
1.Ф.06 Бухгалтерский учет,
1.О.06 Правоведение,
1.Ф.12 Имитационное моделирование,
1.О.10.02 Макроэкономика,
1.О.21 Управление данными

1.Ф.17 Стратегическое развитие
высокотехнологичного бизнеса,
1.Ф.14 Инвестиции и инвестиционный анализ,
1.Ф.13 Прикладные информационные системы
на платформе 1С,
1.Ф.16 Внутрифирменное планирование и
прогнозирование

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.О.10.01 Микроэкономика

Знает: основные понятия, категории и
инструменты современной микроэкономической
теории; функционирование рыночной
экономики, механизм взаимодействия спроса и
предложения на рынках товаров и факторов
производства, основные понятия, категории и



инструменты микроэкономики;
функционирование рыночной экономики,
механизм взаимодействия спроса и предложения
на рынках товаров и факторов производства;,
функционирование рыночной экономики,
механизм взаимодействия спроса и предложения
на рынках товаров и факторов производства на
микроуровне Умеет: анализировать на основе
стандартных моделей микроэкономики и
принципов рациональности поведение
экономических агентов в условиях рыночных
отношений; влияние и последствия изменения
ценовых и неценовых характеристик на рынки
товаров и факторов производства; проводить
сравнительный анализ эффективности рыночных
структур в контексте использования
экономических ресурсов, воздействия на
общественное благосостояние, проводить
сравнительный анализ эффективности рыночных
структур в контексте использования
экономических ресурсов, воздействия на
общественное благосостояние; анализировать
причины и последствия микроэкономических
решений для ведения бизнеса с использованием
концепций трансакционных издержек,
институционального и эволюционного подхода,
теории игр; проводить анализ поведения
потребителей на рынке, определять величину
индивидуального и рыночного спроса и
предложения, анализировать их динамику под
влиянием ценовых и неценовых детерминант;
вычисляет ценовую и перекрестную
эластичность спроса и предложения;
рассчитывать оптимальные объемы выпуска
продукции конкурентного и неконкурентного
предприятия; обосновывать ценовую политику
предприятия во взаимосвязи со степенью
дифференциации продукта и общеотраслевой
ситуацией Имеет практический опыт:
применения методов микроэкономического
анализа и интерпретации экономической
информации при обосновании и принятии
решений в сфере профессиональной
деятельности;, применения методов
микроэкономического анализа и интерпретации
экономической информации при обосновании и
принятии решений в сфере профессиональной
деятельности и других областях
жизнедеятельности, на основе стандартных
микроэкономических моделей и принципов
рациональности анализировать поведение
экономических агентов в условиях рыночных
отношений; оценивать влияние и последствия
изменения ценовых и неценовых характеристик
на рынки товаров и факторов производства;
определения издержек производства и



экономического обоснования выбора
минимально эффективного размера предприятия
и оптимальной мощности действующего
предприятия

1.О.06 Правоведение

Знает: основные понятия и категории права,
системы и отрасли российского права; понятие
права собственности, особенности правового
регулирования различных видов договорных
отношений: их понятие и особенности правового
регулирования, основные права, обязанности и
ответственность сторон; основные проблемы
правового регулирования сферы своей
профессиональной деятельности, правовые
требования по организации труда и трудовых
правоотношений на объектах профессиональной
деятельности, основные понятия в области
противодействия коррупции; организационные
основы противодействия коррупции; меры по
профилактике коррупции; основные направления
деятельности государственных органов по
повышению эффективности противодействия
коррупции, основные нормативные правовые
акты, методику толкования правовых норм, с
учетом социально-исторического развития,
основные отрасли системы законодательства
Российской Федерации Умеет: правильно
толковать законы и иные нормативные правовые
акты; принимать решения и совершать действия
в соответствии с законом; ориентироваться в
специальной юридической литературе,
использовать нормативно-правовые документы,
регламентирующие профессиональную
деятельность, правильно определять правовое
положение государственного служащего и
пределы служебного усмотрения; правильно
определять полномочия государственных и
муниципальных органов в сфере
противодействия коррупции, применять
понятийно-категориальный аппарат, основные
законы гуманитарных и социальных наук в
профессиональной деятельности;
ориентироваться в мировом историческом
процессе, использовать правовые нормы в сфере
профессиональной и общественной
деятельности Имеет практический опыт:
правовой оценки прав и обязанностей
участников конкретных гражданско-правовых
ситуаций, поиска правовой информации и
подготовки базовых документов правового
характера в профессиональной деятельности,
мониторинга и выявления возможных
коррупционных ситуаций в профессиональной
области, анализа процессов и явлений,
происходящих в обществе; ориентации в системе
законодательства и нормативных правовых
актов, регламентирующих сферу



профессиональной деятельности

1.О.24 Системы поддержки принятия решений

Знает: методы сбора, обработки и анализа
информации, в том числе в глобальных сетях,
включая программные средства, методы
представления информации, а также принципы
работы информационных технологий, основы
системного подхода к исследованию
экономических объектов, предпосылки
применения эконометрических методов,
основные типы задач эконометрического анализа
и методы их решения Умеет: применять
математические и статистические методы
анализа данных, в том числе с использованием
компьютерных технологий, для информационно-
аналитической поддержки принятия
управленческих решений, выбирать
инструментальные средства для обработки
экономических данных в соответствии с
поставленной задачей; анализировать результаты
эконометрического моделирования и
обосновывать полученные выводы; использовать
для решения аналитических и исследовательских
задач современные технические средства и
информационные технологии Имеет
практический опыт: использования методов и
программных средств поддержки принятия
управленческих решений, применения
системного подхода и методов
эконометрического анализа, подготовки и
представления аналитических обзоров и
обоснований, помогающих сформировать
профессиональное суждение при принятии
управленческих решений на уровне
экономических субъектов

1.Ф.12 Имитационное моделирование

Знает: возможности и область применения
имитационных систем; практику использования
имитационных систем в бизнесе, Принципы
моделирования, классификацию способов
представления моделей систем; приемы, методы,
способы формализации объектов, процессов,
явлений. Умеет: применять имитационные
модели в системах управления экономическими
объектами; оценивать возможности и условия
применения имитационных систем при решении
поставленных задач; проводить выбор типов
имитационных систем для конкретных областей
приложений, Представить модель в
математическом и алгоритмическом виде;
моделировать процессы, протекающие в
экономических информационных системах;
источники информации, необходимые для
профессиональной деятельности Имеет
практический опыт: разработки имитационных
моделей; проведения мониторинга процесса
имитационного моделирования, использования
технологий имитационного моделирования; в



реализации имитационных моделей
экономических систем; сбора исходных данных,
необходимых для профессиональной
деятельности

1.О.10.02 Макроэкономика

Знает: содержание основных понятий и методов
макроэкономического анализа; закономерности и
взаимосвязи в функционировании рыночной
экономики на макроуровне; инструменты и
варианты их применения при разных целях
макроэкономической стабилизационной
политики, основные понятия, категории и
инструменты макроэкономики; открытые
источники макроэкономической информации
Умеет: Объяснять характер влияния внутренних
и внешних факторов на состояние национальной
экономики; ориентироваться во взаимосвязях и
противоречиях целей и инструментов
макроэкономической политики; механизме
влияния на состояние национальной экономики.,
измерять ВВП различными методами; оценивать
экономические циклы; прогнозировать уровень
безработицы и инфляции Имеет практический
опыт: анализа причин и факторов основных
форм макроэкономической нестабильности,
возможных последствиях мер стабилизационной
политики правительства для обоснования
экономических решений, использования методов
сбора и обработки данных для
макроэкономического анализа

1.Ф.06 Бухгалтерский учет

Знает: проблемы, решаемые бухгалтерами-
аналитиками в процессе реформирования
информации, полезной для принятия
управленческих решений, методологию и
принципы ведения бухгалтерского учета;
действующие нормативно-правовые документы в
области бухгалтерского учета, международные
стандарты бухгалтерского учета; порядок
организации бухгалтерского учета на
предприятиях: рабочий план счетов,
формирование бухгалтерских записей и
документооборота, ведение бухгалтерского учета
различных видов имущества, капитала и
обязательств организации; принципы сбора и
обработки данных для отражения в
бухгалтерском учете Умеет: анализировать и
интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и
иную информацию, содержащуюся во внешней и
внутренней отчетности предприятий различных
форм собственности, использовать полученные
сведения для принятия правильных
управленческих решений, идентифицировать,
классифицировать, оценивать и
систематизировать на бухгалтерских счетах
отдельные факты хозяйственной деятельности;
определять в соответствии с экономическим
содержанием фактов хозяйственной



деятельности их влияние на показатели
бухгалтерской отчетности; документировать
хозяйственные операции Имеет практический
опыт: использования методов и методики
раскрытия информации управленческого
характера во внутренней отчетности
подразделений организации, обеспечивая
взаимосвязь с показателями индивидуальной
бухгалтерской финансовой отчетности,
применения методов и принципов
бухгалтерского учета для формирования
достоверной информации в учете и отчетности

1.Ф.21 Защита интеллектуальной собственности

Знает: характеристику уголовных,
административных и гражданских
правонарушений в сфере информационных
технологий;международный опыт борьбы с
киберпреступлениями;судебную практику в
области защиты интеллектуальной
собственности;, законодательство в области
защиты интеллектуальной собственности и
информационных технологий;основные нормы
международного права в области защиты
интеллектуальной собственности;, правовые
нормы о защите персональных данных;формы и
инструкцию о порядке допуска к
государственной тайне;разрабатывать
юридическую архитектуру бизнес-процессов;
Умеет: выявлять характеристики преступлений в
сфере компьютерной информации;формировать
исковые заявления в суд, претензии по
гражданско-правовым договорам и жалобы;,
работать с нормативно-правовыми актами,
правовыми информационными сервисами и
базами данных;составлять договоры гражданско-
правового характера при покупке и продаже
интеллектуальной собственности;оформлять
документы для организации защиты результатов
интеллектуальной собственности;, оформлять
документы на предоставление персональных
данных и допуска к государственной тайне;
Имеет практический опыт: подготовки исковых
заявлений в суд, претензий по гражданско-
правовым договорам и жалоб;поиска и анализа
судебных дел по вопросам защиты
интеллектуальной собственности;, подготовки и
сопровождения договоров гражданско-правового
характера и документов при покупке, продаже и
организации защиты интеллектуальной
собственности;, оценки правовых рисков
заключения договора в области разработки,
внедрения и сопровождения программного
обеспечения;

1.О.21 Управление данными

Знает: методы и средства миграции и
преобразования данных, правила и методики
выявления необходимых параметров
информации при обследовании исследуемых



объектов для последующего построения по ним
информационной модели, методы и средства
моделирования баз данных; базы данных и
системы управления базами данных для
информационных систем различного назначения
Умеет: применять методы и средства сборки
модулей и компонент программного
обеспечения, разработки процедур для
развертывания программного обеспечения,
миграции и преобразования данных, создания
программных интерфейсов, искать необходимую
информацию, необходимую для решения
поставленных задач, выбирать и обосновывать
оптимальные идеи и подходы к их решению,
применять методы и средства проектирования
программного обеспечения, структур данных,
баз данных, программных интерфейсов;
разрабатывать логические и физические схемы
баз данных Имеет практический опыт:
разработки процедур миграции и преобразования
(конвертации) данных, сбора, оценки, отбора,
анализа сущностей, выявляемых для
проектирования БД, проектирования структуры
данных, проектирования баз данных

1.Ф.05 Экономика предприятия (организации)

Знает: Необходимые для осуществления
профессиональной деятельности правовые и
экономические понятия, категории и нормы,
экономические способы достижения
поставленных целей и методы расчета
показателей экономической эффективности
предприятия, открытые источники данных о
результатах деятельности организаций в
российской федерации; формы бухгалтерской
(финансовой) отчетности организации; системы
налогообложения и их особенности в рамках
направления подготовки, теоретические основы
и закономерности функционирования
хозяйствующих субъектов в рыночных условиях;
научные основы рациональной организации
производства и факторы, влияющие на
деятельность предприятий на микро- и
макроуровне; принципы протекания
экономических процессов и принципы принятия
на основе экономических показателей
управленческих решений с учетом
динамичности среды Умеет: Определять круг
задач в рамках деятельности предприятия,
планировать собственную деятельность исходя
из имеющихся ресурсов; соотносить главное и
второстепенное, решать поставленные задачи в
рамках избранных видов профессиональной
деятельности, производить оценку
инвестиционных предложений на основе
показателей и критериев, рассчитывать базовые
технико-экономические показатели деятельности
предприятия с использованием информационных



систем; выявлять проблемы экономического
характера при расчете показателей
эффективности использования ресурсов
предприятия; предлагать пути улучшения
использования ресурсов предприятия; оценивать
последствия принимаемых управленческих
решений на результаты деятельности
предприятия Имеет практический опыт:
Применения нормативной базы и решения задач
в области избранных видов профессиональной
деятельности, использования программного
обеспечения при подготовке документов для
организации и прекращения
предпринимательской деятельности организаций
и индивидуальных предпринимателей
деятельности для государственной регистрации
по направлению подготовки;отчетности
организаций для принятия организационно-
управленческих решений, анализа деятельности
предприятия и принятия обоснованных
организационно-управленческих решений с
применением информационных систем

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 ч., 59,5 ч. контактной
работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

5

Общая трудоёмкость дисциплины 144 144

Аудиторные занятия: 48 48

Лекции (Л) 16 16

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

32 32

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 84,5 84,5

Подготовка к экзамену 14,5 14.5

курсовая работа 50 50

подготовка к текущему контролю 20 20

Консультации и промежуточная аттестация 11,5 11,5

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - экзамен,КР

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по видам в

часах

Всего Л ПЗ ЛР

1 Содержание предпринимательской 6 2 4 0



деятельности

2 Предпринимательская идея и ее выбор 6 2 4 0

3 Принятие предпринимательского решения 6 2 4 0

4 Внитрифирменное предпринимательство 6 2 4 0

5 Культура предринимательства 6 2 4 0

6 Понятие бизнес -плана 6 2 4 0

7 Порядок разработки бизнес - плана 6 2 4 0

8 Налогообложение малого бизнеса 6 2 4 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-во
часов

1 1 Содержание предпринимательской деятельности 2

2 2 История развития предпринимательской деятельности 2

3 3 Формы предпринимательской деятельности 2

4 4 Методы предпринимательской деятельности 2

5 5 Основные навыки, необходимые предпринимателю 2

6 6 Понятие бизнес-плана 2

7 7 Порядок разработки бизнес - плана 2

8 8 Налогообложение малого бизнеса 2

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1 1 Содержание предпринимательской деятельности 2

2 1 Сущность предпринимательства 2

3 2 Исторический аспект формирования определения предпринимательства 2

4 2 История развития предпринимательской деятельности 2

5 3
Базовые организационные формы: единоличная собственность, партнерство,
корпорация

2

6 3
Преимущества и недостатки базовых форм в области способности к росту
капитала, ответственности, контроля и налогообложения

2

7 4 Индивидуальное предпринимательство и самозанятые 2

8 4 Нормативно - правовое обеспечение предпринимательской деятельности 2

9 5 Правила поиска и выбора партнеров 2

10 5 Основные навыки, необходимые предпринимателю 2

11 6 Понятие бизнес-плана 2

12 6 Оценка стартовых условий. Освоение свободной рыночной ниши 2

13 7 Порядок разработки бизнес - плана 2

14 7 Предварительное составление техникоэкономического обоснования 2

15 8 Налогообложение малого бизнеса 2

16 8 Ответственность за налоговые правонарушения. Виды санкций. 2

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены



5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

Семестр
Кол-
во

часов

Подготовка к экзамену
Электронная учебно-методическая
документация п. 1. - URL:
https://e.lanbook.com/book/93474

5 14,5

курсовая работа
Электронная учебно-методическая
документация п. 1. - URL:
https://e.lanbook.com/book/93474

5 50

подготовка к текущему контролю
Электронная учебно-методическая
документация п. 1. - URL:
https://e.lanbook.com/book/93474

5 20

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва-
ется в
ПА

1 5
Курсовая

работа/проект
Курсовая
работа

- 5

Тематика курсовой работы (задания)
определяется преподавателем. Задание
для выполнения курсовой работы
выдается в начале семестра. Работа
выполняется и оформляется в
соответствии с требованиями вуза и
кафедры. Оценка по курсовой работе
определяется по двум составляющим:
по качеству материала курсовой работы
и защиты курсовой работы.
Показатели оценивания:
5 баллов – тема раскрывается полно,
материал в работе излагается логично,
теоретический и эмпирический
материал грамотно систематизирован,
используется широкая база
информационных ресурсов, корректно
применяются методы количественного
и качественного анализа.
4 балла – тема раскрывается достаточно
полно, теоретический и эмпирический
материал в целом систематизирован,
используется основная база
информационных ресурсов,
допускаются ошибки при применении

кур-
совые
работы



методов количественного и
качественного анализа.
3 балла – тема раскрывается лишь
частично, теоретический и
эмпирический материал слабо
систематизирован, используется
ограниченная база информационных
ресурсов, не всегда корректно
применяются методы количественного
и качественного анализа.
0 баллов – тема не раскрывается,
эмпирический материал отсутствует,
необходимые информационные ресурсы
почти не используются, не верно
применяются методы количественного
и качественного анализа.

2 5
Текущий
контроль

Текущий
контроль 1

1 5

Контрольно-рейтинговое мероприятие
проводится в форме итогового
компьютерного тестирования, с
автоматическим выбором вопросов.
Итоговое тестирование позволяет
оценить сформированность
компетенций. При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Количество
вопросов, формируемых компьютером
самостоятельно - 5. Время, отводимое
на тестирование 10 минут.
Максимальное количество баллов,
которые может получить обучающийся
за прохождение тестирования - 5.
Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Неправильный
ответ на вопрос соответствует 0 баллов.
Отлично: Студент правильно ответил на
85-100% вопросов теста.
Хорошо: Студент правильно ответил на
74-84% вопросов теста.
Удовлетворительно: Студент правильно
ответил на 60-73% вопросов теста.
Неудовлетворительно: Студент
правильно ответил менее чем на 60%
вопросов теста.

экзамен

3 5
Текущий
контроль

Текущий
контроль 2

1 5

Контрольно-рейтинговое мероприятие
проводится в форме итогового
компьютерного тестирования, с
автоматическим выбором вопросов.
Итоговое тестирование позволяет
оценить сформированность
компетенций. При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система

экзамен



оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Количество
вопросов, формируемых компьютером
самостоятельно -5. Время, отводимое на
тестирование 10 минут. Максимальное
количество баллов, которые может
получить обучающийся за прохождение
тестирования -5. Правильный ответ на
вопрос соответствует 1 баллу.
Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов.
Отлично: Студент правильно ответил на
85-100% вопросов теста.
Хорошо: Студент правильно ответил на
74-84% вопросов теста.
Удовлетворительно: Студент правильно
ответил на 60-73% вопросов теста.
Неудовлетворительно: Студент
правильно ответил менее чем на 60%
вопросов теста.

4 5
Текущий
контроль

Текущий
контроль 3

1 5

Контрольно-рейтинговое мероприятие
проводится в форме итогового
компьютерного тестирования, с
автоматическим выбором вопросов.
Итоговое тестирование позволяет
оценить сформированность
компетенций. при оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Количество
вопросов, формируемых компьютером
самостоятельно - 5. Время, отводимое
на тестирование 10 минут.
Максимальное количество баллов,
которые может получить обучающийся
за прохождение тестирования - 5/
Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Неправильный
ответ на вопрос соответствует 0 баллов.
Отлично: Студент правильно ответил на
85-100% вопросов теста.
Хорошо: Студент правильно ответил на
74-84% вопросов теста.
Удовлетворительно: Студент правильно
ответил на 60-73% вопросов теста.
Неудовлетворительно: Студент
правильно ответил менее чем на 60%
вопросов теста.

экзамен

5 5
Текущий
контроль

Текущий
контроль 4

1 5
Контрольно-рейтинговое мероприятие
проводится в форме итогового
компьютерного тестирования, с

экзамен



автоматическим выбором вопросов.
Итоговое тестирование позволяет
оценить сформированность
компетенций. При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Количество
вопросов, формируемых компьютером
самостоятельно - 5. Время, отводимое
на тестирование 10 минут.
Максимальное количество баллов,
которые может получить обучающийся
за прохождение тестирования - 5.
Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Неправильный
ответ на вопрос соответствует 0 баллов.
Отлично: Студент правильно ответил на
85-100% вопросов теста.
Хорошо: Студент правильно ответил на
74-84% вопросов теста.
Удовлетворительно: Студент правильно
ответил на 60-73% вопросов теста.
Неудовлетворительно: Студент
правильно ответил менее чем на 60%
вопросов теста.

6 5
Текущий
контроль

Текущий
контроль 6

1 5

Контрольно-рейтинговое мероприятие
проводится в форме итогового
компьютерного тестирования, с
автоматическим выбором вопросов.
Итоговое тестирование позволяет
оценить сформированность
компетенций. При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Количество
вопросов, формируемых компьютером
самостоятельно - 5. Время, отводимое
на тестирование 10 минут.
Максимальное количество баллов,
которые может получить обучающийся
за прохождение тестирования - 5
Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Неправильный
ответ на вопрос соответствует 0 баллов.
Отлично: Студент правильно ответил на
85-100% вопросов теста.
Хорошо: Студент правильно ответил на
74-84% вопросов теста.
Удовлетворительно: Студент правильно
ответил на 60-73% вопросов теста.

экзамен



Неудовлетворительно: Студент
правильно ответил менее чем на 60%
вопросов теста.

7 5
Текущий
контроль

Текущий
контроль 5

1 5

Контрольно-рейтинговое мероприятие
проводится в форме итогового
компьютерного тестирования, с
автоматическим выбором вопросов.
Итоговое тестирование позволяет
оценить сформированность
компетенций. При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Количество
вопросов, формируемых компьютером
самостоятельно - 5. Время, отводимое
на тестирование 10 минут.
Максимальное количество баллов,
которые может получить обучающийся
за прохождение тестирования - 5.
Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Неправильный
ответ на вопрос соответствует 0 баллов.
Отлично: Студент правильно ответил на
85-100% вопросов теста.
Хорошо: Студент правильно ответил на
74-84% вопросов теста.
Удовлетворительно: Студент правильно
ответил на 60-73% вопросов теста.
Неудовлетворительно: Студент
правильно ответил менее чем на 60%
вопросов теста.

экзамен

8 5
Текущий
контроль

Текущий
контроль 7

1 5

Контрольно-рейтинговое мероприятие
проводится в форме итогового
компьютерного тестирования, с
автоматическим выбором вопросов.
Итоговое тестирование позволяет
оценить сформированность
компетенций. При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Количество
вопросов, формируемых компьютером
самостоятельно - 5. Время, отводимое
на тестирование 10 минут.
Максимальное количество баллов,
которые может получить обучающийся
за прохождение тестирования - 5.
Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Неправильный
ответ на вопрос соответствует 0 баллов.

экзамен



Отлично: Студент правильно ответил на
85-100% вопросов теста.
Хорошо: Студент правильно ответил на
74-84% вопросов теста.
Удовлетворительно: Студент правильно
ответил на 60-73% вопросов теста.
Неудовлетворительно: Студент
правильно ответил менее чем на 60%
вопросов теста.

9 5
Текущий
контроль

Текущий
контроль 8

1 5

Контрольно-рейтинговое мероприятие
проводится в форме итогового
компьютерного тестирования, с
автоматическим выбором вопросов.
Итоговое тестирование позволяет
оценить сформированность
компетенций. При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Количество
вопросов, формируемых компьютером
самостоятельно - 5. Время, отводимое
на тестирование 10 минут.
Максимальное количество баллов,
которые может получить обучающийся
за прохождение тестирования - 5.
Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Неправильный
ответ на вопрос соответствует 0 баллов.
Отлично: Студент правильно ответил на
85-100% вопросов теста.
Хорошо: Студент правильно ответил на
74-84% вопросов теста.
Удовлетворительно: Студент правильно
ответил на 60-73% вопросов теста.
Неудовлетворительно: Студент
правильно ответил менее чем на 60%
вопросов теста.

экзамен

10 5
Текущий
контроль

Текущий
контроль 9

1 5

Контрольно-рейтинговое мероприятие
проводится в форме итогового
компьютерного тестирования, с
автоматическим выбором вопросов.
Итоговое тестирование позволяет
оценить сформированность
компетенций. При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Количество
вопросов, формируемых компьютером
самостоятельно - 5. Время, отводимое
на тестирование 10 минут.

экзамен



Максимальное количество баллов,
которые может получить обучающийся
за прохождение тестирования - 5.
Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Неправильный
ответ на вопрос соответствует 0 баллов.
Отлично: Студент правильно ответил на
85-100% вопросов теста.
Хорошо: Студент правильно ответил на
74-84% вопросов теста.
Удовлетворительно: Студент правильно
ответил на 60-73% вопросов теста.
Неудовлетворительно: Студент
правильно ответил менее чем на 60%
вопросов теста.

11 5
Текущий
контроль

Текущий
контроль 10

1 5

Контрольно-рейтинговое мероприятие
проводится в форме итогового
компьютерного тестирования, с
автоматическим выбором вопросов.
Итоговое тестирование позволяет
оценить сформированность
компетенций. При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Количество
вопросов, формируемых компьютером
самостоятельно - 5. Время, отводимое
на тестирование 10 минут.
Максимальное количество баллов,
которые может получить обучающийся
за прохождение тестирования - 5.
Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Неправильный
ответ на вопрос соответствует 0 баллов.
Отлично: Студент правильно ответил на
85-100% вопросов теста.
Хорошо: Студент правильно ответил на
74-84% вопросов теста.
Удовлетворительно: Студент правильно
ответил на 60-73% вопросов теста.
Неудовлетворительно: Студент
правильно ответил менее чем на 60%
вопросов теста.

экзамен

12 5
Текущий
контроль

Тестирование
для повышение

рейтинга
1 40

Контрольно-рейтинговое мероприятие
проводится в форме итогового
компьютерного тестирования, с
автоматическим выбором вопросов.
Итоговое тестирование позволяет
оценить сформированность
компетенций.
При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания

экзамен



результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Количество вопросов, формируемых
компьютером самостоятельно - 40.
Время, отводимое на тестирование 45
минут. Максимальное количество
баллов, которые может получить
обучающийся за прохождение
тестирования - 40.Правильный ответ на
вопрос соответствует 1 баллу.
Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов.
Отлично: Студент правильно ответил на
85-100% вопросов теста.
Хорошо: Студент правильно ответил на
74-84% вопросов теста.
Удовлетворительно: Студент правильно
ответил на 60-73% вопросов теста.
Неудовлетворительно: Студент
правильно ответил менее чем на 60%
вопросов теста.

13 5
Проме-
жуточная
аттестация

Собеседование
по вопросам
дисциплины

- 5

В процессе собеседования
осуществляется контроль освоения
компетенций студентом. Собеседование
проводится с целью проверки уровня
знаний, умений, приобретенного опыта,
понимания студентом основных
методов и законов изучаемой
дисциплины, возможности
дополнительно повысить свой рейтинг.
Критерии оценивания:
- даны полные, развернутые ответы на
заданные вопросы, студент
ориентируется в основных категориях
курса - 5 баллов;
- даны ответы на заданные вопросы,
студент ориентируется в основных
категориях курса с некоторыми
затруднениями - 4 балла;
- даны частичные ответы на заданные
вопросы, студент имеет затруднения в
описании основных категорий курса - 3
балла;
- даны поверхностные ответы на
заданные вопросы, студент не
ориентируется в основных категориях
курса - 2 балла;
- студент не ответил на большую часть
заданных вопросов, имеет
существенные затруднения в категориях
курса - 1 балл;
- студент не ориентируется в основных
категориях курса - 0 баллов.
Максимальное количество баллов – 5 за
задание

экзамен



6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

экзамен

На экзамене происходит оценивание знаний, умений и
приобретенного опыта обучающихся на основе полученных
оценок за контрольно-рейтинговые мероприятия текущего

контроля. При недостаточной и/или не устраивающей студента
величине рейтинга ему может быть предложено пройти
собеседование с преподавателем по основным разделам
дисциплины. На экзамене происходит оценивание знаний,

умений и приобретенного опыта обучающихся по дисциплине
на основе полученных оценок за контрольно-рейтинговые

мероприятия текущего контроля и промежуточной аттестации.
В результате складывается совокупный рейтинг студента,
который дифференцируется в оценку и проставляется в

ведомость, зачетную книжку студента. Оценка по дисциплине
вносится в «Приложение к диплому».

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения

курсовые работы

Задание на курсовую работу выдается в течение первого
месяца учебного семестра. За 2 недели до окончания семестра
курсовая работа в завершённом виде в установленные сроки
загружается в систему электронного ЮУрГУ и поступает на

проверку преподавателю. После проверки работа с
замечаниями передается студенту, который её, в случае

необходимости, дорабатывает, устраняя замечания. Работа
допускается к защите при соблюдении следующих требований:

содержание работы соответствует заявленной теме и её
раскрывает; работа оформлена должным образом, в

соответствии с методическими рекомендациями (соблюдены
структура, объём и формат работы); имеется положительная

рецензия. При оценке курсовой работы учитывается:
содержание работы, её оформление, степень

самостоятельности студента при выполнении работы,
аргументированность его собственной позиции, наличие

иллюстрационного материала. Процедура защиты проходит в
форме собеседования и ответов на заданные вопросы. Защита

курсовой работы предполагает выявление глубины,
самостоятельности, обоснованности положений, выводов и

рекомендаций. На защите студенты должны ориентироваться в
источниках данных, проводимых расчетах, отвечать на

вопросы теоретического и практического характера. Во время
защиты студенты должны уметь анализировать проблемы, пути
их решения, обосновывать принятые решения и рекомендации,
их законность и эффективность, отвечать на все вопросы по

существу темы исследования. Итоговая оценка формируется на
основе оценки за качество работы и за защиту, проставляется в

ведомость, зачетную книжку и, в конечном итоге, в
приложение к диплому

В соответствии с
п. 2.7
Положения

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10111213

УК-2 Знает: основы организации предпринимательской ++++++++++ + + +



деятельности

УК-2
Умеет: систематизировать и определять факторы
предпринимательской деятельности

++++++++++ + + +

УК-2
Имеет практический опыт: использования приемов и
методов оценки предпринимательской деятельности

++++++++++ + + +

УК-10
Знает: методы и инструменты бизнес-планирования;
инструменты и методы анализа сегментов рынка, анализа
конкуренции

++++++++++ + + +

УК-10

Умеет: оценивать экономические и социальные условия
осуществления предпринимательской деятельности,
выявлять новые рыночные возможности и формировать
новые бизнес-модели

++++++++++ + + +

УК-10

Имеет практический опыт: диагностики
предпринимательских структур, в том числе
организационно-управленческим анализом,
производственно-хозяйственным анализом, анализом
кадрового потенциала, анализом результатов
управленческого учета; подготовки организационных и
распорядительных документов, необходимых для создания
новых предпринимательских структур

++++++++++ + + +

ОПК-2

Знает: основы планирования и ключевые показатели
деятельности на предприятиях, методы и инструменты
исследования рынка ИКТ; современные методы ведения
предпринимательской деятельности

++++++++++ + + +

ОПК-2

Умеет: рассчитывать и оценивать результаты
предпринимательской деятельности на предприятиях и
анализировать их с помощью различных коэффициентов и
экономических показателей; проводить технико-
экономическое обоснование принимаемых решений;
анализировать рынок ИКТ; обоснованно выбирать
программные продукты для управления бизнесом

++++++++++ + + +

ОПК-2

Имеет практический опыт: определения значимых
показателей деятельности предприятия и их анализ;
методами, использования информационных технологий
моделирования бизнес-процессов; анализа рынка ИКТ;
формирования потребительской аудитории и осуществления
взаимодействия с потребителями

++++++++++ + + +

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:
1. Ахтямов, М. К. Организация предпринимательской деятельности

[Текст] учеб. пособие по направлению 38.03.06 "Торг. дело" М. К. Ахтямов, Л.
Г.-Г. Ильинская ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Высш. шк. экономики и упр., Каф.
Логистика и экономика торговли ; ЮУрГУ. - Челябинск: Издательский Центр
ЮУрГУ, 2018. - 118, [1] с. электрон. версия



в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
1. Экономика и предпринимательство

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Основы предпринимательской деятельности: практикум / К.В.

Айхель, Н.В. Тихонова, Т.А. Худякова – Челябинск: Издательский центр
ЮУрГУ 2018. – 87 с.

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Основы предпринимательской деятельности: практикум / К.В.

Айхель, Н.В. Тихонова, Т.А. Худякова – Челябинск: Издательский центр
ЮУрГУ 2018. – 87 с.

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

1
Основная
литература

ЭБС
издательства
Лань

Пацук, О. В. Организация предпринимательской
деятельности : учебное пособие / О. В. Пацук. —
Красноярск : СибГУ им. академика М. Ф. Решетнёва, 2022.
— 234 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/270035 (дата обращения:
26.04.2025). — Режим доступа: для авториз. пользователей.

2
Основная
литература

ЭБС
издательства
Лань

Арашкевич, О. В. Организация предпринимательской
деятельности: практическое пособие : учебное пособие / О.
В. Арашкевич, М. Д. Ятченко. — Гомель : ГГУ имени Ф.
Скорины, 2022. — 47 с. — ISBN 978-985-577-846-3. — Текст
: электронный // Лань : электронно-библиотечная система.
— URL: https://e.lanbook.com/book/320951 (дата обращения:
26.04.2025). — Режим доступа: для авториз. пользователей.

3
Дополнительная
литература

ЭБС
издательства
Лань

Иванова, О. Е. Организация предпринимательской
деятельности : учебное пособие / О. Е. Иванова. — Иваново
: ИГЭУ, 2023. — 148 с. — Текст : электронный // Лань :
электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/449462 (дата обращения:
26.04.2025). — Режим доступа: для авториз. пользователей

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)
3. ФГАОУ ВО "ЮУрГУ (НИУ)"-Портал "Электронный ЮУрГУ"

(https://edu.susu.ru)(бессрочно)
4. -Project Expert(бессрочно)
5. -Альт-Инвест Сумм(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:



Нет

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Практические
занятия и семинары

127
(3б)

КОМПЬЮТЕРНЫЙ КЛАСС Компьютер, 18 – моноблоков,
подключенные к сети Интернет и с доступом в электронную
информационно-образовательную среду университета для студентов,
проектор

Экзамен
127
(3б)

КОМПЬЮТЕРНЫЙ КЛАСС Компьютер, 18 – моноблоков,
подключенные к сети Интернет и с доступом в электронную
информационно-образовательную среду университета для студентов,
проектор

Контроль
самостоятельной

работы

127
(3б)

КОМПЬЮТЕРНЫЙ КЛАСС Компьютер, 18 – моноблоков,
подключенные к сети Интернет и с доступом в электронную
информационно-образовательную среду университета для студентов,
проектор

Лекции
127
(3б)

КОМПЬЮТЕРНЫЙ КЛАСС Компьютер, 18 – моноблоков,
подключенные к сети Интернет и с доступом в электронную
информационно-образовательную среду университета для студентов,
проектор

Самостоятельная
работа студента

127
(3б)

КОМПЬЮТЕРНЫЙ КЛАСС Компьютер, 18 – моноблоков,
подключенные к сети Интернет и с доступом в электронную
информационно-образовательную среду университета для студентов,
проектор


