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1. Цели и задачи дисциплины

Целями освоения дисциплины «Экономика предприятия (организации)» являются:
получение теоретических и прикладных профессиональных знаний и умений в
области развития форм и методов экономического управления предприятием в
условиях рыночной экономики с учетом передового отечественного и зарубежного
опыта, а также приобретение навыков самостоятельного инициативного и
творческого использования теоретических знаний в практической деятельности.
Задачами дисциплины являются: научить студентов следующим знаниям, умениям,
навыкам: механизму управления и моделирования производственных и социально–
экономических процессов; методам обеспечения динамической устойчивости
производственных систем; методам управления ресурсным потенциалом
предприятия; -принципам организации производственного процесса; методам
планирования и управления деятельностью предприятия; основам управления
инновационной деятельности предприятия; методам управления и оценки
экономической эффективности инвестиционных проектов; основам анализа и
оценки эффективности деятельности предприятия.

Краткое содержание дисциплины

В результате освоения дисциплины «Экономика предприятия (организации)»
студенты должны изучить следующие вопросы: объект, предмет, задачи курса;
предприятие, как основное звено рыночной экономики; организационно-правовые
формы предприятий; основные средства и нематериальные активы; оборотные
средства предприятия; производственная мощность и производственная программа
предприятия; персонал и производительность труда; оплата труда на предприятии,
её основные формы и системы; затраты, расходы и себестоимость продукции;
доходы, прибыль предприятия и рентабельность производства; ценообразование и
ценовая политика предприятия; экономическая эффективность деятельности
предприятия.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

УК-10 Способен принимать обоснованные
экономические решения в различных областях

жизнедеятельности

Знает: рассчитывать экономические показатели,
которые учитываются при принятии
управленческих решений в современных
организациях
Умеет: принимать и обосновывать
экономические решения касательно
экономических проблем предприятия
Имеет практический опыт: разработки
управленческих рекомендаций для решения
экономических проблем предприятия

ОПК-4 Способен предлагать экономически и
финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной
деятельности

Знает: теоретические основы и закономерности
функционирования хозяйствующих субъектов в
рыночных условиях; научные основы
рациональной организации производства и
факторы, влияющие на деятельность



предприятий; принципы протекания
экономических процессов и принципы принятия
управленческих решений на основе
экономических показателей с учетом
динамичности среды
Умеет: рассчитывать базовые технико-
экономические показатели деятельности
предприятия; выявлять проблемы
экономического характера при расчете
показателей эффективности использования
ресурсов предприятия; предлагать пути
улучшения использования ресурсов
предприятия; оценивать последствия
принимаемых управленческих решений на
результаты деятельности предприятия
Имеет практический опыт: анализа деятельности
предприятия и принятия обоснованных
организационно-управленческих решений в
профессиональной деятельности

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

Нет

1.О.12 Финансовый менеджмент,
1.О.13 Финансы, денежное обращение и кредит,
1.О.21 Инвестиции и инвестиционный анализ,
ФД.02 Антикризисное управление,
1.О.15 Управление проектами,
1.О.20 Lean-технологии и система менеджмента
качества,
Производственная практика (технологическая,
проектно-технологическая) (6 семестр),
Учебная практика (научно-исследовательская,
получение первичных навыков научно-
исследовательской работы) (4 семестр)

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Нет

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 з.е., 180 ч., 77,5 ч. контактной
работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

2



Общая трудоёмкость дисциплины 180 180

Аудиторные занятия: 64 64

Лекции (Л) 32 32

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

32 32

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 102,5 102,5

Подготовка к текущему контролю на практических
занятиях

37 37

Подготовка к экзамену 30 30

Самостоятельное изучение теоретических вопросов 15,5 15.5

Выполнение курсовой работы 20 20

Консультации и промежуточная аттестация 13,5 13,5

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - экзамен,КР

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по

видам в часах

Всего Л ПЗ ЛР

1
Объект, предмет, задачи курса. Предприятие ос-новное
звено ры-ночной экономи-ки

2 2 0 0

2 Организационно-правовые формы предприятий 2 2 0 0

3 Организация производственного процесса на предприятии 4 2 2 0

4 Основные средства и нематериальные активы 6 4 2 0

5 Оборотные средства предприятия 8 4 4 0

6
Производственная мощность и производственная
программа предприятия

6 2 4 0

7 Персонал и производительность труда 4 2 2 0

8
Оплата труда на предприятии, её основные формы и
системы

4 2 2 0

9 Затраты, расходы и себестоимость продукции 8 4 4 0

10
Доходы, прибыль предприятия и рентабельность
производства

6 2 4 0

11 Ценообразование и ценовая политика предприятия 7 3 4 0

12 Экономическая эффективность деятельности предприятия 7 3 4 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-
во

часов

1 1

Место курса в системе экономических знаний. Объект, предмет, задачи курса.
Классификация предприятий. Внутренняя и внешняя среда деятельности
предприятия. Взаимосвязь предприятия с другими субъектами экономики.
Понятие отраслевой структуры и показатели применяемые для её оценки.
Производственный потенциал предприятия.

2

2 2

Хозяйственные товарищества. Хозяйственные общества, их отличительные
черты. Акционерное общество: сущность и особенности функционирования.
Ценные бумаги: виды, характеристика. Производственные
кооперативы(артель). Государственные и муниципальные унитарные

2



предприятия. Корпоративные формы предпринимательства. Некоммерческие
организации

3 3
Организация производственного процесса: сущность, формы.
Характеристика производственного процесса. Производственный цикл, его
структура. Методы организации производства

2

4 4

Состав и классификация элементов основного капитала предприятия. Оценка
основных средств. Воспроизводство основных средств предприятия.
Амортизация основных средств. Состояние и использование основных
средств. Показатели использования основных средств. Нематериальные
активы предприятия. Аренда и лизинг.

4

5 5

Понятие и состав оборотных средств. Оценка оборотных производственных
фондов. Показатели использования оборотных средств. Определение
потребности предприятия в оборотных средствах . Управление запасами
предприятия.

4

6 6

Производственная программа (план продукции):сущность, назначение и
последовательность разработки. Натуральные и стоимостные измерители
объема продукции. Валовая, товарная и реализованная продукция, их состав
и методика расчета. Производственная мощность предприятия. Факторы
определяющие её величину и степень использования. Методы и способы
определения величины производственных мощностей предприятия.
Классификация видов производственных мощностей. Показатели
использования производственных мощностей.

2

7 7

Понятие, состав и классификация персонала(кадров) предприятия. Категория
и структура персонала предприятия. Профессия, специальность и
квалификация как характеристики отраслевой принадлежности. Методы
определения потребности в персонале. Показатели использования рабочего
времени. Понятие производительности труда. Методы измерения
производительности труда. Выработка и трудоемкость как основные
показатели оценки эффективности труда. Факторы и резервы роста
производительности труда. Оценка влияния технико-экономических факторов
производства на изменение численности работников и рост
производительности труда

2

8 8
Тарифная система оплаты труда и её основные элементы. Формы и системы
оплаты труда на предприятии. Бестарифные системы оплаты труда, сфера их
применения. Планирование фонда оплаты труда на предприятии.

2

9 9

Расходы предприятия. Себестоимость продукции. Классификация и состав
затрат на производство и реализацию продукции. Группировка затрат.
Калькулирование. Расчет плановых калькуляций себестоимости продукции.
Методы учета затрат и калькулирования фактической себестоимости
продукции. Разработка сметы затрат на производство.

4

10 10
Понятие и структура доходов предприятия. Прибыль предприятия: сущность,
виды, методы планирования. Использование прибыли. Рентабельность
продукции, производства, капитала, продаж

2

11 11
Структура цены, система цен. Виды цен, их классификация. Взаимосвязи цен
и издержек предприятия. Ценовая политика предприятия. Ценообразование.
Методы ценообразования: определение, классификация.

3

12 12

Сущность эффективности деятельности предприятия. Принципы управления
эффективностью бизнеса. Оценка эффективности отдельных видов
деятельности предприятия. Комплексная оценка эффективности деятельности
предприятия

3

5.2. Практические занятия, семинары

№ № Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара Кол-



занятияраздела во
часов

1 3 Расчет показателей организации производственного процесса во времени 2

2 4
Методы оценки основных средств предприятия. Расчет среднегодовой
стоимости основных средств. Анализ эффективности их использования.

2

3 5
Нормирование оборотных средств. Показатели эффективности
функционирования оборотных средств.

4

4 6 Расчет производственной мощности 4

5 7
Расчет производительности труда и численности персонала. Расчет
заработной платы

2

6 8
Расчет производительности труда и численности персонала. Расчет
заработной платы

2

7 9 Расчет себестоимости и цены продукции 4

8 10 Расчет и анализ дохода, прибыли и выручки предприятия 4

9 11 Расчет себестоимости и цены продукции 4

10 12 Анализ экономической эффективности деятельности предприятия 4

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

Семестр
Кол-
во

часов

Подготовка к текущему контролю на
практических занятиях

Электронная основная литература 1, с. 1-
292

2 37

Подготовка к экзамену
Электронная основная литература 1, с. 1-
292

2 30

Самостоятельное изучение теоретических
вопросов

Электронная основная литература 1, с. 1-
292

2 15,5

Выполнение курсовой работы
Электронная основная литература 1, с. 1-
292

2 20

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва-
ется в
ПА

1 2
Текущий
контроль

Входной
контроль

1 5
Входной контроль знаний выполняется
в форме тестирования. Студент решает
5 тестовых вопросов. Каждый

экзамен



правильно решенный вопрос
соответствует одному баллу.
Неправильно решенный вопрос
соответствует 0 баллов. Максимальное
количество баллов - 5

2 2
Текущий
контроль

Выполнение
заданий,

решение задач
1 6

Каждому студенту дается по 2 задачи.
Правильное решение задачи
соответствует 3 баллам. Частично
правильный ответ соответствует 1
баллу. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов. Максимальное
количество баллов – 6.

экзамен

3 2
Текущий
контроль

Тестирование 1 5

Студент решает 5 тестовых вопросов.
Каждый правильно решенный вопрос
соответствует одному баллу.
Неправильно решенный вопрос
соответствует 0 баллов. Максимальное
количество баллов - 5

экзамен

4 2
Проме-
жуточная
аттестация

Экзамен - 40

На экзамене происходит оценивание
учебной деятельности обучающихся.
Рейтинг обучающегося по дисциплине
определяется только по результатам
текущего контроля. При условии
выполнения всех мероприятий
текущего контроля и достижении 60 -
100 % рейтинга обучающийся получает
соответствующую рейтинговую оценку.
При желании повысить рейтинг за курс
обучающийся на очном экзамене устно
опрашивается по билету,
сформированному из вопросов,
выносимых на экзамен. Билет
содержит два вопроса. Правильный
ответ на вопрос соответствует 5
баллам. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов. Максимальное
количество баллов – 40 Студент вправе
пройти контрольное мероприятие в
рамках промежуточной аттестации
(экзамен) для улучшения своего
рейтинга. Экзамен проводится в
соответствии с расписанием
экзаменационной сессии. На экзамен
отводится 30 минут. Преподаватель
вправе задавать дополнительные
вопросы в пределах выданного билета.

экзамен

5 2 Бонус

Участие в
конференциях,
олимпиадах,
конкурсах

- 15

Участие во внутривузовской
конференции, олимпиаде, конкурсе
соответствует 5 баллам. Участие во
всероссийской или международной
конференции, олимпиаде, конкурсе
соответствует 15 баллам. Студент
представляет копии документов,
подтверждающие победу или участие в
предметных олимпиадах по темам
дисциплины Максимально возможная

экзамен



величина бонус-рейтинга +15 %.

6 2
Курсовая

работа/проект

Защита
курсовой
работы

- 10

Защита курсовой работы включает
доклад на 3-5 минут и ответы на
вопросы. Правильные ответы на
вопросы соответствуют 10 баллам.
Частично правильно ответы на
вопросы соответствует 5 баллам.
Неправильные ответы на вопросы,
неподготовленный доклад
соответствуют 0 баллам.
Максимальное количество баллов - 10

кур-
совые
работы

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

экзамен

Студент вправе пройти контрольное мероприятие в рамках
промежуточной аттестации (экзамен) для улучшения своего
рейтинга. Экзамен проводится в соответствии с расписанием
экзаменационной сессии. На экзамен отводится 30 минут.
Преподаватель вправе задавать дополнительные вопросы в

пределах выданного билета.

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5 6

УК-10
Знает: рассчитывать экономические показатели, которые учитываются при
принятии управленческих решений в современных организациях

++++++

УК-10
Умеет: принимать и обосновывать экономические решения касательно
экономических проблем предприятия

+++++

УК-10
Имеет практический опыт: разработки управленческих рекомендаций для
решения экономических проблем предприятия

+ +++

ОПК-4

Знает: теоретические основы и закономерности функционирования
хозяйствующих субъектов в рыночных условиях; научные основы
рациональной организации производства и факторы, влияющие на
деятельность предприятий; принципы протекания экономических
процессов и принципы принятия управленческих решений на основе
экономических показателей с учетом динамичности среды

++++++

ОПК-4

Умеет: рассчитывать базовые технико-экономические показатели
деятельности предприятия; выявлять проблемы экономического характера
при расчете показателей эффективности использования ресурсов
предприятия; предлагать пути улучшения использования ресурсов
предприятия; оценивать последствия принимаемых управленческих
решений на результаты деятельности предприятия

+++++

ОПК-4
Имеет практический опыт: анализа деятельности предприятия и принятия
обоснованных организационно-управленческих решений в
профессиональной деятельности

+ +++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины



Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

1. Волков, О. И. Экономика предприятия [Текст] : курс лекций / О. И.
Волков, В. К. Скляренко. - М. : Инфра-М, 2003. - 280 с. - (Высшее
образование)

2. Грибов, В. Д. Экономика предприятия [Текст] : учебник.
практикум / В. Д. Грибов, В. П. Грузинов. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. :
Финансы и статистика, 2005. - 336 с.

б) дополнительная литература:
1. Крылов, Э. И. Анализ эффективности инвестиционной и

инновационной деятельности предприятия [Текст] : учеб. пособие для вузов
по экон. специальностям / Э. И. Крылов, В. М. Власова, И. В. Журавкова. - 2-е
изд., перераб. и доп. - М. : Финансы и статистика, 2003. - 608 с.

2. Чуев, И. Н. Экономика предприятия [Текст] : учеб. для вузов / И.
Н. Чуев, Л. Н. Чечевицына. - М. : Дашков и К, 2004. - 415 с.

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
Не предусмотрены

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Матушкина О.Е. Экономика предприятия [Текст] : учеб. пособие к

практическим занятиям /О.Е. Матушкина. – Челябинск : Издат. центр ЮУрГУ,
2013. - 44 с.

2. Матушкина О.Е. Экономика предприятия [Текст] : учеб. пособие
/О.Е. Матушкина. – Челябинск : Издат. центр ЮУрГУ, 2013. - 46 с.

3. 3. Матушкина, О. Е. Экономика предприятия [Текст]: учеб.
пособие к курсовой работе/ О. Е. Матушкина; Юж.-Урал. гос. ун-т, Златоуст.
фил., Каф. Экономика; ЮУрГУ.-Челябинск: Издательство ЮУрГУ, 2007. - 34 с.

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. 3. Матушкина, О. Е. Экономика предприятия [Текст]: учеб.

пособие к курсовой работе/ О. Е. Матушкина; Юж.-Урал. гос. ун-т, Златоуст.
фил., Каф. Экономика; ЮУрГУ.-Челябинск: Издательство ЮУрГУ, 2007. - 34 с.

Электронная учебно-методическая документация

Нет
Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Office(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

Нет

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины



Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Практические
занятия и семинары

201
(3)

ПК в составе Intel Core i5-3330 BOX 3.0 ГГц, DDR3-4ГБ, HDD 1ТБ – 10
шт; Монитор Acer TFT 17" V173Bb black 5ms – 10 шт; Мультимедийный
проектор Panasonic PT- LB20VE – 1 шт; Экран настенный 200 х 200
Профи Тип MW – 1 шт; Колонки 2.1 Microlab M-111 – 1 шт. Microsoft
windows , OpenOffice, WinDjView

Самостоятельная
работа студента

201
(3)

ПК в составе Intel Core i5-3330 BOX 3.0 ГГц, DDR3-4ГБ, HDD 1ТБ – 10
шт; Монитор Acer TFT 17" V173Bb black 5ms – 10 шт; Мультимедийный
проектор Panasonic PT- LB20VE – 1 шт; Экран настенный 200 х 200
Профи Тип MW – 1 шт; Колонки 2.1 Microlab M-111 – 1 шт. Microsoft
windows , OpenOffice, WinDjView

Лекции
201
(3)

ПК в составе Intel Core i5-3330 BOX 3.0 ГГц, DDR3-4ГБ, HDD 1ТБ – 10
шт; Монитор Acer TFT 17" V173Bb black 5ms – 10 шт; Мультимедийный
проектор Panasonic PT- LB20VE – 1 шт; Экран настенный 200 х 200
Профи Тип MW – 1 шт; Колонки 2.1 Microlab M-111 – 1 шт. Microsoft
windows , OpenOffice, WinDjView


