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1. Цели и задачи дисциплины

Целью преподавания дисциплины является формирование у будущих специалистов
основ теоретических знаний и практических навыков работы в области создания,
функционирования и использования информационных систем управления ресурсами
предприятия на примере решения сквозной задачи в конфигурации 1С:ERP.

Краткое содержание дисциплины

Основы построения информационной системы управления ресурсами предприятия.
Классификация информационных систем управления ресурсами предприятия.
Организация управления ресурсами предприятия с использованием
информационных систем. Безопасность информации в информационных системах
управления ресурсами предприятия. Решение сквозной задачи в конфигурация
1С:ERP, включающее документирование хозяйственных операций и формирование
информационной базы; обобщение учетных данных, получение справок и
формирование управленческих регистров; завершение отчетного периода и
формирование бухгалтерской, налоговой, статистической и прочей отчетности.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

ОПК-2 Способен применять
компьютерные/суперкомпьютерные методы,
современное программное обеспечение, в том
числе отечественного происхождения, для

решения задач профессиональной деятельности

Знает: основные понятия и методы
функционирования современного ПО, в том
числе отечественного происхождения
Умеет: создавать программное обеспечение
информационных систем экономического
назначения, реализованных в современных ПО
Имеет практический опыт: основными приемами
создания и настройки конфигураций
современного ПО

ОПК-6 Способен понимать принципы работы
современных информационных технологий и

использовать их для решения задач
профессиональной деятельности

Знает: общий подход структурирования
информационных систем управления ресурсами
предприятия
Умеет: использовать современные
информационные технологии, необходимые при
разработке и сопровождении информационных
систем управления ресурсами предприятия
Имеет практический опыт: работы с
современными информационными системами
управления ресурсами предприятия

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.О.35 Программирование в 1С 1.О.31 Основы программной инженерии



Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.О.35 Программирование в 1С

Знает: основные понятия и методы
функционирования современного ПО, в том
числе отечественного происхождения Умеет:
создавать программное обеспечение
информационных систем экономического
назначения, реализованных в современных ПО,
модифицировать, совершенствовать и
разрабатывать алгоритмы для 1С-
программирования Имеет практический опыт:
основными приемами создания и настройки
конфигураций современного ПО,
программирования в 1С-программирования

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч., 56,5 ч. контактной
работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

6

Общая трудоёмкость дисциплины 108 108

Аудиторные занятия: 48 48

Лекции (Л) 16 16

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

0 0

Лабораторные работы (ЛР) 32 32

Самостоятельная работа (СРС) 51,5 51,5

Подготовка к текущей аттестации 30 30

Подготовка к промежуточной аттестации (экзамен) 21,5 21.5

Консультации и промежуточная аттестация 8,5 8,5

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - экзамен

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины

Объем аудиторных
занятий по видам в

часах

Всего Л ПЗ ЛР

1

Основы построения информационной системы управления ресурсами
предприятия. Классификация информационных систем управления
ресурсами предприятия. Организация управления ресурсами
предприятия с использованием информационных систем на примере
конфигурации 1C:ERP. Безопасность информации в информационных
системах управления ресурсами предприятия. Первоначальные

12 4 0 8



настройки конфигурации 1С:ERP Управление предприятием.

2
Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. НСИ и
администрирование. CRM и маркетинг. Продажи.

12 4 0 8

3
Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. Бюджетирование и
планирование. Закупки. Склад и доставка. Производство

12 4 0 8

4
Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. Кадры. Зарплата.
Внеоборотные активы. Казначейство. Финансовый результат и
контроллинг

12 4 0 8

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-
во

часов

1 1
Основы построения информационной системы управления ресурсами
предприятия. Классификация информационных систем управления
ресурсами предприятия.

2

2 1

Организация управления ресурсами предприятия с использованием
информационных систем на примере конфигурации 1C:ERP. Безопасность
информации в информационных системах управления ресурсами
предприятия. Первоначальные настройки конфигурации 1С:ERP Управление
предприятием.

2

3 2
Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. НСИ и
администрирование.

2

4 2
Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. CRM и маркетинг.
Продажи.

2

5 3
Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. Бюджетирование и
планирование.

2

6 3
Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. Закупки. Склад и
доставка. Производство

2

7 4
Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. Кадры. Зарплата.
Внеоборотные активы.

2

8 4
Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. Казначейство.
Финансовый результат и контроллинг

2

5.2. Практические занятия, семинары

Не предусмотрены

5.3. Лабораторные работы

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание лабораторной работы
Кол-
во

часов

1 1
Основы построения информационной системы управления ресурсами
предприятия. Классификация информационных систем управления
ресурсами предприятия.

2

2 1
Организация управления ресурсами предприятия с использованием
информационных систем на примере конфигурации 1C:ERP.

2

3 1
Безопасность информации в информационных системах управления
ресурсами предприятия.

2

4 1
Первоначальные настройки конфигурации 1С:ERP Управление
предприятием.

2



5 2
Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. НСИ и
администрирование.

2

6 2 Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. CRM и маркетинг. 2

7 2 Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. Продажи. 2

8 2 Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. Продажи. 2

9 3
Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. Бюджетирование и
планирование.

2

10 3 Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. Закупки. 2

11 3 Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. Склад и доставка. 2

12 3 Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. Производство 2

13 4 Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. Кадры. Зарплата. 2

14 4 Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. Внеоборотные активы. 2

15 4 Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. Казначейство. 2

16 4
Конфигурация 1С:ERP Управление предприятием. Финансовый результат и
контроллинг

2

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием разделов, глав, страниц) / ссылка

на ресурс
Семестр

Кол-
во

часов

Подготовка к
текущей
аттестации

Уфимцева, О. В. Информационные технологии в
профессиональной деятельности [Текст] : учеб. пособие по
направлению 38.03.01 "Экономика" и специальности 38.05.01
"Экон. безопасность" / О. В. Уфимцева ; под ред. Б. М. Суховилова
; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф. Информ. технологии в экономике ;
ЮУрГУ. - Челябинск : Издательский Центр ЮУрГУ , 2018. - 234 с.
- URL:
http://www.lib.susu.ac.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000562948
с. 50-90

6 30

Подготовка к
промежуточной
аттестации
(экзамен)

Уфимцева, О. В. Информационные технологии в
профессиональной деятельности [Текст] : учеб. пособие по
направлению 38.03.01 "Экономика" и специальности 38.05.01
"Экон. безопасность" / О. В. Уфимцева ; под ред. Б. М. Суховилова
; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф. Информ. технологии в экономике ;
ЮУрГУ. - Челябинск : Издательский Центр ЮУрГУ , 2018. - 234 с.
- URL:
http://www.lib.susu.ac.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000562948
с. 173-198

6 21,5

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов
Учи-
тыва-



мероприятия ется в
ПА

1 6
Текущий
контроль

Текущий
тест 1

1 20

Текущее тестирование проводится на
компьютере по результатам освоения
раздела дисциплины. Студенту
предоставляется 20 случайных вопросов из
банка вопросов. Время, отведенное на
проведение тестирования - 30 минут.
Правильный ответ на вопрос соответствует
1 баллу. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов. Максимальное
количество баллов – 20.

экзамен

2 6
Текущий
контроль

Текущий
тест 2

1 20

Текущее тестирование проводится на
компьютере по результатам освоения
раздела дисциплины. Студенту
предоставляется 20 случайных вопросов из
банка вопросов. Время, отведенное на
проведение тестирования - 30 минут.
Правильный ответ на вопрос соответствует
1 баллу. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов. Максимальное
количество баллов – 20.

экзамен

3 6
Текущий
контроль

Текущий
тест 3

1 20

Текущее тестирование проводится на
компьютере по результатам освоения
раздела дисциплины. Студенту
предоставляется 20 случайных вопросов из
банка вопросов. Время, отведенное на
проведение тестирования - 30 минут.
Правильный ответ на вопрос соответствует
1 баллу. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов. Максимальное
количество баллов – 20.

экзамен

4 6
Текущий
контроль

Текущий
тест 4

1 20

Текущее тестирование проводится на
компьютере по результатам освоения
раздела дисциплины. Студенту
предоставляется 20 случайных вопросов из
банка вопросов. Время, отведенное на
проведение тестирования - 30 минут.
Правильный ответ на вопрос соответствует
1 баллу. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов. Максимальное
количество баллов – 20.

экзамен

5 6
Проме-
жуточная
аттестация

Экзамен - 20

Промежуточная аттестация проводится в
форме тестирования по итогам освоения
дисциплины. Основывается на всех
разделах дисциплины. Контрольные
мероприятия промежуточной аттестации
проводятся во время экзамена. Тест состоит
из 20 вопросов, позволяющих оценить
сформированность компетенций. На ответы
отводится 30 мин.
Правильный ответ на вопрос соответствует
1 баллу. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов. Максимальное

экзамен



количество баллов за промежуточную
аттестацию - 20 баллов.

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

экзамен

На экзамене происходит оценивание знаний, умений и
приобретенного опыта обучающихся по дисциплине на основе
полученных оценок за контрольно-рейтинговые мероприятия
текущего контроля и промежуточной аттестации. Студент

сдает экзамен, если хочет повысить свой рейтинг. В результате
складывается совокупный рейтинг студента, который

дифференцируется в оценку и проставляется в ведомость,
зачетную книжку студента.

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5

ОПК-2
Знает: основные понятия и методы функционирования современного ПО, в
том числе отечественного происхождения

+++++

ОПК-2
Умеет: создавать программное обеспечение информационных систем
экономического назначения, реализованных в современных ПО

+++++

ОПК-2
Имеет практический опыт: основными приемами создания и настройки
конфигураций современного ПО

+++++

ОПК-6
Знает: общий подход структурирования информационных систем управления
ресурсами предприятия

+++++

ОПК-6
Умеет: использовать современные информационные технологии,
необходимые при разработке и сопровождении информационных систем
управления ресурсами предприятия

+++++

ОПК-6
Имеет практический опыт: работы с современными информационными
системами управления ресурсами предприятия

+++++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:
Не предусмотрена

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
Не предусмотрены

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Методические указания для курсовых работ



из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Методические указания для курсовых работ

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

2
Основная
литература

Электронный
каталог
ЮУрГУ

Уфимцева, О. В. Предметно-ориентированные экономические
информационные системы [Текст] : учеб. пособие по направлению
09.03.03 "Приклад. информатика" / О. В. Уфимцева ; под ред. Б. М.
Суховилова ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф. Информ. технологии в
экономике ; ЮУрГУ. - Челябинск : Издательский Центр ЮУрГУ ,
2019. - 114 с.
http://www.lib.susu.ac.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000566874

3
Дополнительная
литература

Электронный
каталог
ЮУрГУ

Уфимцева, О. В. Информационные технологии в
процессиональной деятельности [Текст] : учеб. пособие по
направлению 38.03.01 "Экономика" и специальности 38.05.01
"Экон. безопасность" / О. В. Уфимцева ; под ред. Б. М. Суховилова
; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф. Информ. технологии в экономике ;
ЮУрГУ. - Челябинск : Издательский Центр ЮУрГУ , 2018. - 234 с.
http://www.lib.susu.ac.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000562948

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Office(бессрочно)
2. 1C-1С:ИТС (ITIL)(бессрочно)
3. -1С:Предприятие 8. Комплект для обучения в высших и средних

уч.заведениях(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

1. -Информационные ресурсы ФГУ ФИПС(бессрочно)

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Лекции
405
(1)

Компьютер, проектор,ОС Windows, MS Office 2003 и выше,
1C:Предприятие 8.3

Самостоятельная
работа студента

405
(1)

Компьютерный класс, ОС Windows, MS Office 2003 и выше,
1C:Предприятие 8.3

Экзамен
405
(1)

Компьютерный класс, ОС Windows, MS Office 2003 и выше,
1C:Предприятие 8.3

Лабораторные занятия
405
(1)

Компьютерный класс, ОС Windows, MS Office 2003 и выше,
1C:Предприятие 8.3


