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1. Цели и задачи дисциплины

Изучение данной дисциплины предполагает формирование у студентов целостного
представления и комплексных знаний о понятии и сущности права социального
обеспечения, общих принципах и основах социальной политики и социальной
защиты населения, получение теоретических знаний, практических умений и
навыков по применению нормативных правовых актов, регулирующих социальное
обеспе-чение, формирование общекультурных и профессиональных компетен-ций,
необходимых и достаточных для осуществления нормотворческой и
правоприменительной профессиональной деятельности в органах государственной
власти, местного самоуправления и организациях; осуществления экспертно--
консультационной деятельности по вопро-сам социального обеспечения. В процессе
достижения цели учебной дисциплины решаются следующие задачи: • получение
студентами необходимых теоретических знаний по вопросам возникновения права
социального обеспечения; • приобретение студентами навыков применения
правовых норм при разрешении конкретных правовых ситуаций и исследования
проблем правового регулирования социального обеспечения в современных
условиях; • приобретение навыков самостоятельной работы студентов со
специальной и учебной юридической литературой.

Краткое содержание дисциплины

Разделы курса включают темы, изучение которых позволит не только выполнить
программу курса, но и сформировать профессиональную компетентность в рамках
правоотношений в сфере социального обеспечения населения. В связи с этим в
курсе особое внимание уделяется группам общественных отношений: по
образованию и распределению финансовых источников, предназначенных для
социального обеспече-ния, по управлению социальным обеспечением, по
реализации граж-данами своих конституционных прав на отдельные виды
обеспечения, В содержании дисциплины исследуется понятие, предмет, метод,
система права социального обеспечения. Подробно освещаются принципы права
социального обеспечения, источники права социального обеспечения.
Рассматриваются субъекты предпринимательской деятельности. Изучаются
правоотношения в сфере социального обеспечения. Трудовой стаж. Освещается
история развития законодательства о социальном обеспечении. Подробно
характеризуются пенсионная система России на современном этапе, пенсии по
старости, пенсии за выслугу лет, пенсии по инвалидности, пенсии по случаю потери
кормильца, пенсионное и дополнительное материальное обеспечение отдельных
категорий, социальные пенсии, назначение, перерасчет, индексация, выплата и
доставка пенсий. Особое внимание уделяется ответственности за достоверность
документов, разрешение споров по пенсионным вопросам, возмещение ущерба в
порядке обязательного социального страхования от несчастных случаев на
производстве и профессиональных заболеваний. Отмечаются пособия и
компенсационные выплаты по системе социального обеспечения, медицинская
помощь и лечение. Описывается социальная помощь, социальное обслуживание,
льготы по системе социального обеспечения.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины



Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

ОПК-2 Способен применять нормы
материального и процессуального права при

решении задач профессиональной деятельности

Знает: федеральное законодательство,
отраслевые нормы в социальной и пенсионной
сферах
Умеет: определять характер правоотношения и
подлежащие применению нормы права в
социальной и пенсионной сферах
Имеет практический опыт: принятия
юридически значимых решений и оформления
их в точном соответствии с нормами
социального и пенсионного права

ПК-3 Способен определять правовую природу
общественных отношений, профессионально
квалифицировать факты и правоотношения

Знает: понятие, сущность, структуру
правоотношений в социальной и пенсионной
сферах, основания их возникновения, изменения,
прекращения
Умеет: определять правовую составляющую в
юридически значимых событиях и фактах в
социальной и пенсионной сферах

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.О.12 Трудовое право,
1.О.18 Налоговое право,
1.О.10 Гражданский процесс,
1.О.09.01 Гражданское право (общая часть),
1.О.13.01 Уголовное право (общая часть),
1.О.06 Теория государства и права,
1.О.27 Муниципальное право,
1.О.09.02 Гражданское право (особенная часть),
1.О.25 Семейное право,
1.О.07.01 Конституционное право России,
1.О.13.02 Уголовное право (особенная часть),
1.О.07.02 Конституционное право зарубежных
стран,
1.О.14 Уголовный процесс,
1.О.15 Экологическое право,
1.О.17 Финансовое право,
1.Ф.08 Прокурорский надзор,
1.О.08 Административное право,
1.Ф.07 Римское право

ФД.02 Особенности правового статуса адвокатов,
1.О.11 Арбитражный процесс,
1.О.16 Земельное право,
1.Ф.01 Организация судебной деятельности,
1.О.23 Криминология,
1.О.19 Предпринимательское право,
1.О.21 Международное частное право

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.О.13.01 Уголовное право (общая часть)

Знает: уголовное законодательство Российской
Федерации (общая часть), "понятие, сущность,
структуру уголовно-правовых отношений,
основания их возникновения, изменения,
прекращения;правила квалификации уголовно-



правовых отношений" Умеет: определять
характер правоотношения и подлежащие
применению нормы уголовного права (общая
часть), "определять правовую природу
общественных отношений с позиции
разграничения преступлений и иных
правонарушений;определять правовую
составляющую в юридически значимых
событиях и фактах в уголовно-правовых
отношениях" Имеет практический опыт:
принятия юридически значимых решений и
оформления их в точном соответствии с нормами
уголовного права

1.О.27 Муниципальное право

Знает: понятие, сущность, структуру
общественных отношений, урегулированных
нормами муниципального права, основания их
возникновения, изменения, прекращения,
законодательство Российской Федерации в сфере
местного самоуправления Умеет: определять
характер правоотношения и подлежащие
применению нормы муниципального права
Имеет практический опыт: принятия
юридически значимых решений и оформления
их в точном соответствии с нормами
муниципального права

1.О.13.02 Уголовное право (особенная часть)

Знает: правила квалификации преступлений,
понятие, виды, правила и этапы квалификации
преступлений, уголовное законодательство
Российской Федерации (особенная часть) Умеет:
определять правовую составляющую в
юридически значимых событиях и фактах в
процессе квалификации преступлений,
применять уголовное законодательство в
процессе квалификации преступлений,
определять характер правоотношения и
подлежащие применению нормы УК РФ,
квалифицировать коррупционные преступления
Имеет практический опыт: квалификации
преступлений, принятия юридически значимых
решений и оформления их в точном
соответствии с нормами УК РФ

1.О.25 Семейное право

Знает: понятие, сущность, структуру семейных
правоотношений, основания их возникновения,
изменения, прекращения, законодательство
Российской Федерации в сфере брачно-семейных
отношений Умеет: определять правовую
составляющую в юридически значимых
событиях и фактах в семейных
правоотношениях, определять характер
правоотношения и подлежащие применению
нормы семейного права Имеет практический
опыт: принятия юридически значимых решений
и оформления их в точном соответствии с
нормами семейного права

1.Ф.07 Римское право
Знает: основные отрасли, институты и
закономерности развития римского права Умеет:



анализировать и оценивать объем и содержание
основных категорий и правовых институтов
римского права Имеет практический опыт:
анализа закономерностей рецепции римского
частного права

1.О.09.02 Гражданское право (особенная часть)

Знает: гражданское законодательство Российской
Федерации (особенная часть), понятие,
сущность, структуру гражданских
правоотношений, основания их возникновения,
изменения, прекращения Умеет: определять
характер правоотношения и подлежащие
применению нормы гражданского права;,
определять гражданско-правовую составляющую
в юридически значимых событиях и фактах
Имеет практический опыт: принятия
юридически значимых решений и оформления
их в точном соответствии с нормами
гражданского права

1.О.07.02 Конституционное право зарубежных
стран

Знает: влияние культурных особенностей на
формирование конституционного
(государственного) право в зарубежных странах,
особенности конституционных правоотношений
в зарубежных странах Умеет: Имеет
практический опыт:

1.О.07.01 Конституционное право России

Знает: Конституцию Российской Федерации,
федеральные конституционные законы,
федеральные законы, отраслевое
законодательство Российской Федерации,
понятие, сущность, структуру общественных
отношений в конституционном праве России,
основания их возникновения, изменения,
прекращения Умеет: определять характер
правоотношения и подлежащие применению
нормы конституционного права, определять
правовую составляющую в юридически
значимых событиях и фактах в конституционном
праве России Имеет практический опыт:
принятия юридически значимых решений и
оформления их в точном соответствии с нормами
конституционного права

1.О.18 Налоговое право

Знает: налоговое законодательство Российской
Федерации и ее субъектов, понятие, сущность,
структуру налоговых правоотношений,
основания их возникновения, изменения,
прекращения Умеет: определять характер
правоотношения и подлежащие применению
нормы налогового права Имеет практический
опыт: принятия юридически значимых решений
и оформления их в точном соответствии с
нормами налогового права

1.О.08 Административное право

Знает: понятие коррупционного поведения,
основные положения административного
законодательства, связанного с выявлением,
раскрытием, расследованием и квалификацией
административных правонарушений,



административное законодательство Российской
Федерации и ее субъектов, понятие, сущность,
структуру административных правоотношений,
основания их возникновения, изменения,
прекращения Умеет: определять характер
правоотношения и подлежащие применению
нормы административного права, определять
правовую составляющую в юридически
значимых событиях и фактах в
административных правоотношениях Имеет
практический опыт: квалификации
коррупционных правонарушений, принятия
юридически значимых решений и оформления
их в точном соответствии с нормами
административного права

1.О.17 Финансовое право

Знает: "принципы планирования
индивидуальной и коллективной работы в
рамках проекта государственно-частного
партнерства;правила рационального решения
задач в рамках такого проекта", понятие,
сущность, структуру финансовых
правоотношений, основания их возникновения,
изменения, прекращения; Умеет: решать
профессиональные задачи во взаимодействии с
коллективом в рамках проекта государственно-
частного партнерства., определять оптимальные
пути решения тактических задач в рамках
поставленной цели на основе действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений, определять правовую
составляющую в юридически значимых
событиях и фактах в финансовом праве; Имеет
практический опыт: выбора оптимальных
способов достижения поставленной цели путем
последовательного решения тактических задач в
рамках проекта государственно-частного
партнерства

1.О.12 Трудовое право

Знает: систему трудового законодательства и
связанные с ним нормы для квалифицированного
консультирования , трудовое законодательство
Российской Федерации и ее субъектов, понятие,
сущность, структуру трудовых отношений,
основания их возникновения, изменения,
прекращения Умеет: применять на практике
нормы трудового законодательства при
консультировании граждан и представителей
организаций, определять характер
правоотношения и подлежащие применению
нормы трудового права, определять трудо-
правовую составляющую в юридически
значимых событиях и фактах Имеет
практический опыт: принятия юридически
значимых решений и оформления их в точном
соответствии с нормами трудового права

1.О.10 Гражданский процесс
Знает: гражданское процессуальное
законодательство Российской Федерации Умеет:



квалифицированно применять правовые нормы и
принимать правоприменительные акты в
гражданском процессе, аргументировать
позицию по гражданскому делу, определять
характер правоотношения и подлежащие
применению нормы гражданского
процессуального права Имеет практический
опыт: анализа правотворческой,
правоприменительной, правозащитной практики
в гражданском процессе, представительства в
суде по гражданскому делу (в модельном
процессе), принятия юридически значимых
решений и оформления их в точном
соответствии с нормами гражданского
процессуального права

1.Ф.08 Прокурорский надзор

Знает: "законодательство о прокуратуре и в
сфере прокурорского надзора;основные
направления деятельности прокуратуры по
обеспечению законности и правопорядка,
безопасности личности, общества, государства",
требования к содержанию и оформлению актов
прокурорского надзора Умеет: выявлять в ходе
проведения юридических экспертиз дефекты
правовых актов и их проектов, формулировать
предложения по их устранению Имеет
практический опыт: применения правовых норм
в процессе осуществления контрольно-
надзорной деятельности, подготовки актов
прокурорского надзора

1.О.06 Теория государства и права

Знает: "понятие, сущность, структуру
общественных отношений, основания их
возникновения, изменения,
прекращения;правила квалификации
общественных отношений", способы и приемы
толкования нормативных правовых актов,
основные категории и понятия в теории
государства и права Умеет: "определять
правовую природу общественных
отношений;определять правовую составляющую
в юридически значимых событиях и фактах",
самостоятельно толковать правовые акты,
оценивать пути формирования, развития и
современного состояния российского
государства и права Имеет практический опыт:
анализа различных правовых явлений,
юридических фактов, правовых норм и правовых
отношений, являющихся объектами
профессиональной деятельности, применения
способов и приемов толкования нормативных
правовых актов

1.О.14 Уголовный процесс

Знает: требования к речевому и языковому
оформлению устных и письменных
высказываний, понятие, сущность, структуру
уголовно-процессуальных правоотношений,
основания их возникновения, изменения,
прекращения, уголовно-процессуальное



законодательство Российской Федерации,
основные положения уголовно-процессуального
законодательства Умеет: аргументировать
позицию по уголовному делу, "определять
правовую природу уголовно-процессуальных
правоотношений;определять правовую
составляющую в юридически значимых
событиях и фактах в уголовном процессе",
определять характер правоотношения и
подлежащие применению нормы уголовно-
процессуального права Имеет практический
опыт: принятия юридически значимых решений
и оформления их в точном соответствии с
нормами уголовно-процессуального права,
применения УПК РФ

1.О.09.01 Гражданское право (общая часть)

Знает: "понятие, сущность, структуру
гражданских правоотношений, основания их
возникновения, изменения,
прекращения;правила квалификации
общественных отношений", гражданское
законодательство Российской Федерации (общая
часть) Умеет: определять правовую
составляющую в юридически значимых
событиях и фактах в гражданском праве,
определять характер правоотношения и
подлежащие применению нормы ГК РФ Имеет
практический опыт: принятия юридически
значимых решений и оформления их в точном
соответствии с нормами ГК РФ

1.О.15 Экологическое право

Знает: экологическое законодательство
Российской Федерации и ее субъектов, понятие,
сущность, структуру экологических
правоотношений, основания их возникновения,
изменения, прекращения Умеет: определять
характер правоотношения и подлежащие
применению нормы экологического права,
определять правовую составляющую в
юридически значимых событиях и фактах в
экологическом праве Имеет практический опыт:
принятия юридически значимых решений и
оформления их в точном соответствии с нормами
экологического права

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч., 48,25 ч.
контактной работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

6

Общая трудоёмкость дисциплины 108 108



Аудиторные занятия: 48 48

Лекции (Л) 16 16

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

32 32

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 53,75 53,75

с применением дистанционных образовательных
технологий

0

Подготовка к выполнению парной практической работы 4 4

Подготовка докладов в виде презентации 6 6

Подготовка к комплексному тестированию по вопросам
разделов № 1-8

3,75 3.75

Выполнение практических работ 30 30

Решение задач 10 10

Консультации и промежуточная аттестация 6,25 6,25

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - зачет

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины

Объем аудиторных
занятий по видам в

часах

Всего Л ПЗ ЛР

1

Право социального обеспечения как отрасль права: общие вопросы
социального обеспечения, теоретические, методологические и
процессуальные аспекты системы социального обеспечения. Вопросы
международного правового регулирования социального обеспечения

6 2 4 0

2
Особенности обязательного социального страхования в случае
временной нетрудоспособности, страхование от несчастных случаев
на производстве

6 2 4 0

3 Обязательное медицинское страхование 6 2 4 0

4
Обязательное пенсионное страхование и особенности
государственного пенсионного обеспечения

6 2 4 0

5 Специфика социального страхования в связи с материнством 4 2 2 0

6
Особенности социальной поддержки семьи с детьми и детей,
находящихся в трудной жизненной ситуации

8 2 6 0

7 Особенности социальной поддержки безработных граждан 4 2 2 0

8
Оказание государственной социальной помощи, специфика
социального обслуживания, медицинское и лекарственное
обеспечение, оказание иных видов поддержки

8 2 6 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-
во

часов

1 1

Право социального обеспечения как отрасль права: общие вопросы
социального обеспечения, теоретические, методологические и
процессуальные аспекты системы социального обеспечения. Вопросы
международного правового регулирования социального обеспечения

2

2 2
Особенности обязательного социального страхования в случае временной
нетрудоспособности, страхование от несчастных случаев на производстве

2



3 3 Обязательное медицинское страхование 2

4 4
Обязательное пенсионное страхование и особенности государственного
пенсионного обеспечения

2

5 5 Специфика социального страхования в связи с материнством 2

6 6
Особенности социальной поддержки семьи с детьми и детей, находящихся в
трудной жизненной ситуации

2

7 7 Особенности социальной поддержки безработных граждан 2

8 8
Оказание государственной социальной помощи, специфика социального
обслуживания, медицинское и лекарственное обеспечение, оказание иных
видов поддержки

2

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-во
часов

1 1 Доклад в виде презентации по вопросам раздела № 1 2

2 1 Практическая работа № 1 с публичной защитой результатов 2

3 2 Решение ситуационной задачи № 1 с публичной защитой результата 2

4 2 Практическая работа № 2 с публичной защитой результата 2

5 3 Решение ситуативной задачи № 2 с публичной защитой результатов 2

6 3 Практическая работа № 3 с публичной защитой результатов 2

7 4 Доклад в виде презентации по вопросам раздела № 4 2

8 4 Практическая работа № 4 с публичной защитой результатов 2

9 5 Парная практическая работа № 1 с публичной защитой результатов 2

10 6 Практическая работа № 5 с публичной защитой результатов 2

11 6 Решение ситуативной задачи № 3 с публичной защитой результатов 2

12 6 Работа в малых группах по карточкам 2

13 7 Практическая работа № 6 с публичной защитой результатов 2

14 8 Практическая работа № 7 с публичной защитой результатов 2

15 8 Парная практическая работа № 2 с публичной защитой результатов 2

16 8 Комплексное тестирование по вопросам разделов 1-8 2

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

Семестр
Кол-
во

часов

Подготовка к выполнению парной
практической работы

ПУМД: доп. 1-3, ЭУМД: осн. 1-2, доп. 1-
2

6 4

Подготовка докладов в виде презентации
ПУМД: доп. 1-3, ЭУМД: осн. 1-2, доп. 1-
2

6 6

Подготовка к комплексному
тестированию по вопросам разделов № 1-
8

ПУМД: доп. 1-3, ЭУМД: осн. 1-2, доп. 1-
2

6 3,75

Выполнение практических работ
ПУМД: доп. 1-3, ЭУМД: осн. 1-2, доп. 1-
2

6 30



Решение задач
ПУМД: доп. 1-3, ЭУМД: осн. 1-2, доп. 1-
2

6 10

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва
-
ется
в ПА

1 6
Текущий
контроль

Доклад в виде
презентации по
вопросам раздела

№ 1

0,05 5

Обучающиеся готовят доклад по разделу
№ 1, оформляют его в виде презентации
и публично представляют на
практическом занятии.
При оценивании результатов
мероприятия используется бально-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 № 179).
Наличие четкой структуры доклада,
соответствие содержания заявленной
теме, выполнение требований по
оформлению доклада и уверенная
защита оцениваются в 5 баллов.
Наличие четкой структуры доклада,
соответствие содержания заявленной
теме, выполнение требований по
оформлению, но неуверенная защита
оцениваются в 4 балла. Наличие четкой
структуры доклада, соответствие
содержания заявленной теме,
отступление от заявленных требований
при оформлении и неуверенная защита
оцениваются в 3 балла.
Отсутствие какого-либо элемента в
структуре доклада, частичное не
совпадение содержания доклада
заявленной теме, нарушение правил
оформления и пр, Наличие четкой
структуры доклада, соответствие
содержания заявленной теме,
выполнение требований по оформлению
и неуверенная защита оценивается в 2
балла. Отсутствие какого-либо элемента
в структуре доклада, частичное не
совпадение содержания доклада
заявленной теме, нарушение правил

зачет



оформления и неуверенная защита, а
также отсутствие ответов на
уточняющие вопросы по теме доклада -
оцениваются в 1 балл.
Доклад, в котором содержание не
соответствует теме более, чем на 80 %,
даже при успешной защите и
выполнении правил оформления
оценивается в 0 баллов.

2 6
Текущий
контроль

Практическая
работа № 1 с
публичной
защитой

результатов

0,1 10

Каждый обучающийся получает задание,
готовит его и на практическом занятии
представляет его в соответствии с
указанной в задании инструкцией.
При оценивании результатов
мероприятия используется бально-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 № 179).
Обучающийся получает 10 баллов, если
все пункты задания выполнены верно,
идет активная работа с аудиторий.
Обучающийся получает 9 баллов, если
все пункты задания выполнены верно, но
нет активного взаимодействия с
аудиторией.
Обучающийся получает 8 баллов, если 1
пункт задания не выполнен, выполнен
второй пункт, есть активная работа с
аудиторией.
Обучающийся получает 7 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
выполнен не полностью, но есть
взаимодействие с аудиторией.
Обучающийся получает 6 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
выполнен не полностью, нет
достаточного взаимодействия с
аудиторией.
Обучающийся получает 5 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
не выполнен, но есть взаимодействие с
аудиторией.
Обучающийся получает 4 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт выполнен частично, но
есть взаимодействие с аудиторией.
Обучающийся получает 3 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт выполнен частично, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает 2 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт не выполнен, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает 1 балл, если 1

зачет



пункт задания не выполнен, второй
пункт выполнен частично, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает о баллов, если
задания не выполнены.

3 6
Текущий
контроль

Решение
ситуационной
задачи № 1 с
публичной
защитой
результата

0,05 5

Обучающимся заранее выдается
карточка с ситуативной задачей. На
практическом занятии обучающиеся
публично представляют решение задачи.
Ответ оформляется в виде нескольких
слайдов: - первый слайд – титульный
лист с указанием дисциплины, Ф.И.О.
обучающегося, № группы и вопроса
ситуации; - второй слайд.
При оценивании результатов
мероприятия используется бально-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 № 179).
Обучающийся получает 5 баллов, если
задача решена и оформлена верно,
защита решения задачи проведена
уверено.
Обучающийся получает 4 балла, если
задача решена и оформлена верно, но
проведена неуверенная защита.
Обучающийся получает 3 балла, если
задача решена частично, оформлена
верно, защита решения задачи проведена
уверено.
Обучающийся получает 2 балла, если
задача решена частично, оформлена
верно, но проведена неуверенная защита.
Обучающийся получает 1 балл, если
задача решена частично и есть вопросы к
оформлению и представлению решения
задачи.
Обучающийся получает 0 баллов, если
задача фактически не понята и не
решена.

зачет

4 6
Текущий
контроль

Практическая
работа № 2 с
публичной
защитой
результата

0,1 10

Каждый обучающийся получает задание,
готовит его и на практическом занятии
представляет его в соответствии с
указанной в задании инструкцией.
При оценивании результатов
мероприятия используется бально-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 № 179).
Обучающийся получает 10 баллов, если
все пункты задания выполнены верно,
идет активная работа с аудиторий.
Обучающийся получает 9 баллов, если
все пункты задания выполнены верно, но

зачет



нет активного взаимодействия с
аудиторией.
Обучающийся получает 8 баллов, если 1
пункт задания не выполнен, выполнен
второй пункт, есть активная работа с
аудиторией.
Обучающийся получает 7 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
выполнен не полностью, но есть
взаимодействие с аудиторией.
Обучающийся получает 6 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
выполнен не полностью, нет
достаточного взаимодействия с
аудиторией.
Обучающийся получает 5 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
не выполнен, но есть взаимодействие с
аудиторией.
Обучающийся получает 4 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт выполнен частично, но
есть взаимодействие с аудиторией.
Обучающийся получает 3 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт выполнен частично, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает 2 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт не выполнен, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает 1 балл, если 1
пункт задания не выполнен, второй
пункт выполнен частично, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает о баллов, если
задания не выполнены.

5 6
Текущий
контроль

Решение
ситуативной
задачи № 2 с
публичной
защитой

результатов

0,05 5

Обучающимся заранее выдается
карточка с ситуативной задачей. На
практическом занятии обучающиеся
публично представляют решение задачи.
Ответ оформляется в виде нескольких
слайдов: - первый слайд – титульный
лист с указанием дисциплины, Ф.И.О.
обучающегося, № группы и вопроса
ситуации; - второй слайд.
При оценивании результатов
мероприятия используется бально-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 № 179).
Обучающийся получает 5 баллов, если
задача решена и оформлена верно,
защита решения задачи проведена
уверено.
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Обучающийся получает 4 балла, если
задача решена и оформлена верно, но
проведена неуверенная защита.
Обучающийся получает 3 балла, если
задача решена частично, оформлена
верно, защита решения задачи проведена
уверено.
Обучающийся получает 2 балла, если
задача решена частично, оформлена
верно, но проведена неуверенная защита.
Обучающийся получает 1 балл, если
задача решена частично и есть вопросы к
оформлению и представлению решения
задачи.
Обучающийся получает 0 баллов, если
задача фактически не понята и не
решена.

6 6
Текущий
контроль

Практическая
работа № 3 с
публичной

защитой резуль

0,1 10

Каждый обучающийся получает задание,
готовит его и на практическом занятии
представляет его в соответствии с
указанной в задании инструкцией.
При оценивании результатов
мероприятия используется бально-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 № 179).
Обучающийся получает 10 баллов, если
все пункты задания выполнены верно,
идет активная работа с аудиторий.
Обучающийся получает 9 баллов, если
все пункты задания выполнены верно, но
нет активного взаимодействия с
аудиторией.
Обучающийся получает 8 баллов, если 1
пункт задания не выполнен, выполнен
второй пункт, есть активная работа с
аудиторией.
Обучающийся получает 7 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
выполнен не полностью, но есть
взаимодействие с аудиторией.
Обучающийся получает 6 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
выполнен не полностью, нет
достаточного взаимодействия с
аудиторией.
Обучающийся получает 5 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
не выполнен, но есть взаимодействие с
аудиторией.
Обучающийся получает 4 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт выполнен частично, но
есть взаимодействие с аудиторией.
Обучающийся получает 3 балла, если 1

зачет



пункт задания выполнен частично,
второй пункт выполнен частично, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает 2 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт не выполнен, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает 1 балл, если 1
пункт задания не выполнен, второй
пункт выполнен частично, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает о баллов, если
задания не выполнены.

7 6
Текущий
контроль

Доклад в виде
презентации по
вопросам раздела

№ 4

0,05 5

Обучающиеся готовят доклад по разделу
№ 4, оформляют его в виде презентации
и публично представляют на
практическом занятии.
При оценивании результатов
мероприятия используется бально-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 № 179).
Наличие четкой структуры доклада,
соответствие содержания заявленной
теме, выполнение требований по
оформлению доклада и уверенная
защита оцениваются в 5 баллов.
Наличие четкой структуры доклада,
соответствие содержания заявленной
теме, выполнение требований по
оформлению, но неуверенная защита
оцениваются в 4 балла. Наличие четкой
структуры доклада, соответствие
содержания заявленной теме,
отступление от заявленных требований
при оформлении и неуверенная защита
оцениваются в 3 балла.
Отсутствие какого-либо элемента в
структуре доклада, частичное не
совпадение содержания доклада
заявленной теме, нарушение правил
оформления и пр, Наличие четкой
структуры доклада, соответствие
содержания заявленной теме,
выполнение требований по оформлению
и неуверенная защита оценивается в 2
балла. Отсутствие какого-либо элемента
в структуре доклада, частичное не
совпадение содержания доклада
заявленной теме, нарушение правил
оформления и неуверенная защита, а
также отсутствие ответов на
уточняющие вопросы по теме доклада -
оцениваются в 1 балл.
Доклад, в котором содержание не
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соответствует теме более, чем на 80 %,
даже при успешной защите и
выполнении правил оформления
оценивается в 0 баллов.

8 6
Текущий
контроль

Практическая
работа № 4 с
публичной
защитой

результатов

0,1 10

Каждый обучающийся получает задание,
готовит его и на практическом занятии
представляет его в соответствии с
указанной в задании инструкцией.
При оценивании результатов
мероприятия используется бально-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 № 179).
Обучающийся получает 10 баллов, если
все пункты задания выполнены верно,
идет активная работа с аудиторий.
Обучающийся получает 9 баллов, если
все пункты задания выполнены верно, но
нет активного взаимодействия с
аудиторией.
Обучающийся получает 8 баллов, если 1
пункт задания не выполнен, выполнен
второй пункт, есть активная работа с
аудиторией.
Обучающийся получает 7 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
выполнен не полностью, но есть
взаимодействие с аудиторией.
Обучающийся получает 6 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
выполнен не полностью, нет
достаточного взаимодействия с
аудиторией.
Обучающийся получает 5 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
не выполнен, но есть взаимодействие с
аудиторией.
Обучающийся получает 4 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт выполнен частично, но
есть взаимодействие с аудиторией.
Обучающийся получает 3 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт выполнен частично, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает 2 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт не выполнен, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает 1 балл, если 1
пункт задания не выполнен, второй
пункт выполнен частично, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает о баллов, если
задания не выполнены.
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9 6
Текущий
контроль

Парная
практическая
работа № 1 с
публичной
защитой

результатов

0,05 3

Обучающиеся заранее делятся на пары,
получают инструкции к выполнению
задания, выполняют его и на
практическом занятии защищают
результат работы, которые оформляют в
виде презентации.
При оценивании результатов
мероприятия используется бально-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 № 179).
Обучающиеся получают 3 балла, если
задание выполнено полностью, была
проведена уверенная защита.
Обучающиеся получают 2 балла, если
задание выполнено полностью, но
защита была неуверенной.
Обучающиеся получают 1 балл, если
задание выполнено частично.
Обучающиеся получают 0 баллов, если
задание не выполнено.

зачет

10 6
Текущий
контроль

Практическая
работа № 5 с
публичной
защитой

результатов

0,1 10

Каждый обучающийся получает задание,
готовит его и на практическом занятии
представляет его в соответствии с
указанной в задании инструкцией.
При оценивании результатов
мероприятия используется бально-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 № 179).
Обучающийся получает 10 баллов, если
все пункты задания выполнены верно,
идет активная работа с аудиторий.
Обучающийся получает 9 баллов, если
все пункты задания выполнены верно, но
нет активного взаимодействия с
аудиторией.
Обучающийся получает 8 баллов, если 1
пункт задания не выполнен, выполнен
второй пункт, есть активная работа с
аудиторией.
Обучающийся получает 7 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
выполнен не полностью, но есть
взаимодействие с аудиторией.
Обучающийся получает 6 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
выполнен не полностью, нет
достаточного взаимодействия с
аудиторией.
Обучающийся получает 5 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
не выполнен, но есть взаимодействие с
аудиторией.
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Обучающийся получает 4 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт выполнен частично, но
есть взаимодействие с аудиторией.
Обучающийся получает 3 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт выполнен частично, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает 2 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт не выполнен, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает 1 балл, если 1
пункт задания не выполнен, второй
пункт выполнен частично, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает о баллов, если
задания не выполнены.

11 6
Текущий
контроль

Решение
ситуативной
задачи № 3 с
публичной
защитой

результатов

0,05 5

Обучающимся заранее выдается
карточка с ситуативной задачей. На
практическом занятии обучающиеся
публично представляют решение задачи.
Ответ оформляется в виде нескольких
слайдов: - первый слайд – титульный
лист с указанием дисциплины, Ф.И.О.
обучающегося, № группы и вопроса
ситуации; - второй слайд.
При оценивании результатов
мероприятия используется бально-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 № 179).
Обучающийся получает 5 баллов, если
задача решена и оформлена верно,
защита решения задачи проведена
уверено.
Обучающийся получает 4 балла, если
задача решена и оформлена верно, но
проведена неуверенная защита.
Обучающийся получает 3 балла, если
задача решена частично, оформлена
верно, защита решения задачи проведена
уверено.
Обучающийся получает 2 балла, если
задача решена частично, оформлена
верно, но проведена неуверенная защита.
Обучающийся получает 1 балл, если
задача решена частично и есть вопросы к
оформлению и представлению решения
задачи.
Обучающийся получает 0 баллов, если
задача фактически не понята и не
решена.

зачет

12 6
Текущий
контроль

Работа в малых
группах по

0,05 5
На практическом занятии студенты
делятся на группы, получают карточку с
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карточкам заданием и в течение 20 минут
выполняют его. После завершения
времени подготовки студенты публично
представляют выполненное задание.
При оценивании результатов
мероприятия используется бально-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 № 179).
Обучающиеся получают по 5 баллов,
если задание, указанное в карточке
выполнено, сроки обсуждения и защиты
задания не нарушены.
Обучающиеся получают 4 балла, если
все пункты задания выполнены, сроки
обсуждения не превышено, но при
защите возникли сложности
представления задания.
Обучающиеся получают 3 балла, если
все пункты задания выполнены, но
превышено время обсуждения.
Обучающиеся получают 2 балла, если
все пункты задания выполнены, но
нарушено время обсуждения ив процессе
защиты возникли сложности.
Обучающиеся получают 1 балл, если
задание выполнено частично, даже если
не превышено время обсуждения.
Обучающиеся получают 0 баллов, если
задание не выполнено.

13 6
Текущий
контроль

Практическая
работа № 6 с
публичной
защитой

результатов

0,05 10

Каждый обучающийся получает задание,
готовит его и на практическом занятии
представляет его в соответствии с
указанной в задании инструкцией.
При оценивании результатов
мероприятия используется бально-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 № 179).
Обучающийся получает 10 баллов, если
все пункты задания выполнены верно,
идет активная работа с аудиторий.
Обучающийся получает 9 баллов, если
все пункты задания выполнены верно, но
нет активного взаимодействия с
аудиторией.
Обучающийся получает 8 баллов, если 1
пункт задания не выполнен, выполнен
второй пункт, есть активная работа с
аудиторией.
Обучающийся получает 7 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
выполнен не полностью, но есть
взаимодействие с аудиторией.
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Обучающийся получает 6 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
выполнен не полностью, нет
достаточного взаимодействия с
аудиторией.
Обучающийся получает 5 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
не выполнен, но есть взаимодействие с
аудиторией.
Обучающийся получает 4 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт выполнен частично, но
есть взаимодействие с аудиторией.
Обучающийся получает 3 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт выполнен частично, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает 2 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт не выполнен, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает 1 балл, если 1
пункт задания не выполнен, второй
пункт выполнен частично, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает о баллов, если
задания не выполнены.

14 6
Текущий
контроль

Практическая
работа № 7 с
публичной
защитой

результатов

0,05 10

Каждый обучающийся получает задание,
готовит его и на практическом занятии
представляет его в соответствии с
указанной в задании инструкцией.
При оценивании результатов
мероприятия используется бально-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 № 179).
Обучающийся получает 10 баллов, если
все пункты задания выполнены верно,
идет активная работа с аудиторий.
Обучающийся получает 9 баллов, если
все пункты задания выполнены верно, но
нет активного взаимодействия с
аудиторией.
Обучающийся получает 8 баллов, если 1
пункт задания не выполнен, выполнен
второй пункт, есть активная работа с
аудиторией.
Обучающийся получает 7 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
выполнен не полностью, но есть
взаимодействие с аудиторией.
Обучающийся получает 6 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
выполнен не полностью, нет
достаточного взаимодействия с
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аудиторией.
Обучающийся получает 5 баллов, если 1
пункт задания выполнен, второй пункт
не выполнен, но есть взаимодействие с
аудиторией.
Обучающийся получает 4 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт выполнен частично, но
есть взаимодействие с аудиторией.
Обучающийся получает 3 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт выполнен частично, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает 2 балла, если 1
пункт задания выполнен частично,
второй пункт не выполнен, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает 1 балл, если 1
пункт задания не выполнен, второй
пункт выполнен частично, нет
взаимодействия с аудиторией.
Обучающийся получает о баллов, если
задания не выполнены.

15 6
Текущий
контроль

Парная
практическая
работа № 2 с
публичной
защитой

результатов

0,05 3

Обучающиеся заранее делятся на пары,
получают инструкции к выполнению
задания, выполняют его и на
практическом занятии защищают
результат работы, которые оформляют в
виде презентации.
При оценивании результатов
мероприятия используется бально-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 № 179).
Обучающиеся получают 3 балла, если
задание выполнено полностью, была
проведена уверенная защита.
Обучающиеся получают 2 балла, если
задание выполнено полностью, но
защита была неуверенной.
Обучающиеся получают 1 балл, если
задание выполнено частично.
Обучающиеся получают 0 баллов, если
задание не выполнено.

зачет

16 6
Проме-
жуточная
аттестация

Комплексное
тестирование по

вопросам
разделов № 1-8

- 70

При оценивании результатов
мероприятия используется бально-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 № 179).
Тест состоит из 70 вопросов.
позволяющих оценивать
сформированность компетенций. На
решение теста отводится 70 минут и
дается 1 попытка. Тест выполняется в

зачет



соответствующем разделе курса на
портале "Электронный ЮУрГУ".
Преподаватель в режиме онлайн
отслеживает результаты прохождения
теста. Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу,
За неправильный ответ студент получает
0 баллов.

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

зачет

Зачет проводится в виде собеседования по основным вопросам
курса. Обучающемуся дается не менее 15 минут на подготовку
ответа, по истечении которых обучающимся излагается суть
подготовленного ответа на вопрос. Итоговая отметка о сдаче

зачета может выставляться преподавателем с учетом
посещений обучающимся лекционных и практических

занятий, его текущей успеваемости и отметок по
промежуточному контролю.

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10111213141516

ОПК-2
Знает: федеральное законодательство, отраслевые
нормы в социальной и пенсионной сферах

++++++++++ + + + + + +

ОПК-2
Умеет: определять характер правоотношения и
подлежащие применению нормы права в
социальной и пенсионной сферах

++++++++++ + + + + + +

ОПК-2

Имеет практический опыт: принятия юридически
значимых решений и оформления их в точном
соответствии с нормами социального и пенсионного
права

++ ++++++ + + + + + +

ПК-3

Знает: понятие, сущность, структуру
правоотношений в социальной и пенсионной
сферах, основания их возникновения, изменения,
прекращения

++++++++++ + + + + + +

ПК-3
Умеет: определять правовую составляющую в
юридически значимых событиях и фактах в
социальной и пенсионной сферах

++++++++++ + + + + + +

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:



1. Давыденко Е.А. Право социального обеспечение [Текст]: учебное
пособие для студентов направления 40.03.01 «Юриспруденция»/ Е.А.
Давыденко. – Ижевск: ООО «Принт-2», 2017. – 82 с.

2. Мачульская, Е.Е. Право социального обеспечения [Текст]: учебник
/ Е.Е. Мачульская.- 2-е изд., перераб. и доп.- М.: Издательство Юрайт; ИД
Юрайт, 2012.- 575с.- ISBN 978-5-9916-1365-1 (Издательство Юрайт); ISBN
978-5-9692-1207-7 (ИД Юрайт).

3. Право социального обеспечения [Текст]: учебник для
академического бакалавриата под ред. Ю.П. Орловского.- 3-е изд., перераб. и
доп.- М.: Издательство Юрайт, 2017.- 524с.- ISBN 978-5-534-00022-1.

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
Не предусмотрены

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Давыденко Е.А. Право социального обеспечение: учебное пособие

для студентов направления 40.03.01 «Юриспруденция»/ Е.А. Давыденко. –
Ижевск: ООО «Принт-2», 2017. – 82 с.

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Давыденко Е.А. Право социального обеспечение: учебное пособие

для студентов направления 40.03.01 «Юриспруденция»/ Е.А. Давыденко. –
Ижевск: ООО «Принт-2», 2017. – 82 с.

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

1
Основная
литература

Образовательная
платформа
Юрайт

Мачульская, Е. Е. Право социального обеспечения : учебник
для вузов / Е. Е. Мачульская. — 4-е изд., перераб. и доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 449 с. —
https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-obespecheniya-
468433#page/1

2
Основная
литература

Образовательная
платформа
Юрайт

Григорьев, И. В.  Право социального обеспечения : учебник и
практ. / И. В. Григорьев, В. Ш. Шайхатдинов. — 7-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Изд. Юрайт, 2021. — 428 с. —
Режим доступа:https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-
obespecheniya-486416#page/1

3
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
Znanium.com

Николаева, Е.Ю. Право социального обеспечения [Текст]:
учеб. пособие / Е.Ю. Николаева. — 3-е изд. — М. : РИОР :
ИНФРА-М, 2017. — 64 с. — Режим
доступа:http://znanium.com/bookread2.php?book=548220.

4
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
Znanium.com

Сидоров,В.Е.Право социального обеспечения[Электронный
ресурс]: учеб. пособие/Сидоров В. Е. - 3-е изд., перераб. и
доп. - М.: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 310с. - ISBN
978-5-369-01474-5. - Режим
доступа:http://znanium.com/bookread2.php?book=516636.

Перечень используемого программного обеспечения:



1. Microsoft-Office(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

1. -Консультант Плюс (Нижневартовск)(бессрочно)

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для различных

видов занятий

Практические
занятия и
семинары

Учебная аудитория, 244 с мультимедийным оборудованием Для
самостоятельной работы, проведения занятий лекционного и семинарского
типа, текущего контроля и промежуточной аттестации Проектор EPSON
EB-W12 LCD Экран ScreenMedia Champion Аудиторное акустическое
оборудование-2шт Сплит-система Dantex RK 24 SDM3-2шт. Колонки SVEN
SPS-609-1шт Стол-парты-62шт. Стул-126шт. Стол преподавательский -2шт
Кафедра-1шт Radmin Server 3.4 - № 09/12 от 27.01.12 г - Бессрочно Windows
7 Prof - № 09/12 от 27.01.12 г - Бессрочно RollBack Rx Professional - № 09/12
от 27.01.12 г - Бессрочно Microsoft Office Prof 2013 - № 14/15 от 13.03.15 г. -
Бессрочно Информационно-правовая база “КонсультантПлюс” - №
481180/19 от 28.12.18 - 1 год Kaspersky Endpoint Security для Windows - №
58370/ЕКТ2780 от 16.10.17 г. - 2 года Adobe Acrobat Reader - Бесплатное ПО
(Proprietary) - Бессрочно Google Chrome - Бесплатное ПО (Proprietary) -
Бессрочно Mozilla Firefox - Бесплатное ПО (Proprietary) - Бессрочно Far
Manager 2 - Свободное ПО (BSDL) - Бессрочно 7-Zip - Свободное ПО (GNU
LGPL) - Бессрочно Учебная аудитория,122 Для самостоятельной работы,
проведения занятий лекционного и семинарского типа, текущего контроля и
промежуточной аттестации Столы-парты-21 шт., Стулья – 42 шт., Стол
преподавателя -1 шт., Стул мягкий-1 шт., Кафедра-1 шт.

Лекции

Учебная аудитория, 244 с мультимедийным оборудованием Для
самостоятельной работы, проведения занятий лекционного и семинарского
типа, текущего контроля и промежуточной аттестации Проектор EPSON
EB-W12 LCD Экран ScreenMedia Champion Аудиторное акустическое
оборудование-2шт Сплит-система Dantex RK 24 SDM3-2шт. Колонки SVEN
SPS-609-1шт Стол-парты-62шт. Стул-126шт. Стол преподавательский -2шт
Кафедра-1шт Radmin Server 3.4 - № 09/12 от 27.01.12 г - Бессрочно Windows
7 Prof - № 09/12 от 27.01.12 г - Бессрочно RollBack Rx Professional - № 09/12
от 27.01.12 г - Бессрочно Microsoft Office Prof 2013 - № 14/15 от 13.03.15 г. -
Бессрочно Информационно-правовая база “КонсультантПлюс” - №
481180/19 от 28.12.18 - 1 год Kaspersky Endpoint Security для Windows - №
58370/ЕКТ2780 от 16.10.17 г. - 2 года Adobe Acrobat Reader - Бесплатное ПО
(Proprietary) - Бессрочно Google Chrome - Бесплатное ПО (Proprietary) -
Бессрочно Mozilla Firefox - Бесплатное ПО (Proprietary) - Бессрочно Far
Manager 2 - Свободное ПО (BSDL) - Бессрочно 7-Zip - Свободное ПО (GNU
LGPL) - Бессрочно Учебная аудитория,122 Для самостоятельной работы,
проведения занятий лекционного и семинарского типа, текущего контроля и
промежуточной аттестации Столы-парты-21 шт., Стулья – 42 шт., Стол
преподавателя -1 шт., Стул мягкий-1 шт., Кафедра-1 шт.


