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1. Цели и задачи дисциплины

Цель: формирование представления о закономерностях и принципах
функционирования современной экономической системы, развитие навыков
применения концептуальных положений в процессе анализа деловой ситуации и
принятия управленческих решений. Задачи: формирование знаний о микро- и макро-
концепциях функционирования рыночной системы; умение анализировать факторы
спроса, предложения, структуры рынка на поведение фирм; изучение экономических
инструментов макро-регулирования и их влияние на результативность деятельности
хозяйствующих субъектов.

Краткое содержание дисциплины

Рынок и рыночный механизм. Поведение потребителя на рынке. Теория фирмы и
затрат. Структура рынка и ценовые решения. Монополия и концентрация власти.
Государственное регулирование внешних эффектов и производство общественных
благ. Национальный доход: концепция и измерение. Модели макроэкономического
равновесия. Макроэкономическая нестабильность: экономический цикл, инфляция,
безработица. Влияние денежно-кредитной и налогово-бюджетной политики на
ценовую динамику и экономическую активность.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

ОПК-1 Способен решать профессиональные
задачи на основе знания (на продвинутом
уровне) экономической, организационной и
управленческой теории, инновационных

подходов, обобщения и критического анализа
практик управления

Знает: - возможности применения
фундаментальных положений экономической,
организационной и управленческой теории и
инновационных подходов к решению
теоретических, практических или
исследовательских задач в своей
профессиональной области
Умеет: - самостоятельно выявлять проблемные
ситуации в своей профессиональной области,
используя фундаментальные положения и
принципы экономической, организационной и
управленческой теории, инновационные
подходы; - определять методологические
подходы к решению теоретических,
практических или исследовательских задач
Имеет практический опыт: - разработки и
проведения оценки вариантов решения
теоретических, практических или
исследовательских задач, применяя
фундаментальные положения, принципы
экономической, организационной и
управленческой теории, инновационные
подходы; - использования при решении
практических задач результатов обобщения и
критического анализа практик управления
соответствующей профессиональной области

ОПК-3 Способен самостоятельно принимать Знает: - специфику подходов к процессу



обоснованные организационно-управленческие
решения, оценивать их операционную и

организационную эффективность, социальную
значимость, обеспечивать их реализацию в
условиях сложной (в том числе кросс-
культурной) и динамичной среды

разработки, принятия и реализации
организационно-управленческих решений и
факторы, обуславливающие его специфику; -
взаимосвязь эффективности на этапах
разработки и реализации решений и
характеристику подходов к оценке и показателям
эффективности разработки и эффективности
выполнения принятого организационно-
управленческого решения
Умеет: - выбирать процедуры, методы и
инструменты подготовки, обоснования выбора,
принятия и реализации решений, в том числе не
стандартных задач, в сфере профессиональной
деятельности с учетом динамичных изменений
среды и межкультурного взаимодействия; -
определять показатели, критерии, методы и
процедуры оценки операционной и
организационной эффективности и социальной
значимости организационно-управленческих
решений
Имеет практический опыт: - обоснования
постановки задач и моделирования решения
проблемных ситуаций в профессиональной
деятельности в условиях сложной (в том числе
кросс-культурной) и динамичной среды

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

Нет

1.О.04 Маркетинг и коммерциализация
инноваций,
1.О.05 Организация производства и оперативное
планирование,
1.О.06 Современный финансовый менеджмент

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Нет

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч., 56,5 ч. контактной
работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

1

Общая трудоёмкость дисциплины 108 108



Аудиторные занятия: 48 48

Лекции (Л) 16 16

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

32 32

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 51,5 51,5

Подготовка к экзамену 15 15

Подготовка к контрольно-рейтинговым мероприятиям 18,5 18.5

Выполнение заданий к практическим занятиям 18 18

Консультации и промежуточная аттестация 8,5 8,5

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - экзамен

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по видам в часах

Всего Л ПЗ ЛР

1 Микроэкономический анализ 30 10 20 0

2 Макроэкономический анализ 18 6 12 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-
во

часов

1 1 Рынок и рыночный механизм. 2

2 1 Поведение потребителя на рынке. 2

3 1 Теория фирмы и затрат. 2

4 1 Структура рынка и ценовые решения. Монополия и концентрация власти. 2

5 1
Государственное регулирование внешних эффектов и производство
общественных благ.

2

6 2 Национальный доход: концепция и измерение 2

7 2
Модели макроэкономического равновесия. Макроэкономическая
нестабильность: экономический цикл, инфляция, безработица

2

8 2
Влияние денежно-кредитной и налогово-бюджетной политики на ценовую
динамику и экономическую активность.

2

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1, 2 1 Рынок и рыночный механизм. 4

3,4 1 Поведение потребителя на рынке. 4

5,6 1 Теория фирмы и затрат. 4

7,8 1 Структура рынка и ценовые решения. Монополия и концентрация власти. 4

9,10 1
Государственное регулирование внешних эффектов и производство
общественных благ.

4

11,12 2 Национальный доход: концепция и измерение 4

13,14 2
Модели макроэкономического равновесия. Макроэкономическая
нестабильность: экономический цикл, инфляция, безработица

4



15,16 2
Влияние денежно-кредитной и налогово-бюджетной политики на ценовую
динамику и экономическую активность.

4

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

Семестр
Кол-
во

часов

Подготовка к экзамену ЭУМД, осн. 1 15

Подготовка к контрольно-рейтинговым
мероприятиям

ЭУМД, осн., доп., Экономика: метод.
указания / Н. В. Моцаренко, И. В.
Данилова, В. С. Антонюк. – Челябинск:
Издательский Центр ЮУрГУ, 2021. – 45с.

1 18,5

Выполнение заданий к практическим
занятиям

ЭУМД, осн., доп., Экономика: метод.
указания / Н. В. Моцаренко, И. В.
Данилова, В. С. Антонюк. – Челябинск:
Издательский Центр ЮУрГУ, 2021. – 45с.

1 18

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва-
ется в
ПА

1 1
Текущий
контроль

Контрольное
мероприятие №1
Контрольная

работа

0,25 15

Контрольное задание включает 1
теоретическое задание в форме
вопроса, 5 теоретических заданий в
тестовой форме и 1 ситуационное
задание.
Теоретические задания оцениваются по
шкале (5; 4; 3; 0) Критерии оценки: 5
баллов - ответы на поставленные
вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений. Полно
раскрываются причинно-следственные
связи между явлениями и событиями.
Делаются обоснованные выводы.
Демонстрируются глубокие знания
программного материала. 4 балла -
ответы на поставленные вопросы

экзамен



излагаются систематизировано и
последовательно. Раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Демонстрируется знание
основного содержания лекционного
курса. Выводы не всегда носят
аргументированный и доказательный
характер. 3 балла - допускаются
нарушения в последовательности
изложения. Неполно раскрываются
причинно- следственные связи между
явлениями и событиями.
Демонстрируются поверхностные,
фрагментарные знания разделов
программы. Имеются затруднения с
выводами. 0 баллов - материал
излагается непоследовательно, нет
системы знаний по дисциплине. Не
раскрываются причинно-следственные
связи между явлениями и событиями.
Не проводится анализ.
Демонстрируется незнание базовых
положений курса. Выводы отсутствуют.
Ситуационные задания (задачи)
оцениваются по шкале (5; 4; 3; 0).
Критерии оценки: 5 баллов - составлен
правильный алгоритм решения задачи,
в логическом рассуждении, в выборе
формул и решении нет ошибок, получен
верный ответ, задача решена
рациональным способом. 4 балла -
составлен правильный алгоритм
решения задачи, в логическом
рассуждении и решении нет
существенных ошибок; правильно
сделан выбор формул для решения; есть
объяснение решения, но задача решена
нерациональным способом (получен
верный ответ) или допущены ошибки в
расчетах (получен неверный ответ). 3
балла - задание понято правильно, в
логическом рассуждении нет
существенных ошибок, но допущены
существенные ошибки в выборе
формул или в математических расчетах;
задача решена не полностью или в
общем виде. 0 баллов - задача не
решена или решена неправильно.
Для оценки тестовых вопросов
применяется шкала (1; 0). Правильный
ответ на вопрос соответствует 1 баллу.
Неправильный ответ соответствует 0
баллов.

2 1
Текущий
контроль

Контрольное
мероприятие №2
Контрольная

0,25 15
Контрольное задание включает 1
теоретическое задание в форме
вопроса, 5 теоретических заданий в

экзамен



работа тестовой форме и 1 ситуационное
задание.
Теоретические задания оцениваются по
шкале (5; 4; 3; 0) Критерии оценки: 5
баллов - ответы на поставленные
вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений. Полно
раскрываются причинно-следственные
связи между явлениями и событиями.
Делаются обоснованные выводы.
Демонстрируются глубокие знания
программного материала. 4 балла -
ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Демонстрируется знание
основного содержания лекционного
курса. Выводы не всегда носят
аргументированный и доказательный
характер. 3 балла - допускаются
нарушения в последовательности
изложения. Неполно раскрываются
причинно- следственные связи между
явлениями и событиями.
Демонстрируются поверхностные,
фрагментарные знания разделов
программы. Имеются затруднения с
выводами. 0 баллов - материал
излагается непоследовательно, нет
системы знаний по дисциплине. Не
раскрываются причинно-следственные
связи между явлениями и событиями.
Не проводится анализ.
Демонстрируется незнание базовых
положений курса. Выводы отсутствуют.
Ситуационные задания (задачи)
оцениваются по шкале (5; 4; 3; 0).
Критерии оценки: 5 баллов - составлен
правильный алгоритм решения задачи,
в логическом рассуждении, в выборе
формул и решении нет ошибок, получен
верный ответ, задача решена
рациональным способом. 4 балла -
составлен правильный алгоритм
решения задачи, в логическом
рассуждении и решении нет
существенных ошибок; правильно
сделан выбор формул для решения; есть
объяснение решения, но задача решена
нерациональным способом (получен
верный ответ) или допущены ошибки в
расчетах (получен неверный ответ). 3
балла - задание понято правильно, в
логическом рассуждении нет



существенных ошибок, но допущены
существенные ошибки в выборе
формул или в математических расчетах;
задача решена не полностью или в
общем виде. 0 баллов - задача не
решена или решена неправильно.
Для оценки тестовых вопросов
применяется шкала (1; 0). Правильный
ответ на вопрос соответствует 1 баллу.
Неправильный ответ соответствует 0
баллов.

3 1
Текущий
контроль

Контрольное
мероприятие №3
Контрольная

работа

0,25 15

Контрольное задание включает 1
теоретическое задание в форме
вопроса, 5 теоретических заданий в
тестовой форме и 1 ситуационное
задание.
Теоретические задания оцениваются по
шкале (5; 4; 3; 0) Критерии оценки: 5
баллов - ответы на поставленные
вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений. Полно
раскрываются причинно-следственные
связи между явлениями и событиями.
Делаются обоснованные выводы.
Демонстрируются глубокие знания
программного материала. 4 балла -
ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Демонстрируется знание
основного содержания лекционного
курса. Выводы не всегда носят
аргументированный и доказательный
характер. 3 балла - допускаются
нарушения в последовательности
изложения. Неполно раскрываются
причинно- следственные связи между
явлениями и событиями.
Демонстрируются поверхностные,
фрагментарные знания разделов
программы. Имеются затруднения с
выводами. 0 баллов - материал
излагается непоследовательно, нет
системы знаний по дисциплине. Не
раскрываются причинно-следственные
связи между явлениями и событиями.
Не проводится анализ.
Демонстрируется незнание базовых
положений курса. Выводы отсутствуют.
Ситуационные задания (задачи)
оцениваются по шкале (5; 4; 3; 0).
Критерии оценки: 5 баллов - составлен
правильный алгоритм решения задачи,
в логическом рассуждении, в выборе

экзамен



формул и решении нет ошибок, получен
верный ответ, задача решена
рациональным способом. 4 балла -
составлен правильный алгоритм
решения задачи, в логическом
рассуждении и решении нет
существенных ошибок; правильно
сделан выбор формул для решения; есть
объяснение решения, но задача решена
нерациональным способом (получен
верный ответ) или допущены ошибки в
расчетах (получен неверный ответ). 3
балла - задание понято правильно, в
логическом рассуждении нет
существенных ошибок, но допущены
существенные ошибки в выборе
формул или в математических расчетах;
задача решена не полностью или в
общем виде. 0 баллов - задача не
решена или решена неправильно.
Для оценки тестовых вопросов
применяется шкала (1; 0). Правильный
ответ на вопрос соответствует 1 баллу.
Неправильный ответ соответствует 0
баллов.

4 1
Текущий
контроль

Контрольное
мероприятие

№4,
тестирование

0,25 15

Контрольное тестирование проводится
на занятии и включает 15 тестовых
вопросов с единственным вариантом
ответа.
Для оценки тестовых вопросов
применяется шкала (1; 0). Правильный
ответ на вопрос соответствует 1 баллу.
Неправильный ответ соответствует 0
баллов.

экзамен

5 1
Проме-
жуточная
аттестация

Экзамен - 40

Мероприятие промежуточной
аттестации включает в себя 10 тестовых
вопросов, 2 теоретико-логических
вопроса, 2 ситуационных задания и 2
задачи.
Теоретические и ситуационные задания
оцениваются по шкале (5; 4; 3; 0).
Критерии оценки для теоретико-
логических заданий: 5 баллов - ответы
на поставленные вопросы излагаются
логично, последовательно и не требуют
дополнительных пояснений. Полно
раскрываются причинно-следственные
связи между явлениями и событиями.
Делаются обоснованные выводы.
Демонстрируются глубокие знания
программного материала. 4 балла -
ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Демонстрируется знание

экзамен



основного содержания лекционного
курса. Выводы не всегда носят
аргументированный и доказательный
характер. 3 балла - допускаются
нарушения в последовательности
изложения. Неполно раскрываются
причинно- следственные связи между
явлениями и событиями.
Демонстрируются поверхностные,
фрагментарные знания разделов
программы. Имеются затруднения с
выводами. 0 баллов - материал
излагается непоследовательно, нет
системы знаний по дисциплине. Не
раскрываются причинно-следственные
связи между явлениями и событиями.
Не проводится анализ.
Демонстрируется незнание базовых
положений курса. Выводы отсутствуют.
Критерии для оценки расчетных
заданий (задач): 5 баллов - составлен
правильный алгоритм решения задачи,
в логическом рассуждении, в выборе
формул и решении нет ошибок, получен
верный ответ, задача решена
рациональным способом. 4 балла -
составлен правильный алгоритм
решения задачи, в логическом
рассуждении и решении нет
существенных ошибок; правильно
сделан выбор формул для решения; есть
объяснение решения, но задача решена
нерациональным способом (получен
верный ответ) или допущены ошибки в
расчетах (получен неверный ответ). 3
балла - задание понято правильно, в
логическом рассуждении нет
существенных ошибок, но допущены
существенные ошибки в выборе
формул или в математических расчетах;
задача решена не полностью или в
общем виде. 0 баллов - задача не
решена или решена неправильно.
Для оценки тестовых вопросов
применяется шкала (1; 0). Правильный
ответ на вопрос соответствует 1 баллу.
Неправильный ответ соответствует 0
баллов.

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

экзамен
Контрольное мероприятие промежуточной аттестации

проводится в письменной форме в аудитории в случаях, если:
В соответствии с
пп. 2.5, 2.6



а) студент не набрал требуемых баллов по результатам
текущего контроля; б) студент желает повысить результат,
выполнив экзаменационное задание. Экзаменационное

задание выполняется в течение 60 минут, и по суммарному
результату текущего и промежуточного рейтинга определяется

оценка по дисциплине.

Положения

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5

ОПК-1

Знает: - возможности применения фундаментальных положений
экономической, организационной и управленческой теории и
инновационных подходов к решению теоретических, практических или
исследовательских задач в своей профессиональной области

+++++

ОПК-1

Умеет: - самостоятельно выявлять проблемные ситуации в своей
профессиональной области, используя фундаментальные положения и
принципы экономической, организационной и управленческой теории,
инновационные подходы; - определять методологические подходы к
решению теоретических, практических или исследовательских задач

+++ +

ОПК-1

Имеет практический опыт: - разработки и проведения оценки вариантов
решения теоретических, практических или исследовательских задач,
применяя фундаментальные положения, принципы экономической,
организационной и управленческой теории, инновационные подходы; -
использования при решении практических задач результатов обобщения и
критического анализа практик управления соответствующей
профессиональной области

+++ +

ОПК-3

Знает: - специфику подходов к процессу разработки, принятия и реализации
организационно-управленческих решений и факторы, обуславливающие его
специфику; - взаимосвязь эффективности на этапах разработки и реализации
решений и характеристику подходов к оценке и показателям эффективности
разработки и эффективности выполнения принятого организационно-
управленческого решения

+++++

ОПК-3

Умеет: - выбирать процедуры, методы и инструменты подготовки,
обоснования выбора, принятия и реализации решений, в том числе не
стандартных задач, в сфере профессиональной деятельности с учетом
динамичных изменений среды и межкультурного взаимодействия; -
определять показатели, критерии, методы и процедуры оценки операционной
и организационной эффективности и социальной значимости
организационно-управленческих решений

+++ +

ОПК-3
Имеет практический опыт: - обоснования постановки задач и моделирования
решения проблемных ситуаций в профессиональной деятельности в
условиях сложной (в том числе кросс-культурной) и динамичной среды

+++ +

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:



Не предусмотрена

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
Не предусмотрены

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Экономика: метод. указания / Н. В. Моцаренко, И. В. Данилова, В.

С. Антонюк. – Челябинск: Издательский Центр ЮУрГУ, 2021. – 45с.

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Экономика: метод. указания / Н. В. Моцаренко, И. В. Данилова, В.

С. Антонюк. – Челябинск: Издательский Центр ЮУрГУ, 2021. – 45с.

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной форме
Библиографическое описание

1
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Евсеенко, Е. А. Экономическая теория. Микроэкономика :
учебное пособие / Е. А. Евсеенко. — Москва : Дашков и
К, 2022. — 130 с. https://e.lanbook.com/book/228929

2
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Малкина, М. Ю. Микроэкономика (продвинутый уровень).
Материалы к лекциям : учебно-методическое пособие / М.
Ю. Малкина. — Нижний Новгород : ННГУ им. Н. И.
Лобачевского, 2020. — 61 с.
https://e.lanbook.com/book/144753

3
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Кочетков, А. А. Экономическая теория : учебник / А. А.
Кочетков. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва : Дашков
и К, 2021. — 696 с https://e.lanbook.com/book/230102

4
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Бородулина, С. А. Макроэкономический анализ : учебное
пособие / С. А. Бородулина. — Санкт-Петербург : СПБГУ
ГА им. А.А. Новикова, 2023. — 163 с.
https://e.lanbook.com/book/343052

5
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Бозо, Н. В. Макроэкономика : учебник / Н. В. Бозо. —
Новосибирск : НГТУ, 2022. — 2022 с.
https://e.lanbook.com/book/306359

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)
3. ФГАОУ ВО "ЮУрГУ (НИУ)"-Портал "Электронный ЮУрГУ"

(https://edu.susu.ru)(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

Нет



8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Лекции
584
(2)

Учебная лаборатория. Компьютеры, имеющие подключение к сети
"Интернет" и обеспечивающие доступ в электронную информационно-
образовательную среду организации.

Практические занятия
и семинары

584
(2)

Учебная лаборатория. Компьютеры, имеющие подключение к сети
"Интернет" и обеспечивающие доступ в электронную информационно-
образовательную среду организации.

Экзамен
584
(2)

Учебная лаборатория. Компьютеры, имеющие подключение к сети
"Интернет" и обеспечивающие доступ в электронную информационно-
образовательную среду организации.

Контроль
самостоятельной

работы

584
(2)

Учебная лаборатория. Компьютеры, имеющие подключение к сети
"Интернет" и обеспечивающие доступ в электронную информационно-
образовательную среду организации.


