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1. Цели и задачи дисциплины

Целью данного курса является изучение студентами целостного представления об
обществе, проблемах и закономерностях его функционирования и развития как
социальной системы; познакомить с основными и специальными социологическими
теориями; подготовить студента к практическому анализу явлений и событий
социальной реальности. Задачи курса: 1. иметь системное видение социальных
явлений, процессов, проблем, знать их региональные особенности; 2. использовать
аналитические возможности социологии в системном исследовании потенциала и
функциональной эффективности социально-экономической сферы города (региона);
3. владеть навыками программного подхода в социологических исследованиях, а
также - применения конкретно-социологических методов в профессиональной
работе

Краткое содержание дисциплины

Социология как наука. Объект, предмет, методология. Взаимоотношения социологии
с другими социальными науками. Становление социологии как науки. Русская
социологическая мысль. Современная социология. Прикладная социология.
Общество как социокультурная система. Социальная структура и социальная
стратификация.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

УК-4 Способен применять современные
коммуникативные технологии, в том числе на

иностранном(ых) языке(ах), для академического
и профессионального взаимодействия

Знает: методологические основания
социологического исследования, основные
методы и техники сбора и анализа
социологических данных. Основные подходы к
изучению закономерностей социально-
экономических, политических и управленческих
процессов, а также особенности их применения в
России; основные теоретические модели и
методы исследования, описывающие социальное
действие, социальное восприятие,
коммуникацию, взаимодействие на макро- и
микроуровнях. Культурно-исторические этапы
социального неравенства и стратификацию,
горизонтальную и вертикальную социальную
мобильность
Умеет: производить, отбирать, обрабатывать и
анализировать данные о социальных процессах и
социальных общностях; анализировать основные
проблемы стратификации современного
общества, причину бедности и неравенства,
взаимоотношение социальных групп,
общностей, этносов
Имеет практический опыт: использования
фундаментальных социологических знаний на
практике; применения методов исследования,
описывающих социальное действие, социальное



восприятие, коммуникацию и взаимодействие на
макро- и микроуровнях; применения
социологического знания в профессиональной
сфере

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.О.03 Иностранный язык,
1.О.04 Деловой иностранный язык,
1.О.10 Психология,
1.О.09 Культурология,
1.О.05 Русский язык и культура речи,
ФД.01 Иностранный язык в сфере
профессиональной коммуникации

Не предусмотрены

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.О.05 Русский язык и культура речи

Знает: орфоэпические, лексические,
морфологические, синтаксические и
стилистические нормы современного русского
литературного языка; специфику и жанровое
разнообразие стилевой системы русского языка;
основные правила делового общения в устной и
письменной форме Умеет: создавать грамотные
тексты разных жанров в официально-деловом и
научном стилях; использовать различные приёмы
аргументации для решения задач
межличностного взаимодействия в конкретных
коммуникативных ситуациях; управлять своим
речевым поведением; применять правила
русского речевого этикета Имеет практический
опыт: создания устных и письменных форм
делового текста; использования современных
информационных ресурсов для решения
коммуникативных задач, в том числе в области
деловой коммуникации

1.О.03 Иностранный язык

Знает: основные фонетические, лексико-
грамматические, стилистические особенности
изучаемого языка и его отличие от родного
языка; основные различия письменного и
устного дискурса, базовые терминологические
понятия, необходимые для эффективной
профессиональной деятельности, принципы
отбора релевантной информации, необходимой
для решения учебно-профессиональных задач,
основы материальной и духовной культуры,
ценностей, нравственных установок,
мировоззренческих представлений в
совокупности определяющих модель поведения



партнеров по коммуникации Умеет: создавать
адекватные в условиях конкретной ситуации
учебно-профессионального общения устные и
письменные тексты; адекватно понимать и
интерпретировать устные и письменные
аутентичные тексты; переводить академические
тексты (рефераты, аннотации, обзоры, статьи и
т.д.) с иностранного языка или на иностранный
язык, владеть разнообразным арсеналом форм и
средств культурного общения, основами
психологических знаний о поведении партнеров
по общению, выполнять отдельные задания по
проведению исследований (реализации
проектов) в команде с представителями
иноязычной культуры Имеет практический опыт:
использования учебных стратегий для
организации своей учебной деятельности;
когнитивных стратегий для автономного
изучения иностранного языка; приемов
запоминания и структурирования усваиваемого
материала; применения современных
информационно-коммуникативных средств для
эффективной профессиональной коммуникации,
конструктивного взаимодействия в
поликультурном социуме с использованием
этических норм поведения, эффективного
продвижения результатов собственной и
командной исследовательской деятельности в
группе с представителями иноязычной культуры

1.О.09 Культурология

Знает: структуру, типологию и особенности
функционирования культуры в обществе; основы
мировых религий; основные
закономерностифункционирования, сохранения
и развития культуры, структуру, типологию и
особенности функционирования культуры в
обществе; основы мировых религий; основные
закономерности функционирования, сохранения
и развития культуры Умеет: анализировать
явления культуры в культурно-историческом
контексте; толерантно воспринимать
социальные, конфессиональные и культурные
различий, анализировать явления культуры в
культурно-историческом контексте; толерантно
воспринимать социальные, конфессиональные и
культурные различий Имеет практический опыт:
участия в обсуждении вопросов
культурологической проблематики;применения
приемов ясного, логичного и
аргументированного изложения мысли в устнойи
письменной форме, участия в обсуждении
вопросов культурологической проблематики;
приемами ясного, логичного и
аргументированного изложения мысли в устной
и письменной форме

1.О.04 Деловой иностранный язык
Знает: основы межкультурной деловой
коммуникации, основные принципы поведения в



поликультурном социуме для решения учебно-
деловых задач, правила и закономерности
личной и деловой устной и письменной
коммуникации; современные коммуникативные
технологии на русском и иностранном языках;
существующие профессиональные сообщества
для профессионального взаимодействия Умеет:
выстраивать социально – профессиональное
взаимодействие, учитывая особенности
различных культур, проявлять толерантность,
эмпатию, открытость и дружелюбие при
общении с представителями другой культуры;
предупреждать возникновение стереотипов,
предубеждений по отношению к собственной
культуре; выступать в роли медиатора культур,
создавать адекватные в условиях конкретной
ситуации делового общения устные и
письменные тексты; реализовать
коммуникативное намерение с целью
воздействия на партнера по деловому общению;
применять на практике коммуникативные
технологии, методы и способы делового
общения для академического и
профессионального взаимодействия Имеет
практический опыт: эффективного
сотрудничества с людьми с учетом их
социокультурных особенностей в целях
успешного выполнения учебно-деловых задач,
применения методик межличностного делового
общения на русском и иностранном языках, с
применением профессиональных языковых
форм, средств и современных коммуникативных
технологий, презентационными технологиями
для предъявления информации;
исследовательскими технологиями для
выполнения проектных заданий

1.О.10 Психология

Знает: индивидуальный стиль собственной
деятельности; свои личностные ресурсы и зоны
развития, свои личностные ограничения в
процессе деловой коммуникации; основные
способы коммуникации с членами коллектива,
социально-психологические феномены влияния
групп на индивида; формальную и
неформальную структуру коллектива; основные
способы коммуникации с членами коллектива;
основные технологии влияния; роль
коммуникации в процессе общения, ее структуру
и основные принципы коммуникации;
метакоммуникацию и ее функции в
коммуникативном процессе; основные элементы
деловой коммуникации; средства и барьеры
коммуникации Умеет: планировать
самостоятельную работу, планировать
собственную деятельность, определять зону
ближайшего развития, взаимодействовать с
людьми с учетом феномена группового влияния;



правильно раскрывать смысл сообщения и
метасообщения; эффективно
использоватьобратную связь в процессе
коммуникации; преодолевать барьеры
коммуникации Имеет практический опыт:
самоанализа и самоорганизации; применения
коммуникативных приемов и техник
взаимодействия с людьми, применения
коммуникативных приемов и техник
взаимодействия с людьми; методов оказания
влияния на людей

ФД.01 Иностранный язык в сфере
профессиональной коммуникации

Знает: терминологическую базу для
профессионального общения; характерные черты
различных видов речевой деятельности и форм
речи; источники профессиональной информации
на иностранном языке, основы межкультурной
профессиональной коммуникации, механизмы
поиска информации о культурных особенностях
и традициях различных социальных групп,
необходимой для саморазвития и
профессионального взаимодействия с
представителями другой культуры в процессе
выполнения проектной деятельности Умеет:
вести беседу (диалог, дискуссию, переговоры)
профессиональной направленности на
иностранном языке; работать с источниками
профессиональной информации на иностранном
языке, общаться в различной социо–культурной
среде, демонстрируя уважительное отношение к
социокультурным традициям различных
социальных групп при выполнении совместной
учебно-проектной деятельности Имеет
практический опыт: письменного
аргументированного изложения собственной
точки зрения на иностранном языке; применения
навыков, владения умениями и стратегиями для
полноценного участия в профессионально-
ориентированной коммуникации на иностранном
языке навыками публичной речи, аргументации,
ведения дискуссии на иностранном языке,
недискриминационного и конструктивного
взаимодействия в социуме с учетом
социокультурных особенностей его членов в
целях успешного выполнения профессиональных
задач и достижения успешного сотрудничества в
проектной деятельности

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 ч., 32,25 ч. контактной
работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение
по семестрам в часах



Номер семестра

7

Общая трудоёмкость дисциплины 72 72

Аудиторные занятия: 32 32

Лекции (Л) 16 16

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

16 16

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 35,75 35,75

с применением дистанционных образовательных
технологий

0

Подготовка к зачету 10 10

Подготовка реферата 13 13

Выполнение контрольных работ: доклад, ответы на
вопросы, практические задания

12,75 12.75

Консультации и промежуточная аттестация 4,25 4,25

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - зачет

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по видам

в часах

Всего Л ПЗ ЛР

1
Социология как наука: история становления и
современность

16 8 8 0

2
Социальные системы и социоструктурные
образования

16 8 8 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-во
часов

1 1 Социология как наука. Объект, предмет, методология 1

2 1 Взаимоотношения социологии с другими социальными науками 1

3 1 Становление социологии как науки 2

4 1 Русская социологическая мысль 2

5 1 Современная социология 2

6 2 Прикладная социология 2

7 2 Общество как социокультурная система 3

8 2 Социальная структура и социальная стратификация 3

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-во
часов

1 1 Социология как наука. Объект, предмет, методология 1

2 1 Взаимоотношения социологии с другими социальными науками 1

3 1 Становление социологии как науки 2

4 1 Русская социологическая мысль 2

5 1 Современная социология 2



6 2 Прикладная социология 2

7 2 Общество как социокультурная система 3

8 2 Социальная структура и социальная стратификация 3

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием разделов, глав, страниц) / ссылка

на ресурс
Семестр

Кол-
во

часов

Подготовка к
зачету

1. Волков, Ю. Г. Социология Текст учеб. для вузов Ю. Г. Волков ;
под общ. ред. В. И. Добренькова. - 5-е изд. - Ростов н/Д: Феникс,
2008. - 572 c. 2. Добреньков, В. И. Методы социологического
исследования Учеб. для вузов по специальности 020300
"Социология" В. И. Добреньков, А. И. Кравченко; Моск. гос. ун-т
им. М. В. Ломоносова. - М.: ИНФРА-М, 2006. - 767 с. 3.
Колчинская, В. Ю. Социология [Текст] : метод. указания для
проведения практ. занятий / В. Ю. Колчинская ; Юж.-Урал. гос. ун-
т, Каф. Философия и социология ; ЮУрГУ, Челябинск :
Издательский Центр ЮУрГУ , 2013. - Режим доступа:
http://www.lib.susu.ac.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000531018
4. Кравченко, А. И. Социология Учеб. для вузов А. И. Кравченко. -
8-е изд. - М.: Академический проект: Фонд "Мир", 2005 5.
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Выполнение
контрольных
работ: доклад,
ответы на
вопросы,
практические
задания

1. Волков, Ю. Г. Социология Текст учеб. для вузов Ю. Г. Волков ;
под общ. ред. В. И. Добренькова. - 5-е изд. - Ростов н/Д: Феникс,
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6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва-
ется в
ПА

1 7
Текущий
контроль

Контрольная
работа 1

1 5

При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Контрольная работа включает подготовку
ответов на вопросы и оцениваются по шкале
(5; 4; 3; 2; 1; 0).
Критерии оценки: 5 баллов - ответы на
поставленные вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений. Полно
раскрываются причинно-следственные связи
между явлениями и событиями. Делаются
обоснованные выводы. Демонстрируются
глубокие знания программного материала.
4 балла - ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и

зачет



последовательно. Раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Демонстрируется знание
основного содержания лекционного курса.
Выводы не всегда носят аргументированный
и доказательный характер.
3 балла - ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Не раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Частично демонстрируется
знание основного содержания лекционного
курса. Выводы не всегда носят
аргументированный и доказательный
характер.
2 балла – ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано, но не
последовательно. Не раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Частично демонстрируется
знание основного содержания лекционного
курса. Выводы не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются нарушения в
последовательности изложения. Неполно
раскрываются причинно-следственные связи
между явлениями и событиями.
Демонстрируются поверхностные,
фрагментарные знания разделов программы.
Имеются затруднения с выводами.
0 баллов - материал излагается
непоследовательно, нет системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Не проводится анализ.
Демонстрируется незнание базовых
положений курса. Выводы отсутствуют.

2 7
Текущий
контроль

Контрольная
работа 2

1 5

При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Контрольная работа включает подготовку
ответов на вопросы и оцениваются по шкале
(5; 4; 3; 2; 1; 0).
Критерии оценки: 5 баллов - ответы на
поставленные вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений. Полно
раскрываются причинно-следственные связи
между явлениями и событиями. Делаются
обоснованные выводы. Демонстрируются
глубокие знания программного материала.
4 балла - ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Раскрыты причинно-

зачет



следственные связи между явлениями и
событиями. Демонстрируется знание
основного содержания лекционного курса.
Выводы не всегда носят аргументированный
и доказательный характер.
3 балла - ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Не раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Частично демонстрируется
знание основного содержания лекционного
курса. Выводы не всегда носят
аргументированный и доказательный
характер.
2 балла – ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано, но не
последовательно. Не раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Частично демонстрируется
знание основного содержания лекционного
курса. Выводы не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются нарушения в
последовательности изложения. Неполно
раскрываются причинно-следственные связи
между явлениями и событиями.
Демонстрируются поверхностные,
фрагментарные знания разделов программы.
Имеются затруднения с выводами.
0 баллов - материал излагается
непоследовательно, нет системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Не проводится анализ.
Демонстрируется незнание базовых
положений курса. Выводы отсутствуют.

3 7
Текущий
контроль

Контрольная
работа 3

1 5

При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Контрольная работа включает подготовку
ответов на вопросы и оцениваются по шкале
(5; 4; 3; 2; 1; 0).
Критерии оценки: 5 баллов - ответы на
поставленные вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений. Полно
раскрываются причинно-следственные связи
между явлениями и событиями. Делаются
обоснованные выводы. Демонстрируются
глубокие знания программного материала.
4 балла - ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и

зачет



событиями. Демонстрируется знание
основного содержания лекционного курса.
Выводы не всегда носят аргументированный
и доказательный характер.
3 балла - ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Не раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Частично демонстрируется
знание основного содержания лекционного
курса. Выводы не всегда носят
аргументированный и доказательный
характер.
2 балла – ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано, но не
последовательно. Не раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Частично демонстрируется
знание основного содержания лекционного
курса. Выводы не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются нарушения в
последовательности изложения. Неполно
раскрываются причинно-следственные связи
между явлениями и событиями.
Демонстрируются поверхностные,
фрагментарные знания разделов программы.
Имеются затруднения с выводами.
0 баллов - материал излагается
непоследовательно, нет системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Не проводится анализ.
Демонстрируется незнание базовых
положений курса. Выводы отсутствуют.

4 7
Текущий
контроль

Контрольная
работа 4

1 5

При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Контрольная работа включает подготовку
ответов на вопросы и оцениваются по шкале
(5; 4; 3; 2; 1; 0).
Критерии оценки: 5 баллов - ответы на
поставленные вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений. Полно
раскрываются причинно-следственные связи
между явлениями и событиями. Делаются
обоснованные выводы. Демонстрируются
глубокие знания программного материала.
4 балла - ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Демонстрируется знание

зачет



основного содержания лекционного курса.
Выводы не всегда носят аргументированный
и доказательный характер.
3 балла - ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Не раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Частично демонстрируется
знание основного содержания лекционного
курса. Выводы не всегда носят
аргументированный и доказательный
характер.
2 балла – ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано, но не
последовательно. Не раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Частично демонстрируется
знание основного содержания лекционного
курса. Выводы не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются нарушения в
последовательности изложения. Неполно
раскрываются причинно-следственные связи
между явлениями и событиями.
Демонстрируются поверхностные,
фрагментарные знания разделов программы.
Имеются затруднения с выводами.
0 баллов - материал излагается
непоследовательно, нет системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Не проводится анализ.
Демонстрируется незнание базовых
положений курса. Выводы отсутствуют.

5 7
Текущий
контроль

Контрольная
работа 5

1 5

При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Контрольная работа включает подготовку
ответов на вопросы и оцениваются по шкале
(5; 4; 3; 2; 1; 0).
Критерии оценки: 5 баллов - ответы на
поставленные вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений. Полно
раскрываются причинно-следственные связи
между явлениями и событиями. Делаются
обоснованные выводы. Демонстрируются
глубокие знания программного материала.
4 балла - ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Демонстрируется знание
основного содержания лекционного курса.

зачет



Выводы не всегда носят аргументированный
и доказательный характер.
3 балла - ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Не раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Частично демонстрируется
знание основного содержания лекционного
курса. Выводы не всегда носят
аргументированный и доказательный
характер.
2 балла – ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано, но не
последовательно. Не раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Частично демонстрируется
знание основного содержания лекционного
курса. Выводы не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются нарушения в
последовательности изложения. Неполно
раскрываются причинно-следственные связи
между явлениями и событиями.
Демонстрируются поверхностные,
фрагментарные знания разделов программы.
Имеются затруднения с выводами.
0 баллов - материал излагается
непоследовательно, нет системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Не проводится анализ.
Демонстрируется незнание базовых
положений курса. Выводы отсутствуют.

6 7
Текущий
контроль

Контрольная
работа 6

1 10

При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Контрольная работа включает теоретическое
и практическое задание.
Ответы на вопросы оцениваются по шкале:
5; 4; 3; 2; 1; 0.
Критерии оценки: 5 баллов - ответы на
поставленные вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений. Полно
раскрываются причинно-следственные связи
между явлениями и событиями. Делаются
обоснованные выводы. Демонстрируются
глубокие знания программного материала.
4 балла - ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Демонстрируется знание
основного содержания лекционного курса.

зачет



Выводы не всегда носят аргументированный
и доказательный характер.
3 балла - ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Не раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Частично демонстрируется
знание основного содержания лекционного
курса. Выводы не всегда носят
аргументированный и доказательный
характер.
2 балла – ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано, но не
последовательно. Не раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Частично демонстрируется
знание основного содержания лекционного
курса. Выводы не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются нарушения в
последовательности изложения. Неполно
раскрываются причинно-следственные связи
между явлениями и событиями.
Демонстрируются поверхностные,
фрагментарные знания разделов программы.
Имеются затруднения с выводами.
0 баллов - материал излагается
непоследовательно, нет системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Не проводится анализ.
Демонстрируется незнание базовых
положений курса. Выводы отсутствуют.
Практическое задание (разработка
программы исследования, организация и
проведение полевого исследования)
оцениваются по шкале: 5; 4; 3; 2; 1; 0.
Структура анкеты полностью соответствует
требованиям – 5 баллов; допущено 2-3
ошибки – 4 балла; допущено 4-5 ошибок – 3
балла, допущено 6-7 ошибок - 2 балла;
допущено более 7 ошибок - 1 балл;
структура анкеты не соответствует
требованиям или задание не выполнено - 0
баллов.

7 7
Текущий
контроль

Контрольная
работа 7

1 5

При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Контрольная работа включает подготовку
ответов на вопросы и оцениваются по шкале
(5; 4; 3; 2; 1; 0).
Критерии оценки: 5 баллов - ответы на
поставленные вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют

зачет



дополнительных пояснений. Полно
раскрываются причинно-следственные связи
между явлениями и событиями. Делаются
обоснованные выводы. Демонстрируются
глубокие знания программного материала.
4 балла - ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Демонстрируется знание
основного содержания лекционного курса.
Выводы не всегда носят аргументированный
и доказательный характер.
3 балла - ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Не раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Частично демонстрируется
знание основного содержания лекционного
курса. Выводы не всегда носят
аргументированный и доказательный
характер.
2 балла – ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано, но не
последовательно. Не раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Частично демонстрируется
знание основного содержания лекционного
курса. Выводы не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются нарушения в
последовательности изложения. Неполно
раскрываются причинно-следственные связи
между явлениями и событиями.
Демонстрируются поверхностные,
фрагментарные знания разделов программы.
Имеются затруднения с выводами.
0 баллов - материал излагается
непоследовательно, нет системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Не проводится анализ.
Демонстрируется незнание базовых
положений курса. Выводы отсутствуют.

8 7
Текущий
контроль

Контрольная
работа 8

1 5

При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Контрольная работа включает подготовку
ответов на вопросы и оцениваются по шкале
(5; 4; 3; 2; 1; 0).
Критерии оценки: 5 баллов - ответы на
поставленные вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений. Полно

зачет



раскрываются причинно-следственные связи
между явлениями и событиями. Делаются
обоснованные выводы. Демонстрируются
глубокие знания программного материала.
4 балла - ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Демонстрируется знание
основного содержания лекционного курса.
Выводы не всегда носят аргументированный
и доказательный характер.
3 балла - ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано и
последовательно. Не раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Частично демонстрируется
знание основного содержания лекционного
курса. Выводы не всегда носят
аргументированный и доказательный
характер.
2 балла – ответы на поставленные вопросы
излагаются систематизировано, но не
последовательно. Не раскрыты причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Частично демонстрируется
знание основного содержания лекционного
курса. Выводы не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются нарушения в
последовательности изложения. Неполно
раскрываются причинно-следственные связи
между явлениями и событиями.
Демонстрируются поверхностные,
фрагментарные знания разделов программы.
Имеются затруднения с выводами.
0 баллов - материал излагается
непоследовательно, нет системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются причинно-
следственные связи между явлениями и
событиями. Не проводится анализ.
Демонстрируется незнание базовых
положений курса. Выводы отсутствуют.

9 7
Текущий
контроль

Реферат 1 20

Разработать реферат. Тема реферата
выбирается студентом самостоятельно из
предложенного списка. Реферат готовится
индивидуально. В нем должна быть
раскрыта выбранная тема при использовании
научных источников литературы в сфере
социологии. Обязательно наличие плана
(содержания), введения, основной части,
заключения и списка используемой
литературы, источников и ссылок в тексте на
них. Требования к оформлению реферата
определены в методических рекомендациях.
Реферат оценивается в совокупности по 9-ти

зачет



критериям оценки. Максимальный бал в
совокупности за реферат составляет 20
баллов.
Шкала оценивания:
Критерий "Авторство": Уровень
заимствований до 10% – 1 балл. Уровень
заимствований более 10% – 0 баллов
Критерий "Соответствие плана (содержания)
теме реферата": План (содержание)
раскрывает тему – 1 балл
План (содержание) не раскрывает тему – 0
баллов
Критерий "Структура введения
соответствует требованиям (имеются
актуальность, проблемная ситуация,
гипотеза, цель, задачи исследования, методы
исследования)": Структура введения
полностью соответствует требованиям – 3
балла
Указаны 4-5 из 6 компонентов – 2 балла
Указаны 2-3 из 6 компонентов – 1 балл
Структура введения не соответствует
требованиям – 0 баллов
Критерий "Перечислены три ключевых
теоретических подхода в социологии по теме
исследования": Указано 3 подхода – 3 балла
Указано 2 подхода – 2 балла
Указан 1 подход – 1 балл
Не указаны подходы – 0 баллов
Критерий "Перечислены ключевые ученые,
занимающиеся данной проблемой в
социологии": Указаны учёные для всех трёх
подходов - 3 балла
Указаны учёные только для двух подходов - 2
балла
Указаны учёные только для одной подхода - 1
балл
Не указаны учёные - 0 баллов
Критерий "Приведены цитаты из
первоисточников на каждую из точек
зрения": Указаны цитаты для всех трёх
подходов - 3 балла
Указаны цитаты только для двух подходов - 2
балла
Указаны цитаты только для одного подхода -
1 балл
Не указаны цитаты - 0 баллов
Критерий "При сопоставлении
теоретических подходов выделены общие
черты и отличия": Указаны критерии
сравнения, общие черты, отличия - 3 балла
Указаны две из трёх компонентов - 2 балла
Указана только одна компонента - 1 балл
Сопоставление не проводилось - 0 баллов
Критерий "После каждого параграфа
(вопроса) в реферате сделаны выводы":



Выводы сделаны, студент обобщает
информацию, выносится субъективное
суждение - 1 балл
Выводы отсутствуют - 0 баллов
Критерий "Соответствие методическим
рекомендациям": работа и список
литературы оформлены в соответствии с
методическими рекомендациями – 2 балла
выполняется только один компонент – 1 балл
реферат не соответствует методическим
рекомендациям – 0 баллов
Итого (максимальный балл за реферат) - 20
баллов

10 7
Проме-
жуточная
аттестация

Зачет по
билетам

- 40

Промежуточная аттестация (зачет) по
дисциплине выставляется на основе
выполнения в течение семестра всех
контрольных мероприятий,
предусмотренных рабочей программой
учебной дисциплины. Зачет выставляется по
накоплению результатов текущих
контрольных мероприятий в соответствии с
п. 2.5, 2.6 Положения. Студент вправе пройти
контрольное мероприятие в рамках
промежуточной аттестации (зачет) для
улучшения своего рейтинга и может
получить оценку по дисциплине согласно п.
2.4 Положения о БРС

зачет

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

зачет

Промежуточная аттестация (зачет) по дисциплине
выставляется на основе выполнения в течение семестра всех

контрольных мероприятий, предусмотренных рабочей
программой учебной дисциплины. Зачет выставляется по

накоплению результатов текущих контрольных мероприятий в
соответствии с п. 2.5, 2.6 Положения. Студент вправе пройти
контрольное мероприятие в рамках промежуточной аттестации

(зачет) для улучшения своего рейтинга и может получить
оценку по дисциплине согласно п. 2.4 Положения о БРС

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

УК-4

Знает: методологические основания социологического
исследования, основные методы и техники сбора и анализа
социологических данных. Основные подходы к изучению
закономерностей социально-экономических, политических и
управленческих процессов, а также особенности их применения в
России; основные теоретические модели и методы исследования,
описывающие социальное действие, социальное восприятие,
коммуникацию, взаимодействие на макро- и микроуровнях.

++++++++++



Культурно-исторические этапы социального неравенства и
стратификацию, горизонтальную и вертикальную социальную
мобильность

УК-4

Умеет: производить, отбирать, обрабатывать и анализировать
данные о социальных процессах и социальных общностях;
анализировать основные проблемы стратификации современного
общества, причину бедности и неравенства, взаимоотношение
социальных групп, общностей, этносов

++++++++++

УК-4

Имеет практический опыт: использования фундаментальных
социологических знаний на практике; применения методов
исследования, описывающих социальное действие, социальное
восприятие, коммуникацию и взаимодействие на макро- и
микроуровнях; применения социологического знания в
профессиональной сфере

+ ++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

1. Добреньков, В. И. Методы социологического исследования Учеб.
для вузов по специальности 020300 "Социология" В. И. Добреньков, А. И.
Кравченко; Моск. гос. ун-т им. М. В. Ломоносова. - М.: ИНФРА-М, 2006. - 767
с.

2. Кравченко, А. И. Социология Учеб. для вузов А. И. Кравченко. - 8-
е изд. - М.: Академический проект: Фонд "Мир", 2005

б) дополнительная литература:
1. Волков, Ю. Г. Социология [Текст] учеб. для вузов Ю. Г. Волков ;

под общ. ред. В. И. Добренькова. - 5-е изд. - Ростов н/Д: Феникс, 2008. - 572 c.
2. Социология : Основы общей теории [Текст] учеб. для вузов по

специальности 020300 "Социология" Г. В. Осипов и др.; отв. ред. Г. В. Осипов,
Л. Н. Москвичев ; Рос. акад. наук - Моск. гос. ун-т им. М. В. Ломоносова,
Акад. науч. центр. - 2-е изд., испр. и доп. - М.: Норма, 2008. - 911 с.

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
1. Социологические исследования науч. и обществ.-полит. журн. Рос.

акад. наук, Отд-ние философии, социологии, психологии и права, Рос. союз
промышленников и предпринимателей журнал. - М.: Наука, 1989-

2. Вестник Московского университета. Серия 18, Социология и
политология науч. журн.: 16+ Моск. гос. ун-т им. М. В. Ломоносова (МГУ)
журнал. - М.: Издательство Московского университета, 2008-

3. Вестник Санкт-Петербургского университета. Серия 12,
Психология. Социология. Педагогика науч.-теорет. журн.: 18+ Санкт.-
Петербург. ун-т журнал. - СПб., 2010-

4. Вестник Санкт-Петербургского университета. Серия 12.
Социология науч.-теорет. журн.: 18+ Санкт.-Петербург. ун-т журнал. - СПб.,
2016-



г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Колчинская, В. Ю. Социология [Текст] : метод. указания для

проведения практ. занятий / В. Ю. Колчинская ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф.
Философия и социология ; ЮУрГУ, Челябинск : Издательский Центр ЮУрГУ ,
2013. - Режим доступа:
http://www.lib.susu.ac.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000531018

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Колчинская, В. Ю. Социология [Текст] : метод. указания для

проведения практ. занятий / В. Ю. Колчинская ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф.
Философия и социология ; ЮУрГУ, Челябинск : Издательский Центр ЮУрГУ ,
2013. - Режим доступа:
http://www.lib.susu.ac.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000531018

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной форме
Библиографическое описание

1
Дополнительная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Сирота, Н. М. Социология : учебное пособие для вузов /
Н. М. Сирота, С. А. Сидоров. — 2-е изд., испр. и доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 128 с. — (Высшее
образование). — ISBN 978-5-534-08923-3. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт].
— URL: https://urait.ru/bcode/492367 (дата обращения:
01.05.2022).

2
Дополнительная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Горохов, В. Ф. Социология в 2 ч. Часть 1 : учебник и
практикум для вузов / В. Ф. Горохов. — 2-е изд., испр. и
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 250 с. —
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08963-9. —
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489905 (дата
обращения: 01.05.2022).

3
Дополнительная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Горохов, В. Ф. Социология в 2 ч. Часть 2 : учебник и
практикум для вузов / В. Ф. Горохов. — 2-е изд., испр. и
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 249 с. —
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08965-3. —
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/493085 (дата
обращения: 01.05.2022).

4
Дополнительная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Плаксин, В. Н. Социология : учебник и практикум для
вузов / В. Н. Плаксин. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2022. — 313 с. — (Высшее
образование). — ISBN 978-5-9916-8518-4. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт].
— URL: https://urait.ru/bcode/490674 (дата обращения:
01.05.2022).

5
Дополнительная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Брушкова, Л. А. Социология : учебник и практикум для
вузов / Л. А. Брушкова. — Москва : Издательство Юрайт,
2022. — 362 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-
534-00955-2. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL:



https://urait.ru/bcode/489252 (дата обращения: 01.05.2022).

6
Основная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Социология : учебник для вузов / О. Г. Бердюгина [и др.] ;
ответственный редактор В. А. Глазырин. — 5-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. —
414 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-
04188-0. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/488730 (дата обращения: 01.05.2022).

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

Нет

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Самостоятельная
работа студента

162а
(1)

16 компьютеров, проектор, экран

Лекции
168
(1)

компьютер, проектор, экран

Зачет,диф.зачет
168
(1)

компьютер, проектор, экран

Практические занятия
и семинары

168
(1)

компьютер, проектор, экран


