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1. Общая характеристика

Вид практики

Производственная

Способ проведения

Стационарная или выездная

Тип практики

преддипломная

Форма проведения

Дискретно по видам практик

Цель практики

Преддипломная практика направлена на закрепление всего теоретического
материала, пройденного по образовательной программе и на сбор данных для
написания выпускной квалификационной работы. Преддипломная практика
проводится с целью закрепления полученных теоретических знаний и приобретения
профессиональных умений и навыков в области менеджмента, на основе работы на
предприятиях производственной и финансово-банковской сфер, в научно-
исследовательских учреждениях, государственных организациях и структурах, а
также в компаниях и фирмах различных форм собственности.

Задачи практики

получение практических профессиональных умений и навыков, участие в научных
разработках исследовательских отделов предприятий, научно-исследовательских и
проектно-конструкторских организаций, сбор материалов для написания дипломной
работы.

Краткое содержание практики

Преддипломная практика является завершающим этапом обучения в процессе
подготовки специалиста к самостоятельной производственной деятельности и
проводится после полного освоения студентами программы теоретического и
практического обучения, как правило, на местах будущей работы. Практика
направлена на фактическое ознакомление студентов с опытом текущего
функционирования организации, изучение опыта применения и возможностей
расширения использования аналитических методов и моделей прогнозирования, а
также современных информационных технологий для решения разнообразных задач
деятельности организации в реальных условиях, сбор, обработку, анализ и
систематизацию информации для экспериментального апробирования предлагаемых
моделей.



2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения
практики

Планируемые результаты освоения ОП
ВО (компетенции)

Планируемые результаты обучения при
прохождении практики (ЗУНы)

ПК-13 умением моделировать бизнес-
процессы и использовать методы
реорганизации бизнес-процессов в
практической деятельности организаций

Знать: бизнес-процессы и использовать
методы реорганизации бизнес-процессов
в практической деятельности организаций
Уметь: моделировать бизнес-процессы и
использовать методы реорганизации
бизнес-процессов в практической
деятельности организаций
Владеть:навыками моделирования бизнес-
процессов и использовать методы
реорганизации бизнес-процессов в
практической деятельности организаций

ПК-4 умением применять основные
методы финансового менеджмента для
оценки активов, управления оборотным
капиталом, принятия инвестиционных
решений, решений по финансированию,
формированию дивидендной политики и
структуры капитала, в том числе, при
принятии решений, связанных с
операциями на мировых рынках в
условиях глобализации

Знать:современные методы финансового
менеджмента для оценки активов.
Уметь:применять современные методы
финансового менеджмента.

Владеть:инструментарием анализа
состояния экономических агентов

3. Место практики в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

Производственная практика, практика по
получению профессиональных умений и
опыта организационно-управленческой
деятельности (6 семестр)
Учебная практика, практика по
получению первичных
профессиональных умений и навыков (4
семестр)
Производственная практика, практика по
получению профессиональных умений и
опыта профессиональной деятельности (8
семестр)

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым для
прохождения данной практики и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:



Дисциплина Требования

Производственная практика,
практика по получению
профессиональных умений и
опыта организационно-
управленческой деятельности (6
семестр)

Студент должен сформулировать тему
исследования, разработать план работы, собрать
материал, систематизировать и проанализировать
теоретические подходы к поставленной проблеме,
собрать данные для проведения аналза
исследуемой проблемы на примере конкретного
предприятия

Производственная практика,
практика по получению
профессиональных умений и
опыта профессиональной
деятельности (8 семестр)

Студент должен сформулировать тему
исследования, разработать план работы, собрать
материал, систематизировать и проанализировать
теоретические подходы к поставленной проблеме,
собрать данные для проведения аналза
исследуемой проблемы на примере конкретного
предприятия, провести анализ исследуемой
проблемы на предприятии, выявить актуальные
проблемы и наметить пути их решения

Учебная практика, практика по
получению первичных
профессиональных умений и
навыков (4 семестр)

Студент должен сформулировать тему
исследования, разработать план работы, собрать
материал, систематизировать и проанализировать
теоретические подходы к поставленной проблеме

4. Время проведения практики

Время проведения практики (номер уч. недели в соответствии с графиком) с 25 по 28

5. Структура практики

Общая трудоемкость практики составляет зачетных единиц 6, часов 216, недель 4.
№ раздела
(этапа)

Наименование разделов
(этапов) практики

Кол-во
часов

Форма текущего контроля

1 Организационный 10 Утверждение темы практики

2 Подготовительный 10
Разработка плана отчета по
практике

3 Аналитический 166
Разработка отчета по
практике

4 Отчетный 10 Проверка дневника практики
5 Отчетный 10 Защита отчета по практике
6 Отчетный 10 Дифференцированный зачет

6. Содержание практики

№
раздела
(этапа)

Наименование или краткое содержание вида работ на
практике

Кол-во
часов

1 Участие в организационном собрании, подготовка документов для 10



прохождения практики, утверждение темы практики

2

Планирование с руководителем. практики. Обсуждение с
руководителем научно-методической литературы и согласование
плана отчета по практике. Составление плана отчета по практике
по выбранной теме

10

3

Определение понятий, относящихся к области исследования,
критический анализ существующих теоретических подходов к
анализу исследуемой пролемы, разработка авторского
теоретического подхода к анализу исследуемой проблемы,
разработка методологии анализа исследуемой проблемы. Сбор и
анализ данных для проведения анализа исследуемой проблемы,
выявление проблем и обозначение путей их решения

166

4 Составление дневника практики 10
5 Защита отчета по практике 10

6
Дифференцированный зачет: высавляется на основании рейтинга
студнета в РС

10

7. Формы отчетности по практике

По окончанию практики, студент предоставляет на кафедру пакет документов,
который включает в себя:
- дневник прохождения практики, включая индивидуальное задание и
характеристику работы практиканта организацией;
- отчет о прохождении практики.
- дневник прохождения практики, включая индивидуальное задание и
характеристику работы практиканта организацией;
По окончанию практики, студент предоставляет на кафедру пакет документов,
который включает в себя:
- отчет о прохождении практики.
Формы документов утверждены распоряжением заведующего кафедрой от
24.09.2015 №92а.

8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации
обучающихся по практике

Форма итогового контроля – дифференцированный зачет.

8.1. Паспорт фонда оценочных средств

Наименование
разделов практики

Код контролируемой компетенции
(или ее части)

Вид контроля

Организационный

ПК-13 умением моделировать бизнес-
процессы и использовать методы
реорганизации бизнес-процессов в
практической деятельности
организаций

Утверждение темы
практики

Организационный
ПК-4 умением применять основные
методы финансового менеджмента для

Утверждение темы
практики



оценки активов, управления оборотным
капиталом, принятия инвестиционных
решений, решений по финансированию,
формированию дивидендной политики
и структуры капитала, в том числе, при
принятии решений, связанных с
операциями на мировых рынках в
условиях глобализации

Отчетный

ПК-4 умением применять основные
методы финансового менеджмента для
оценки активов, управления оборотным
капиталом, принятия инвестиционных
решений, решений по финансированию,
формированию дивидендной политики
и структуры капитала, в том числе, при
принятии решений, связанных с
операциями на мировых рынках в
условиях глобализации

Проверка дневника
практики

Аналитический

ПК-4 умением применять основные
методы финансового менеджмента для
оценки активов, управления оборотным
капиталом, принятия инвестиционных
решений, решений по финансированию,
формированию дивидендной политики
и структуры капитала, в том числе, при
принятии решений, связанных с
операциями на мировых рынках в
условиях глобализации

Разработка отчета по
практике

Отчетный

ПК-13 умением моделировать бизнес-
процессы и использовать методы
реорганизации бизнес-процессов в
практической деятельности
организаций

Защита отчета по
практике

Отчетный

ПК-13 умением моделировать бизнес-
процессы и использовать методы
реорганизации бизнес-процессов в
практической деятельности
организаций

Проверка дневника
практики

Подготовительный

ПК-4 умением применять основные
методы финансового менеджмента для
оценки активов, управления оборотным
капиталом, принятия инвестиционных
решений, решений по финансированию,
формированию дивидендной политики
и структуры капитала, в том числе, при
принятии решений, связанных с
операциями на мировых рынках в
условиях глобализации

Разработка плана
отчета по практике



Отчетный

ПК-4 умением применять основные
методы финансового менеджмента для
оценки активов, управления оборотным
капиталом, принятия инвестиционных
решений, решений по финансированию,
формированию дивидендной политики
и структуры капитала, в том числе, при
принятии решений, связанных с
операциями на мировых рынках в
условиях глобализации

Защита отчета по
практике

Отчетный

ПК-13 умением моделировать бизнес-
процессы и использовать методы
реорганизации бизнес-процессов в
практической деятельности
организаций

Дифференцированный
зачет

Аналитический

ПК-13 умением моделировать бизнес-
процессы и использовать методы
реорганизации бизнес-процессов в
практической деятельности
организаций

Разработка отчета по
практике

Подготовительный

ПК-13 умением моделировать бизнес-
процессы и использовать методы
реорганизации бизнес-процессов в
практической деятельности
организаций

Разработка плана
отчета по практике

Отчетный

ПК-4 умением применять основные
методы финансового менеджмента для
оценки активов, управления оборотным
капиталом, принятия инвестиционных
решений, решений по финансированию,
формированию дивидендной политики
и структуры капитала, в том числе, при
принятии решений, связанных с
операциями на мировых рынках в
условиях глобализации

Дифференцированный
зачет

8.2. Виды контроля, процедуры проведения, критерии оценивания

Вид контроля
Процедуры проведения и

оценивания
Критерии оценивания

Разработка плана
отчета по практике

Студент представляет на проверку
план отчета по практике. План
оценивается на соответствие теме
работы, требованиям кафедры к
содержанию отчета, раскрытия
основных положений
анализируемой темы,

зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие больше или
равно 60 %
незачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие менее 60 %



Максимальный балл - 2. 2 балла
при отсутствии замечаний к работе,
1 балл при наличии
несущественных замечаний к
работе, 0 - при наличии
существенных замечаний к работе..
Весовой коэффициент мероприятия
0,1. При оценивании результатов
мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179).

Утверждение темы
практики

Студент представляет на проверку
предполагаемую тему практики.
Тема оценивается на соответствие
напралению Менеджмент и
профилю Финансовый
менеджмент, актуальность,
Максимальный балл - 2. 2 балла
при отсутствии замечаний к работе,
1 балл при наличии
несущественных замечаний к
работе, 0 - при наличии
существенных замечаний к работе.
Весовой коэффициент мероприятия
0,1. При оценивании результатов
мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179).

зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие больше или
равно 60 %
незачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие менее 60 %

Дифференцированный
зачет

На дифференцированном зачете
происходит оценивание учебной
деятельности обучающихся на
основе полученных оценок за
контрольно-рейтинговые
мероприятия текущего контроля и
промежуточной аттестации. При
оценивании результатов учебной
деятельности обучающегося по
дисциплине используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г.

Отлично: Величина
рейтинга обучающегося
по дисциплине 85…100
%
Хорошо: Величина
рейтинга обучающегося
по дисциплине 75…84 %
Удовлетворительно:
Величина рейтинга
обучающегося по
дисциплине 60…74 %
Неудовлетворительно:
Величина рейтинга
обучающегося по



№ 179) дисциплине 0…59 %

Проверка дневника
практики

Студент представляет на проверку
дневник практики. Дневник
оценивается на наличие всех
необходимых отчетных
документов, на соответствие теме
работы и отчету по практике,
Максимальный балл - 2. 2 балла
при отсутствии замечаний к работе,
1 балл при наличии
несущественных замечаний к
работе, 0 - при наличии
существенных замечаний к работе..
Весовой коэффициент мероприятия
0,1. При оценивании результатов
мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179).

зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие больше или
равно 60 %
незачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие менее 60 %

Разработка отчета по
практике

Студент представляет на проверку
отчет по практике Работа
оценивается на наличие
сформулированных определений
понятий, относящихся к области
исследования, проведенного
критического анализа
существующих теоретических
подходов к анализу исследуемой
пролемы, разработанного
авторского теоретического подхода
к анализу исследуемой проблемы,
разработанного методического
подхода к исследуемой проблеме,
анализа исследуемой проблемы на
примере конкретного предприятия
и обозначения направлений их
решения. Максимальный балл - 2. 2
балла при отсутствии замечаний к
работе, 1 балл при наличии
несущественных замечаний к
работе, 0 - при наличии
существенных замечаний к работе.
Весовой коэффициент мероприятия
0,35. При оценивании результатов
мероприятия используется
балльно-рейтинговая система

зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие больше или
равно 60 %
незачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие менее 60 %



оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179).

Защита отчета по
практике

Мероприятие проходит в форме
защиты отчета по практике перед
комиссией, назначенной
заведующим кафедрой. Работа
оценивается на наличие
сформулированных определений
понятий, относящихся к области
исследования, проведенного
критического анализа
существующих теоретических
подходов к анализу исследуемой
пролемы, разработанного
авторского теоретического подхода
к анализу исследуемой проблемы,
разработанного методологического
подхода к исследуемой проблеме;
проведенного анализа исследуемой
проблемы на конкретном
предприятии и обозначения
направления их решения; отзывов
руководителей практики; ответы на
вопросы в ходе защиты отчета.
Максимальный балл - 2. 2 балла
при отсутствии замечаний к работе,
1 балл при наличии
несущественных замечаний к
работе, 0 - при наличии
существенных замечаний к работе.
Весовой коэффициент - 0,35.

зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие больше или
равно 60 %
незачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие менее 60 %

8.3. Примерный перечень индивидуальных заданий

Анализ эффективности управления денежными средствами.
Прогнозирование финансовой несостоятельности предприятия.
Управление внеоборотными активами предприятия.
Модель управления рисками страховой компании.
Управление затратами на предприятии.
Оптимальное управление валютными рисками.
Устойчивость системы страхования вкладов.
Управление оборотным капиталом.
Анализ и оценка эффективности формирования и использования оборотных активов.
Формирование ассортиментной и ценовой политики предприятия.
Разработка стратегии антикризисного управления предприятием.



Управление денежными потоками.
Управление маркетинговой деятельностью предприятия.
Управление ассортиментной политикой предприятия.
Анализ эффективности управления капиталом предприятия.
Процентная политика коммерческого банка.
Оценка эффективности инвестиционных стратегий.
Оценка платежеспособности фирмы и эффективность управления денежными
потоками.
Факторы рыночной стоимости компаний.
Оценка инвестиционной привлекательности предприятия.
Оценка эффективности управления дебиторской задолженностью предприятия.
Совершенствование финансовой политики предприятия.
Управление прибылью и рентабельностью предприятия.
Управление оборотными активами предприятия.
Управление рисками несбалансированной ликвидности.
Анализ денежно-кредитной политики Центрального банка РФ.
Оптимизация налогообложения корпорации.
Управление себестоимостью продукции на предприятии.
Анализ и оценка эффективности использования собственного и заемного капитала
предприятия.
Факторинговые операции коммерческого банка.
Оценка стоимости банка.
Управление доходами и расходами предприятия.
Управление рисками платежных систем.
Анализ формирования и использования финансовых ресурсов предприятия.
Оценка экономической привлекательности инвестиционных проектов.
Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости предприятия.
Управление кредитным риском в коммерческом банке.
Устойчивость роста фирмы.
Финансовые инновации в банковской деятельности.
Оценка и пути повышения эффективности использования оборотных средств.
Анализ эффективности управления заемным капиталом.
Анализ деловой активности предприятия.
Управление денежными потоками предприятия.
Механизм организации платежного оборота в коммерческом банке.
Оценка рыночного потенциала предприятия в процессе инновационно-
инвестиционной деятельности.
Повышение эффективности управления прибылью и рентабельностью предприятия.
Анализ и совершенствование системы оплаты труда на предприятии.
Анализ использования основных средств предприятия.
Анализ инвестиционной политики коммерческого банка.
Управление формированием финансового результата предприятия.
Межбанковские кредиты и устойчивость банковской системы: анализ взаимосвязи.
Дивидендная политика фирмы и управление прибылью.
Анализ структуры капитала коммерческого банка.
Управление инвестиционной деятельностью предприятия.
Анализ эффективности управления активами.
Эффективность сделок слияний и поглощений.



Повышение эффективности управления запасами предприятия.
Анализ кредитоспособности заемщика.
Управление товарной политикой предприятия.
Управление затратами рабочего времени на предприятии.
Оптимизация структуры капитала предприятия.
Разработка маркетинговой стратегии предприятия.
Анализ и оценка эффективности инвестиционного проекта.
Оценка инвестиционных проектов в условиях неопределенности.
Оптимизация ликвидности коммерческого банка.
Политика управления оборотным капиталом фирмы.
Совершенствование системы добровольного медицинского страхования.
Управление затратами и себестоимостью продукции.
Анализ финансовой устойчивости и платежеспособности предприятия.
Совершенствование системы бюджетирования в компании.
Анализ и оценка эффективности формирования и использования внеоборотных
активов.
Анализ ликвидности и платежеспособности предприятия.
Оценка налоговых рисков фирмы.
Управление активами предприятия.
Оценка эффективности корпоративного управления.
Управление ликвидностью и платежеспособностью фирмы.
Совершенствование системы логистики на предприятии.
Управление структурой капитала предприятия.
Анализ эффективности управления внеоборотными активами.
Управление капиталом предприятия.
Анализ депозитных операций коммерческого банка.
Управление финансовым состоянием предприятия с целью предотвращения
банкротства.
Повышение эффективности управления производственной деятельностью
предприятия.
Оценка рисков пенсионного обеспечения.
Прогнозирование банкротства предприятия и разработка мер по его
предотвращению.
Разработка системы мотивации и стимулирования персонала.
Анализ рынка интернет-банкинга.
Влияние информационных шоков на движение фондового рынка.
Современные технологии международных расчетов.
Рыночная оценка кредитной задолженности фирмы.
Модель прогнозирования валютных курсов.
Модель финансового планирования и прогнозирования.
Оценка эффективности рекламной кампании.
Совершенствование организации оплаты труда на предприятии.
Модель управления процентными рисками коммерческого банка.
Прогнозирование банковских и валютных кризисов.
Анализ и совершенствование управления денежными потоками предприятия.
Управление ликвидностью и платежеспособностью предприятия.
Разработка рекомендаций по совершенствованию системы бюджетирования на
предприятии.



Оценка экономической эффективности нового вида продукции.
Управление рисками банковских операций.
Применение производных финансовых инструментов для хеджирования рисков.
Модель управления финансовыми ресурсами негосударственного пенсионного
фонда.
Анализ эффективности управления товаро-материальными запасами.
Дивидендная политика фирмы и ее влияние на рыночную стоимость компании.
Расчет оптимальных издержек на управление и оптимизация организационной
структуры.
Совершенствование системы экономической безопасности предприятия.
Анализ эффективности управления ликвидностью и платежеспособностью.
Оптимизация структуры оборотного капитала.
Проблемы реформирования пенсионного обеспечения в РФ.
Управление ценовой политикой предприятия.
Анализ финансовой устойчивости предприятия.
Управление инновационными проектами.
Модели ценообразования финансовых активов.
Управление запасами предприятия.
Влияние продуктовой диверсификации на эффективность деятельности фирмы.
Управление рисками на предприятии.
Анализ эффективности управления собственным капиталом.
Анализ управления активными операциями коммерческого банка.
Оценка эффективности финансовой деятельности: тактический и стратегический
подходы.
Система ценообразования на предприятии и методы ее совершенствования.
Анализ развития личного страхования.
Оптимизация управления запасами как фактор снижения себестоимости.
Управление кредитным портфелем коммерческого банка.
Управление ликвидностью и платежеспособностью предприятия.
Модель оптимизации структуры капитала.
Анализ формирования и использования прибыли предприятия.
Анализ кредитной политики коммерческого банка.
Модель управления денежными средствами предприятия.
Эффективность проведения IPO российскими компаниями.
Совершенствование нормирования и оплаты труда на предприятии.
Современные проблемы финансового рынка.
Управление ликвидностью в коммерческом банке.
Макроэкономические факторы динамики фондового рынка.
Формирование дивидендной политики фирмы.
Анализ эффективности управления прибылью и рентабельностью предприятия.
Анализ и оценка эффективности использования материально-производственных
запасов предприятия.
Совершенствование системы финансового планирования на предприятии.
Анализ эффективности управления оборотными активами предприятия.
Управление доходами и расходами предприятия.
Оценка эффективности формирования и использования прибыли.
Оценка потребности фирмы в персонале.
Оптимальное управление пассивами коммерческого банка.



Управление дебиторской задолженностью предприятия.
Диагностика и оптимизация финансовой устойчивости.
Влияние стратегии финансирования оборотного капитала на финансовую
устойчивость предприятия.
Модель управления рисками предприятия.
Анализ источников формирования и использования прибыли.
Оптимизация портфеля финансовых активов.
Оптимизация дебиторской и кредиторской задолженности как фактор обеспечения
платежеспособности предприятия.
Анализ рисков операций с облигациями.
Разработка финансовой стратегии управления организацией.
Управление качеством как фактор повышения конкурентоспособности предприятия.
Проблемы формирования собственного и привлеченного капитала коммерческого
банка.
Активы фирмы и эффективность их использования.
Модель управления паевым инвестиционным фондом.
Формирование и направления совершенствования налоговой политики предприятия.
Анализ прибыли и рентабельности предприятия.
Управление источниками финансирования деятельности организации.
Оптимизация структуры основных средств.
Анализ финансовых результатов деятельности предприятия.
Анализ использования оборотных средств предприятия.
Анализ управления пассивными операциями коммерческого банка.
Эффективность реструктуризации компаний.
Анализ стратегии роста компании на развивающихся рынках.
Анализ финансового состояния предприятия и разработка мероприятий по его
улучшению.
Анализ структуры пассивов коммерческого банка.
Анализ источников формирования финансовых ресурсов предприятия.
Оптимизация оборотных средств предприятия.
Формирование конкурентной стратегии коммерческого банка.
Управление дебиторской и кредиторской задолженностью на предприятии.
Анализ и оценка финансовой устойчивости предприятий.
Модель управления затратами предприятия.
Прогнозирование финансового состояния предприятия.
Оценка ликвидности и платежеспособности коммерческого банка.
Анализ источников финансирования активов предприятия.
Управление сбытом и реализацией продукции.
Оптимизация структуры баланса предприятия.
Модели оценки акций компаний.
Управление инвестиционной деятельностью предприятия.
Рыночная оценка дебиторской задолженности фирмы.
Анализ издержек производства и формирования финансовых результатов
предприятия.
Оценка конкурентоспособности банковских продуктов.

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики

Печатная учебно-методическая документация



а) основная литература:
Не предусмотрена

б) дополнительная литература:
Не предусмотрена

из них методические указания для самостоятельной работы студента:
1. Методическое пособие по преддипломно практике

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

1

Методические
пособия для
самостоятельной
работы студента

Учебно-
методические
материалы
кафедры

Методическое пособие по преддипломной практике
http://susu.ru/

2
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Виноградова, М. В. Виноградова М.В. Проектно-
экономический анализ : учебное пособие / М. В.
Виноградова, Н. М. Корсунова. — Москва : РТА, 2015.
— 200 с. — ISBN 978-5-9590-0861-1. — Текст :
электронный // Лань : электронно-библиотечная система.
— URL: https://e.lanbook.com/book/95030 (дата
обращения: 19.05.2021). — Режим доступа: для авториз.
пользователей

3
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Карпович, О. Г. Финансовый менеджмент : учебник / О.
Г. Карпович, А. Е. Суглобов, Б. Т. Жарылгасова ; под
редакцией О. Г. Карповича. — Москва : Дашков и К,
2018. — 396 с. — ISBN 978-5-394-02900-4. — Текст :
электронный // Лань : электронно-библиотечная система.
— URL: https://e.lanbook.com/book/119228 (дата
обращения: 19.05.2021). — Режим доступа: для авториз.
пользователей

4
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Прыкина, Л. В. Экономический анализ предприятия :
учебник / Л. В. Прыкина. — Москва : Дашков и К, 2016.
— 256 с. — ISBN 978-5-394-02187-9. — Текст :
электронный // Лань : электронно-библиотечная система.
— URL: https://e.lanbook.com/book/70608 (дата
обращения: 19.05.2021). — Режим доступа: для авториз.
пользователей

5
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Садовская, Т. Г. Анализ бизнеса : монография : в 4 частях
/ Т. Г. Садовская, В. А. Дадонов, П. А. Дроговоз. —
Москва : МГТУ им. Н.Э. Баумана, 2004 — Часть 4 :
Организационно-экономический анализ бизнеса — 2006.
— 288 с. — ISBN 5-7038-2451-6. — Текст : электронный
// Лань : электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/106622 (дата обращения:
19.05.2021). — Режим доступа: для авториз.
пользователей



6
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Косолапова, М. В. Комплексный экономический анализ
хозяйственной деятельности : учебник / М. В.
Косолапова, В. А. Свободин. — Москва : Дашков и К,
2016. — 248 с. — ISBN 978-5-394-00588-6. — Текст :
электронный // Лань : электронно-библиотечная система.
— URL: https://e.lanbook.com/book/93310 (дата
обращения: 19.05.2021). — Режим доступа: для авториз.
пользователей

7
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Воронина, М. В. Финансовый менеджмент : учебник / М.
В. Воронина. — Москва : Дашков и К, 2018. — 400 с. —
ISBN 978-5-394-02341-5. — Текст : электронный // Лань :
электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/105572 (дата обращения:
19.05.2021). — Режим доступа: для авториз.
пользователей

8
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Пучкова, С. И. Финансовый менеджмент : учебно-
методическое пособие / С. И. Пучкова, Л. В. Шмарова,
Н. Ю. Грунина. — Москва : МГИМО, 2010. — 84 с. —
ISBN 978-5-9228-0659-6. — Текст : электронный // Лань :
электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/65835 (дата обращения:
19.05.2021). — Режим доступа: для авториз.
пользователей

9
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Экономика и управление на предприятии : учебник / А.
П. Агарков, Р. С. Голов, В. Ю. Теплышев, Е. А. Ерохина.
— Москва : Дашков и К, 2017. — 400 с. — ISBN 978-5-
394-02159-6. — Текст : электронный // Лань :
электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/93541 (дата обращения:
19.05.2021). — Режим доступа: для авториз.
пользователей

10
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Алексейчева, Е. Ю. Экономика организации
(предприятия) : учебник / Е. Ю. Алексейчева, М. Д.
Магомедов, И. Б. Костин. — 2-е изд. — Москва : Дашков
и К, 2016. — 292 с. — ISBN 978-5-394-02129-9. — Текст
: электронный // Лань : электронно-библиотечная
система. — URL: https://e.lanbook.com/book/72400 (дата
обращения: 19.05.2021). — Режим доступа: для авториз.
пользователей

11
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Кириченко, Т. В. Финансовый менеджмент : учебник / Т.
В. Кириченко. — Москва : Дашков и К, 2016. — 484 с. —
ISBN 978-5-394-01996-8. — Текст : электронный // Лань :
электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/93321 (дата обращения:
19.05.2021). — Режим доступа: для авториз.
пользователей

10. Информационные технологии, используемые при проведении практики

Перечень используемого программного обеспечения:
1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)

Перечень используемых информационных справочных систем:



1. ООО "ГарантУралСервис"-Гарант(бессрочно)
2. -Консультант Плюс(31.07.2017)

11. Материально-техническое обеспечение практики

Место прохождения
практики

Адрес места
прохождения

Основное оборудование, стенды,
макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное
обеспечение, обеспечивающие

прохождение практики
Главное управление по
труду и занятости
населения по Челябинской
области

454091, г.
Челябинск, ул.
Комсомольская, 18-а

Мультимедийное оборудование,
программное обеспечение
Microsoft Office 2007 (или выше),
доступ к сети интернет

ЗАО Уральский институт
оценки и маркетинга

454091, г.Челябинск,
Цвиллинга, 44, оф.97

Мультимедийное оборудование,
программное обеспечение
Microsoft Office 2007 (или выше),
доступ к сети интернет.

Кафедра
Предпринимательство и
менеджмент ЮУрГУ

454080, Челябинск,
Ленина, 85

Мультимедийное оборудование,
программное обеспечение
Microsoft Office 2007 (или выше),
доступ к сети интернет.

Агентство
Социологических и
Маркетинговых
Исследований "АСМИ"

454111, Челябинск,
Куйбышева, 3

Мультимедийное оборудование,
программное обеспечение
Microsoft Office 2007 (или выше),
доступ к сети интернет.

ООО "Стратегии
устойчивого развития"

454091, Челябинск,
пр. Ленина 55а, офис
1105/2

Мультимедийное оборудование,
программное обеспечение
Microsoft Office 2007 (или выше),
доступ к сети интернет

АО Специальное
конструкторское бюро
"Турбина"

454007, г.Челябинск,
пр. им. В.И.Ленина,
2"б"

Мультимедийное оборудование,
программное обеспечение
Microsoft Office 2007 (или выше),
доступ к сети интернет.

ОАО "Макфа"

456513, пос.
Рощино, Сосновский
район,, Челябинская
область, -

Мультимедийное оборудование,
программное обеспечение
Microsoft Office 2007 (или выше),
доступ к сети интернет


