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1. Цели и задачи дисциплины

Целью дисциплины является целостное формирование у студентов знаний о видах
юридической деятельности, их профессиональное ориентирование, а также
получение профессиональных навыков юриста, то есть ознакомление с алгоритмами
деятельности и моделями поведения для последующего воспроизведения их в своей
профессиональной деятельности. Задачи дисциплины: - определить основные
направления юридической деятельности в практической сфере; - сформировать
представление об основных видах профессиональной деятельности в
юриспруденции; - получить навыки выбора верного варианта поведения в различных
ситуациях, в том числе в юридических конфликтах, с точки зрения
профессиональной этики; - получить знания о профессиональной правовой культуре
и профессиональной этике юриста; - ознакомится с коммуникативными навыками,
необходимыми для установления контакта с лицом, обратившимся за юридической
помощью, а также для предоставления такому лицу юридически верного ответа; -
получение представления об алгоритме выработки позиции по делу в интересах
обратившегося за правовой помощью лица, либо в интересах органов
государственной власти, представителем которой будет выступать юрист; -
выработать навыки составления различных юридических документов; - получение
знаний о выборе форм и способов защиты нарушенного права, разрешения
правового конфликта; - приобретение знаний о публичном выступлении, о его
подготовке и стадиях; - обучение навыкам самопрезентации и продвижения
юридических услуг на рынке.

Краткое содержание дисциплины

Следственные действия. Доказательства в уголовном деле. Протоколы.
Постановления следователя, дознавателя, прокурора. Определения суда. Приговор.
Постановления суда апелляционной, кассационной, надзорной инстанций.
Ходатайства и жалобы.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

ПК-2 Способен квалифицированно применять
правовые нормы и принимать

правоприменительные акты в конкретных сферах
юридической деятельности, анализировать
правотворческую, правоприменительную,

правоохранительную и правозащитную практику

Знает: законодательство Российской Федерации в
сфере исполнения уголовных наказаний; понятие
и систему правоохранительных органов;
полномочия правоохранительных органов
государства и правовой статус работников
правоохранительных органов при реализации
актов правоприменительной деятельности
Умеет: определять характер правоотношения и
подлежащие применению нормы уголовно-
исполнительного права; анализировать
действующее законодательство о судебной
системе РФ, работать со специальной
литературой и материалами судебной практики

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО



Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.Ф.12 Практическое составление
процессуальных документов (административный
процесс),
1.Ф.10 Практическое составление
процессуальных документов (гражданский
процесс),
1.Ф.08 Прокурорский надзор

1.Ф.11 Корпоративное право,
ФД.01 Правовой статус прокуратуры и
прокурорских работников в РФ

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.Ф.10 Практическое составление
процессуальных документов (гражданский
процесс)

Знает: Умеет: Имеет практический опыт: сбора,
обработки, анализа и защиты юридически
значимой информации, в том числе из правовых
баз (банков) данных, необходимых для
практического составления процессуальных
документов в рамках гражданского процесса

1.Ф.08 Прокурорский надзор

Знает: законодательство Российской Федерации в
сфере прокурорского надзора; понятие и систему
прокуратуры РФ; полномочия
правоохранительных органов; правовой статус
работников прокураторы при реализации актов
правоприменительной деятельности Умеет:
Имеет практический опыт: принятия
юридически значимых решений и оформления
их в точном соответствии с нормами российского
права; анализа форм и методов обеспечения и
защиты нарушенных и (или) оспариваемых прав,
свобод иохраняемых законом интересов человека
и гражданина, юридических лиц, иных
объединений и государства в целом, как
основного направления прокурорского надзора

1.Ф.12 Практическое составление
процессуальных документов (административный
процесс)

Знает: способы защиты прав и свобод человека и
гражданина, интересов юридических лиц,
общества и государства; понятие и систему
правоохранительных органов; структуру, виды,
стадии, принципы, субъекты административного
процесса; полномочия правоохранительных
органов государства и правовой статус
работников правоохранительных органов при
реализации актов правоприменительной
деятельности; содержание норм права,
регулирующих порядок формирования судов,
порядок взаимодействия судов судебной системы
РФ и взаимодействие судов с другими органами
государственной власти и правоохранительными
органами Умеет: квалифицированно применять
правовые нормы и принимать
правоприменительные акты в административном
процессе; анализировать действующее



законодательство о судебной системе РФ,
работать со специальной литературой и
материалами судебной практики Имеет
практический опыт:

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 ч., 20,25 ч. контактной
работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

8

Общая трудоёмкость дисциплины 72 72

Аудиторные занятия: 16 16

Лекции (Л) 0 0

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

16 16

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 51,75 51,75

Подготовка к зачету 26 26

Подготовка к практическим занятиям 25,75 25.75

Консультации и промежуточная аттестация 4,25 4,25

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - зачет

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по видам

в часах

Всего Л ПЗ ЛР

1
Понятие юридического документоведения и
делопроизводства

4 0 4 0

2 Юридические документы 4 0 4 0

3 Законодательные акты 4 0 4 0

4 Корпоративные акты 4 0 4 0

5.1. Лекции

Не предусмотрены

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1 1

Понятие юридического документоведения и делопроизводства: 1.
Юридическое документоведение как учебная дисциплина. 2. Понятие и
истоки делопроизводства. 3. История развития юридического
делопроизводства КО по теме 1

2



2 1

Понятие юридического документоведения и делопроизводства: 1.
Юридическое документоведение как учебная дисциплина. 2. Понятие и
истоки делопроизводства. 3. История развития юридического
делопроизводства Выступление с докладом по теме 1

2

3 2

Юридические документы: 1. Нормативная основа делопроизводства. 2.
Общая характеристика документа. 3. Юридические документы: понятие и их
виды. 4. Общие правила создания юридических документов. 5.
Процессуальные документы и их виды КО по теме 2

2

4 2

Юридические документы: 1. Нормативная основа делопроизводства. 2.
Общая характеристика документа. 3. Юридические документы: понятие и их
виды. 4. Общие правила создания юридических документов. 5.
Процессуальные документы и их виды Презентация по теме 2

2

5 3

Законодательные акты: 1. Требования к законодательным актам. 2. Правила
формирования содержания законодательных актов. 3. Логические, 4
структурные и языковые правила составления законодательных актов. 4.
Правотворческая процедура КО по теме 3

2

6 3

Законодательные акты: 1. Требования к законодательным актам. 2. Правила
формирования содержания законодательных актов. 3. Логические, 4
структурные и языковые правила составления законодательных актов. 4.
Правотворческая процедура Деловая игра по теме 3

2

7 4

Корпоративные акты. Правореализационные и правоприменительные
документы : 1. Корпоративное (внутрифирменное) нормотворчество.
Правила создания корпоративных актов. 2. Правореализационные
документы: понятие и виды. 3. Договор как основной вид
правореализационных документов. 4. Применение как тип осуществления
права. 5. Судебные акты и техника их составления. 6. Основные правила
составление процессуальных документов в уголовном судопроизводстве КО
по теме 4

2

8 4

Корпоративные акты. Правореализационные и правоприменительные
документы : 1. Корпоративное (внутрифирменное) нормотворчество.
Правила создания корпоративных актов. 2. Правореализационные
документы: понятие и виды. 3. Договор как основной вид
правореализационных документов. 4. Применение как тип осуществления
права. 5. Судебные акты и техника их составления. 6. Основные правила
составление процессуальных документов в уголовном судопроизводстве
Решение задач по теме 4

2

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

Семестр
Кол-
во

часов

Подготовка к зачету

Уголовно-процессуальные акты : учебное
пособие для вузов / Г. В. Стародубова [и
др.] ; под редакцией
Г. В. Стародубовой. — 4-е изд., перераб. и
доп. — Москва : Издательство Юрайт,
2024. — 456 с. — (Высшее
образование). — ISBN 978-5-534-18410-5.

8 26



—URL: https://urait.ru/bcode/534958

Подготовка к практическим занятиям

Уголовно-процессуальные акты : учебное
пособие для вузов / Г. В. Стародубова [и
др.] ; под редакцией
Г. В. Стародубовой. — 4-е изд., перераб. и
доп. — Москва : Издательство Юрайт,
2024. — 456 с. — (Высшее
образование). — ISBN 978-5-534-18410-5.
— URL: https://urait.ru/bcode/534958

8 25,75

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва
-
ется
в ПА

1 8
Текущий
контроль

Контрольный
опрос по теме 1-4

1 8

Опрос проводится как в устной, так и
письменной форме по вопросам, которые
вынесены для обсуждения на
семинарском занятии. При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179) Критерии
начисления баллов: 1. Соответствие теме:
есть рассуждения на предложенную тему,
понимание проблемы, сформулированном
вопросе – 2 балла; рассуждения на
предложенную тему поверхностные,
отклоняется от основной проблемы,
сформулированной в вопросе – 1 балл;
Нет ответа на вопрос – 0 баллов. 2.
Развернутость ответов на вопросы.
Развернутый ответ на вопрос, выходящий
за рамки лекционного материала – 2
балла; ответ демонстрирует знание только
лекционного материала – 1 балл; ответ
демонстрирует незнание студентом даже
материала лекций – 0 баллов. 3. Краткость
и ясность ответов на вопросы. Ответы
ясны, конкретны, однозначны; содержат
четкие формулировки всех определений,
касающихся указанного вопроса – 2
балла; ответы содержат нечеткие,
размытые формулировки определений – 1
балл; ответы неясны, неконкретны,

зачет



содержат неправильные формулировки
основных определений или обучающийся
вообще не может их дать – 0 баллов. 4.
Развитость речи. Обучающийся точно
выражает мысли, используя
разнообразную лексику и различные
грамматические конструкции, при
необходимости точно употребляет
термины – 2 балла; обучающийся точно
выражает мысли, но его речь
характеризуется бедностью словаря и
однообразием грамматического строя
речи – 1 балл; обучающийся
демонстрирует низкое качество речи,
которое существенно затрудняет
понимание смысла – 0 баллов.

2 8
Текущий
контроль

Выступление с
докладом на
семинарском

занятии по теме 2

1 8

Четкая структура доклада
Доклад структурирован (соблюдены
вводная часть, основная и заключение)
нет замечаний – 2 балла;
есть замечания – 1 балл.
Соответствие временным ограничениям
Уложился в регламент – 1 балл;
Не соответствие – 0 баллов.
Сформулировано собственное мнение с
учетом наиболее проработанного взгляда
на решение проблемы
Информация обобщена – 1 балл;
Субъективное суждение – 1 балл;
Не сформулировано – 0 баллов.
Ответы на вопросы оппонента
аргументированы
Все ответы – 2 балла, частично – 1 балл,
нет - 0 баллов.
Используются невербальные компоненты
Представлены невербальные компоненты
(слайды) -1 балл;
Не представлены невербальные
компоненты – 0 баллов.

зачет

3 8
Текущий
контроль

Презентация по
теме 2

1 17

При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся. (Приказ
ректора от 24.05.2019 г. № 179). Критерии
оценивания:
1) Содержание презентации: Содержание
соответствует заявленной теме -1 балл;
Количество слайдов адекватно
содержанию (7-10 слайдов) – 1 балл;
Титульный слайд соответствует
предъявленным требованиям – 1 балл.
2) Оформление текста презентации: Текст
читается хорошо (выбран нужный размер
шрифта без засечек) - 1 балл;
Текст на слайде представляет собой
опорный конспект (не перегружен

зачет



словами) -1 балл;
1. Ошибки и опечатки отсутствуют – 1
балл.
3) Иллюстрационный материал: Материал
не скучен, есть иллюстрации – 1 балл;
Иллюстрации отсутствуют – 0 баллов;
Средства визуализации (таблицы, схемы,
графики) соответствуют содержанию – 1
балл;
2. Отсутствие – 0 баллов.
4) Цветовое решение презентации:
Выдержан единый стиль презентации – 1
балл; Цвет презентации не отвлекает
внимание от презентации – 1 балл; Цвет
фона и шрифта контрастны – 1 балл.
5) Защита презентации: Знание предмета
и свободное владение текстом – 1 балл;
Логика изложения – 1 балл;
Доказательность и аргументированность
– 1 балл.
6) Докладчик уложился в регламент:
Уложился в регламент – 1 балл; Регламент
не соблюден - 0 баллов.
7) Ответы на вопросы оппонентов
аргументированы: Все ответы – 2 балла,
частично – 1 балл, нет - 0 баллов.

4 8
Текущий
контроль

Деловая игра по
теме 3

1 14

Понимание задания
Есть рассуждения на предложенную тему,
понимание проблемы, сформулированном
вопросе – 2 балла;
Рассуждения на предложенную тему
поверхностные, отклоняется от основной
проблемы, сформулированной в вопросе –
1 балл;
Нет понимания – 0 баллов.
Командная работа
Четко спланированная работа команды – 1
балл;
Вся деятельность равномерно
распределена между членами команды
(обозначены роли) – 1 балл.
Защита работы
Знание предмета и свободное владение
материалом – 1 балл;
Логика изложения – 1 балл;
Доказательность и аргументированность
основных позиций – 1 балл.
Краткость и ясность ответов на вопросы
Ответы ясны, конкретны, однозначны;
содержат четкие формулировки всех
определений, касающихся указанного
вопроса – 2 балла;
Ответы содержат нечеткие, размытые
формулировки определений – 1 балл;
Ответы неясны, неконкретны, содержат
неправильные формулировки основных

зачет



определений или обучающийся вообще не
может их дать – 0 баллов.
Развитость речи
Обучающийся точно выражает мысли,
используя разнообразную лексику и
различные грамматические конструкции,
при необходимости точно употребляет
термины – 2 балла;
Обучающийся точно выражает мысли, но
его речь характеризуется бедностью
словаря и однообразием грамматического
строя речи – 1 балл;
Обучающийся демонстрирует низкое
качество речи, которое существенно
затрудняет понимание смысла – 0 баллов.
Деловые и волевые качества докладчиков
Спикеры стремятся к высокому
результату, сохраняя доброжелательность
к оппонентам - 1балл;
Спикеры стремятся к высокому
результату, проявляя
недоброжелательность к оппонентам – 0
баллов.
Ответы на вопросы оппонентов
аргументированы
Все ответы – 2 балла, частично – 1 балл,
нет - 0 баллов.

5 8
Текущий
контроль

Решение задач по
теме 4

1 5

При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179)
Критерии начисления баллов:
Понимание логики конкретного
документа и способность в нем
ориентироваться
Есть понимание - 1 балл;
Нет понимания – 0 балл
Степень владения конкретным
нормативным материалом (указаны
ссылки на источник права) и способность
провести грамотную юридическую
квалификацию ситуации
Есть ссылки на источник права -1 балл;
Квалификация верная частично – 1 балл;
Правильная квалификация – 2 балла;
Отсутствуют – 0 баллов.
Обоснование и качество оформления
решения.
Учтены параметры оформления задачи - 1
балл;
Не учтены - 0 баллов.

зачет

6 8
Проме-
жуточная
аттестация

Подготовка и
защита

презентации
- 17

Контрольно-рейтинговое мероприятие
промежуточной аттестации проводится в
форме составления и защиты
презентации. При оценивании результатов

зачет



мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179) Критерии
начисления баллов:
1) Содержание презентации: Содержание
соответствует заявленной теме -1 балл;
Количество слайдов адекватно
содержанию (7-10 слайдов) – 1 балл;
Титульный слайд соответствует
предъявленным требованиям – 1 балл.
2) Оформление текста презентации: Текст
читается хорошо (выбран нужный размер
шрифта без засечек) - 1 балл;
Текст на слайде представляет собой
опорный конспект (не перегружен
словами) -1 балл;
1. Ошибки и опечатки отсутствуют – 1
балл.
3) Иллюстрационный материал: Материал
не скучен, есть иллюстрации – 1 балл;
Иллюстрации отсутствуют – 0 баллов;
Средства визуализации (таблицы, схемы,
графики) соответствуют содержанию – 1
балл;
2. Отсутствие – 0 баллов.
4) Цветовое решение презентации:
Выдержан единый стиль презентации – 1
балл; Цвет презентации не отвлекает
внимание от презентации – 1 балл; Цвет
фона и шрифта контрастны – 1 балл.
5) Защита презентации: Знание предмета
и свободное владение текстом – 1 балл;
Логика изложения – 1 балл;
Доказательность и аргументированность
– 1 балл.
6) Докладчик уложился в регламент:
Уложился в регламент – 1 балл; Регламент
не соблюден - 0 баллов.
7) Ответы на вопросы оппонентов
аргументированы: Все ответы – 2 балла,
частично – 1 балл, нет - 0 баллов.

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

зачет

На зачете происходит оценивание учебной деятельности
обучающихся по дисциплине на основе полученных оценок за
контрольно-рейтинговые мероприятия текущего контроля и
промежуточной аттестации. При оценивании результатов
учебной деятельности обучающегося по дисциплине

используется балльно-рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности обучающихся (утверждена

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения



приказом ректора от 24.05.2019 г. №179) Зачет проводится в
устной форме по вопросам. Студент готовится в течении 15-ти

минут и устно отвечает не менее чем на 2 вопроса. Для
получения зачета студент должен продемонстрировать умение

увязывать теорию с практикой, владение понятийным
аппаратом, обосновывать свои суждения и давать правильные

ответы на вопросы преподавателя. Неполучение зачета
происходит в случае, если студент допускает ошибки в

определении понятий, искажающие их смысл, беспорядочно и
неуверенно излагает материал, делает ошибки в ответах на

уточняющие вопросы преподавателя

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5 6

ПК-2

Знает: законодательство Российской Федерации в сфере исполнения
уголовных наказаний; понятие и систему правоохранительных органов;
полномочия правоохранительных органов государства и правовой статус
работников правоохранительных органов при реализации актов
правоприменительной деятельности

++++++

ПК-2

Умеет: определять характер правоотношения и подлежащие применению
нормы уголовно-исполнительного права; анализировать действующее
законодательство о судебной системе РФ, работать со специальной
литературой и материалами судебной практики

++++++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:
1. Уголовный процесс. Практикум [Текст]: учеб. пособие для вузов /

под ред. А.С. Таран. - 3-е изд., стер. - М.: ЮСТИЦИЯ, 2018. - 430 с. - ISBN
978-5-4365-1988-3.

2. Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации[Текст]. -
М.: Омега-Л, 2017. - 267 с. - (Кодексы Российской Федерации). - ISBN 978-5-
370-04173-0.

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
Не предусмотрены

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. МУ по изучению дисциплины Практическое составление

процессуальных документов (уголовный процесс)

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:



1. МУ по изучению дисциплины Практическое составление
процессуальных документов (уголовный процесс)

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

1
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
Znanium.com

Смирнов, А. В. Уголовный процесс : учебник / А.В.
Смирнов, К.Б. Калиновский ; под общ. ред. А.В. Смирнова.
— 8-е изд., перераб. — Москва : Норма : ИНФРА-М, 2025.
— 784 с. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2166289

2
Дополнительная
литература

Учебно-
методические
материалы
кафедры

Уголовный процесс [Электронный ресурс]: методические
указания по изучению дисциплины для обучающихся
очной и заочной форм обучения по направлениям
подготовки бакалавров 40.03.01 Юриспруденция / сост. А.Р.
Салимгареева. – Нижневартовск, 2023. – 92 с.
https://nv.susu.ru/

3
Основная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Уголовно-процессуальные акты : учебное пособие для
вузов / Г. В. Стародубова [и др.] ; под редакцией
Г. В. Стародубовой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2024. — 456 с. — (Высшее
образование). — ISBN 978-5-534-18410-5. —
URL: https://urait.ru/bcode/534958

4
Основная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Чурилов, А. Ю.  Юридическое делопроизводство : учебник
для вузов / А. Ю. Чурилов. — 4-е изд., перераб. и доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 338 с. —
URL: https://urait.ru/bcode/566421 

5
Дополнительная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Захарина, М. М. Юридическое письмо в практике
судебного адвоката / М. М. Захарина. — 2-е изд., перераб. и
доп. — Москва : Изд. Юрайт, 2021. — 332 с. —URL :
https://urait.ru/viewer/yuridicheskoe-pismo-v-praktike-
sudebnogo-advokata-469408#page/1.

6
Дополнительная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Иванова, Т. В. Правовая аргументация : учеб. пособ. / Т. В.
Иванова, О. В. Никитина. — Москва : Изд. Юрайт, 2021. —
191 с. — (Высшее образование). — URL :
https://urait.ru/viewer/pravovaya-argumentaciya-
474871#page/1.

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Office(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

1. -Консультант Плюс (Нижневартовск)(31.12.2025)

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для различных

видов занятий



Лекции

Учебно-административное здание Учебная аудитория, ауд. 218
Оборудование и технические средства обучения: 1. Комплект
компьютерного оборудования (системный блок, монитор, клавиатура,
мышь) с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к
ЭИОС Университета – 1 шт. 2. Проектор – 1 шт. 3. Экран – 1 шт.
Имущество: 1. Парта ученическая (двухместная) – 23 шт. 2. Стул
деревянный – 46 шт. 3. Стол преподавателя – 1 шт. 4. Стул мягкий – 1 шт. 5.
Тумба (кафедра) – 1 шт. 6. Доска – 1 шт. Учебно-наглядные пособия: 1.
Плакаты информационные – 7 шт. 2. Пробковый стенд – 1 шт.

Практические
занятия и
семинары

Учебно-административное здание Учебная аудитория, ауд. 218
Оборудование и технические средства обучения: 1. Комплект
компьютерного оборудования (системный блок, монитор, клавиатура,
мышь) с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к
ЭИОС Университета – 1 шт. 2. Проектор – 1 шт. 3. Экран – 1 шт.
Имущество: 1. Парта ученическая (двухместная) – 23 шт. 2. Стул
деревянный – 46 шт. 3. Стол преподавателя – 1 шт. 4. Стул мягкий – 1 шт. 5.
Тумба (кафедра) – 1 шт. 6. Доска – 1 шт. Учебно-наглядные пособия: 1.
Плакаты информационные – 7 шт. 2. Пробковый стенд – 1 шт.

Зачет

Учебно-административное здание Учебная аудитория, ауд. 218
Оборудование и технические средства обучения: 1. Комплект
компьютерного оборудования (системный блок, монитор, клавиатура,
мышь) с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к
ЭИОС Университета – 1 шт. 2. Проектор – 1 шт. 3. Экран – 1 шт.
Имущество: 1. Парта ученическая (двухместная) – 23 шт. 2. Стул
деревянный – 46 шт. 3. Стол преподавателя – 1 шт. 4. Стул мягкий – 1 шт. 5.
Тумба (кафедра) – 1 шт. 6. Доска – 1 шт. Учебно-наглядные пособия: 1.
Плакаты информационные – 7 шт. 2. Пробковый стенд – 1 шт.


