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1. Цели и задачи дисциплины

Цель дисциплины – ознакомление студентов с основами оценочной деятельности и
принципами оценки, освоение понятийного аппарата, обучение их
методологическим основам, подходам и методам оценки компаний, формирование
умения анализировать информацию, используемую для проведения оценки, а также
формирование теоретических, методических и практических подходов к оценке
бизнеса как самостоятельной дисциплины. Подготовка студентов к самостоятельной
профессиональной деятельности в области экономики. Задачи дисциплины: -
ознакомление с основами оценочного дела, нормативными документами,
регулирующими оценочную деятельность в Российской Федерации; - изучение
законодательных и нормативных правовых актов по обеспечению и защите прав
собственности; - приобретение необходимых навыков расчета рыночной и иных
видов стоимости объектов оценки; - освоение подходов и методов оценочной
деятельности; - согласование и обоснование результатов оценки бизнеса.

Краткое содержание дисциплины

Дисциплина включает в себя: 1. Понятие, цели и принципы оценки стоимости
бизнеса. Организация оценочной деятельности в Российской Федерации 2.
Нормативно-правовая база в сфере оценочной деятельности 3. Классификация
имущества и имущественных прав для целей оценки 4. Ценовые, стоимостные и
затратные категории в оценке 5. Основные подходы и методы оценки стоимости
бизнеса 6. Оценка бизнеса в процессе реструктуризации 7. Оценка бизнеса в
системе антикризисного управления 8. Итоговое заключение об оценке стоимости
бизнеса

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

ПК-4 Способен разрабатывать организационно-
управленческие решения, связанные с развитием
бизнеса, оценивать их условия и последствия

Знает: виды, методы, формы и инструменты
оценки активов и имущественного страхования
Умеет: формировать формы отчетности для
управленческих целей, связанные с развитием
бизнеса
Имеет практический опыт: оценки активов и
имущественного страхования предприятия

ПК-8 способен проводить анализ, обоснование и
выбор решения в сфере управления проектами, в

том числе на предприятиях нефтегазового
комплекса , а также классифицировать риски и
разрабатывать комплекс мероприятий по их

минимизации

Знает: основы оценочной деятельности и
принципы оценки
Умеет: классифицировать имущество и
имущественные права для целей оценки
Имеет практический опыт: владения навыками
расчета рыночной и иных видов стоимости
объектов оценки

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ



Управление инновациями,
Налоги и налогообложение,
Методы принятия управленческих решений,
Теория организации и организационное
поведение,
Экономический анализ,
Управление результативностью бизнеса,
Финансовый анализ предприятия,
Стратегический менеджмент

Не предусмотрены

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

Налоги и налогообложение

Знает: законодательство Российской Федерации о
налогах и сборах, социальном и медицинском
страховании, пенсионном обеспечении;
гражданское, таможенное, трудовое, валютное,
бюджетное законодательство Российской
Федерации, в том числе по вопросам,
касающимся налогообложения предприятий
нефтяной и газовой отрасли Умеет: применять
набор инструментов налогового планирования
(налоговые льготы, формы договорных
взаимоотношений, цены сделок, ставки
налогообложения, объекты налогообложения,
социальные налоговые режимы) и проводить
анализ налоговой политики предприятия Имеет
практический опыт: составления налоговых
расчетов и деклараций субъекта экономических
отношений; регистров налогового учета
предприятия нефтяной и газовой отрасли

Управление инновациями

Знает: - методы и инструменты выявления и
оценки рисков, связанных с инновационным
продуктом, - теорию управления инновациями,
методы продвижения инновационного бизнеса
Умеет: - выявлять и анализировать риски,
связанные с разработкой и продвижением
инновационного продукта, - разрабатывать
бизнес-план инновационного проекта,
формировать пакет управленческих решений для
продвижения инновационного бизнеса Имеет
практический опыт: - оценки рисков, связанных
с продвижением инновационного продукта, и
разработки методов компенсации специфических
рисков, - стратегического и инновационного
мышления для принятия решений
инновационного характера;- бизнес-
планирования, в том числе для инновационного
продукта

Стратегический менеджмент

Знает: - методику проведения стратегического
анализа, инструменты стратегического
менеджмента Умеет: - проводить стратегический
анализ, разрабатывать организационно-



управленческие решения, связанные с развитием
бизнеса, на основе результатов стратегического
анализа Имеет практический опыт: -
стратегического анализа и разработки матрицы
организационно-управленческих решений

Методы принятия управленческих решений

Знает: - методы сбора, анализа, систематизации,
хранения и поддержания в актуальном состоянии
информации для принятия управленческих
решений, - принципы и основные методы
принятия решений в управлении деятельностью
организаций;- классификацию управленческих
решений;- теоретические основы методов
анализа информации при принятии
управленческих решений;- методы оценки
эффективности управленческих решений Умеет:
- проводить оценку эффективности решения с
точки зрения выбранных критериев, -
моделировать управленческие решения
тактического и операционного характера;-
оценивать экономическую и социальную
эффективность управленческих решений;-
выбирать альтернативы управленческих решений
в условиях неопределенности и риска;-
осуществлять контроль управленческих решений
Имеет практический опыт: - выявления, сбора и
анализа информации для формирования
возможных управленческих решений, - оценки и
выбора альтернатив при принятии
управленческих решений;- оценки результатов
управленческих решений

Управление результативностью бизнеса

Знает: - методы сбора, анализа, систематизации,
хранения и поддержания в актуальном состоянии
информации бизнес-анализа;- методы оценки
результативности и эффективности бизнеса,
виды организационно- управленческих
решений,связанных с развитием бизнеса;-
алгоритм оценкирезультативности бизнеса;-
критерии и показателиэффективности
управления;- основные подходы к
оценкеэффективности;- классификацию
методовоценки эффективности
ирезультативности. Умеет: - анализировать
внутренние (внешние) факторы и условия,
влияющие на деятельность организации-
анализировать требования заинтересованных
сторон с точки зрения критериев качества,
определяемых выбранными подходами-
проводить оценку эффективности решения с
точки зрения выбранных критериев- оценивать
бизнес-возможность реализации решения с
точки зрения выбранных целевых показателей-
разрабатывать предложения по
совершенствованию управления компанией и по
повышению результативности ее деятельности,
оценивать условия ипоследствия
принимаемыхорганизационно-управленческих



решений; - наоснове оценки эффективности
ирезультативности бизнесаразрабатывать
организационно-управленческие
решения,связанные с его развитием,оценивать их
условия ипоследствия. Имеет практический
опыт: - обоснования приемлемой для компании
системы показателей результативности бизнеса в
целом, его процессов и отдельных
функциональных областей,
разработкиорганизационно управленческих
решений,связанных с развитием бизнеса;-
разработки организационно-управленческих
решений,связанных с развитием бизнеса,оценки
их условий ипоследствий.

Теория организации и организационное
поведение

Знает: - алгоритм оценки результативности
бизнеса;- критерии и показатели эффективности
управления;- основные подходы к оценке
эффективности;- классификацию методов оценки
эффективности и результативности, - сущность
организации как системы и процесса, сущность
законов организации, теоретические основы
организационного поведения Умеет: - на основе
оценки эффективности и результативности
бизнеса разрабатывать организационно-
управленческие решения, связанные с его
развитием, оценивать их условия и последствия,
- проводить качественную оценку влияния
внешних факторов на проектирование
организации, моделировать управленческие
решения по построению базовой структуры
организации и структуры отдельной
функциональной службы, использовать типовые
положения о подразделениях в целях
организационного проектирования;- применять
современные модели развития и управления
компанией Имеет практический опыт: -
разработки организационно-управленческих
решений, связанных с развитием бизнеса, оценки
их условий и последствий, - проектирования
организационной структуры функциональной
службы в соответствии с поставленными целями,
презентации предлагаемых организационных
решений и участия в коллективной дискуссии по
предлагаемым организационным решениям,
инструментами распределения полномочий и
ответственности по выполнению установленных
функций

Финансовый анализ предприятия

Знает: методы анализа рисков при принятии
управленческих решений, основные показатели
финансового анализа деятельности организации,
методы и методики проведения финансового
анализа и анализа денежных потоков Умеет:
проводить оценку методик по накоплению,
переработке и анализу качественной и
количественной информации, касающейся
финансов предприятия, планировать,



организовывать и проводить финансовый анализ
экономического субъекта Имеет практический
опыт: количественного и качественного анализа
информации при принятии управленческих
решений, проведения финансового анализа,
интерпретации его результатов с целью
управления деятельностью предприятия
нефтяной и газовой отрасли

Экономический анализ

Знает: классификацию методов и приемов,
используемых при анализе финансово-
хозяйственной деятельности организации,
показатели экономического анализа для
прогнозирования и перспективного
планирования экономических и управленческих
процессов на предприятии Умеет: анализировать
и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую
информацию, содержащуюся в отчетности
организации, и использовать полученные
сведения для принятия управленческих решений
и повышения эффективности деятельности
компании, проводить экономический анализ на
предприятии, в том числе нефтегазового
комплекса, для разработки программ и
рекомендаций дальнейшего эффективного
развития, прибыльной деятельности Имеет
практический опыт: проведения экономического
анализа финансово-хозяйственной деятельности
организации; подготовки отчетов о финансово-
хозяйственной деятельности организации,
расчета показателей экономического анализа для
прогнозирования и перспективного
планирования экономических процессов, а также
для разработки программ и рекомендаций
дальнейшего эффективного развития,
прибыльной деятельности

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч., 42,25 ч.
контактной работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

9

Общая трудоёмкость дисциплины 108 108

Аудиторные занятия: 36 36

Лекции (Л) 24 24

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

12 12

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 65,75 65,75



Подготовка к зачёту 30 30

Подготовка к практическим занятиям 35,75 35.75

Консультации и промежуточная аттестация 6,25 6,25

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - зачет

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий

по видам в часах

Всего Л ПЗ ЛР

1
Имущество и имущественные права. Классификация
имущества для целей оценки

6 4 2 0

2
Методы оценки имущества. Оценка страховой стоимости
имущества

6 4 2 0

3
Оценочная деятельность в Российской Федерации.
Международные и национальные стандарты оценки

6 4 2 0

4
Имущественное страхование: общие принципы и подходы.
Виды договоров имущественного страхования

6 4 2 0

5
Оценка имущества как практический инструмент поведения
реструктуризации компании

6 4 2 0

6
Оценка имущества организации в процедурах арбитражного
управления

6 4 2 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-
во

часов

1 1

Тема № 1 "Имущество и имущественные права. Классификация имущества
для целей оценки" Краткое содержание лекции: Понятия «имущество»,
«вещь» и «имущественный комплекс». Классификация имущества. Активы
организации. Имущественные права. Право собственности в системе
имущественных прав. Организация как имущественный комплекс. Виды
организаций. Организационно-правовые формы бизнеса.

4

2 2

Тема № 2 "Методы оценки имущества. Оценка страховой стоимости
имущества" Краткое содержание лекции: Понятие оценки рыночной
стоимости имущества и сфера её применения в современной экономике.
Объекты и субъекты оценки. Основные цели оценки. Виды стоимости,
используемые в оценке. Взаимосвязь целей оценки, видов стоимости,
объектов оценки. Принципы оценки. Основные подходы и методы оценки
имущества. Методы оценки активов для целей страхования. Понятие и
структура страховой премии, понятие страхового случая и процесс его
урегулирования.

4

3 3

Тема № 3 "Оценочная деятельность в Российской Федерации.
Международные и национальные стандарты оценки" Краткое содержание
лекции: Нормативное регулирование в сфере оценки. Регулирование
оценочной деятельности в Российской Федерации. Закон об оценочной
деятельности в Российской Федерации. История развития оценочной
деятельности. Федеральные стандарты оценки. Международные и
национальные стандарты оценки. Эксперт-оценщик, требования к нему и его
ответственность. Кодекс этики профессионального оценщика.

4

4 4
Тема № 4 "Имущественное страхование: общие принципы и подходы. Виды
договоров имущественного страхования" Краткое содержание лекции:

4



Понятие и принципы имущественного страхования. Страховая сумма и
страховая стоимость. Причины отклонения страховой суммы от страховой
стоимости в договоре страхования и последствия выявления данного
обстоятельства. Формы и условия возмещения ущерба. Особенности
договора страхования имущества от кражи. Особенности страхования
имущества от огня и иных опасностей, объекты страхования, риски,
включаемые и не включаемые в страховое покрытие, понятия прямого и
косвенного ущерба, понятие места страхования, системы скидок и надбавок
по договору страхования. Особенности страхования от огня имущества
физических лиц.

5 5

Тема № 5 "Оценка имущества как практический инструмент поведения
реструктуризации компании" Краткое содержание лекции: Понятие и цели
реструктуризации бизнеса. Процедура оценки бизнеса в процессе
реструктуризации. Определение объектов, подлежащих оценке. Разработка
вариантов реструктуризации данных объектов. Определение вида
оцениваемой стоимости. Выбор подходов и методов оценки. Оценки
долгосрочных финансовых вложений, как объектов реструктуризации.
Оценки права требования, дающего возможность получения контроля над
другим предприятием (бизнесом) как объекта реструктуризации. Оценка
стоимости компании (бизнеса) в случае слияния и поглощения.

4

6 6

Тема № 6 "Оценка имущества организации в процедурах арбитражного
управления" Краткое содержание лекции: Система антикризисного
управления: понятия и структура. Цели, функции и роль оценки стоимости
предприятия в системе антикризисного управления. Специфика определения
объектов, подлежащих оценке в рамках антикризисного управления. Случаи,
в которых Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)»
предусмотрено проведение независимой оценки. Виды стоимости
предприятия, применяемые для целей антикризисного управления.
Реализация основных принципов оценки в процессе антикризисного
управления. Оценка стоимости компании в разных процедурах арбитражного
управления: наблюдения, финансового оздоровления, внешнего управления,
конкурсного производства. Выбор подходов и методов оценки стоимости,
характерных для различных процедур антикризисного управления.
Специфика оценки стоимости компании в случае ликвидации.

4

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1 1
Имущество и имущественные права. Классификация имущества для целей
оценки

2

2 2 Методы оценки имущества. Оценка страховой стоимости имущества 2

3 3
Оценочная деятельность в Российской Федерации. Международные и
национальные стандарты оценки

2

4 4
Имущественное страхование: общие принципы и подходы. Виды договоров
имущественного страхования

2

5 5
Оценка имущества как практический инструмент поведения
реструктуризации компании

2

6 6 Оценка имущества организации в процедурах арбитражного управления 2

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены



5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием разделов,

глав, страниц) / ссылка на ресурс
Семестр

Кол-
во

часов

Подготовка к зачёту

1. Страхование [Текст]: учебник / под ред. В.В.
Шахова, Ю.Т. Ахвледиани.-3-е изд., перереаб.
и доп.-М.; ЮНИТИ-ДАНА, 2010.-511с. ISBN
978-5-238-01464-7. 2. Страхование [Текст]:
учебник / под ред. Т.А. Федоровой. - 3-е изд.,
перераб. и доп. – М.: Магистр, 2009.- 1006 с. -
ISBN 978-5-9776-0032-3. 3. Кукукина, И. Г.
Оценка имущества: материальные и
нематериальные активы, бизнес : учебное
пособие / И.Г. Кукукина, М.В. Мошкарина. —
2-е изд., доп. — Москва : ИНФРА-М, 2021. —
190 с. — ISBN 978-5-16-014978-3. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/1013716. 4.
Каячева, Л. В. Страхование : учебное пособие /
Л. В. Каячева, М. Н. Черных, Г. Ф. Каячев. -
Красноярск : Сиб. федер. ун-т, 2020. - 148 с. -
ISBN 978-5-7638-4285-2. - Текст :
электронный. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/1818782. 5.
Сплетухов,Ю.А. Страхование[Электронный
ресурс]: учеб. пособие /Ю.А.Сплетухов, Е.Ф.
Дюжиков. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.: НИЦ
ИНФРА-М, 2016. - 357 с. - ISBN 978-5-16-
003575-8. - Режим доступа:
http://znanium.com/bookread2.php?book=547980.
6. Скамай Л.Г. Страховое дело[Электронный
ресурс]: учеб. пособие / Л.Г. Скамай. - 3-е изд.,
доп. и перераб. - М.:НИЦ ИНФРА-М, 2016. -
300 с. - ISBN 978-5-16-006682-0. - Режим
доступа:
http://znanium.com/bookread2.php?book=556654.
7. Годин, А.М. Страхование: учебник
[Электронный ресурс] / А.М. Годин, С.Р.
Демидов, С.В. Фрумина. — Электрон. дан. —
Москва : Дашков и К, 2017. — 256 с. — Режим
доступа: https://e.lanbook.com/book/93539. 8.
Оценка активов и имущественное страхование
[Электронный ресурс]: методические указания
по изучению дисциплины для обучающихся
очной и заочной форм обучения по
направлениям подготовки 38.03.01 Экономика,
38.03.02 Менеджмент / сост. В.А.
Хандажевская. – Нижневартовск, 2018. – 11 с.
9. Журнал «Вопросы экономики».

9 30

Подготовка к практическим
занятиям

1. Страхование [Текст]: учебник / под ред. В.В.
Шахова, Ю.Т. Ахвледиани.-3-е изд., перереаб.
и доп.-М.; ЮНИТИ-ДАНА, 2010.-511с. ISBN
978-5-238-01464-7. 2. Страхование [Текст]:
учебник / под ред. Т.А. Федоровой. - 3-е изд.,
перераб. и доп. – М.: Магистр, 2009.- 1006 с. -

9 35,75



ISBN 978-5-9776-0032-3. 3. Кукукина, И. Г.
Оценка имущества: материальные и
нематериальные активы, бизнес : учебное
пособие / И.Г. Кукукина, М.В. Мошкарина. —
2-е изд., доп. — Москва : ИНФРА-М, 2021. —
190 с. — ISBN 978-5-16-014978-3. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/1013716. 4.
Каячева, Л. В. Страхование : учебное пособие /
Л. В. Каячева, М. Н. Черных, Г. Ф. Каячев. -
Красноярск : Сиб. федер. ун-т, 2020. - 148 с. -
ISBN 978-5-7638-4285-2. - Текст :
электронный. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/1818782. 5.
Сплетухов,Ю.А. Страхование[Электронный
ресурс]: учеб. пособие /Ю.А.Сплетухов, Е.Ф.
Дюжиков. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.: НИЦ
ИНФРА-М, 2016. - 357 с. - ISBN 978-5-16-
003575-8. - Режим доступа:
http://znanium.com/bookread2.php?book=547980.
6. Скамай Л.Г. Страховое дело[Электронный
ресурс]: учеб. пособие / Л.Г. Скамай. - 3-е изд.,
доп. и перераб. - М.:НИЦ ИНФРА-М, 2016. -
300 с. - ISBN 978-5-16-006682-0. - Режим
доступа:
http://znanium.com/bookread2.php?book=556654.
7. Годин, А.М. Страхование: учебник
[Электронный ресурс] / А.М. Годин, С.Р.
Демидов, С.В. Фрумина. — Электрон. дан. —
Москва : Дашков и К, 2017. — 256 с. — Режим
доступа: https://e.lanbook.com/book/93539. 8.
Оценка активов и имущественное страхование
[Электронный ресурс]: методические указания
по изучению дисциплины для обучающихся
очной и заочной форм обучения по
направлениям подготовки 38.03.01 Экономика,
38.03.02 Менеджмент / сост. В.А.
Хандажевская. – Нижневартовск, 2018. – 11 с.
9. Журнал «Вопросы экономики».

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва
-
ется
в ПА

1 9
Текущий
контроль

Семинар
(контрольный

0,1 8
Семинар проходит в форме собеседования
индивидуально с каждым обучающимся.

зачет



опрос) При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся. (Приказ
ректора от 24.05.2019) 1) Правильность
ответов на поставленные вопросы. - 2 б. 2)
Содержательность ответов. - 2 б. 3)
Логичность построения ответа,
аргументированность. - 2 б. 4) Развитость
речи, ясность изложения. - 2 б.
Максимальный балл - 8.

2 9
Текущий
контроль

Решение задач 0,15 3

Данное мероприятие текущего контроля -
решение задач - проводится в письменной
форме с последующим устным
собеседованием. При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся. (Приказ ректора от
24.05.2019) 1) Адекватность выбора метода
решения задачи. - 1 б. 2) Правильность
ответов. - 1 б. 3) Развитость речи,
содержательность ответа, ясность
изложения. - 1 б. Максимальный балл - 3.

зачет

3 9
Текущий
контроль

Эссе (доклад) 0,15 7

Эссе оценивается по результатам
самостоятельной подготовки обучающихся
и результатов публичного выступления. При
оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся. (Приказ
ректора от 24.05.2019) 1) Раскрыта тема,
представлены достоверные сведения из
современных источников, выстроена
хронология событий - 2 б. 2) Докладчик
свободно владеет изученным материалом,
цитирует положения законодательных и
подзаконных актов, приводит примеры из
практики - 2 б. 3) Текст структурирован,
учтена логическая последовательность в
соответствии с планом - 1 б. 4) Докладчик
уложился в регламент. Ответы на вопросы
оппонентов аргументированы – 1 б. 5)
Оформление эссе надлежащим образом. - 1
б. Максимальное количество баллов – 7.

зачет

4 9
Текущий
контроль

Тест 0,15 10

Тестирование проводится на бумажных
носителях: используются бланки с
тестовыми заданиями. При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся. (Приказ ректора от
24.05.2019). Тест состоит из 20 вопросов.
На решение теста отводится 20 минут и
даётся 1 попытка. После выполнения
задания преподаватель оценивает результат.

зачет



Правильный ответ на вопрос соответствует
0,5 баллов. Максимальное количество
баллов за задание - 10.

5 9
Текущий
контроль

Письменное
задание

0,15 8

Письменное задание проводится в форме
письменных ответы на вопросы с
последующей устной защитой. Задание
может включать в себя теоретические
вопросы, тестовые задания различных
форматов, решение задач. При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся. (Приказ ректора от
24.05.2019) 1) Правильность ответов на
поставленные вопросы. - 2 б. 2)
Содержательность ответов. - 2 б. 3)
Логичность построения ответа,
аргументированность. - 2 б. 4) Развитость
речи, ясность изложения. - 2 б.
Максимальный балл - 8.

зачет

6 9
Текущий
контроль

Семинар
(контрольный

опрос)
0,15 8

Семинар проходит в форме собеседования
индивидуально с каждым обучающимся.
При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся. (Приказ
ректора от 24.05.2019) 1) Правильность
ответов на поставленные вопросы. - 2 б. 2)
Содержательность ответов. - 2 б. 3)
Логичность построения ответа,
аргументированность. - 2 б. 4) Развитость
речи, ясность изложения. - 2 б.
Максимальный балл - 8.

зачет

9 9
Проме-
жуточная
аттестация

Зачёт - 100

Мероприятие промежуточной аттестации
проходит в форме зачёта. При оценке
учитываются полнота, содержание и
правильность ответа студентом на
поставленный вопрос по теме; полнота и
точность ответов на уточняющие и
дополнительные вопросы. Зачёт состоит в
устном коротком докладе (5–8 минут)
студента и ответов на заданные вопросы
аттестующего преподавателя. 85-100 баллов
– на зачёте студент показывает глубокое
знание темы, свободно оперирует
терминологией, вносит обоснованные
предложения, легко отвечает на
поставленные вопросы; 75-84 балла – на
зачёте студент показывает знание темы,
оперирует терминологией, без особых
затруднений отвечает на поставленные
вопросы; 60-74 балла – на зачёте студент
проявляет неуверенность, показывает
слабое знание темы, не всегда дает
исчерпывающие аргументированные ответы
на заданные вопросы; 0-59 баллов – на

зачет



зачёте студент затрудняется отвечать на
поставленные вопросы по его теме, не
владеет терминологией, при ответе
допускает существенные ошибки. На зачёте
происходит оценивание учебной
деятельности обучающихся по дисциплине
на основе полученных оценок за
контрольно-рейтинговые мероприятия
текущего контроля и промежуточной
аттестации. При оценивании результатов
учебной деятельности обучающегося по
дисциплине используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179) Отлично -
85-100 Хорошо - 75-84 Удовлетворительно -
60-74 Неудовлетворительно - 0-59.
Максимальное количество баллов за
экзамен – 100 баллов. Итоговое оценивание
на зачёте проводится по системе «зачтено» /
«не зачтено». Оценка «зачтено»
выставляется, если обучающийся набрал
60-100 баллов. Если количество набранных
баллов составляет менее 60, то
выставляется оценка «не зачтено».

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

зачет

Мероприятие промежуточной аттестации проходит в форме
зачёта. При оценке учитываются полнота, содержание и

правильность ответа студентом на поставленный вопрос по
теме; полнота и точность ответов на уточняющие и

дополнительные вопросы. Зачёт состоит в устном коротком
докладе (5–8 минут) студента и ответов на заданные вопросы
аттестующего преподавателя. 85-100 баллов – на зачёте студент

показывает глубокое знание темы, свободно оперирует
терминологией, вносит обоснованные предложения, легко
отвечает на поставленные вопросы; 75-84 балла – на зачёте
студент показывает знание темы, оперирует терминологией,
без особых затруднений отвечает на поставленные вопросы;
60-74 балла – на зачёте студент проявляет неуверенность,

показывает слабое знание темы, не всегда дает исчерпывающие
аргументированные ответы на заданные вопросы; 0-59 баллов
– на зачёте студент затрудняется отвечать на поставленные
вопросы по его теме, не владеет терминологией, при ответе
допускает существенные ошибки. На зачёте происходит
оценивание учебной деятельности обучающихся по

дисциплине на основе полученных оценок за контрольно-
рейтинговые мероприятия текущего контроля и

промежуточной аттестации. При оценивании результатов
учебной деятельности обучающегося по дисциплине

используется балльно-рейтинговая система оценивания

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения



результатов учебной деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179) Отлично - 85-100

Хорошо - 75-84 Удовлетворительно - 60-74
Неудовлетворительно - 0-59. Максимальное количество баллов

за экзамен – 100 баллов. Итоговое оценивание на зачёте
проводится по системе «зачтено» / «не зачтено». Оценка
«зачтено» выставляется, если обучающийся набрал 60-100

баллов. Если количество набранных баллов составляет менее
60, то выставляется оценка «не зачтено».

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5 6 9

ПК-4
Знает: виды, методы, формы и инструменты оценки активов и
имущественного страхования

+ + ++

ПК-4
Умеет: формировать формы отчетности для управленческих целей,
связанные с развитием бизнеса

+ + ++

ПК-4
Имеет практический опыт: оценки активов и имущественного
страхования предприятия

+ + ++

ПК-8 Знает: основы оценочной деятельности и принципы оценки + + +

ПК-8
Умеет: классифицировать имущество и имущественные права для целей
оценки

+ + +

ПК-8
Имеет практический опыт: владения навыками расчета рыночной и иных
видов стоимости объектов оценки

+ + +

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:
1. Страхование [Текст]: учебник / под ред. В.В. Шахова, Ю.Т.

Ахвледиани.-3-е изд., перереаб. и доп.-М.; ЮНИТИ-ДАНА, 2010.-511с. ISBN
978-5-238-01464-7.

2. Страхование [Текст]: учебник / под ред. Т.А. Федоровой. - 3-е изд.,
перераб. и доп. – М.: Магистр, 2009.- 1006 с. - ISBN 978-5-9776-0032-3.

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
1. Журнал «Вопросы экономики»

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Оценка активов и имущественное страхование [Электронный

ресурс]: методические указания по изучению дисциплины для обучающихся
очной и заочной форм обучения по направлениям подготовки 38.03.01
Экономика, 38.03.02 Менеджмент / сост. В.А. Хандажевская. – Нижневартовск,
2018. – 11 с.



из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Оценка активов и имущественное страхование [Электронный

ресурс]: методические указания по изучению дисциплины для обучающихся
очной и заочной форм обучения по направлениям подготовки 38.03.01
Экономика, 38.03.02 Менеджмент / сост. В.А. Хандажевская. – Нижневартовск,
2018. – 11 с.

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной форме
Библиографическое описание

1
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
Znanium.com

Кукукина, И. Г. Оценка имущества: материальные и
нематериальные активы, бизнес : учеб. пособие / И.Г.
Кукукина, М.В. Мошкарина. — 2-е изд., доп. — Москва :
ИНФРА-М, 2024. — 190 с. — URL:
https://znanium.com/catalog/product/2089367.

2
Основная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Скамай, Л. Г. Страхование : учебник для вузов / Л. Г.
Скамай. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2024. — 326 с. — ISBN 978-5-534-
15760-4. — URL: https://urait.ru/bcode/535507.

3
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
Znanium.com

Сплетухов, Ю. А. Страхование : учебное пособие / Ю.А.
Сплетухов, Е.Ф. Дюжиков. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва : ИНФРА-М, 2023. — 357 с. — ISBN 978-5-16-
003575-8. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/1891625.

4
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Годин, А.М. Страхование: учебник [Электронный ресурс] /
А.М. Годин, С.Р. Демидов, С.В. Фрумина. — Электрон.
дан. — Москва : Дашков и К, 2017. — 256 с. — Режим
доступа: https://e.lanbook.com/book/93539

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

1. -Консультант Плюс (Нижневартовск)(31.12.2024)

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для различных

видов занятий

Лекции

Учебная аудитория c мультимедийным оборудованием, 123 Для
самостоятельной работы, проведения занятий лекционного и семинарского
типа, текущего контроля и промежуточной аттестации Проектор EPSON
EB-W12 LCD projector -1шт. Экран с электроприводом -1шт. Монитор 20
PHILIPS -1шт Рабочая станция Intel Pentium 4-1шт Столы-парты-19 шт.,
Стулья деревянные– 38 шт., Стол преподавателя -1 шт., Стул мягкий-1 шт.,



Кафедра-1 шт. Шкаф для документов-1шт. Radmin Server 3.4 - № 09/12 от
27.01.12 г - Бессрочно Windows 7 Prof - № 09/12 от 27.01.12 г - Бессрочно
RollBack Rx Professional - № 09/12 от 27.01.12 г - Бессрочно Microsoft Office
Prof 2013 - № 14/15 от 13.03.15 г. - Бессрочно Информационно-правовая
база “КонсультантПлюс” - № 481180/19 от 28.12.18 - 1 год Kaspersky
Endpoint Security для Windows - № 58370/ЕКТ2780 от 16.10.17 г. - 2 года
Adobe Acrobat Reader - Бесплатное ПО (Proprietary) - Бессрочно Google
Chrome - Бесплатное ПО (Proprietary) - Бессрочно Mozilla Firefox -
Бесплатное ПО (Proprietary) - Бессрочно Far Manager 2 - Свободное ПО
(BSDL) - Бессрочно 7-Zip - Свободное ПО (GNU LGPL) - Бессрочно
Учебная аудитория,140 Для самостоятельной работы, проведения занятий
лекционного и семинарского типа, текущего контроля и промежуточной
аттестации Столы-парты-18 шт., Стулья деревянные – 36 шт., Стол
преподавателя-1 шт., Стул мягкий-1шт.

Практические
занятия и
семинары

Учебная аудитория, 123 с мультимедийным оборудованием Для
самостоятельной работы, проведения занятий лекционного и семинарского
типа, текущего контроля и промежуточной аттестации Проектор EPSON
EB-W12 LCD projector Экран с электроприводом Lumien Master Control
Монитор 20 MONITOR PHILIPS 206V3LAB Рабочая станция Intel Pentium 4
Core 2 Duo Столы-парты-19 шт., Стулья деревянные– 38 шт., Стол
преподавателя письменный-1 шт., Стул мягкий-1 шт., Кафедра-1 шт. Radmin
Server 3.4 - № 09/12 от 27.01.12 г - Бессрочно Windows 7 Prof - № 09/12 от
27.01.12 г - Бессрочно RollBack Rx Professional - № 09/12 от 27.01.12 г -
Бессрочно Microsoft Office Prof 2013 - № 14/15 от 13.03.15 г. - Бессрочно
Информационно-правовая база “КонсультантПлюс” - № 481180/19 от
28.12.18 - 1 год Kaspersky Endpoint Security для Windows - №
58370/ЕКТ2780 от 16.10.17 г. - 2 года Adobe Acrobat Reader - Бесплатное ПО
(Proprietary) - Бессрочно Google Chrome - Бесплатное ПО (Proprietary) -
Бессрочно Mozilla Firefox - Бесплатное ПО (Proprietary) - Бессрочно Far
Manager 2 - Свободное ПО (BSDL) - Бессрочно 7-Zip - Свободное ПО (GNU
LGPL) - Бессрочно Учебная аудитория,140 Для самостоятельной работы,
проведения занятий лекционного и семинарского типа, текущего контроля и
промежуточной аттестации Столы-парты-18 шт., Стулья деревянные – 36
шт., Стол преподавателя-1 шт., Стул мягкий-1шт.


