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1. Цели и задачи дисциплины

Формирование представления о специфике философии как способе познания и
духовного освоения мира. Содержание основных концепций философии, её
своеобразие, место в культуре, представление о научных и религиозных картинах
мироздания, сущности, назначении и смысле жизни человека. Изучение дисциплины
направлено на развитие навыков критического восприятия и оценки источников
информации, умения логично формулировать, излагать и аргументировано
отстаивать собственное видение проблем и способов их разрешения; овладение
приемами ведения дискуссии, полемики, диалога.

Краткое содержание дисциплины

Философия, ее предмет и место в культуре человечества. Исторические типы
философии. Философские традиции и современные дискуссии. Философская
онтология. Теория познания. Диалектика. Философия науки и техники. Философская
антропология. Этика. Социальная философия и философия истории

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

УК-5 Способен воспринимать межкультурное
разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском
контекстах

Знает: Основные направления, проблемы,
методы философии, содержание современных
философских дискуссий по проблемам развития
человека и общества
Умеет: Понимать и применять философские
понятия для раскрытия своей жизненной
позиции, аргументированно обосновывать свое
согласие и несогласие с той или иной
философской позицией
Имеет практический опыт: Работы с понятийным
аппаратом философии, навыками
аргументированного изложения собственной
точки зрения

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.О.01 История,
1.О.06 Психология делового общения

Не предусмотрены

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.О.01 История
Знает: Основные этапы и закономерности
исторического развития России в контексте



мировой истории Умеет: Выстраивать причинно-
следственные связи и формировать собственное
обоснованное мнение о прошлом и настоящем
нашей страны, применить исторические знания
для выражения гражданской позиции Имеет
практический опыт: Анализа причинно-
следственных связей в развитии государства и
общества; владения методами восприятия
межкультурного разнообразия общества в
социально-историческом контексте

1.О.06 Психология делового общения

Знает: Основные характеристики команд,рабочих
групп, коллективов как социально-
психологических общностей -социально-
Психологические феномены влияния групп на
индивида - формальную и неформальную
структуру рабочих групп, команд, особенности
их формирования и функционирования -
основные стили лидерства и руководства в
коллективе - типичные ошибки в процессе
групповой работы, Основные характеристики
делового общения в коллективе -социально-
психологические феномены влияния групп на
индивида - формальную и неформальную
структуру коллектива - основные способы
коммуникации с членами коллектива - типичные
ошибки в процессе групповой работы, Основные
характеристики команд, рабочих групп как
социально-психологических общностей -
социально-психологические феномены влияния
групп на индивида - формальную и
неформальную структуру рабочих групп, команд,
особенности их формирования и
функционирования - основные стили лидерства и
руководства в команде - типичные ошибки в
процессе групповой работы Умеет:
Анализировать собственную деятельность и
межличностные отношения в коллективе с целью
их совершенствования - взаимодействовать с
людьми с учетом феномена группового влияния -
избирать наиболее оптимальный стиль работы в
коллективе, Взаимодействовать с людьми с
учетом феномена группового влияния - избирать
наиболее оптимальный стиль руководства
коллективом, Анализировать собственную
деятельность и межличностные отношения в
команде с целью их совершенствования -
взаимодействовать с людьми с учетом феномена
группового влияния - избирать наиболее
оптимальный стиль работы в команде Имеет
практический опыт: Применения приемов и
техник взаимодействия в условиях работы в
коллективе, приемов и техник воздействия на
коллектив, Осуществления социального
взаимодействия и реализации своей роли в
команде



4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч., 12,5 ч. контактной
работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

4

Общая трудоёмкость дисциплины 108 108

Аудиторные занятия: 12 12

Лекции (Л) 6 6

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

6 6

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 87,5 87,5

с применением дистанционных образовательных
технологий

0

Освоение философского текста 20 20

Подготовка глоссария 20 20

Подготовка к тестированию 27,5 27.5

Освоение философского эссе 20 20

Консультации и промежуточная аттестация 8,5 8,5

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - экзамен

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по видам в часах

Всего Л ПЗ ЛР

1 Философия. Введение в дисциплину 12 6 6 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-во
часов

1 1 Философия. Введение в дисциплину 6

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-во
часов

1 1 Философия. Введение в дисциплину 6

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента



Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

Семестр
Кол-
во

часов

Освоение философского текста

Методические рекомендации
представлены в: Раздел "Работа с текстом
первоисточников" - Философский текст:
теория и практика: учебное пособие / Е.В.
Гредновская, А.А. Дыдров, Р.В. Пеннер,
Е.Г. Миляева. - Челябинск: Издательский
центр ЮУрГУ, 2017. - 152 с. С.35-63 (см
приложение)

4 20

Подготовка глоссария

Методические рекомендации
представлены в: "Работа с текстом
философских определений глоссария и
словарных статей" - Философский текст:
теория и практика: учебное пособие / Е.В.
Гредновская, А.А. Дыдров, Р.В. Пеннер,
Е.Г. Миляева. - Челябинск: Издательский
центр ЮУрГУ, 2017. - 152 с. С.13-18.

4 20

Подготовка к тестированию
Основная и дополнительная работа из
списка литературы РПД в печатном или
электронном виде по выбору студента

4 27,5

Освоение философского эссе

Подробные методические рекомендации
представлены в: Раздел 3 "Философское
эссе" - Философский текст: теория и
практика: учебное пособие / Е.В.
Гредновская, А.А. Дыдров, Р.В. Пеннер,
Е.Г. Миляева. - Челябинск: Издательский
центр ЮУрГУ, 2017. - 152 с. С.104-115.
(см приложение)

4 20

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва-
ется в
ПА

1 4
Текущий
контроль

Эссе 1 25

При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Максимальное количество баллов –
25. Весовой коэффициент
мероприятия – 1

экзамен



Зачтено: 10-25 баллов
Не зачтено: 0-9 баллов

2 4
Текущий
контроль

Практическое
задание к

семинару/вебинару
1 25

При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179)
Полной ответ согласно
представленным требованиям
соответствует 25 баллам. Частично
полный ответ соответствует 10-24
баллам. Неправильный ответ
соответствует 0 баллов.
Максимальное количество баллов –
25. Весовой коэффициент
мероприятия – 1
Зачтено: 10-25 баллов
Работе соответствует указанным
требованиям
Не зачтено: Менее 10 баллов
Работа не соответствует указанным
требованиям

экзамен

3 4
Текущий
контроль

Глоссарий 1 20

При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179)
Полной ответ согласно
представленным требованиям
соответствует 20 баллам. Частично
полный ответ соответствует 10-19
баллам. Неправильный ответ
соответствует 0 баллов.
Максимальное количество баллов –
20. Весовой коэффициент
мероприятия – 1
Зачтено: 10-20 баллов
Работе соответствует указанным
требованиям
Не зачтено: Менее 10 баллов
Работе не соответствует указанным
требованиям

экзамен

4 4
Текущий
контроль

Тест 1 30

При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179)
Полной ответ согласно
представленным требованиям
соответствует 25 баллам. Частично
полный ответ соответствует 10-24
баллам. Неправильный ответ

экзамен



соответствует 0 баллов.
Максимальное количество баллов –
30. Весовой коэффициент
мероприятия – 1
Зачтено: 20-30 баллов
Работе соответствует указанным
требованиям
Не зачтено: Менее 20 баллов
Работа не соответствует указанным
требованиям

5 4
Проме-
жуточная
аттестация

Экзамен - 100

Экзамен проводится в период
экзаменационной сессии согласно
расписанию, в традиционной форме
устного собеседования преподавателя
и студента по вопросам билетов,
составленных на основе списка
вопросов к экзамену. В билете может
содержаться не более трех вопросов.
При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179) и
учитываются результаты текущего
контроля.

экзамен

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Не предусмотрены

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5

УК-5
Знает: Основные направления, проблемы, методы философии, содержание
современных философских дискуссий по проблемам развития человека и
общества

+++++

УК-5
Умеет: Понимать и применять философские понятия для раскрытия своей
жизненной позиции, аргументированно обосновывать свое согласие и
несогласие с той или иной философской позицией

+++++

УК-5
Имеет практический опыт: Работы с понятийным аппаратом философии,
навыками аргументированного изложения собственной точки зрения

+++++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:



Не предусмотрена

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
Не предусмотрены

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Интерпретация философского текста: учебное пособие / Е.В.

Гредновская и др. - Челябинск: Издательский центр ЮУрГУ, 2017. - 166 с.

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Интерпретация философского текста: учебное пособие / Е.В.

Гредновская и др. - Челябинск: Издательский центр ЮУрГУ, 2017. - 166 с.

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной форме
Библиографическое описание

1
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Карпов, В.Н. Введение в философию. [Электронный
ресурс] — Электрон. дан. — СПб. : Лань, 2013. — 142 с.
— Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/44025 —
Загл. с экрана.

2
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Лавров, П.Л. Очерки вопросов практической
философии. [Электронный ресурс] — Электрон. дан. —
СПб. : Лань, 2013. — 62 с. — Режим доступа:
http://e.lanbook.com/book/6212 — Загл. с экрана.

Перечень используемого программного обеспечения:

Нет

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

Нет

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Не предусмотрено


