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1. Цели и задачи дисциплины

формирование теоретических знаний по ведению учета в коммерческой организации
и получение практических навыков осуществления учетного процесса и составления
отчетности по итогам финансово-хозяйственной деятельности с помощью
программы «1С:Бухгалтерия 8». Задачи изучения данной дисциплины: - изучение
критериев выбора бухгалтерских программных продуктов для конкретного
предприятия; - рассмотрение этапов жизненного цикла бухгалтерских
информационных систем; - формирование практических навыков разработки
рациональной системы организации учета и отчетности для конкретного
предприятия на основе выбора эффективной учетной политики; - выполнение работ
по настройке информационной системы «1С:Бухгалтерия 8» в соответствии с
требованиями конкретного предприятия; - изучение вопросов документирования
хозяйственных операций; - выполнение работ (в компьютерной форме ведения
учета) по учету наличия и движения активов, обязательств и капитала
хозяйствующего субъекта и определение результатов его хозяйственно-финансовой
деятельности; - выполнение работ по обобщению и анализу данных бухгалтерского
учета на предприятии, по составлению и пояснению его бухгалтерской отчетности.

Краткое содержание дисциплины

Основы работы с бухгалтерской программой «1С: Бухгалтерия 8». Настройка
информационной системы «1С: Бухгалтерия 8». Отражение хозяйственных операций
по учету уставного капитала в программе «1С: Бухгалтерия 8». Учет кассовых
операций в программе «1С: Бухгалтерия 8». Учет операций по расчетному счету в
программе «1С: Бухгалтерия 8». Реализация хозяйственных операций по учету
расчетов с покупателями и поставщиками в программе «1С: Бухгалтерия 8».
Реализация хозяйственных операций по учету основных средств в программе «1С:
Бухгалтерия 8». Учет создания производственных запасов в программе «1С:
Бухгалтерия 8». Учет расчетов с подотчетными лицами и персоналом по оплате
труда в программе «1С: Бухгалтерия 8». Учет выпуска и реализации готовой
продукции в программе. Выявление финансовых результатов в программе «1С:
Бухгалтерия 8»

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

ОПК-5 Способен использовать при решении
профессиональных задач современные

информационные технологии и программные
средства, включая управление крупными
массивами данных и их интеллектуальный

анализ

Знает: - современные технические средства и
информационные технологии, применяемые для
сбора и обработки экономической информации,
ведения бухгалтерского учета хозяйствующего
субъекта
Умеет: - формировать систему показателей,
бухгалтерскую отчетность удовлетворяющую
требованиям различных пользователей
(внутренних и внешних) с использованием
программы «1С:Бухгалтерия 8» для оценки
деятельности хозяйствующего субъекта
Имеет практический опыт: - осуществления



учетного процесса и составления отчетности по
итогам финансово-хозяйственной деятельности с
помощью программы «1С:Бухгалтерия 8»

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

Учебная практика (научно-исследовательская
работа, получение первичных навыков научно-
исследовательской работы) (4 семестр)

Не предусмотрены

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

Учебная практика (научно-исследовательская
работа, получение первичных навыков научно-
исследовательской работы) (4 семестр)

Знает: - методы сбора информации, способы и
вид ее представления с использованием
современного программного обеспечения, -
теоретические основы и методы системного
подхода для решения профессиональных задач;-
методы поиска и анализа информации , -
современные информационные технологии и
программные средства, необходимые для
решения профессиональных задач, - основные
положения экономической, организационной и
управленческой теории , - нормативно-правовую
базу в профессиональной деятельности , -
основные приемы, методы и нормы деловой
коммуникации , - основные приемы
эффективного управления собственным
временем;- основные методики самоконтроля,
саморазвития и самообразования на протяжении
всей жизни Умеет: - использовать современный
инструментарий и интеллектуальные
информационно-аналитические системы для
обработки и анализа данных, - осуществлять
поиск и критический анализ и синтез
информации , - осуществлять обоснованный
выбор современных информационных
технологий и программных средств,
необходимых для решения профессиональных
задач, - применять положения экономической,
организационной управленческой теории при
решении профессиональных задач , - определять
круг задач в рамках поставленной цели,
действующих нормативно-правовых норм и
имеющихся ресурсов и ограничений , -
осуществлять деловую коммуникацию в устной
и письменной формах , - эффективно
планировать и контролировать собственное
время;- использовать методы саморегуляции,
саморазвития и самообучения Имеет



практический опыт: - сбора, обработки и анализа
данных, необходимых для решения
поставленных управленческих задач, с
использованием современного инструментария и
интеллектуальных информационно-
аналитических систем, - поиска и критического
анализа информации, - применения современных
информационных технологий и программных
средств, необходимых для решения
профессиональных задач, - решения
стандартных задач профессиональной
деятельности на основе знаний (на
промежуточном уровне) экономической,
организационной и управленческой теории, -
определения круга задач и выбора оптимального
способа их решения с учетом правовых норм и
имеющихся ресурсных ограничений, - деловых
коммуникаций в устной и письменной форме, -
управления собственным временем;-
приобретения, использования и обновления
социокультурных и профессиональных знаний,
умений и навыков;- применения методик
саморазвития и самообразования в течение всей
жизни

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 ч., 40,25 ч. контактной
работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

8

Общая трудоёмкость дисциплины 72 72

Аудиторные занятия: 36 36

Лекции (Л) 12 12

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

24 24

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 31,75 31,75

Подготовка к практическим занятиям по темам курса 20 20

Подготовка к зачету 11,75 11.75

Консультации и промежуточная аттестация 4,25 4,25

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - зачет

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по

видам в часах

Всего Л ПЗ ЛР



1
Автоматизированная обработка хозяйственных операций в
программе «1С: Бухгалтерия 8»

36 12 24 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-
во

часов

1 1 Основы работы с бухгалтерской программой «1С: Бухгалтерия 8». 2

2 1 Настройка информационной системы «1С: Бухгалтерия 8». 2

3 1
Отражение хозяйственных операций по учету уставного капитала в
программе «1С: Бухгалтерия 8».

4

4 1
Учет кассовых операций в программе «1С: Бухгалтерия 8» . Учет операций
по расчетному счету в программе «1С: Бухгалтерия 8» .

4

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1 1
Практическое занятие 1. Основы работы с бухгалтерской программой «1С:
Бухгалтерия 8». Защита презентации. Выполнение практического задания по
основам работы с программой «1С: Бухгалтерия 8»

4

2 1
Практическое занятие 2. Настройка информационной системы «1С:
Бухгалтерия 8». Выполнение практического задания по настройке
информационной системы «1С: Бухгалтерия 8».

4

3 1
Практическое занятие 3. Отражение хозяйственных операций по учету
уставного капитала в программе «1С: Бухгалтерия 8». Выполнение
практического задания по отражению хозяйственных операций

4

4 1

Практическое занятие 4. Учет кассовых операций в программе «1С:
Бухгалтерия 8» . Практическое занятие 5. Учет операций по расчетному
счету в программе «1С: Бухгалтерия 8» . Выполнение практического задания
по учету кассовых операций

4

5 1
Практическое занятие 6. Реализация хозяйственных операций по учету
расчетов с покупателями и поставщиками в программе «1С: Бухгалтерия 8»

4

6 1
Практическое занятие 7. Реализация хозяйственных операций по учету
основных средств в программе «1С: Бухгалтерия 8»

4

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

Семестр
Кол-
во

часов

Подготовка к практическим занятиям по
темам курса

Голубева, О. Л. 1С: Бухгалтерия : учебник
для вузов / О. Л. Голубева. — 2-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Издательство
Юрайт, 2024. — 161 с. — ISBN 978-5-534-
18955-1. —URL:

8 20



https://urait.ru/bcode/555538. Гамидова, Н.
Г. Автоматизация бухгалтерского и
налогового учета в программе «1С:
Бухгалтерия 8.3» : учебное пособие / Н. Г.
Гамидова. — Орел : ОрелГАУ, 2021. —
137 с. — URL:
https://e.lanbook.com/book/213656.

Подготовка к зачету

Голубева, О. Л. 1С: Бухгалтерия : учебник
для вузов / О. Л. Голубева. — 2-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Издательство
Юрайт, 2024. — 161 с. — ISBN 978-5-534-
18955-1. —URL:
https://urait.ru/bcode/555538. Гамидова, Н.
Г. Автоматизация бухгалтерского и
налогового учета в программе «1С:
Бухгалтерия 8.3» : учебное пособие / Н. Г.
Гамидова. — Орел : ОрелГАУ, 2021. —
137 с. — URL:
https://e.lanbook.com/book/213656.

8 11,75

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва-
ется
в ПА

1 8
Текущий
контроль

Практическое
занятие 1

0,2 5

Студенту выдается задание по пройденному
материалу. При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся (Приказ
ректора от 24.05.2019 № 179 в ред. от
27.02.2024). Критерии начисления баллов:
Оптимальный объем текста (не более одной
трети оригинала) Объем соблюден -1 балл;
Несоблюдение критерия – 0 баллов.
Логическая структурированность конспекта:
нет замечаний – 2 балла; есть замечания – 1
балл. Визуализация информации как
результат ее обработки (таблицы, схемы,
рисунки): Соответствует -1 балл; Не
соответствует – 0 баллов; Оформление
(аккуратность, соблюдение структуры
оригинала): Аккуратность -1 балл; Не
соответствует – 0 баллов; Соблюдение
структуры оригинала – 1 балл; Не
соответствует – 0 баллов.

зачет



2 8
Текущий
контроль

Практическое
занятие 2

0,2 5

Студенту выдается задание по пройденному
материалу. При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся (Приказ
ректора от 24.05.2019 № 179 в ред. от
27.02.2024). Критерии начисления баллов:
Оптимальный объем текста (не более одной
трети оригинала) Объем соблюден -1 балл;
Несоблюдение критерия – 0 баллов.
Логическая структурированность конспекта:
нет замечаний – 2 балла; есть замечания – 1
балл. Визуализация информации как
результат ее обработки (таблицы, схемы,
рисунки): Соответствует -1 балл; Не
соответствует – 0 баллов; Оформление
(аккуратность, соблюдение структуры
оригинала): Аккуратность -1 балл; Не
соответствует – 0 баллов; Соблюдение
структуры оригинала – 1 балл; Не
соответствует – 0 баллов.

зачет

3 8
Текущий
контроль

Практическое
занятие 3

0,2 5

Студенту выдается задание по пройденному
материалу. При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся (Приказ
ректора от 24.05.2019 № 179 в ред. от
27.02.2024). Критерии начисления баллов:
Оптимальный объем текста (не более одной
трети оригинала) Объем соблюден -1 балл;
Несоблюдение критерия – 0 баллов.
Логическая структурированность конспекта:
нет замечаний – 2 балла; есть замечания – 1
балл. Визуализация информации как
результат ее обработки (таблицы, схемы,
рисунки): Соответствует -1 балл; Не
соответствует – 0 баллов; Оформление
(аккуратность, соблюдение структуры
оригинала): Аккуратность -1 балл; Не
соответствует – 0 баллов; Соблюдение
структуры оригинала – 1 балл; Не
соответствует – 0 баллов.

зачет

4 8
Текущий
контроль

Практическое
занятие 4

0,2 5

Студенту выдается задание по пройденному
материалу. При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся (Приказ
ректора от 24.05.2019 № 179 в ред. от
27.02.2024). Критерии начисления баллов:
Оптимальный объем текста (не более одной
трети оригинала) Объем соблюден -1 балл;
Несоблюдение критерия – 0 баллов.
Логическая структурированность конспекта:
нет замечаний – 2 балла; есть замечания – 1
балл. Визуализация информации как
результат ее обработки (таблицы, схемы,

зачет



рисунки): Соответствует -1 балл; Не
соответствует – 0 баллов; Оформление
(аккуратность, соблюдение структуры
оригинала): Аккуратность -1 балл; Не
соответствует – 0 баллов; Соблюдение
структуры оригинала – 1 балл; Не
соответствует – 0 баллов.

5 8
Текущий
контроль

Практическое
занятие 5

0,2 5

Студенту выдается задание по пройденному
материалу. При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся (Приказ
ректора от 24.05.2019 № 179 в ред. от
27.02.2024). Критерии начисления баллов:
Оптимальный объем текста (не более одной
трети оригинала) Объем соблюден -1 балл;
Несоблюдение критерия – 0 баллов.
Логическая структурированность конспекта:
нет замечаний – 2 балла; есть замечания – 1
балл. Визуализация информации как
результат ее обработки (таблицы, схемы,
рисунки): Соответствует -1 балл; Не
соответствует – 0 баллов; Оформление
(аккуратность, соблюдение структуры
оригинала): Аккуратность -1 балл; Не
соответствует – 0 баллов; Соблюдение
структуры оригинала – 1 балл; Не
соответствует – 0 баллов.

зачет

6 8
Проме-
жуточная
аттестация

Тестирование - 10

Контрольно-рейтинговое мероприятие
промежуточной аттестации проводится в
форме тестирования. Студенту
предоставляется 10 случайных вопросов из
банка вопросов. Время отведенное на
проведение тестирования - 10 минут.
Студенту дается 2 попытки на прохождение
теста. При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся (Приказ
ректора от 24.05.2019 № 179 в ред. от
27.02.2024). Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Неправильный ответ
на вопрос соответствует 0 баллов.

зачет

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

зачет

Зачет проводится в устной форме в форме опроса.
Обучающемуся выдается время на подготовку не менее 20
минут, и предлагается ответить на несколько основных

вопросов. Во время зачета обучающиеся могут пользоваться
учебной программой дисциплины, а также, с разрешения

преподавателя, справочной литературой, учебно-

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения



методическими пособиями и необходимыми техническими
средствами. Преподавателю предоставляется право задавать
обучающимся дополнительные вопросы, а также помимо
теоретических вопросов давать задачи и примеры по

программе данной дисциплины. Итоговая отметка может
выставляться также с учетом посещаемости студентом лекций

и занятий, его текущей успеваемости и отметок по
промежуточному контролю. При оценивании результатов
учебной деятельности обучающегося по дисциплине

используется балльно-рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности обучающихся (Приказ
ректора от 24.05.2019 № 179 в ред. от 27.02.2024). Итоговая
оценка проставляется в ведомость, зачетную книжку и, в

конечном итоге, в приложение к диплому.

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5 6

ОПК-5
Знает: - современные технические средства и информационные технологии,
применяемые для сбора и обработки экономической информации, ведения
бухгалтерского учета хозяйствующего субъекта

++++++

ОПК-5

Умеет: - формировать систему показателей, бухгалтерскую отчетность
удовлетворяющую требованиям различных пользователей (внутренних и
внешних) с использованием программы «1С:Бухгалтерия 8» для оценки
деятельности хозяйствующего субъекта

++++++

ОПК-5
Имеет практический опыт: - осуществления учетного процесса и
составления отчетности по итогам финансово-хозяйственной деятельности
с помощью программы «1С:Бухгалтерия 8»

++++++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:
Не предусмотрена

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
1. Журнал "Бухгалтерский учет"

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. 1. 1С: Бухгалтерия 8 [Электронный ресурс]: методические

указания по изучению дисциплины для обучающихся всех форм обучения по
направлениям подготовки 38.03.01 Экономика, 38.03.02 Менеджмент / сост.
Е.А. Маслихова. – Нижневартовск, 2024. – 19 с.

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:



1. 1. 1С: Бухгалтерия 8 [Электронный ресурс]: методические
указания по изучению дисциплины для обучающихся всех форм обучения по
направлениям подготовки 38.03.01 Экономика, 38.03.02 Менеджмент / сост.
Е.А. Маслихова. – Нижневартовск, 2024. – 19 с.

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной форме
Библиографическое описание

1
Дополнительная
литература

ЭБС издательства
Лань

Гамидова, Н. Г. Автоматизация бухгалтерского и
налогового учета в программе «1С: Бухгалтерия 8.3» :
учебное пособие / Н. Г. Гамидова. — Орел : ОрелГАУ,
2021. — 137 с. — URL: https://e.lanbook.com/book/213656.

2
Основная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Голубева, О. Л. 1С: Бухгалтерия : учебник для вузов / О.
Л. Голубева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2024. — 161 с. — ISBN 978-5-534-
18955-1. —URL: https://urait.ru/bcode/555538.

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)
3. -1С:Предприятие 8. Комплект для обучения в высших и средних

уч.заведениях(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

1. ООО "Консультант Плюс Югра"-Консультант Плюс
(Нижневартовск)(31.12.2026)

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для различных

видов занятий

Практические
занятия и
семинары

Учебная лаборатория 124 Для самостоятельной работы, проведения занятий
лекционного и семинарского типа, текущего контроля и промежуточной
аттестации Оборудование и технические средства обучения: 1. Комплект
компьютерного оборудования (системный блок, монитор, клавиатура,
мышь) с выходом в Интернет и доступом в информационно-
образовательную среду университета – 16 шт. 2. Проектор – 1 шт. 3. Экран –
1 шт. 4. Колонки – 2 шт. Имущество: 1. Компьютерный стол одноместный –
16 шт. 2. Парта ученическая (двухместная) – 8 шт. 3. Стул деревянный – 16
шт. 4. Стул компьютерный – 16 шт. 5. Стол преподавателя – 1 шт. 6. Стул
преподавателя – 1шт. 7. Доска – 1 шт. 8. Тумба (кафедра) – 1 шт. 9. Парта
растущая – 1 шт. Учебно-наглядные пособия: 1. Информационный стенд – 8
шт. 2. Пробковый стенд – 1 шт.


