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1. Общая характеристика

Вид практики

Производственная

Тип практики

правоприменительная

Форма проведения

Дискретно по видам практик

Цель практики

Формирование и закрепление соответствующих профессиональных компетенций,
необходимых для осуществления профессиональной деятельности
Практическая подготовка при проведении производственной практики
(правоприменительной) организуется путем непосредственного выполнения
обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной
деятельностью.
Практическая подготовка при проведении производственной практики
(правоприменительной) может быть организована:
1) непосредственно в организации, осуществляющей образовательную деятельность
(далее – Университет), в том числе в структурном подразделении указанной
организации, предназначенном для проведения практической подготовки;
2) в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей
образовательной программы (далее – профильная организация), в том числе ее
структурном подразделении, предназначенном для проведения практической
подготовки, на основании договора, заключаемого между указанной организацией и
организацией, осуществляющей образовательную деятельность.

Задачи практики

Основными задачами практики в соответствии с ее целью являются:
1. Углубление, систематизация и закрепление теоретических знаний, полученных
при изучении теоретических дисциплин;
2. Приобретение профессиональных умений и навыков в правоприменительной
деятельности
3. Приобретение навыков квалифицированно применять правовые нормы и
принимать правоприменительные акты в конкретных сферах юридической
деятельности, анализировать правотворческую, правоприменительную,
правоохранительную и правозащитную практику

Краткое содержание практики

Содержание производственной практики определяется настоящей программой
производственной практики, конкретизируется индивидуальным заданием
руководителя практики обучающегося от Университета, а также поручениями и



заданиями руководителя практики от профильной организации, структурного
подразделения Университета, предназначенного для проведения практической
подготовки.
Обучающийся обязан:
- ознакомиться с общим порядком и организацией работы и правовым положением
учреждения, организации (органа, учреждения, службы) ;
- изучать основные направления деятельности организации (органа, учреждения,
службы);
- изучать организацию делопроизводства, вопросы охраны труда и техники
безопасности по месту прохождения практики;
- изучить нормативные акты, регламентирующие деятельность данной организации
(органа, учреждения, службы);
- составлять проекты юридических документов;
- осуществлять сбор и анализ информации, необходимой для выполнения
индивидуального задания руководителя практики от Университета.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения
практики

Планируемые результаты освоения ОП
ВО

Планируемые результаты обучения при
прохождении практики

ПК-3 Способен квалифицированно
применять правовые нормы и принимать
правоприменительные акты в конкретных
сферах юридической деятельности,
анализировать правотворческую,
правоприменительную,
правоохранительную и правозащитную
практику

Знает:цель, функции, значение и основы
правоприменительной практики
Умеет:анализировать и уяснять смысл,
содержание и значение различных
нормативных правовых актов
Имеет практический опыт:применения
законодательства Российской Федерации,
подзаконных нормативных правовых
актов, правовых позиций Европейского
Суда по правам человека,
Конституционного Суда Российской
Федерации, Верховного Суда Российской
Федерации, положений, содержащимися в
международных договорах и
соглашениях, участником которых
является Российская Федерация

3. Место практики в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

Правоохранительные органы

Доказательства и доказывание в
уголовном процессе
Уголовно-процессуальное право
(уголовный процесс)
Институт защиты в российском



судопроизводстве
Несостоятельность (банкротство)
Спортивное право
Защита социально-трудовых прав граждан
Исполнительное производство
Правовые позиции Конституционного
Суда РФ
Институт уголовного наказания
Гражданское право (особенная часть)
Практическое составление
процессуальных документов
(гражданский и арбитражный процесс)
Административный процесс
Теория и практика назначения наказания
Защита гражданских прав
Теория и практика квалификации
преступлений
Доказательства и доказывание в
гражданском и арбитражном процессе
Адвокатская деятельность
Особый порядок уголовного
судопроизводства
Арбитражный процесс
Прокурорский надзор
Производственная практика
(преддипломная) (10 семестр)
Производственная практика
(правоохранительная) (8 семестр)

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым для
прохождения данной практики и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

Правоохранительные органы

Знает: понятие и систему правоохранительных
органов, профессиональные и морально-этические
требования, предъявляемые к юристу; основы
профессиональной этики юриста, систему
органов, осуществляющих противодействие
коррупции
Умеет:
Имеет практический опыт: анализа форм и
методов обеспечения и защиты нарушенных и
(или) оспариваемых прав, свобод и охраняемых
законом интересов человека и гражданина,
юридических лиц, иных объединений и
государства в целом, как основного направления
правоохранительной деятельности, оценки своих
поступков и поступков окружающих с точки



зрения норм профессиональной этики;
применения знаний и умений для надлежащего
исполнения должностных обязанностей в
соответствии с принципами этики юриста

4. Объём практики

Общая трудоемкость практики составляет зачетных единиц 6, часов 216, недель 4.

5. Струкрура и содержание практики

№
раздела
(этапа)

Наименование или краткое содержание вида работ на
практике

Кол-во
часов

1

Подготовительный этап. Данный этап предполагает проведение
организационного собрания, на котором сообщается вся
необходимая информация по проведению практики, а также
выдаются все необходимые документы для ее прохождения
(индивидуальное задание, направление на практику и т.д.).
Определение целей и задач практики, изучение общих вопросов
охраны труда; прохождение инструктажа в месте базы практики;
составление рабочего графика (плана) с учетом места прохождения
практики.
Студент может самостоятельно определить место прохождения
практики в соответствии со специальностью. Для этого,
необходимо не позднее, чем за месяц до ее начала представить
гарантийное письмо о месте прохождения практики.

8

2

Основной этап. Данный этап предполагает выполнение
индивидуального задания, составление списка изученных
нормативных актов и литературных источников; получение
аттестационного листа (Мониторинга удовлетворенности
работодателей качеством подготовки студентов), заполненного по
месту прохождения практики; получение характеристики от
руководителя по месту прохождения практики; заполнение
дневника по практике, составление отчета по практике; сбор
(подготовка) документов, прилагаемых к отчету по практике в
качестве приложений.

188

3

Заключительный этап является последним этапом практики, на
котором студент обобщает собранный материал в соответствии с
программой практики; определяет его достаточность и
достоверность. Осуществляет подготовку и сдачу отчета по
практике в электронном виде (размещает на портале электронного
ЮУрГУ в обозначенные сроки) и на бумажном носителе
предоставляет на кафедру, и в установленный срок защищает его.

20

6. Формы отчетности по практике



По окончанию практики, студент предоставляет на кафедру пакет документов,
который включает в себя:
- дневник прохождения практики, включая индивидуальное задание и
характеристику работы практиканта организацией;
- отчет о прохождении практики.
Формы документов утверждены распоряжением заведующего кафедрой от
15.09.2021 №302-04/02..

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации обучающихся по практике

Вид промежуточной аттестации – дифференцированный зачет. Контроль качества
освоения образовательной программы осуществляется в соответствии с Положением
о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов учебной деятельности
обучающихся.

7.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Семестр Вид контроля
Название

контрольного
мероприятия

ВесМакс.балл
Порядок начисления

баллов
Учитывается в ПА

1 4
Текущий
контроль

проверка
индивидуального

задания
0,2 2

Показатели
оценивания: -

Индивидуальное
задание

соответствует
выбранному

студентом месту
прохождения

практики: 2 балла -
индивидуальное

задание
соответствует месту

прохождения
практики; 1 балл -
индивидуальное

задание не
соответствует месту

прохождения
практики. 0 баллов -
индивидуальное

задание не
представлено на

проверку. -
Включение видов
работ в графике

(плане)
индивидуального
задания, согласно
рекомендациям: 2
балла - все виды
работ включены в
график (план)

индивидуального

дифференцированный
зачет



задания, согласно
рекомендациям. 1
балл - не все виды
работ включены в
график (план)

индивидуального
задания, согласно
рекомендациям. 0

баллов - виды работ,
включенные в график

(план)
индивидуального

задания, не
соответствуют
рекомендациям.

2 4
Текущий
контроль

проверка дневника
практики

0,3 3

Показатели
оценивания: -
Соответствие

индивидуальному
заданию: 3 балла -
все виды работ

отражены в дневнике
практики, согласно
графику (плану)
индивидуального

задания практиканта.
2 балла - не все виды
работ отражены в
дневнике практики,
согласно графику

(плану)
индивидуального

задания практиканта,
требуются некоторые
доработки по его

оформлению. 1 балл -
виды работ частично
не соответствуют
графику (плану)
индивидуального

задания практиканта,
требуются некоторые
доработки по его
оформлению. 0

баллов -
предоставленный
дневник полностью
не соответствует
графику (плану)
индивидуального

задания практиканта.
- Срок

предоставления
дневника практики
(за три дня до

окончания практики

дифференцированный
зачет



разместить на
портале ЮУрГУ): 2
балла - дневник

практики размещен в
электронном ЮУрГУ
в установленный
срок. 1 балл -

дневник практики
размещен в

электронном ЮУрГУ
с нарушением
установленного
срока; 0 баллов -

дневник не размещен
на портале

электронного
ЮУрГУ, представлен

на кафедру в
печатном виде.

3 4
Текущий
контроль

наличие
характеристики
руководителя от
профильной
организации

0,1 5

Показатели
оценивания: 5 баллов
– в характеристике
руководителя от
профильной

организации, работа
практиканта оценена
на «отлично»; 4 балла
– в характеристике
руководителя от
профильной

организации, работа
практиканта оценена
на «хорошо»; 3 балла
– в характеристике
руководителя от
профильной

организации, работа
практиканта оценена

на
«удовлетворительно»,

2 балла – в
характеристике
руководителя от
профильной

организации нет
оценки работы

практиканта по 5-ти
бальной системе. 1

балла – в
характеристике
руководителя от
профильной

организации, работа
оценена по 5-ти

бальной системе, но
нет подписи

дифференцированный
зачет



руководителя и
печати. 0 баллов –
характеристика на
практиканта от
руководителя
профильной

организации не
предоставлена.

4 4
Текущий
контроль

проверка
аттестационного

листа (мониторинга
удовлетворенности
работодателей

качеством подготовки
студентов)

0,1 2

Показатели
оценивания: 2 балла -
удовлетворенность
работодателей

качеством подготовки
студента от «3» до

«5». 1 балл -
удовлетворенность
работодателей

качеством подготовки
студента от «1» до
«2». 0 баллов -

аттестационный лист
(мониторинг

удовлетворенности
работодателей

качеством подготовки
студентов) выданный

предприятием
(организацией), где
осуществлялась
практика, не
предоставлен.

дифференцированный
зачет

5 4
Текущий
контроль

проверка отчета по
практике

0,3 4

Показатели
оценивания: -

Содержание отчета
оценивается на
соответствие

индивидуальному
заданию 4 балла -
отчет полностью
соответствует

индивидуальному
заданию; 2 балла -
отчет частично
соответствует

индивидуальному
заданию; 0 баллов -
отчет, имеющий
отклонения
(соответствие

индивидуальному
заданию менее 70%)

до защиты не
допускается. -

Оформление отчета
оценивается с учетом

соответствия

дифференцированный
зачет



требованиям
методических

указаний. 2 балла -
отчет составлен с
соблюдением
требований
методических
указаний, есть
приложения

процессуальных
документов,
исправление и
доработка

оформления отчета
не требуются. 1 балл
- отчет, составлен с

нарушением
требований
методических
указаний, нет
приложений

процессуальных
документов,
требуются

исправление и
доработка

оформления отчета
по практике. 0 баллов

- отчет не
соответствует
требованиям
методических
указаний.

6 4
Промежуточная
аттестация

дифференцированный
зачет

- 15

На
дифференцированном
зачете происходит
оценивание учебной

деятельности
обучающихся по
практике на основе
полученных оценок
за контрольно-
рейтинговые
мероприятия

текущего контроля и
промежуточной
аттестации.
Мероприятие
промежуточной

аттестации проходит
в форме защиты

отчета по практике
перед комиссией,
назначенной
заведующим
кафедрой.

дифференцированный
зачет



Учитывается
качество выполнения

отчета, оценка
руководителя по

практике от кафедры
по ответам на
вопросы в ходе
защиты. Защита

отчета по практике
состоит в коротком
докладе (5–8 минут)

студента с
представлением
соответствующего
материала и ответов
на заданные вопросы.

15 баллов – при
защите студент

показывает глубокое
знания вопросов
темы, свободно
оперирует

юридической
терминологией,

вносит обоснованные
предложения, легко

отвечает на
поставленные

вопросы; 10 баллов –
при защите студент
показывает знание
вопросов темы,

оперирует
юридической

терминологией, без
особых затруднений

отвечает на
поставленные

вопросы; 5 баллов –
при защите студент

проявляет
неуверенность,

показывает слабое
знание вопросов

темы, не всегда дает
исчерпывающие

аргументированные
ответы на заданные
вопросы. 0 баллов –
при защите студент
затрудняется отвечать
на поставленные

вопросы по его теме,
не владеет

юридической
терминологией. При



ответе допускает
существенные

ошибки.

7.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Обучающийся в установленный срок сдает отчет о пройденной практике с
комплектом необходимых документов (индивидуальное задание, дневник практики,
характеристика, аттестационный лист) на кафедру Гражданского права и
гражданского судопроизводства. Проверка представленных документов
руководителем практики осуществляется только при предоставления их полного
комплекта. При ненадлежащем оформлении представленных документов защита
отчета по практике откладывается с указанием сроков, необходимых для
исправлений. Защита отчета проходит в форме собеседования, которое включает в
себя: – краткий доклад обучающегося по содержанию практики (5 минут); – ответы
на заданные преподавателем вопросы (3-5 минут). Руководитель практики от
кафедры Гражданское право и гражданское судопроизводство заслушивает доклад о
пройденной практике, анализирует объем выполнения индивидуального задания,
правильность и полноту оформления документов, изучает содержание
характеристики обучающегося, оценивает юридическую грамотность ответов на
заданные вопросы, дает рекомендации по совершенствованию практического
обучения, принимает итоговое решение и выставляет дифференцированную оценку
в ведомость.

7.3. Оценочные материалы

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5 6

ПК-3 Знает: цель, функции, значение и основы правоприменительной практики ++++++

ПК-3
Умеет: анализировать и уяснять смысл, содержание и значение различных
нормативных правовых актов

+++++

ПК-3

Имеет практический опыт: применения законодательства Российской
Федерации, подзаконных нормативных правовых актов, правовых позиций
Европейского Суда по правам человека, Конституционного Суда
Российской Федерации, Верховного Суда Российской Федерации,
положений, содержащимися в международных договорах и соглашениях,
участником которых является Российская Федерация

++ ++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики

Печатная учебно-методическая документация

а) основная литература:
Не предусмотрена

б) дополнительная литература:
Не предусмотрена



из них методические указания для самостоятельной работы студента:
Не предусмотрена

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной форме
Библиографическое описание

1
Основная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Правоохранительные органы Российской Федерации:
учебник для бакалавриата и специалитета / В. А. Байдуков
[и др.]; под редакцией В. М. Бозрова. — 3-е изд., перераб.
и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2019. — 424 с. —
(Бакалавр и специалист). — ISBN 978-5-534-05402-6. —
Текст: электронный // ЭБС Юрайт.
https://urait.ru/bcode/431820

2
Основная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Сорокотягин, И. Н. Профессиональная этика юриста:
учебник для бакалавриата и специалитета / И. Н.
Сорокотягин, А. Г. Маслеев. — 3-е изд., перераб. и доп. —
Москва: Издательство Юрайт, 2019. — 262 с. — (Бакалавр
и специалист). — ISBN 978-5-534-05401-9. — Текст:
электронный // ЭБС Юрайт. https://urait.ru/bcode/432020

3
Основная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Михайленко, Е. М. Гражданское право. Общая часть:
учебник и практикум для прикладного бакалавриата / Е.
М. Михайленко. — Москва: Издательство Юрайт, 2019. —
356 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-
5809-6. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт.
https://urait.ru/bcode/433101

4
Основная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Белов, В. А. Гражданское право. Актуальные проблемы
теории и практики в 2 т. Том 1 / В. А. Белов;
ответственный редактор В. А. Белов. — 2-е изд., стер. —
Москва: Издательство Юрайт, 2019. — 484 с. —
(Авторский учебник). — 23 ISBN 978-5-534-02221-6. —
Текст: электронный // ЭБС Юрайт.
https://urait.ru/bcode/434491

5
Основная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Знаменский, Д. Ю. Государственная и муниципальная
служба: учебник для вузов / Д. Ю. Знаменский;
ответственный редактор Н. А. Омельченко. — 3-е изд.,
перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2019. —
414 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09076-
5. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт.
http://www.urait.ru/bcode/432067

6
Дополнительная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Иванова, А. Ю. Русский язык в деловой документации:
учебник и практикум для вузов / А. Ю. Иванова. — 2-е
изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт,
2019. — 187 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-
534- 12357-9. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт.
https://urait.ru/bcode/447395

7
Основная
литература

Учебно-
методические
материалы
кафедры

Методические указания по оформлению отчета по
практике для специалистов https://law.susu.ru/civil-
law/?page_id=16



9. Информационные технологии, используемые при проведении практики

Перечень используемого программного обеспечения:
1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)

Перечень используемых информационных справочных систем:
1. -База данных polpred (обзор СМИ)(бессрочно)
2. ООО "ИВИС"-База данных периодических изданий "ИВИС"(18.03.2024)

10. Материально-техническое обеспечение практики

Место прохождения
практики

Адрес места
прохождения

Основное оборудование, стенды,
макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное
обеспечение, обеспечивающие

прохождение практики
Управление Судебного
департамента в
Челябинской области

454092,
г.Челябинск,
пр.Ленина, 56

материально-техническое обеспечение
организации

Юридическая клиника
Юридического ф-та
ЮУрГУ

454080,
Челябинск,
Коммуны, 145

материально-техническое обеспечение
организации

Управление Росреестра
по Челябинской области,
Южноуральский отдел

454048,
Челябинск,
Елькина, 85

материально-техническое обеспечение
организации

Южно-Уральская
коллегия адвокатов.
Адвокатская палата
Челябинской области

454084,
Челябинск,
Воровского, 61б

материально-техническое обеспечение
организации

Восемнадцатый
арбитражный
апелляционный суд

454080, г.
Челябинск, -, -

материально-техническое обеспечение
организации

Арбитражный суд г.
Челябинска

454000,
Челябинск,
Воровского, 2

материально-техническое обеспечение
организации

Челябинский областной
суд

454006,
Челябинск,
Труда, 34

материально-техническое обеспечение
организации

Министерство финансов
Челябинской области

454091, г.
Челябинск, пр.
Ленина, д. 57

материально-техническое обеспечение
организации

Центральный районный
суд г.Челябинска

454091,
Челябинск,
Коммуны, 87

материально-техническое обеспечение
организации

Прокуратура
Челябинской области

454091, г.
Челябинск, ул.

материально-техническое обеспечение
организации



Елькина, 11


