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1. Цели и задачи дисциплины

Цель изучения дисциплины: Изучение теории и вопросов практики
предпринимательской деятельности как системы экономических, организационных
и правовых отношений в рамках предпринимательских единиц. Для достижения
цели в процессе освоения дисциплины, в соответствии с видами профессиональной
деятельности, должны быть решены следующие профессиональные задачи: -
сформулировать понятийный аппарат, составляющий конструкцию
предпринимательской деятельности; -раскрыть сущность предпринимательской
идеи и предпринимательского решения; -раскрыть роль и место малых предприятий
в современных экономических условиях функционирования; -раскрыть основной
смысл, показать цели и задачи внутрифирменного предпринимательства; -изложить
основные принципы и раскрыть содержание бизнес-плана предпринимательской
единицы; -изложить основы формирования культуры предпринимательства и
экономической оценки ее уровня; -изложить принципы и методы оценки
эффективности предпринимательской деятельности; -изложить основные виды и
формы предпринимательской деятельности; -изложить порядок учреждения
предпринимательской единицы.

Краткое содержание дисциплины

Содержание предпринимательской деятельности. Роль и место малых предприятий в
современных экономических условиях функционирования. Предпринимательская
идея и ее сущность, выбор. Принятие предпринимательского решения.
Внутрифирменное предпринимательство, цели и задачи внутрифирменного
предпринимательства. Принципы и методы оценки эффективности
предпринимательской деятельности на транспорте. Культура предпринимательства.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих

правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений

Знает: основы организации
предпринимательской деятельности
Умеет: систематизировать и определять факторы
предпринимательской деятельности
Имеет практический опыт: использования
приемов и методов оценки предпринимательской
деятельности

УК-9 Способен принимать обоснованные
экономические решения в различных областях

жизнедеятельности

Знает: методы и инструменты бизнес-
планирования; инструменты и методы анализа
сегментов рынка, анализа конкуренции
Умеет: оценивать экономические и социальные
условия осуществления предпринимательской
деятельности, выявлять новые рыночные
возможности и формировать новые бизнес-
модели
Имеет практический опыт: диагностики
предпринимательских структур, в том числе
организационно-управленческим анализом,



производственно-хозяйственным анализом,
анализом кадрового потенциала, анализом
результатов управленческого учета; подготовки
организационных и распорядительных
документов, необходимых для создания новых
предпринимательских структур

ПК-1 Способен проводить исследования на всех
этапах жизненного цикла программных средств.

Знает: основы планирования и ключевые
показатели деятельности на предприятиях
Умеет: рассчитывать и оценивать результаты
предпринимательской деятельности на
предприятиях и анализировать их с помощью
различных коэффициентов и экономических
показателей; проводить технико-экономическое
обоснование принимаемых решений
Имеет практический опыт: определения
значимых показателей деятельности
предприятия и их анализ; методами,
использования информационных технологий
моделирования бизнес-процессов

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.Ф.02 Экономика предприятия (организации),
1.Ф.24.М6.03 Финансовый профиль бизнеса,
1.Ф.24.М3.03 Основы проектной деятельности,
1.Ф.24.М3.02 Основы предпринимательства

1.Ф.17 Управление жизненным циклом
информационных систем

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.Ф.24.М3.03 Основы проектной деятельности

Знает: определение проекта; классификацию
проектов; основные группы процессов, процессы
и области знаний (функциональные области)
управления проектами; основные виды и
процедуры контроля выполнения проекта;
инструменты и методы управления внешними
коммуникациями проекта; основные
организации и профессиональные сообщества
управления проектами; законодательно-правовые
нормы и стандарт в области управления
проектами, методы и инструменты управления
временем и бюджетом согласно целям и задачам
саморазвития Умеет: ставить цели и
формулировать задачи, связанные с управлением
проектами и реализацией профессиональных
функций; составлять сетевые и календарные
графики работ проекта и оценивать их
параметры в условиях имеющихся ресурсных
ограничений; организовывать командное
взаимодействие для решения управленческих



задач, планировать задачи и оптимальные пути
их решения согласно плану саморазвития и
самореализации Имеет практический опыт:
реализации основных управленческих функций
применительно к проекту; применения
современного инструментария управления
содержанием, продолжительностью, качеством,
стоимостью и рисками проекта, составления
календарных планов и бюджетов проектов, в том
числе проектов саморазвития, определения
рисков и разработки мероприятий по их
компенсации, в том числе для проектов
саморазвития

1.Ф.02 Экономика предприятия (организации)

Знает: необходимые для осуществления
профессиональной деятельности правовые и
экономические понятия;основные
общероссийские классификаторы, используемые
для осуществления предпринимательской
деятельности;правила учета доходов и расходов,
формирования и движения основных и
оборотных средств при осуществлении
предпринимательской деятельности в рамках
направления подготовки;организационно-
правовые формы коммерческих и
некоммерческих организаций, открытые
источники данных о результатах деятельности
организаций в российской федерации; формы
бухгалтерской (финансовой) отчетности
организации; системы налогообложения и их
особенности в рамках направления подготовки,
конкурентные и неконкурентные формы
государственных закупок; формы
взаимодействия с заказчиками для определения
потребностей Умеет: формировать статьи
калькуляции себестоимости по виду
деятельности в рамках направления
подготовки;рассчитывать технико-
экономические показатели предпринимательской
деятельности и оценивать их влияние на
результаты деятельности, производить оценку
инвестиционных предложений на основе
показателей и критериев, организовывать
систему оплаты труда, формы поощрения и
стимулирования сотрудников при осуществлении
предпринимательской деятельности;
рассчитывать амортизационные начисления
разными методами; разрабатывать ценовую
политику на разработку программного
обеспечения и информационно-
консультационных услуг по внедрению и
покупке информационных систем Имеет
практический опыт: справочно-правовых систем
для поиска нормативно-правовых актов в
области предпринимательской деятельности по
направлению подготовки, использования
программного обеспечения при подготовке



документов для организации и прекращения
предпринимательской деятельности организаций
и индивидуальных предпринимателей
деятельности для государственной регистрации
по направлению подготовки;отчетности
организаций для принятия организационно-
управленческих решений, экономических
методов при оценке создания и внедрения
информационных систем в предпринимательской
деятельности

1.Ф.24.М3.02 Основы предпринимательства

Знает: основные приемы эффективного
управления собственным временем; основные
методики самоконтроля, саморазвития и
самообразования на протяжении всей жизни,
основные виды предпринимательской
деятельности, нормы лицензирования
деятельности предприятия Умеет: эффективно
планировать и контролировать собственное
время; использовать методы саморегуляции,
саморазвития и самообучения, использовать
источники экономической информации для
разработки бизнес-плана инвестиционного
проекта, осуществлять сбор информации для
выполнения анализа внутренней и внешней
среды предприятия; интерпретировать значения
финансовых показателей для выработки
стратегии развития Имеет практический опыт:
управления собственным временем; применения
методик саморазвития и самообразования в
течение всей жизни, выбора наиболее
эффективной предпринимательской идеи на
основе результатов стратегического анализа
объекта

1.Ф.24.М6.03 Финансовый профиль бизнеса

Знает: основные подходы к определению
экономических и финансовых целей и задач
бизнеса, основные виды ресурсов, необходимых
для организации стартапа Умеет: рассчитать
затраты на достижение поставленных перед
бизнесом целей и задач, сформулировать
измеримые бизнес-цели в стоимостном
выражении, определить экономический эффект
от их достижения Имеет практический опыт:
формирования финансовой модели бизнеса,
учитывающей целевые финансовые показатели,
ресурсные ограничения, возможные источники
финансирования бизнеса

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 ч., 59,5 ч. контактной
работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах



Номер семестра

7

Общая трудоёмкость дисциплины 144 144

Аудиторные занятия: 48 48

Лекции (Л) 16 16

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

32 32

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 84,5 84,5

с применением дистанционных образовательных
технологий

0

подготовка курсовой работы 50 50

Подготовка к экзамену 14,5 14.5

подготовка к текущему контролю 20 20

Консультации и промежуточная аттестация 11,5 11,5

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - экзамен,КР

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по видам в

часах

Всего Л ПЗ ЛР

1
Содержание предпринимательской
деятельности

6 2 4 0

2 Предпринимательская идея и ее выбор 6 2 4 0

3 Принятие предпринимательского решения 6 2 4 0

4 Внитрифирменное предпринимательство 6 2 4 0

5 Культура предринимательства 6 2 4 0

6 Понятие бизнес -плана 6 2 4 0

7 Порядок разработки бизнес - плана 6 2 4 0

8 Налогообложение малого бизнеса 6 2 4 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-во
часов

1 1 Содержание предпринимательской деятельности 2

2 2 История развития предпринимательской деятельности 2

3 3 Формы предпринимательской деятельности 2

4 4 Методы предпринимательской деятельности 2

5 5 Основные навыки, необходимые предпринимателю 2

6 6 Понятие бизнес-плана 2

7 7 Порядок разработки бизнес - плана 2

8 8 Налогообложение малого бизнеса 2

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов



1 1 Содержание предпринимательской деятельности 2

2 1 Сущность предпринимательства 2

3 2 Исторический аспект формирования определения предпринимательства 2

4 2 История развития предпринимательской деятельности 2

5 3
Базовые организационные формы: единоличная собственность, партнерство,
корпорация

2

6 3
Преимущества и недостатки базовых форм в области способности к росту
капитала, ответственности, контроля и налогообложения

2

7 4
Индивидуальное предпринимательство без образования юридического лица
- форма предпринимательства граждан

2

8 4 Нормативно - правовое обеспечение предпринимательской деятельности 2

9 5 Правила поиска и выбора партнеров 2

10 5 Основные навыки, необходимые предпринимателю 2

11 6 Понятие бизнес-плана 2

12 6 Оценка стартовых условий. Освоение свободной рыночной ниши 2

13 7 Порядок разработки бизнес - плана 2

14 7 Предварительное составление техникоэкономического обоснования 2

15 8 Налогообложение малого бизнеса 2

16 8 Ответственность за налоговые правонарушения. Виды санкций. 2

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

Семестр
Кол-
во

часов

подготовка курсовой работы
ЭУМД/ URL:
https://e.lanbook.com/book/93474

7 50

Подготовка к экзамену
ЭУМД/ URL:
https://e.lanbook.com/book/93474

7 14,5

подготовка к текущему контролю
ЭУМД/ URL:
https://e.lanbook.com/book/93474

7 20

6. Текущий контроль успеваемости, промежуточная аттестация

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва-
ется в
ПА

1 7
Курсовая

работа/проект
Курсовая
работа

- 5
Тематика курсовой работы (задания)
определяется преподавателем. Задание

кур-
совые



для выполнения курсовой работы
выдается в начале семестра. Работа
выполняется и оформляется в
соответствии с требованиями вуза и
кафедры. Оценка по курсовой работе
определяется по двум составляющим:
по качеству материала курсовой работы
и защиты курсовой работы.
Показатели оценивания:
1) Качество подготовленной курсовой
работы:
5 баллов – тема раскрывается полно,
материал в работе излагается логично,
теоретический и эмпирический
материал грамотно систематизирован,
используется широкая база
информационных ресурсов, корректно
применяются методы количественного
и качественного анализа.
4 балла – тема раскрывается достаточно
полно, теоретический и эмпирический
материал в целом систематизирован,
используется основная база
информационных ресурсов,
допускаются ошибки при применении
методов количественного и
качественного анализа.
3 балла – тема раскрывается лишь
частично, теоретический и
эмпирический материал слабо
систематизирован, используется
ограниченная база информационных
ресурсов, не всегда корректно
применяются методы количественного
и качественного анализа.
0 баллов – тема не раскрывается,
эмпирический материал отсутствует,
необходимые информационные
ресурсы почти не используются, не
верно применяются методы
количественного и качественного
анализа.
2) Защита курсовой работы
5 баллов – студент верно, логично
отвечает на вопросы; демонстрирует
системное представление о предметной
области; обоснованно и четко
аргументирует свою позицию по теме
исследования.
4 балла – студент довольно верно, но не
всегда логично отвечает на вопросы;
демонстрирует базовое представление о
предметной области; не всегда
обоснованно и четко аргументирует
свою позицию по теме исследования.
3 балла – студент не всегда верно и

работы



логично отвечает на вопросы;
демонстрирует не несистемное
владение знаниями в предметной
области; допускает существенные
ошибки в процессе аргументации своей
позиции по теме исследования.
0 баллов – студент не верно отвечает на
вопросы; демонстрирует отсутствие
базовых представлений о предметной
области; затрудняется с обоснованием и
аргументацией своей позиции по теме
исследования.

2 7
Текущий
контроль

Тестирование
по разделу 1-2

15 15

При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Количество вопросов, формируемых
компьютером самостоятельно - 20.
Время, отводимое на тестирование 30
минут. Максимальное количество
баллов, которые может получить
обучающийся за прохождение
тестирования - 15.
Отлично: Студент правильно ответил на
85-100% вопросов теста.
Хорошо: Студент правильно ответил на
74-84% вопросов теста.
Удовлетворительно: Студент правильно
ответил на 60-73% вопросов теста.
Неудовлетворительно: Студент
правильно ответил менее чем на 60%
вопросов теста.

экзамен

3 7
Текущий
контроль

Тестирование
по разделу 3-4

15 15

При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Количество вопросов, формируемых
компьютером самостоятельно - 20.
Время, отводимое на тестирование 30
минут. Максимальное количество
баллов, которые может получить
обучающийся за прохождение
тестирования - 15.
Отлично: Студент правильно ответил на
85-100% вопросов теста.
Хорошо: Студент правильно ответил на
74-84% вопросов теста.
Удовлетворительно: Студент правильно
ответил на 60-73% вопросов теста.
Неудовлетворительно: Студент
правильно ответил менее чем на 60%
вопросов теста.

экзамен



4 7
Текущий
контроль

Тестирование
по разделу 5-6

15 15

При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Количество вопросов, формируемых
компьютером самостоятельно - 20.
Время, отводимое на тестирование 30
минут. Максимальное количество
баллов, которые может получить
обучающийся за прохождение
тестирования - 15.
Отлично: Студент правильно ответил на
85-100% вопросов теста.
Хорошо: Студент правильно ответил на
74-84% вопросов теста.
Удовлетворительно: Студент правильно
ответил на 60-73% вопросов теста.
Неудовлетворительно: Студент
правильно ответил менее чем на 60%
вопросов теста.

экзамен

5 7
Текущий
контроль

Тестирование
по разделу 7-8

15 15

При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Количество вопросов, формируемых
компьютером самостоятельно - 20.
Время, отводимое на тестирование 30
минут. Максимальное количество
баллов, которые может получить
обучающийся за прохождение
тестирования - 15.
Отлично: Студент правильно ответил на
85-100% вопросов теста.
Хорошо: Студент правильно ответил на
74-84% вопросов теста.
Удовлетворительно: Студент правильно
ответил на 60-73% вопросов теста.
Неудовлетворительно: Студент
правильно ответил менее чем на 60%
вопросов теста.

экзамен

6 7
Проме-
жуточная
аттестация

Промежуточная
аттестация

- 40

При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Количество вопросов, формируемых
компьютером самостоятельно - 20.
Время, отводимое на тестирование 30
минут. Максимальное количество
баллов, которые может получить
обучающийся за прохождение

экзамен



тестирования - 15.
Отлично: Студент правильно ответил на
85-100% вопросов теста.
Хорошо: Студент правильно ответил на
74-84% вопросов теста.
Удовлетворительно: Студент правильно
ответил на 60-73% вопросов теста.
Неудовлетворительно: Студент
правильно ответил менее чем на 60%
вопросов теста.

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

курсовые работы

В процедуру оценивания включаются следующее: проверка
правильности выполнения курсовой работы, защита курсовой
работы с демонстрацией презентации. Максимальный балл за

выполнение курсовой работы - 5.

В соответствии
с п. 2.7
Положения

экзамен

При оценивании результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Количество вопросов, формируемых
компьютером самостоятельно - 20. Время, отводимое на
тестирование 30 минут. Максимальное количество баллов,
которые может получить обучающийся за прохождение

тестирования - 15. Отлично: Студент правильно ответил на 85-
100% вопросов теста. Хорошо: Студент правильно ответил на

74-84% вопросов теста. Удовлетворительно: Студент
правильно ответил на 60-73% вопросов теста.

Неудовлетворительно: Студент правильно ответил менее чем
на 60% вопросов теста.

В соответствии
с пп. 2.5, 2.6
Положения

6.3. Оценочные материалы

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5 6

УК-2 Знает: основы организации предпринимательской деятельности ++ +

УК-2
Умеет: систематизировать и определять факторы предпринимательской
деятельности

++ +

УК-2
Имеет практический опыт: использования приемов и методов оценки
предпринимательской деятельности

++ +

УК-9
Знает: методы и инструменты бизнес-планирования; инструменты и
методы анализа сегментов рынка, анализа конкуренции

+ +++

УК-9
Умеет: оценивать экономические и социальные условия осуществления
предпринимательской деятельности, выявлять новые рыночные
возможности и формировать новые бизнес-модели

+ +++

УК-9

Имеет практический опыт: диагностики предпринимательских структур, в
том числе организационно-управленческим анализом, производственно-
хозяйственным анализом, анализом кадрового потенциала, анализом
результатов управленческого учета; подготовки организационных и
распорядительных документов, необходимых для создания новых
предпринимательских структур

+ +++



ПК-1
Знает: основы планирования и ключевые показатели деятельности на
предприятиях

+ + +

ПК-1

Умеет: рассчитывать и оценивать результаты предпринимательской
деятельности на предприятиях и анализировать их с помощью различных
коэффициентов и экономических показателей; проводить технико-
экономическое обоснование принимаемых решений

+ + +

ПК-1
Имеет практический опыт: определения значимых показателей
деятельности предприятия и их анализ; методами, использования
информационных технологий моделирования бизнес-процессов

+ + +

Фонды оценочных средств по каждому контрольному мероприятию
находятся в приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:
1. Ахтямов, М. К. Организация предпринимательской деятельности

[Текст] учеб. пособие по направлению 38.03.06 "Торг. дело" М. К. Ахтямов, Л.
Г.-Г. Ильинская ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Высш. шк. экономики и упр., Каф.
Логистика и экономика торговли ; ЮУрГУ. - Челябинск: Издательский Центр
ЮУрГУ, 2018. - 118, [1] с. электрон. версия

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
1. Экономика и предпринимательство

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Основы предпринимательской деятельности: практикум / К.В.

Айхель, Н.В. Тихонова, Т.А. Худякова – Челябинск: Издательский центр
ЮУрГУ 2018. – 87 с.

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Основы предпринимательской деятельности: практикум / К.В.

Айхель, Н.В. Тихонова, Т.А. Худякова – Челябинск: Издательский центр
ЮУрГУ 2018. – 87 с.

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

1
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Шеменева, О. В. Организация предпринимательской
деятельности : учебное пособие / О. В. Шеменева, Т. В.
Харитонов. — Москва : Дашков и К, 2017. — 296 с. —
ISBN 978-5-394-01147-4. — Текст : электронный // Лань :
электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/93474 (дата обращения:
02.03.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей.



2
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Лепихин, В. В. Организация предпринимательской
деятельности : учебное пособие / В. В. Лепихин, Ю. С.
Фукалова. — Пермь : ПНИПУ, 2013. — 194 с. — ISBN 978-
5-398-01040-4. — Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/161093 (дата обращения:
02.03.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей.

3
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Виноградская, Н. А. Организация предпринимательской
деятельности : учебное пособие / Н. А. Виноградская, Ю.
Ю. Костюхин, Ю. Н. Райков. — Москва : МИСИС, 2007. —
182 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/117420 (дата обращения:
02.03.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей.

4
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Чуваева, А. И. Организация предпринимательской
деятельности : учебное пособие / А. И. Чуваева, А. И.
Фролова. — Красноярск : СибГТУ, 2013. — 99 с. — Текст :
электронный // Лань : электронно-библиотечная система. —
URL: https://e.lanbook.com/book/72964 (дата обращения:
02.03.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей.

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)
3. -Project Expert(бессрочно)
4. -Альт-Инвест Сумм(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

1. ООО "ГарантУралСервис"-Гарант(бессрочно)

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Контроль
самостоятельной

работы

127
(3)

КОМПЬЮТЕРНЫЙ КЛАСС Компьютер, 18 – моноблоков,
подключенные к сети Интернет и с доступом в электронную
информационно-образовательную среду университета для студентов,
проектор

Лекции
127
(3)

КОМПЬЮТЕРНЫЙ КЛАСС Компьютер, 18 – моноблоков,
подключенные к сети Интернет и с доступом в электронную
информационно-образовательную среду университета для студентов,
проектор

Практические занятия
и семинары

127
(3)

КОМПЬЮТЕРНЫЙ КЛАСС Компьютер, 18 – моноблоков,
подключенные к сети Интернет и с доступом в электронную
информационно-образовательную среду университета для студентов,
проектор

Экзамен
127
(3)

КОМПЬЮТЕРНЫЙ КЛАСС Компьютер, 18 – моноблоков,
подключенные к сети Интернет и с доступом в электронную
информационно-образовательную среду университета для студентов,
проектор



Самостоятельная
работа студента

127
(3)

КОМПЬЮТЕРНЫЙ КЛАСС Компьютер, 18 – моноблоков,
подключенные к сети Интернет и с доступом в электронную
информационно-образовательную среду университета для студентов,
проектор


