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1. Цели и задачи дисциплины

Цель дисциплины "Организация производства" состоит в формировании у студентов
комплекса знаний в области теоретических основ организации производства и
умений практической организации производственных процессов на предприятиях.
Задачи дисциплины: • дать теоретические знания о сущности природы основных
закономерностей, проблем организации производства в условиях развития
рыночных форм хозяйствования; • дать теоретические знания о принципах, формах,
методах организации производства на предприятиях; • научить методам
проектирования и моделирования основных, вспомогательных и обслуживающих
производственных процессов на предприятиях машиностроения, новому
формированию инфраструктуры предприятия; • вооружить студентов знаниями
методологии и методики планирования, организации анализа, оценки и
проектирования производственной системы, проектирование ее организационной,
производственной структуры, структуры управления, выбора уровня и структуры
форм организации производства, определения типа производства, выявления путей
совершенствования и повышения эффективности организации производственных
процессов; • сформировать знания и навыки в области организации производства на
предприятиях и обеспечении эффективного функционирования производственных
систем.

Краткое содержание дисциплины

Организация производства как система научных знаний и область практической
деятельности; этапы развития теории организации производства; научные основы
организации производства; система категорий, основные элементы и принципы
эффективной организации производства; производственные системы и их виды,
предприятие как производственная система; особенности отраслевого производства
как объекта организации; основные тенденции и закономерности развития
организации производства на предприятиях отрасли; оценка и анализ уровня
организации производства; структура производственных систем в отрасли;
содержание и порядок проектирования организации основных производств на
предприятиях отрасли; организационное проектирование вспомогательных
производственных процессов и обслуживающих производств.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

УК-10 Способен принимать обоснованные
экономические решения в различных областях

жизнедеятельности

Знает: базовые показатели, призванные
охарактеризовать состояние организации
производства на предприятии
Умеет: выявлять проблемы организации
производства на предприятии и предлагать
способы их решения
Имеет практический опыт: практического
применения для принятия эффективных решений
в конкретных ситуациях организации
производства на предприятии



ПК-4 Владение навыками разработки
мероприятий по воздействию на риск в разрезе

отдельных видов

Знает: основные виды рисков в разрезе
отдельных видов при организации производства
на предприятии
Умеет: проводить анализ конкретных ситуаций,
оценку рисков и возможных социально-
экономических последствий в разрезе отдельных
видов при организации производства на
предприятии
Имеет практический опыт: разработки
мероприятий по воздействию на риск в разрезе
отдельных видов при организации производства
на предприятии

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

Микроэкономика,
Макроэкономика,
Математика

Методы управления рисками,
Управление базами данных в цифровой
экономике,
Основы аудита,
Экономическая статистика,
Финансовый менеджмент,
Управленческий учет,
Управление проектами,
Бухгалтерский учет,
Логистика и управление цепями поставок в
бизнесе,
Финансы, денежное обращение и кредит,
Риск-менеджмент,
Операционный менеджмент,
Управление человеческими ресурсами,
Антикризисное управление,
Экономический анализ,
Производственная практика (преддипломная) (9
семестр)

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

Макроэкономика

Знает: содержание основных понятий, категорий
и инструментов макроэкономического анализа;
закономерности функционирования современной
экономики на макроуровне; цели и инструменты
макроэкономической стабилизационной
политики; , теоретические основы анализа
системы экономических отношений на
макроуровне; Умеет: объяснять характер влияния
различных внутренних и внешних факторов на
состояние национальной экономики;
ориентироваться во взаимосвязях и
противоречиях целей и инструментов



макроэкономической политики; разбираться в
механизме влияния различных инструментов
стабилизационной политики на состояние
национальной экономики;, использовать
понятийный аппарат и статистико-
математический инструментарий
макроэкономической науки для описания
экономических явлений и процессов; Имеет
практический опыт: анализа причин и факторов
основных форм макроэкономической
нестабильности и возможных последствий мер
стабилизационной политики правительства;,
анализа экономических знаний (на макроуровне),
необходимых для принятия оптимальных
организационно-управленческих решений;

Математика

Знает: основы линейной алгебры,
математического анализа и теории вероятностей
и математической статистики, необходимые для
решения экономических задач Умеет: применять
математически методы для решения задач
теоретического и прикладного характера;
выполнять анализ поставленной задачи,
определяя, интерпретируя и ранжируя
информацию, требуемую для ее решения Имеет
практический опыт: применения методов
математического анализа для решения
поставленных задач; анализа и систематизации
данных

Микроэкономика

Знает: основные понятия, категории и
инструменты современной микроэкономической
теории; структуру рыночной экономики и
механизм взаимодействия спроса и предложения
на рынках товаров и факторов производства;
объективные основы и инструменты
государственного регулирования рынков товаров
и факторов производства;, теоретические основы
анализа системы экономических отношений на
микроуровне; Умеет: анализировать на основе
стандартных теоретических моделей поведение
экономических агентов, развитие экономических
процессов и явлений на микроуровне;
определять характер влияния ценовых и
неценовых факторов на состояние отдельных
рынков товаров и факторов производства;
проводить сравнительный анализ рыночных
структур с точки зрения их влияния на
эффективность использования экономических
ресурсов и общественное благосостояние;,
использовать понятийный аппарат и статистико-
математический инструментарий
микроэкономической науки для описания
экономических явлений и процессов; Имеет
практический опыт: применения методов
микроэкономического анализа поведения
экономических субъектов в современной
экономике; интерпретации экономической



информации и ее применения при принятии
решений в сфере профессиональной
жизнедеятельности;, анализа экономических
знаний (на микроуровне), необходимых для
принятия оптимальных организационно-
управленческих решений;

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 ч., 20,25 ч. контактной
работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

3

Общая трудоёмкость дисциплины 72 72

Аудиторные занятия: 16 16

Лекции (Л) 8 8

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

8 8

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 51,75 51,75

Изучение основной и дополнительной литературы 24,75 24.75

Решение задач 5 5

Подготовка к зачету 18 18

Выполнение домашнего задания по сетевому
планированию

4 4

Консультации и промежуточная аттестация 4,25 4,25

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - зачет

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по

видам в часах

Всего Л ПЗ ЛР

1 Теория организации производства 4 2 2 0

2 Организация создания и освоения новой продукции 4 2 2 0

3
Организация основных производственных процессов
на предприятиях

4 2 2 0

4 Организация производственной инфраструктуры 4 2 2 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-
во

часов

1 1
Организация производства как система научных знаний Развитие теории и
практики организации производства. Производственный процесс на
предприятии

2



2 2
Система создания и освоения новой продукции Интеграция работ по
подготовке производства и выпуску новой продукции

2

3 3
Организация производственных процессов в первичных звеньях Организация
производственных процессов в первичных звеньях

2

4 4
Организация обеспечения и обслуживания основного производства
Организация вспомогательного и обслуживающего производств

2

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1 1
Проектирование организации производства Экономическая эффективность
совершенствования организации производства

2

2 2 Разработка процесса освоения новой продукции 2

3 3 Проектирование цехов основного производства 2

4 4

Организация обеспечения производства инструментом и технологической
оснасткой. Организация технического обслуживания и ремонта
оборудования Организация материально-технического и энергетического
обеспечения производства

2

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

Семестр
Кол-
во

часов

Изучение основной и дополнительной
литературы

ПУМД, ЭУМД 3 24,75

Решение задач ПУМД, ЭУМД 3 5

Подготовка к зачету все источники 3 18

Выполнение домашнего задания по
сетевому планированию

ПУМД, ЭУМД 3 4

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва
-
ется
в ПА



1 3
Текущий
контроль

Доклад 1 5

Доклад выполняется студентом на
семинарском занятии в течении изучения
данной дисциплины Тему доклада студент
выбирает самостоятельно исходя из
конкретной темы семинара. Доклад
оценивается в 5 баллов. Общий балл
складывается из следующих показателей:
Творческий характер работы – 2 балла
Логичность и обоснованность выводов - 2
балла. Умение ответить на вопросы - 1
балл. Максимальное количество баллов – 5.
Весовой коэффициент мероприятия – 1.

зачет

2 3
Текущий
контроль

Контрольный
опрос

1 6

Собеседование осуществляется на
последнем семинарском занятии,
посвященном данной теме. Студенту
задаются 3 вопроса из списка контрольных
вопросов. Время, отведенное на опрос -15
минут Правильный ответ на вопрос
соответствует 2 баллам. Частично
правильный ответ соответствует 1 баллу.
Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов. Максимальное
количество баллов – 6.

зачет

3 3
Текущий
контроль

Решение задач
по разделам

1 4

Студент получает 5 баллов, если задание
выполнено полностью правильно,
собственный ответ аргументирован
полностью. Студент получает 4 балла, если
задание выполнено полностью правильно,
но ответ не достаточно аргументирован.
Студент получает 3 балла, если задание
выполнено частично неправильно, ответ
недостаточно обоснован. Студент получает
2 балла, если задание выполнено без
обоснования, с ошибками. Студент
получает 1 балл, если задание почти
полностью выполнено неправильно, ответ
не обоснован. Студент получает 0 баллов,
если задание не выполнено.

зачет

4 3
Текущий
контроль

Выполнение ДЗ
"Сетевой
график"

1 5

Студент получает 5 баллов, если задание
выполнено полностью правильно,
собственный ответ аргументирован
полностью. Студент получает 4 балла, если
задание выполнено полностью правильно,
но ответ не достаточно аргументирован.
Студент получает 3 балла, если задание
выполнено частично неправильно, ответ
недостаточно обоснован. Студент получает
2 балла, если задание выполнено без
обоснования, с ошибками. Студент
получает 1 балл, если задание почти
полностью выполнено неправильно, ответ
не обоснован. Студент получает 0 баллов,
если задание не выполнено.

зачет

5 3
Проме-
жуточная
аттестация

Зачет - 10
Зачет проводится для повышения рейтинга
студента в устной форме как ответ на 2
вопроса. Студент получает 5 баллов, если

зачет



ответ получен полностью правильный,
аргументирован полностью. Студент
получает 4 балла, если ответ получен
полностью правильный, но не достаточно
аргументирован. Студент получает 3 балла,
если ответ получен частично
неправильный, недостаточно обоснован.
Студент получает 2 балла, если ответ
получен без обоснования, с ошибками.
Студент получает 1 балл, если ответ почти
полностью неправильный, не обоснован.
Студент получает 0 баллов, если ответ не
получен.

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

зачет

При оценивании результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена приказом ректора от

10.03.2022 г № 25-13/09). Рейтинг обучающегося по
дисциплине определяется только по результатам текущего
контроля. Зачтено: рейтинг обучающегося за мероприятие

больше или равно 60 % Не зачтено: рейтинг обучающегося за
мероприятие менее 60 %. Для студентов, желающих повысить

рейтинг, зачет проводится в форме устного ответа на 2
вопроса. На ответы отводится 0,5 часа. Студент получает 5

баллов, если ответ получен полностью правильный,
аргументирован полностью. Студент получает 4 балла, если
ответ получен полностью правильный, но не достаточно
аргументирован. Студент получает 3 балла, если ответ

получен частично неправильный, недостаточно обоснован.
Студент получает 2 балла, если ответ получен без

обоснования, с ошибками. Студент получает 1 балл, если ответ
почти полностью неправильный, не обоснован. Студент
получает 0 баллов, если ответ не получен. Максимальное

количество баллов – 10.

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5

УК-10
Знает: базовые показатели, призванные охарактеризовать состояние
организации производства на предприятии

+ ++

УК-10
Умеет: выявлять проблемы организации производства на предприятии и
предлагать способы их решения

+++++

УК-10
Имеет практический опыт: практического применения для принятия
эффективных решений в конкретных ситуациях организации производства на
предприятии

++ +

ПК-4
Знает: основные виды рисков в разрезе отдельных видов при организации
производства на предприятии

++ ++

ПК-4 Умеет: проводить анализ конкретных ситуаций, оценку рисков и возможных +++++



социально-экономических последствий в разрезе отдельных видов при
организации производства на предприятии

ПК-4
Имеет практический опыт: разработки мероприятий по воздействию на риск
в разрезе отдельных видов при организации производства на предприятии

+ +

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

1. Новицкий, Н. И. Организация производства на предприятии :
учебо-методическое пособие / Н. И. Новицкий. - М. : Финансы и статистика,
2002. - 392 с. : ИЛ.

2. Организация и планирование машиностроительного производства
: учебник для машиностроительных спец. вузов / М. И. Ипатов, М. К.
Захарова, К. А.. Грачева, и др. ; Под ред. М. И. Ипатова, В. И. Постникова, М.
К. Захаровой. - М. : Высшая школа, 1988. - 367 с. : ил.

б) дополнительная литература:
1. Фатхутдинов, Р. А. Организация производства: учебник для вузов

по экон. и техн. спец.: рек. МО/Р.А.Фатхутдинов.-3-е изд., перераб. и доп.-
М.:Инфра-М, 2011 .-544 с.-(Высшее образование).

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
Не предусмотрены

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Заслонов, В. Г. Организация производства и менеджмент [Текст] :

учеб. пособие по практ. занятиям (Сквозная задача)

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Заслонов, В. Г. Организация производства и менеджмент [Текст] :

учеб. пособие по практ. занятиям (Сквозная задача)

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

1

Методические
пособия для
самостоятельной
работы студента

Электронный
каталог
ЮУрГУ

Заглавие Организация производства и менеджмент [Текст] : учеб. пособие
практ. занятиям (сквозная задача) для специальности 190201 "Атомобиле
тракторостроение" и др. специальностям / В. Г. Заслонов ; Юж.-Урал. гос.
Каф. Экономика и финансы ; ЮУрГУ
https://lib.susu.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000535847&dtype=F&etype=.pdf

2
Методические
пособия для
преподавателя

Электронный
каталог
ЮУрГУ

Организация машиностроительного производства [Текст] : учеб.-контрол.
по специальности 140501 "Двигатели внутр. сгорания" и др. специальностям
Г. Заслонов ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф. Экономика и финансы ; ЮУрГУ
https://lib.susu.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000517488&dtype=F&etype=.pdf



3
Дополнительная
литература

ЭБС IPR
SMART

Организация производства на предприятии. Теория и практика Авторы:
А.В., Суздалова М.А., Полицинская Е.В. Издательство: Томский
политехнический университет Год издания: 2017 Тип издания: учебное
https://www.iprbookshop.ru/epd-reader?publicationId=84023

4
Основная
литература

ЭБС IPR
SMART

Организация производства на предприятии Авторы: Бабьяк М.А. Издательство:
Брянский государственный аграрный университет Год издания: 2022 Тип
издания: учебно-методическое пособие https://www.iprbookshop.ru/epd-
reader?publicationId=138243

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Microsoft windows (SoftwareAssurancePack Academic 1 Year -
Миасс)(31.12.2019)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

1. -Консультант Плюс (Миасс)(31.12.2024)

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Лекции
113
(4)

Парты – 2-х местные – 43 шт. Доска – 1 шт. Стол – 1 шт. Стулья – 1
шт. Трибуна – 1шт.

Самостоятельная
работа студента

113
(4)

Парты – 2-х местные – 43 шт. Доска – 1 шт. Стол – 1 шт. Стулья – 1
шт. Трибуна – 1шт.

Практические занятия
и семинары

113
(4)

Парты – 2-х местные – 43 шт. Доска – 1 шт. Стол – 1 шт. Стулья – 1
шт. Трибуна – 1шт.


