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1. Цели и задачи дисциплины

Цель дисциплины – овладение выпускниками компетенциями применения
современных управленческих подходов, инструментов бизнес-моделирования,
государственного регулирования, организации использования финансовых,
материальных и иных ресурсов в процессе формирования и реализации стратегий
управления предпринимательскими структурами в корпоративной и коммерческой
сферах российской экономики. Задачи дисциплины - формирование у обучающихся
знаний и практических навыков по применению методов стратегического
менеджмента; овладение практическими навыками и методами стратегического
управления; использование ситуационного анализа при разработке и выборе
стратегического управленческого решения; условий применения систем
стратегического менеджмента и мотивационных особенностей стратегического
управления для организаций в условиях постоянного влияния внешней и внутренней
среды.

Краткое содержание дисциплины

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

ПК-3 Способен разрабатывать документы в
сфере государственного и муниципального
управления в соответствии с официальными
нормативными актами по регулированию

социально-экономических процессов (стратегии,
программы развития, планы реализации),
оценивать приоритеты государственной
политики, экономические, социальные,
политические условия и последствия

реализации;

Знает: основные модели и инструменты
стратегического управления; информационные
источники и методы обработки данных для
моделирования вариантов и сценарных условий
социально-экономического развития; процедуру
организации стратегического управления и
моделирования для управления отраслям,
сферами, территориями;
Умеет: выявлять приоритеты социально-
экономического развития, учитывать
потенциальные риски и ресурсные ограничения
процесса стратегического управления,
применять моделирование для аналитических
выводов в процессе текущей, среднесрочной и
долгосрочной диагностики и информационное
сопровождение в системе принятия
управленческих решений;
Имеет практический опыт: анализа качества
документов стратегического планирования;
оценки мер и последствий государственного
регулирования социально-экономического
развития с учетом разных вариантов условий
реализации.

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.Ф.15 Экономические механизмы
градорегулирования,

Не предусмотрены



1.Ф.08 Экономика государственного сектора

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.Ф.08 Экономика государственного сектора

Знает: структуру государственного сектора, роль
парораспределительных процессов и
оптимальности налогов в обеспечении
эффективности использования ресурсов и
повышении благосостояния, механизмы и
последствия участия государства в
экономических процессах; Умеет: анализировать
социально-экономические ситуации обеспечения
общественными благами, финансирования
государственных услуг, сопоставлять затраты и
результаты процессов распределения
экономических ресурсов для разработки и
обоснования текущих управленческих решений;
Имеет практический опыт: использования
аналитического инструментария теории
экономики общественного сектора в интересах
государственного регулирования социально-
экономических процессов, оценки условий и
последствий их реализации;

1.Ф.15 Экономические механизмы
градорегулирования

Знает: основные подходы к типологии городов;
принципы территориального размещения
отдельных видов деятельности; структуру
органов, функции и инструменты
градорегулирования, технологии
градостроительного проектирования, систему
органов управления и экономические механизмы
процесса развития городов; Умеет: определять
тенденции территориального распределения
населения, выявлять проблемы в сфере
градостроительного зонирования и
проектирования; оценивать социально-
экономическую ситуацию в регионе и
муниципальном образовании; применять
инструменты решения проблем перегруженности
инфраструктуры; оценивать социальные и
экономические последствия при выборе
инструментов управления развитием города;
рассчитывать систему социально-экономических
показателей, характеризующих
градостроительную политику; Имеет
практический опыт: анализа эмпирической
информации и оценки эффектов локализации и
урбанизации; определения факторов, влияющих
на развитие пригородов и городов, составлять
аналитические обзоры по проблемам
градостроительной политики на основе системы
социально-экономических показателей развития
городского пространства.



4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч., 38,25 ч.
контактной работы с применением дистанционных образовательных технологий

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

7

Общая трудоёмкость дисциплины 108 108

Аудиторные занятия: 32 32

Лекции (Л) 16 16

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

16 16

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 69,75 69,75

Выполнение заданий 40 40

Подготовка к зачету 29,75 29.75

Консультации и промежуточная аттестация 6,25 6,25

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - зачет

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий

по видам в часах

Всего Л ПЗ ЛР

1 Публичное управление и публичная политика 8 4 4 0

2
Концепт «новой» модели публичного управления.
Моделирование деятельности органов публичной власти

12 6 6 0

3
Моделирование и аналитическое обеспечение социальных и
политических процессов в современной науке

12 6 6 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-
во

часов

1 1
Понятие, признаки и природа публичного управления и публичной политики.
Цели публичного управления. Инструменты публичного управления и
публичной политики

2

2 1
Публичные услуги. Современная (традиционная) модель публичного
управления. Децентрализация публичной администрации

2

3 2
Концепт новой модели публичного управления. Концепт электронного
государства в рамках новой модели публичного управления

2

4 2
Общее построение модели. Средства внутреннего представления модели.
Структура классификаторов. Структура проекций.

2

5 2

Оптимизация предоставления государственных услуг и исполнения
государственных функций. Регламентация и стандартизация предоставления
государственных и муниципальных услуг, а также перевод услуг в
электронный вид

2



6 3
Основные цели и задачи информационно-аналитической деятельности в
органах публичного управления

2

7 3 Проблемы классификации аналитических документов 2

8 3
Перспективы развития информационно-аналитической деятельности в
рамках формирования единого информационного пространства субъекта РФ

2

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1 1 Дисфункциональное государство и несостоятельное государство 2

2 1 Общие методы моделирования сложных динамических систем 2

3 2 Моделирование динамики социальных систем 2

4 2
Обзор современных информационных технологий моделирования
организационных систем

2

5 2 Применение административного моделирования. 2

6 3
Специфика информационно-аналитической деятельности в органах власти
субъектов РФ

2

7 3
Организация информационно-аналитической работы в иерархических
структурах

2

8 3
Инструментарий информационно-аналитической поддержки принятия
решений

2

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

Семестр
Кол-
во

часов

Выполнение заданий ЭУМЛ осн. № 1, 2, 3 доп. №4, 5 7 40

Подготовка к зачету ЭУМЛ осн. № 1, 2, 3 доп. №4, 5 7 29,75

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва-
ется в
ПА

1 7 Текущий 1 1 5 Студент проходит процедуру зачет



контроль идентификации на портале «Электронный
ЮУрГУ» и заходит в курс " Стратегическое
моделирование и аналитическое
обеспечение в публичном управлении "
Выполняет прикрепленное задание - дает
развернутые ответы на вопросы.
Максимальная оценка — 5 баллов.
Критерии оценивания - учтены все
требования к оформлению- 2 балла,
высказано собственное мнение 2 балла,
приведены доводы, оформлено заключение
- 1 балл
0 - задание не выполнено

2 7
Текущий
контроль

2 1 5

Студент проходит процедуру
идентификации на портале «Электронный
ЮУрГУ» и заходит в курс " Стратегическое
моделирование и аналитическое
обеспечение в публичном управлении "
Выполняет прикрепленное задание - дает
развернутые ответы на вопросы.
Максимальная оценка — 5 баллов.
Критерии оценивания - учтены все
требования к оформлению- 2 балла,
высказано собственное мнение 2 балла,
приведены доводы, оформлено заключение
- 1 балл
0 - задание не выполнено

зачет

3 7
Текущий
контроль

3 1 5

Студент проходит процедуру
идентификации на портале «Электронный
ЮУрГУ» и заходит в курс " Стратегическое
моделирование и аналитическое
обеспечение в публичном управлении "
Выполняет прикрепленное задание - дает
развернутые ответы на вопросы.
Максимальная оценка — 5 баллов.
Критерии оценивания - учтены все
требования к оформлению- 2 балла,
высказано собственное мнение 2 балла,
приведены доводы, оформлено заключение
- 1 балл
0 - задание не выполнено

зачет

4 7
Проме-
жуточная
аттестация

4 - 5

Студент проходит процедуру
идентификации на портале «Электронный
ЮУрГУ» и заходит в курс " Стратегическое
моделирование и аналитическое
обеспечение в публичном управлении "
Выполняет прикрепленное задание - дает
развернутые ответы на вопросы.
Максимальная оценка — 5 баллов.
Критерии оценивания - учтены все
требования к оформлению- 2 балла,
высказано собственное мнение 2 балла,
приведены доводы, оформлено заключение
- 1 балл
0 - задание не выполнено

зачет



6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

зачет

На зачете происходит оценивание учебной деятельности
обучающихся по дисциплине на основе взвешенной суммы

полученных оценок за контрольно-рейтинговые
мероприятия текущего контроля и задание промежуточной

аттестации

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№
КМ

1 2 3 4

ПК-3

Знает: основные модели и инструменты стратегического управления;
информационные источники и методы обработки данных для моделирования
вариантов и сценарных условий социально-экономического развития;
процедуру организации стратегического управления и моделирования для
управления отраслям, сферами, территориями;

++++

ПК-3

Умеет: выявлять приоритеты социально-экономического развития, учитывать
потенциальные риски и ресурсные ограничения процесса стратегического
управления, применять моделирование для аналитических выводов в процессе
текущей, среднесрочной и долгосрочной диагностики и информационное
сопровождение в системе принятия управленческих решений;

++++

ПК-3

Имеет практический опыт: анализа качества документов стратегического
планирования; оценки мер и последствий государственного регулирования
социально-экономического развития с учетом разных вариантов условий
реализации.

++++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:
Не предусмотрена

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
Не предусмотрены

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1.

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1.



Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной форме
Библиографическое описание

1
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Колл.авторов, Управление публичной политикой :
монография / Колл.авторов ; под редакцией Л. В.
Сморгунова. — Москва : Аспект Пресс, 2015. — 320 с.
https://e.lanbook.com/book/102854

2
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Кораблев, А. И. Современный стратегический анализ :
учебное пособие / А. И. Кораблев, И. Н. Иготти. —
Санкт-Петербург : СПбГЛТУ, 2015. — 48 с.
https://e.lanbook.com/book/68443

3
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Левушкина, С. В. Стратегический менеджмент : учебное
пособие / С. В. Левушкина. — Ставрополь : СтГАУ, 2017.
— 80 с. https://e.lanbook.com/book/107218

4
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Медведев, Н. А. Стратегический менеджмент : учебное
пособие / Н. А. Медведев, О. С. Курснинова, П. А.
Курзин. — Москва : МГТУ им. Н.Э. Баумана, 2005. —
195 с.  https://e.lanbook.com/book/104806

5
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Долгов, А. И. Стратегический менеджмент : учебное
пособие / А. И. Долгов, Е. А. Прокопенко. — 4-е изд.,
стер. — Москва : ФЛИНТА, 2016. — 280 с.
https://e.lanbook.com/book/85874

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Office(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

Нет

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Самостоятельная
работа студента

118а
(2)

Компьютер 15 шт.(Intel(R) Celeron(R) CPU J1800 @ 2.41 GHz, 4,00 ГБ
ОЗУ с выходом в Интернет и доступом в портал «Электронный
ЮУрГУ»; Компьютер 1 шт. (Intel(R) Core(TM) i7-7700 CPU @ 3.60 GHz,
8,00 ГБ ОЗУ); Интерактивная доска IQBoard PS, Проектор EPSON,
наушники с микрофоном Logitech, Монитор-15 шт. Microsoft – Windows
(бессрочно), Microsoft-Office (бессрочно)

Лекции
118а
(2)

Компьютер 15 шт.(Intel(R) Celeron(R) CPU J1800 @ 2.41 GHz, 4,00 ГБ
ОЗУ с выходом в Интернет и доступом в портал «Электронный
ЮУрГУ»; Компьютер 1 шт. (Intel(R) Core(TM) i7-7700 CPU @ 3.60 GHz,
8,00 ГБ ОЗУ); Интерактивная доска IQBoard PS, Проектор EPSON,
наушники с микрофоном Logitech, Монитор-15 шт. Microsoft – Windows
(бессрочно), Microsoft-Office (бессрочно)

Практические 118а Компьютер 15 шт.(Intel(R) Celeron(R) CPU J1800 @ 2.41 GHz, 4,00 ГБ



занятия и семинары (2) ОЗУ с выходом в Интернет и доступом в портал «Электронный
ЮУрГУ»; Компьютер 1 шт. (Intel(R) Core(TM) i7-7700 CPU @ 3.60 GHz,
8,00 ГБ ОЗУ); Интерактивная доска IQBoard PS, Проектор EPSON,
наушники с микрофоном Logitech, Монитор-15 шт. Microsoft – Windows
(бессрочно), Microsoft-Office (бессрочно)


