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1. Цели и задачи дисциплины

Целью данного курса является формирование у обучающихся компетенций в
области системного представления о правовом обеспечении социальной работы,
позволяющих будущим специалистам выделять различные сферы правового поля,
регулирующего деятельность социальных работников, поведение их клиентов и
иных субъектов правоотношений, возникающих в процессе реализации
профессиональной деятельности. Задачи курса: 1. дать представление о
международном праве в области социальной работы; 2. познакомить обучающихся с
правовыми основами социальной работы в Российской Федерации; 3. дать
представление о правовом регулировании основных направлений социальной
работы с населением. 4. сформировать навыки организации внедрения современных
методов и инструментов оказания социальных услуг и разработки инновационных
подходов к развитию ресурсов организации; 5. сформировать навыки организации с
персоналом и умения применять различные методы контроля работы персонала,
реализующего деятельность по социальной защите граждан. В результате освоения
дисциплины студенты должны: знать основы правового регулирования в сфере
социальной защиты населения; процедуры оценки эффективности деятельности
социальных организаций. уметь организовывать и проводить оценку эффективности
деятельности социальных организаций. владеть навыками применения на практике
методик оценки эффективности деятельности социальных организаций.

Краткое содержание дисциплины

Права человека и социальная работа. Социальная защита прав женщин и детей.
Социальная защита прав инвалидов. Социальная защита прав пожилых людей.
Конституционные основы социальной защиты граждан в Российской Федерации.
Правовые основы социальной работы в гражданском, гражданском процессуальном
и семейном законодательстве. Правовые основы социальной работы в
законодательстве об административных правонарушениях. Трудовые отношения.
Правовые основы социальной работы в уголовном, уголовно-процессуальном и
уголовно-исполнительном законодательстве. Правовое обеспечение социальной
работы с пожилыми людьми и инвалидами. Гендерные и ювенальные основы
правового обеспечения социальной работы. Правовое обеспечение социальной
работы с безработными, лицами без определенного места жительства и мигрантами

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих

правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений

Знает: нормативно-правовые акты федерального,
регионального и муниципального уровней в
сфере социальной политики РФ для целостного
представления о состоянии современной
системы пенсионного обеспечения, социального
страхования и медицинской помощи в РФ при
осуществлении профессиональной деятельности
Умеет: анализировать нормативно-правовые
акты федерального, регионального и



муниципального уровней в сфере социальной
политики РФ для осуществления
профессиональной деятельности
Имеет практический опыт: использования
нормативно-правовых актов федерального,
регионального и муниципального уровней в
сфере социальной политики РФ при
осуществлении профессиональной деятельности

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.Ф.02.М4.01 Социальная квалиметрия, оценка
качества и стандартизация услуг,
1.Ф.02.М7.01 Основы VR-коммуникаций,
1.О.05 Правоведение,
1.Ф.02.М3.01 Практическая грамматика русского
языка как иностранного,
1.Ф.02.М3.02 Культура речевого общения на
русском языке как иностранном,
1.Ф.02.М6.02 Инструментарий решения
изобретательских задач,
1.Ф.02.М2.02 Основы личностного роста,
1.Ф.02.М2.01 Эмоции человека и саморегуляция,
1.Ф.02.М6.01 Функционально-стоимостной
анализ и теория ошибок,
Учебная практика (ознакомительная) (3 семестр)

Не предусмотрены

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.Ф.02.М7.01 Основы VR-коммуникаций

Знает: специфику VR-коммуникации в сфере
журналистики, существующие VR-проекты,
основные принципы создания VR-проектов,
особенности взаимодействия с аудиторией в
процессе VR-коммуникации Умеет:
анализировать существующие VR-проекты,
определять способы решения задач с учетом
имеющихся ресурсов и ограничений Имеет
практический опыт: решения поставленных
задач в сфере изучения VR-проектов, разработки
концепции VR-проектов

1.Ф.02.М3.02 Культура речевого общения на
русском языке как иностранном

Знает: стратегии определения целей и задач на
русском языке в соответствии с требованиями
культуры речевого общения на русском языке,
приемы планирования и выстраивания
траектории профессионального развития
(совершенствования навыков культуры речи на
русском языке как иностранном) Умеет:
аргументировать выбор поставленной цели
проекта и оптимальность способов решения



выбранных задач, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений, планировать и выстраивать
траекторию своего профессионального развития
(совершенствования навыков культуры речи на
русском языке как иностранном) на основе
навыков самоконтроля Имеет практический
опыт: аргументирования выбора поставленной
цели проекта и оптимальности способов
решения выбранных задач, планирования
траектории развития и совершенствования своих
навыков культуры речи на русском языке как
иностранном

1.О.05 Правоведение

Знает: сущность экстремизма, терроризма,
коррупционного поведения и их взаимосвязь с
социальными, экономическими, политическими
и иными условиями , систему права, механизм и
средства правового регулирования, реализация
права; правовые аспекты профессиональной
деятельности Умеет: анализировать и правильно
применять правовые нормы о противодействии
коррупционному поведению, принимать решения
и совершать профессиональные действия в
точном соответствии с законом; оценивать факты
и явления профессиональной деятельности с
нравственной и правовой точек зрения Имеет
практический опыт: работы с законодательными
и другими нормативными правовыми актами,
юридического анализа социально значимых
проблем, процессов и явлений

1.Ф.02.М4.01 Социальная квалиметрия, оценка
качества и стандартизация услуг

Знает: современные концепции социальной
квалиметрии, методы оценки качества и
стандартизации социальных услуг Умеет:
анализировать современные концепции
социальной квалиметрии и применять методы
оценки качества и стандартизации социальных
услуг Имеет практический опыт: использования
современные концепции социальной
квалиметрии и методы оценки качества и
стандартизации социальных услуг

1.Ф.02.М2.02 Основы личностного роста

Знает: подходы к пониманию личности и
закономерностей ее развития в психологии,
основные признаки развития личности ,
основные характеристики, уровни, этапы и
критерии личностного роста, основные
инструменты, способствующие личностному
росту и саморазвитию личности Умеет:
применять методы психологической диагностики
для определения индивидуальных показателей
личностного потенциала, применять основные
методики и техники личностного развития, а
также методы, направленные на
самосовершенствование личности Имеет
практический опыт: постановки цели и
основных этапов саморазвития, а также
определения психологических механизмов и



индивидуальных барьеров саморазвития,
выработки индивидуальной модели
эффективности роста личности

1.Ф.02.М2.01 Эмоции человека и саморегуляция

Знает: соотношение эмоциональных явлений с
другими психическими явлениями,
закономерности их развития в онтогенезе и в
трудных жизненных ситуациях, основные
методы регуляции эмоциональных состояний ,
основные классы эмоциональных явлений,
основные теоретические подходы к изучению
эмоций в современной психологии, методы
осознания своих эмоций и эмоций других людей
Умеет: применять техники анализа
эмоциональных состояний и техники
эмоциональной саморегуляции и управления ,
распознавать эмоциональное состояние по его
проявлениям и применять техники
распознавания эмоций и навыки самовыражения
для их управления Имеет практический опыт:
применения техник эмоциональной
саморегуляции и управления эмоциями других
людей, планирования своего эмоционального
саморазвития, применения техник распознавания
своих и чужих эмоций, техник самовыражения

1.Ф.02.М3.01 Практическая грамматика русского
языка как иностранного

Знает: способы формулировки цели и задач на
русском языке в соответствии с
грамматическими нормами русского языка,
приемы планирования и выстраивания
траектории профессионального развития
(совершенствования грамматических навыков на
русском языке как иностранном) Умеет:
формулировать цели и задач на русском языке в
соответствии с грамматическими нормами
русского языка, а также исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений, планировать и выстраивать
траекторию своего профессионального развития
(совершенствования грамматических навыков на
русском языке как иностранном) на основе
навыков самоконтроля Имеет практический
опыт: формулирования целей и задач на русском
языке в соответствии с грамматическими
нормами русского языка, планирования
траектории развития и совершенствования своих
грамматических навыков на русском языке как
иностранном

1.Ф.02.М6.01 Функционально-стоимостной
анализ и теория ошибок

Знает: основы функционально-стоимостного
анализа (ФСА) и теории ошибок, основы тайм-
менеджмента Умеет: выявлять ансамбли
неприятностей (нежелательных эффектов) в
системах – ядра задач, планировать свой
временной режим работы Имеет практический
опыт: выявления неприятностей (нежелательных
эффектов) в ходе ФСА, планирования и
управления своим временем в ходе саморазвития

1.Ф.02.М6.02 Инструментарий решения Знает: основной инструментарий решения



изобретательских задач изобретательских задач , сущность инструментов
решения изобретательских задач, позволяющих
сокращать время при решении задач Умеет:
выбирать необходимые для решения задач
инструменты , подбирать необходимые
инструменты решения изобретательских задач
для достижения цели в короткие сроки Имеет
практический опыт: использования основных
инструментов решения изобретательских задач
(приемов разрешения противоречий),
использования инструментов решения
изобретательских задач, сокращающих время
решения задач (объединения альтернативных
систем, «свертывания» систем)

Учебная практика (ознакомительная) (3 семестр)

Знает: Умеет: решать стандартные задачи по
организационному и документационному
обеспечению профессиональной деятельности с
применением современных технических средств,
применять методы и приемы различных типов
устной и письменной коммуникации на русском
языке в его литературной форме, определять круг
задач в рамках поставленной цели и выбирать
оптимальные способы их решения Имеет
практический опыт: документационного
обеспечения профессиональной деятельности с
применением информационно-
коммуникационных технологий и учетом
требований информационной безопасности в
процессе решения прикладных
профессиональных задач в частной области
филологии, устной и письменной коммуникации
разных типов на русском языке в процессе
решения прикладных профессиональных задач в
частной области филологии, решения
прикладных профессиональных задач в частной
области филологии с опорой на правовые нормы,
имеющиеся ресурсы и ограничения

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 ч., 72,5 ч. контактной
работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение
по семестрам в часах

Номер семестра

5

Общая трудоёмкость дисциплины 144 144

Аудиторные занятия: 64 64

Лекции (Л) 32 32

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

32 32

Лабораторные работы (ЛР) 0 0



Самостоятельная работа (СРС) 71,5 71,5

Выполнение контрольных работ: доклад, ответы на вопросы,
практические задания, решение ситуационных задач

61,5 61.5

Подготовка к зачету 10 10

Консультации и промежуточная аттестация 8,5 8,5

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - диф.зачет

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по

видам в часах

Всего Л ПЗ ЛР

1
Правовые основы социальной работы в Российской
Федерации и за рубежом

32 16 16 0

2
Правовое регулирование основных направлений
социальной работы с населением

32 16 16 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-
во

часов

1 1 Права человека и социальная работа. 4

2 1
Международные документы по социальной защите основных категорий
граждан

4

3 1
Конституционные основы социальной защиты граждан в Российской
Федерации.

4

4 1
Современная система права социального обеспечения в Российской
Федерации

2

5 1 Система пенсионного обеспечения в Российской Федерации 2

6 2
Правовое обеспечение социальной работы с пожилыми людьми и
инвалидами.

4

7 2 Гендерные и ювенальные основы правового обеспечения социальной работы. 4

8 2
Правовое обеспечение социальной работы с безработными, лицами без
определенного места жительства и мигрантами.

4

9 2
Оценка эффективности деятельности организаций социальной сферы:
правовой аспект

4

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1 1 Права человека и социальная работа. 4

2 1
Международные документы по социальной защите основных категорий
граждан

4

3 1
Конституционные основы социальной защиты граждан в Российской
Федерации.

4

4 1
Современная система права социального обеспечения в Российской
Федерации

2

5 1 Система пенсионного обеспечения в Российской Федерации 2



6 2
Правовое обеспечение социальной работы с пожилыми людьми и
инвалидами.

4

7 2
Гендерные и ювенальные основы правового обеспечения социальной
работы.

4

8 2
Правовое обеспечение социальной работы с безработными, лицами без
определенного места жительства и мигрантами.

4

9 2
Оценка эффективности деятельности организаций социальной сферы:
правовой аспект

4

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

Семестр
Кол-
во

часов

Выполнение контрольных работ: доклад,
ответы на вопросы, практические
задания, решение ситуационных задач

Галаганов, В. П. Право социального
обеспечения [Текст] учеб. для сред. проф.
образования по специальности "Право и
орг. социал. обеспечения" В. П.
Галаганов, С. В. Харитонова. - 2-е изд,
перераб. - М.: Академия, 2006. - 415, [1] с.
Социальная работа: теория и практика
Учеб. пособие Моск. гос. ун-т сервиса,
Социал.-технол. ин-т; А. В. Бабушкин, М.
П. Гурьянова, И. Г. Зайнышев и др.; Отв.
ред.: Е. И. Холостова, А. С. Сорвина;
Социал.-технол. ин-т. - М.: ИНФРА-М,
2001. - 425,[1] с. Трудовое и социальное
право России Учеб. пособие для вузов Л.
Н. Анисимов, Н. Е. Борисова, А. Л.
Анисимов и др.; Под ред. Л. Н.
Анисимова. - М.: ВЛАДОС-пресс, 2001. -
430, [1] c. Холостова, Е. И. Социальная
политика и социальная работа [Текст]
учеб. пособие для вузов социал.
направленности Е. И. Холостова. - 4-е
изд., перераб. и доп. - М.: Дашков и К,
2011. - 204, [1] с. Красюкова, Н. Л.
Управление в социальной сфере : учебное
пособие / Н. Л. Красюкова, И. В. Биткина.
— Москва : Научный консультант, 2018.
— 136 с. — ISBN 978-5-907084-33-9. —
Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/219839 . —
Режим доступа: для авториз.
пользователей. Приступа, Е. Н. Теория
социальной работы : учебник и
практикум для вузов / Е. Н. Приступа. —
2-е изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2023. — 414 с. —

5 61,5



(Высшее образование). — ISBN 978-5-
534-03164-5. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт
[сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/511339 Шульга, А. А.
Социально-правовая защита детей :
учебное пособие для вузов / А. А.
Шульга. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2023. —
192 с. — (Высшее образование). — ISBN
978-5-534-09626-2. — Текст :
электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/517190 Социально-
трудовая реабилитация и адаптация
инвалидов и лиц пожилого возраста :
учебное пособие для вузов / М. О.
Буянова [и др.] ; под редакцией М. О.
Буяновой. — Москва : Издательство
Юрайт, 2023. — 133 с. — (Высшее
образование). — ISBN 978-5-534-12469-9.
— Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт
[сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/518833.

Подготовка к зачету

Технология социальной работы Учеб.
пособие для вузов И. Г. Зайнышев, Ю. С.
Ерохин, Т. Ф. Золотарева, Л. И. Кононова;
Под ред. И. Г. Зайнышева. - М.: ВЛАДОС:
Московский государственный
социальный универ, 2002 Галаганов, В. П.
Право социального обеспечения [Текст]
учеб. для сред. проф. образования по
специальности "Право и орг. социал.
обеспечения" В. П. Галаганов, С. В.
Харитонова. - 2-е изд, перераб. - М.:
Академия, 2006. - 415, [1] с. Гомола, А. И.
Гражданское право Учебник А. И.
Гомола. - 3-е изд., испр. и доп. - М.:
Академия, 2005. - 405,[1] c. Казанцев, В.
И. Трудовое право [Текст] учеб. для сред.
проф. образования В. И. Казанцев, В. Н.
Васин. - 2-е изд., испр. и доп. - М.:
Академия, 2007. - 425, [1] с. Холостова, Е.
И. Социальная политика и социальная
работа [Текст] учеб. пособие для вузов
социал. направленности Е. И. Холостова.
- 4-е изд., перераб. и доп. - М.: Дашков и
К, 2011. - 204, [1] с.
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6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации



Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов
Учи-
тыва-
ется в ПА

1 5
Текущий
контроль

Задание 1 1 5

При оценивании результатов
мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов
учебной деятельности
обучающихся (утверждена
приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179).
Контрольная работа включает
подготовку ответов на
вопросы и оцениваются по
шкале (5; 4; 3; 2; 1; 0).
Критерии оценки: 5 баллов -
ответы на поставленные
вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений.
Полно раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Делаются
обоснованные выводы.
Демонстрируются глубокие
знания программного
материала.
4 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Раскрыты
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
3 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.

дифференцированный
зачет



Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
2 балла – ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано, но не
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются
нарушения в
последовательности
изложения. Неполно
раскрываются причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Демонстрируются
поверхностные,
фрагментарные знания
разделов программы.
Имеются затруднения с
выводами.
0 баллов - материал
излагается
непоследовательно, нет
системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Не проводится
анализ. Демонстрируется
незнание базовых положений
курса. Выводы отсутствуют.

2 5
Текущий
контроль

Задание 2 1 5

При оценивании результатов
мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов
учебной деятельности
обучающихся (утверждена
приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179).
Кейс-задание включает
теоретическое и практическое
обоснование. Кейс-задание
оценивается по шкале (5; 4; 3;
2; 1; 0).

дифференцированный
зачет



Критерии оценки: 5 баллов -
ответы на поставленные
вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений.
Полно раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Делаются
обоснованные выводы.
Демонстрируются глубокие
знания программного
материала.
4 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Раскрыты
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
3 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
2 балла – ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано, но не
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются
нарушения в
последовательности



изложения. Неполно
раскрываются причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Демонстрируются
поверхностные,
фрагментарные знания
разделов программы.
Имеются затруднения с
выводами.
0 баллов - материал
излагается
непоследовательно, нет
системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Не проводится
анализ. Демонстрируется
незнание базовых положений
курса. Выводы отсутствуют.

3 5
Текущий
контроль

Задание 3 1 5

При оценивании результатов
мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов
учебной деятельности
обучающихся (утверждена
приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179).
Контрольная работа включает
подготовку ответов на
вопросы и оцениваются по
шкале (5; 4; 3; 2; 1; 0).
Критерии оценки: 5 баллов -
ответы на поставленные
вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений.
Полно раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Делаются
обоснованные выводы.
Демонстрируются глубокие
знания программного
материала.
4 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Раскрыты
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы

дифференцированный
зачет



не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
3 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
2 балла – ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано, но не
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются
нарушения в
последовательности
изложения. Неполно
раскрываются причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Демонстрируются
поверхностные,
фрагментарные знания
разделов программы.
Имеются затруднения с
выводами.
0 баллов - материал
излагается
непоследовательно, нет
системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Не проводится
анализ. Демонстрируется
незнание базовых положений
курса. Выводы отсутствуют.

4 5
Текущий
контроль

Задание 4 1 5
При оценивании результатов
мероприятия используется

дифференцированный
зачет



балльно-рейтинговая система
оценивания результатов
учебной деятельности
обучающихся (утверждена
приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179).
Контрольная работа включает
подготовку ответов на
вопросы и оцениваются по
шкале (5; 4; 3; 2; 1; 0).
Критерии оценки: 5 баллов -
ответы на поставленные
вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений.
Полно раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Делаются
обоснованные выводы.
Демонстрируются глубокие
знания программного
материала.
4 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Раскрыты
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
3 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
2 балла – ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано, но не
последовательно. Не
раскрыты причинно-



следственные связи между
явлениями и событиями.
Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются
нарушения в
последовательности
изложения. Неполно
раскрываются причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Демонстрируются
поверхностные,
фрагментарные знания
разделов программы.
Имеются затруднения с
выводами.
0 баллов - материал
излагается
непоследовательно, нет
системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Не проводится
анализ. Демонстрируется
незнание базовых положений
курса. Выводы отсутствуют.

5 5
Текущий
контроль

Задание 5 1 2

При оценивании результатов
мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов
учебной деятельности
обучающихся (утверждена
приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179).
Контрольная работа включает
подготовку ответов на
вопросы и оцениваются по
шкале (5; 4; 3; 2; 1; 0).
Критерии оценки: 5 баллов -
ответы на поставленные
вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений.
Полно раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Делаются
обоснованные выводы.
Демонстрируются глубокие
знания программного
материала.

дифференцированный
зачет



4 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Раскрыты
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
3 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
2 балла – ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано, но не
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются
нарушения в
последовательности
изложения. Неполно
раскрываются причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Демонстрируются
поверхностные,
фрагментарные знания
разделов программы.
Имеются затруднения с
выводами.
0 баллов - материал
излагается
непоследовательно, нет



системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Не проводится
анализ. Демонстрируется
незнание базовых положений
курса. Выводы отсутствуют.

6 5
Текущий
контроль

Задание 6 1 5

При оценивании результатов
мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов
учебной деятельности
обучающихся (утверждена
приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179).
Контрольная работа включает
теоретическое и практическое
задание.
Ответы на вопросы
оцениваются по шкале: 5; 4; 3;
2; 1; 0.
Критерии оценки: 5 баллов -
ответы на поставленные
вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений.
Полно раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Делаются
обоснованные выводы.
Демонстрируются глубокие
знания программного
материала.
4 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Раскрыты
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
3 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.

дифференцированный
зачет



Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
2 балла – ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано, но не
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются
нарушения в
последовательности
изложения. Неполно
раскрываются причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Демонстрируются
поверхностные,
фрагментарные знания
разделов программы.
Имеются затруднения с
выводами.
0 баллов - материал
излагается
непоследовательно, нет
системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Не проводится
анализ. Демонстрируется
незнание базовых положений
курса. Выводы отсутствуют.

7 5
Текущий
контроль

Задание 7 1 5

При оценивании результатов
мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов
учебной деятельности
обучающихся (утверждена
приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179).
Контрольная работа включает
теоретическое и практическое
задание.
Ответы на вопросы
оцениваются по шкале: 5; 4; 3;

дифференцированный
зачет



2; 1; 0.
Критерии оценки: 5 баллов -
ответы на поставленные
вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений.
Полно раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Делаются
обоснованные выводы.
Демонстрируются глубокие
знания программного
материала.
4 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Раскрыты
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
3 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
2 балла – ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано, но не
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются
нарушения в



последовательности
изложения. Неполно
раскрываются причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Демонстрируются
поверхностные,
фрагментарные знания
разделов программы.
Имеются затруднения с
выводами.
0 баллов - материал
излагается
непоследовательно, нет
системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Не проводится
анализ. Демонстрируется
незнание базовых положений
курса. Выводы отсутствуют.

8 5
Текущий
контроль

Задание 8 1 5

При оценивании результатов
мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов
учебной деятельности
обучающихся (утверждена
приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179).
Контрольная работа включает
теоретическое и практическое
задание.
Ответы на вопросы
оцениваются по шкале: 5; 4; 3;
2; 1; 0.
Критерии оценки: 5 баллов -
ответы на поставленные
вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений.
Полно раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Делаются
обоснованные выводы.
Демонстрируются глубокие
знания программного
материала.
4 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Раскрыты
причинно-следственные связи
между явлениями и

дифференцированный
зачет



событиями. Демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
3 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
2 балла – ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано, но не
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются
нарушения в
последовательности
изложения. Неполно
раскрываются причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Демонстрируются
поверхностные,
фрагментарные знания
разделов программы.
Имеются затруднения с
выводами.
0 баллов - материал
излагается
непоследовательно, нет
системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Не проводится
анализ. Демонстрируется
незнание базовых положений



курса. Выводы отсутствуют.

9 5
Текущий
контроль

Задание 9 1 5

При оценивании результатов
мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов
учебной деятельности
обучающихся (утверждена
приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179).
Контрольная работа включает
теоретическое и практическое
задание.
Ответы на вопросы
оцениваются по шкале: 5; 4; 3;
2; 1; 0.
Критерии оценки: 5 баллов -
ответы на поставленные
вопросы излагаются логично,
последовательно и не требуют
дополнительных пояснений.
Полно раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Делаются
обоснованные выводы.
Демонстрируются глубокие
знания программного
материала.
4 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Раскрыты
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
3 балла - ответы на
поставленные вопросы
излагаются
систематизировано и
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не всегда носят
аргументированный и
доказательный характер.
2 балла – ответы на

дифференцированный
зачет



поставленные вопросы
излагаются
систематизировано, но не
последовательно. Не
раскрыты причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Частично демонстрируется
знание основного содержания
лекционного курса. Выводы
не аргументированы и не
доказательны.
1 балл - допускаются
нарушения в
последовательности
изложения. Неполно
раскрываются причинно-
следственные связи между
явлениями и событиями.
Демонстрируются
поверхностные,
фрагментарные знания
разделов программы.
Имеются затруднения с
выводами.
0 баллов - материал
излагается
непоследовательно, нет
системы знаний по
дисциплине. Не раскрываются
причинно-следственные связи
между явлениями и
событиями. Не проводится
анализ. Демонстрируется
незнание базовых положений
курса. Выводы отсутствуют.

10 5
Проме-
жуточная
аттестация

Зачет по
билетам

- 40

Промежуточная аттестация
(зачет) по дисциплине
выставляется на основе
выполнения в течение
семестра всех контрольных
мероприятий,
предусмотренных рабочей
программой учебной
дисциплины. Экзамен
выставляется по накоплению
результатов текущих
контрольных мероприятий в
соответствии с п. 2.5, 2.6
Положения. Студент вправе
пройти контрольное
мероприятие в рамках
промежуточной аттестации
(зачет) для улучшения своего
рейтинга и может получить
оценку по дисциплине

дифференцированный
зачет



согласно п. 2.4 Положения о
БРС

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

зачет

Промежуточная аттестация (зачет) по дисциплине
выставляется на основе выполнения в течение семестра всех

контрольных мероприятий, предусмотренных рабочей
программой учебной дисциплины. Экзамен выставляется по
накоплению результатов текущих контрольных мероприятий в
соответствии с п. 2.5, 2.6 Положения. Студент вправе пройти
контрольное мероприятие в рамках промежуточной аттестации

(зачет) для улучшения своего рейтинга и может получить
оценку по дисциплине согласно п. 2.4 Положения о БРС. Зачет
по билетам сдается в устной или письменной форме. В билете
два вопроса: первый вопрос из первого раздела, второй вопрос

из второго раздела рабочей программы дисциплины. За
каждый верный и аргументированный ответ на вопросы билета

начисляется 20 баллов.

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

УК-2

Знает: нормативно-правовые акты федерального, регионального и
муниципального уровней в сфере социальной политики РФ для
целостного представления о состоянии современной системы
пенсионного обеспечения, социального страхования и медицинской
помощи в РФ при осуществлении профессиональной деятельности

++++++++++

УК-2
Умеет: анализировать нормативно-правовые акты федерального,
регионального и муниципального уровней в сфере социальной
политики РФ для осуществления профессиональной деятельности

++++++++++

УК-2

Имеет практический опыт: использования нормативно-правовых
актов федерального, регионального и муниципального уровней в
сфере социальной политики РФ при осуществлении
профессиональной деятельности

++++++++++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

1. Технология социальной работы Учеб. пособие для вузов И. Г.
Зайнышев, Ю. С. Ерохин, Т. Ф. Золотарева, Л. И. Кононова; Под ред. И. Г.
Зайнышева. - М.: ВЛАДОС: Московский государственный социальный универ,
2002

2. Холостова, Е. И. Социальная политика и социальная работа
[Текст] учеб. пособие для вузов социал. направленности Е. И. Холостова. - 4-е
изд., перераб. и доп. - М.: Дашков и К, 2011. - 204, [1] с.



3. Холостова Е. И. Социальная работа : учеб. пособие для вузов по
специальности "Социал. работа" / Е. И. Холостова. - 6-е изд.. - М. : Дашков и
К, 2009. - 860 с.

4. Фирсов М. В. История социальной работы : учеб. пособие для
вузов по специальности "Социал. работа" / М. В. Фирсов. - 3-е изд.. - М. :
Академический проект : Трикста, 2009. - 606, [1] с. : ил.

б) дополнительная литература:
1. Социальная работа: теория и практика Учеб. пособие Моск. гос.

ун-т сервиса, Социал.-технол. ин-т; А. В. Бабушкин, М. П. Гурьянова, И. Г.
Зайнышев и др.; Отв. ред.: Е. И. Холостова, А. С. Сорвина; Социал.-технол.
ин-т. - М.: ИНФРА-М, 2001. - 425,[1] с.

2. Холостова, Е. И. Социальная политика и социальная работа
[Текст] учеб. пособие для вузов социал. направленности Е. И. Холостова. - 4-е
изд., перераб. и доп. - М.: Дашков и К, 2011. - 204, [1] с.

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
1. Социологические исследования науч. и обществ.-полит. журн. Рос.

акад. наук, Отд-ние философии, социологии, психологии и права, Рос. союз
промышленников и предпринимателей журнал. - М.: Наука, 1989-

2. Вестник Российской академии наук науч. и обществ.-полит. журн.
Рос. акад. наук, Президиум РАН журнал. - М.: Наука, 1992-

3. Вестник Южно-Уральского государственного университета.
Серия: Социально-гуманитарные науки Юж.-Урал. гос. ун-т; ЮУрГУ журнал.
- Челябинск: Издательство ЮУрГУ, 2002-

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Технологии социальной работы в специализированных

учреждениях социального обслуживания. Ч. 2: Учебно-методическое пособие
для бакалавриата по направлению подготовки 39.03.02 «Социальная работа» //
Авторы-составители: Лифанова Т.Е., Шилина С.А. – Брянск: РИСО БГУ, 2020.
– 160 с.

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Технологии социальной работы в специализированных

учреждениях социального обслуживания. Ч. 2: Учебно-методическое пособие
для бакалавриата по направлению подготовки 39.03.02 «Социальная работа» //
Авторы-составители: Лифанова Т.Е., Шилина С.А. – Брянск: РИСО БГУ, 2020.
– 160 с.

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

1
Дополнительная
литература

ЭБС
издательства
Лань

Правовое обеспечение социальной работы : методические
рекомендации / составители И. Н. Суетин, М. А. Суркова. —
Ульяновск : УлГПУ им. И.Н. Ульянова, 2021. — 13 с. —



Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная
система. — URL: https://e.lanbook.com/book/196812 (дата
обращения: 18.04.2025). — Режим доступа: для авториз.
пользователей.

2
Дополнительная
литература

ЭБС
издательства
Лань

Трапезникова, И. С. Правовое обеспечение социальной
работы : учебное пособие / И. С. Трапезникова. — Кемерово
: КемГУ, 2012. — 112 с. — ISBN 978-5-8353-1339-6. —
Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная
система. — URL: https://e.lanbook.com/book/44398 (дата
обращения: 18.04.2025). — Режим доступа: для авториз.
пользователей.

3
Основная
литература

ЭБС
издательства
Лань

Зайцева, И. А. Социальная работа с разными группами
населения : учебное пособие / И. А. Зайцева, А. В. Толочко.
— Елец : ЕГУ им. И.А. Бунина, 2020. — 93 с. — ISBN 978-5-
00151-187-8. — Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/331793 (дата обращения:
18.04.2025). — Режим доступа: для авториз. пользователей.

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)
3. ФГАОУ ВО "ЮУрГУ (НИУ)"-Портал "Электронный ЮУрГУ"

(https://edu.susu.ru)(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

Нет

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Лекции
168
(1)

компьютер, проектор, экран

Практические занятия
и семинары

168
(1)

компьютер, проектор, экран

Зачет
168
(1)

компьютер, проектор, экран

Самостоятельная
работа студента

162а
(1)

16 компьютеров, проектор, экран


