
  

КОНКУРС КОНКУРС 
«МОЛОДЫЕ ТАЛАНТЫ»«МОЛОДЫЕ ТАЛАНТЫ»

 



  

 
  
    
     

Преимущества работы в “Ариант”:

•официальное трудоустройство
•полный социальный пакет 

• полностью официальная заработная плата (выплаты 
дважды в месяц)

• компенсация ГСМ при использовании личного транспорта 
в служебных целях

• компенсация расходов на мобильную связь
• доставка служебным транспортом до места работы 

(производственные подразделения)
• питание по льготной цене

• предоставление спец. одежды
• условия для прохождения практики, обучение

• корпоративные мероприятия
ПОСТРОЕНИЕ КАРЬЕРЫ ДЛЯ МОЛОДЫХ И ТАЛАНТЛИВЫХ 

СПЕЦИАЛИСТОВ



  

Политика привлечения молодых и талантливых 
специалистов в ООО «Агрофирма Ариант»

Среди молодежи мы осуществляем  поиск:

- талантливых, 

- энергичных

- и целеустремленных студентов и выпускников учебных заведений

 с целью: 

- организации производственной практики, 

- формирования кадрового резерва 

- и дальнейшего трудоустройства в “Агрофирма Ариант”. 

 



  

 Конкурс «Молодые таланты»
в ООО «Агрофирма Ариант»

Целевая аудитория:Целевая аудитория:  
студенты 5 курсов и выпускники ВУЗов

Участники:Участники:  
от ВУЗов: студенты и выпускники, 

представители деканатов ,
от ООО «Агрофирма Ариант»: директор по персоналу, заместитель директора по 

персоналу и ведущий менеджер по персоналу ООО «Агрофирма Ариант».
Цель: Цель:   

выявить ключевые компетенции участников, их умения: работать в команде, 
анализировать ситуацию и принимать решения, презентовать  и обосновывать 

принятые решения

Продолжительность мероприятий:Продолжительность мероприятий:
- подготовка к конкурсу: выбор участников и отборочный этап - 5 дней на площадке 

ООО «Агрофирма Ариант»
- проведение конкурса (основная часть) — 1 день на площадке ВУЗа. 

Дата и время проведения мероприятий устанавливаются по согласованию с 
деканатами ВУЗов



  

Этапы конкурса

1. Отборочный тур:

- подача заявки на участие в конкурсе  по специальностям: маркетинг, 
менеджмент, ИТ, экономика,  инженер-электрик, энергетик, инженер-механик  и 
т. д. Заявки принимаются на эл. почту PervuhinaAA@ariant.ru до 10 ноября 
2013г.

- прохождение тестирования (оценка логики, аналитических способностей, 
творческого потенциала, скорости реакции) в ООО «Агрофирма Ариант».

2. Организация команд.  Распределение участников по группам/командам. 
Знакомство участников команд друг с другом.

3. Получение  и решение бизнес-кейсов. Отработка форм:

- индивидуальная задача; - командные бизнес-кейсы; - деловая игра

4. Подготовка презентации по итогам командной работы

5. Оценка жюри по итогам презентаций, выявление активистов

6. Награждение участников конкурса дипломами, призами и подарками

7. Приглашение молодых талантов работать в Компанию «Ариант» 

mailto:PervuhinaAA@ariant.ru


  

Заявка на участие в конкурсе «Молодые таланты» 

ООО «Агрофирма Ариант»

Ф.И.О. Участника ________________________________________________________

Дата рождения    ________________________________________________________

Наименование учебного заведения_________________________________________

Курс ___________________________________________________________________

Получаемая специальность _______________________________________________

Средний балл зачётной книжки ____________________________________________

Контактные телефоны ____________________________________________________

Дополнительная информация (участие в олимпиадах, полученные награды и т. д.) 
_______________________________________________________________________



                                                           Спасибо за внимание!

«Ариант» -лучший работодатель
для талантливой молодежи
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