Положение о Федеральной стипендиальной программе В. Потанина

1. Стипендии Некоммерческой благотворительной организации «Благотворительный фонд В.Потанина» (далее - Фонд В.Потанина) учреждены для студентов дневных отделений ведущих государственных высших учебных заведений России.

2. Претендентами на стипендии В.Потанина могут быть: 

студенты вуза, сдавшие последние две сессии на «отлично»; 

студенты первого курса магистратуры вуза, имеющие диплом с отличием бакалавра или специалиста.

3. Ежегодно Генеральный директор Фонда В.Потанина утверждает список высших учебных заведений, принимающих участие в Федеральной стипендиальной программе В.Потанина, и размер выплачиваемых стипендий.

4. Стипендия В.Потанина назначается по итогам проводимых конкурсов в вузах на основании решения жюри конкурса, состав которого согласовывается с Генеральным директором Фонда В.Потанина.

5. Стипендия В.Потанина назначается на календарный год и выплачивается ежемесячно.

6. Стипендия В.Потанина назначается студентам выпускного курса (бакалавр, специалист, магистр) до окончания срока обучения в вузе.

7. Стипендия В.Потанина выплачивается только за период обучения в вузе. При предоставлении студенту академического отпуска, при отчислении студента из вуза, при переходе/переводе студента в другой вуз, в том числе в рамках обмена, выплата стипендии прекращается. Исключением является случай, когда студент после окончания бакалавриата поступает в магистратуру другого вуза, принимающего участие в Федеральной стипендиальной программе.

8. Стипендия В.Потанина выплачивается помимо стипендии вуза и иных стипендий.

9. Для реализации указанных выше целей Фонд В.Потанина может запрашивать у вуза дополнительные сведения и документы, а вуз должен незамедлительно сообщать в Фонд В.Потанина обо всех изменениях, касающихся студентов, получающих стипендию В.Потанина

Комментарии к Положению о Федеральной стипендиальной программе БФ В. Потанина
В соответствии с условиями, изложенными в Положении о Федеральной стипендиальной программе Благотворительного фонда В. Потанина, претендовать на получение стипендии могут студенты дневного отделения всех факультетов и специальностей вуза, имеющие только отличные оценки по результатам двух последних сессий (по усмотрению вуза допускаются иные оценки только по военной кафедре). Обращаем ваше внимание, что особая ситуация складывается со студентами, обучающимися на первом курсе магистратуры. Для них входным билетом на конкурс является диплом с отличием бакалавра или специалиста (в том числе другого вуза). В конкурсе могут принимать участие иностранные студенты, а также студенты, обучающиеся на коммерческой основе.

Среди пожелавших принять участие в конкурсе по результатам очного конкурсного отбора будет определено 20 студентов, которые станут стипендиатами Благотворительного фонда В. Потанина. Они будут получать стипендию в размере 3000 рублей ежемесячно в течение календарного года. 

Конкурсный отбор занимает три дня и состоит из письменного тестирования, ролевой игры и подведения итогов. Критериями отбора победителей являются личностные качества, которые учитывают наиболее насущные запросы современного рынка труда. Это умение работать в команде, организаторские способности, нестандартность мышления, высокий интеллект и эрудиция, адаптивность.

Проведение конкурсного отбора претендентов среди студентов ЮУрГУ на соискание стипендий Благотворительного фонда В. Потанина:

I тур 29 октября –  с 13.00 в актовом зале;

II тур 30 октября – с 9.00 в 239 ауд.

Положение о грантах НБО «Благотворительный фонд В. Потанина»

для молодых преподавателей

В целях сохранения и развития интеллектуального потенциала России, усиления социальной защищенности наиболее перспективных молодых преподавателей государственных вузов России учреждены гранты Некоммерческой благотворительной организации «Благотворительный фонд В.Потанина» (далее – Фонд В.Потанина).

1. Гранты для молодых преподавателей учреждены для преподавателей ведущих государственных высших учебных заведений России.

2. Ежегодно Генеральный директор Фонда В.Потанина утверждает список высших учебных заведений, принимающих участие в конкурсе, и размер гранта. 

3. Соискателями гранта могут быть преподаватели не старше 35 лет, имеющие ученую степень кандидата наук и педагогический стаж работы в высшем учебном заведении не менее трех лет. 

4. Ученый совет каждого вуза может представить на получение гранта кандидатуры от трех до пяти преподавателей. Список претендентов оформляется как выписка из протокола заседания Ученого совета вуза. Увеличение количества претендентов на получение гранта допускается только на основании решения Генерального директора Фонда В.Потанина.

5. По согласованию с ректоратом вуза представители Фонда В.Потанина проводят анкетирование студентов в группах, где преподаватели из списка претендентов проводили или ведут учебные занятия. 

6. До проведения анкетирования студентов преподаватели, участвующие в конкурсе, должны передать в Фонд В.Потанина

в печатном виде:

выписку из протокола заседания Ученого совета вуза (см. п. 4);

заявку (см. Приложение 1); 

резюме (см. Приложение 2);

список научных и методических трудов, заверенный ученым секретарем вуза;

справку из отдела кадров о педагогическом стаже работы в вузе; 

в электронном виде на двух компакт-дисках (второй диск – копия первого):

полный текст одной научно-популярной лекции, предназначенной для студентов – стипендиатов Фонда В.Потанина;

глоссарий к лекции;

список использованной при подготовке лекции литературы;

список литературы, рекомендуемой студентам по теме лекции;

копию одной научной статьи или главы из монографии (с титульным листом, содержанием и выходными данными); 

копию одной учебно-методической работы (учебного пособия или методических указаний) или главы из учебника (с титульным листом, содержанием и выходными данными).

7. Грант назначается на основании решения экспертного совета, состав которого утверждается Генеральным директором Фонда В.Потанина.

8. Под грантом Фонда В.Потанина понимается единовременная благотворительная выплата молодому преподавателю вуза, победителю конкурсной программы. 

9. Для реализации указанных выше целей Фонд В.Потанина может запрашивать дополнительные сведения и документы.
Примечания к Положению:
1.    Указанные в п. 6 Положения материалы должны быть переданы лично соискателем в УМУ (915 к. Попову М.Ю.) до 06 марта 2009 г.

2.   Заявка на участие в конкурсе и все материалы подаются только через УМУ (915к.), а затем централизованно отправляется в Благотворительный фонд В. Потанина.
3.

Все материалы на конкурс подаются в одном экземпляре. Никакие дополнительные документы не принимаются. Вся дополнительная информация может быть отражена в «Резюме участника конкурса».
4.   Основные материалы на диске, включая электронную версию заявки и текст лекции для эксперта, размещаются в виде pdf-файлов (материалы для презентации лекции помещаются в отдельную папку и могут иметь другие расширения). Просьба включать в названия файлов свою фамилию (пример: zayavka_ivanov.pdf).

5.  Тема научно-популярной лекции должна быть связана либо с учебными дисциплинами, по которым преподаватель ведет занятия, либо с  тематикой его научных работ. 

6.   При оформлении лекции следует учитывать, что экспертом будет оцениваться ее методический уровень (естественность, логичность и полнота изложения материала), соответствие современному уровню знаний, уровень грамотности, культуры, степень оригинальности и уровень наглядности изложения (примеров, изображений, графиков и т.д.).
7. Повторное присуждение гранта возможно, если соискатель представил на конкурс новую лекцию.

8. Экспертным советом рассматривается только одна научная работа и одна методическая работа каждого участвующего в конкурсе преподавателя в соответствии со списком научных и методических трудов (см. п.7 Положения). 

9. Список научных и методических трудов должен быть подписан участником конкурса, учёным секретарем вуза и заверен печатью вуза. 

10. Анкетирование студентов проводится одновременно с конкурсным отбором студентов данного вуза в рамках Федеральной стипендиальной программы  В.Потанина. Все материалы, указанные в п.7 Положения, должны быть переданы сотруднику фонда до начала анкетирования студентов.

11. Направляемые в фонд материалы соискателю не возвращаются.

12. Текст лекции, представленной на конкурс, может быть размещен на сайте Благотворительного фонда В.Потанина.
13. Неверное оформление, отсутствие подписей и печатей, а также несвоевременное представление указанных в Положении материалов может явиться причиной исключения преподавателя из списка претендентов на получение гранта.

14. Победители конкурса получат право участвовать в работе зимней или летней школ, проводимых в рамках Федеральной стипендиальной программы В.Потанина. 

15. Подробная информация о Конкурсе грантов для молодых преподавателей содержится на сайтах www.fоnd.potanin.ru, www.stipendia.ru.

Памятка соискателям


Экспертом будут оцениваться следующие позиции:

1. Степень соответствия  лекции этой аудитории. 

2. Образность и увлекательность изложения.

3. Наглядность (насколько удачно выбраны примеры, изображения, графики и т.д.).

4. Методический уровень (естественность, логичность, полнота и ясность изложения материала).
5. Степень оригинальности изложения материала (наличие собственного взгляда на выбранную тему и/или использование авторских научных результатов).
6. Соответствие современному уровню знаний.
7. Уровень грамотности и культуры изложения.

8. Оценка глоссария, в котором должны быть раскрыты специальные термины и основные понятия, использованные в лекции.

9. Оценка списков литературы (основной и рекомендуемой студентам).

Название научно-популярной лекции должно быть образным и кратким.

С современными научно-популярными лекциями и статьями можно ознакомиться на сайтах:   

       http://elementy.ru/, http://www.nkj.ru/, http://www.polit.ru/lectures/index.html,   

       http://www.sciam.ru/. 

Несколько лекций победителей конкурса прошлого года опубликованы на страницах журнала «Наука и жизнь»:  

http://www.nkj.ru/archive/articles/12971/, http://www.nkj.ru/archive/articles/13313/
